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இ# $% சட்டக் ெகாள்ைக ைமயம்/ $% ெசன்டர ்ஃபார ்4கல் பா67 (Vidhi 

Centre for Legal Policy) 8லம் தயாரிக்கப்பட்ட, எந்த அைமப்>னா?ம் 

ஆைணBடப்படாத CயாDன ஆய்Eப் பணியாFம். இ# 7றந்த சட்டங்கைள 

உJவாக்க உதEம் வைகBல் சட்ட ஆய்Eகைள ேமற்ெகாள்Mம் ஒJ 
CயாDன 7ந்தைனக் FO (%ங்க் - டாங்க்) ஆFம். 

 

இந்த அPக்ைக ஜRன் 2026-இல், A-232, ரத்தன் லால் சஹ்ேதவ் மாரக்், 

பா#காப்T காலனி (Defence Colony), நிU ெடல்6 110024 இல் அைமந்#ள்ள 

$% சட்டக் ெகாள்ைக ைமயத்தால் ெவளிBடப்பட்ட#. 

 

இந்த அPக்ைகக்கான ெதாடரT் நபரக்ள்: நம்ரதா VகரW் 

(namrata.mukherjee@vidhilegalpolicy.in) மற்Xம் >ரக்யா 7ங் 

(pragya.singh@vidhilegalpolicy.in). 

 

 

 

 

 

 

இ# $% சட்டக் ெகாள்ைக ைமயம்/ $% ெசன்டர ்ஃபார ்4கல் பா67  

(Vidhi Centre for Legal Policy) ேமற்ெகாண்ட, எந்த அைமப்>னா?ம்  

ஆைணBடப்படாத CயாDன ஆய்Eப் பணியாFம்.  

 

இ# 7றந்த சட்டங்கைள உJவாக்க உதEம் வைகBல் சட்ட ஆய்Eகைள 
ேமற்ெகாள்Mம் ஒJ CயாDன 7ந்தைனக் FO (%ங்க் டாங்க்) ஆFம். 

 

© Vidhi Centre for Legal Policy. இந்தப் பணி Yரீேய[வ் காமன்ஸ் 

அட்ட்ரி>Uஷன் ேஷர ்அைலக் 2.5 இந்%யா ைலெசன்ஸ்  

(Creative Commons Attribution Share Alike 2.5 India License) ^ழ் உரிமம் ெபற்ற#. 

உரிமத்%ன் நகைல, https://creativecommons.org/licenses/by-sa/2.5/in/deed.en இல் 

காணலாம். 
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ஆசி,ய.க0 ம234 ப6கள89பாள.க0 

 
 

ஆ7ரியரக்ள்: >ரக்யா 7ங், நம்ரதா VகரW், ஜ்வா6கா பாலாஜி, காரத்்த$ 

சத்யாரத்்% மற்Xம் ராYனி ராமசச்ந்%ரன். 

 

இந்த அPக்ைகக்F பங்களித்த நபரக்ள்: ல6த் பாண்டா, கஹான் ேமத்தா, 
இஷான் பாம்பா, ல`தா ஹண்டா, அ6யா நaன், Cேனத்ரா ரbந்%ரன், 

மன்மB சரம்ா, சாகரிகா பராப் மற்Xம் டாக்டர ்த்வனி ேமத்தா. 
 

இந்த அPக்ைகBல் இடம்ெபற்ற பரிந்#ைரகைள வ[வைமப்ப%ல் Vக்Yய 
பங்களிப்T ெசய்த >ன்வJம் நபரக்Mக்F அவரக்ள# ம%ப்Tcக்க 
கJத்#கள் மற்Xம் வdகாட்eதல்கMக்F எங்கள# மனமாரந்்த நன்Pையத் 
ெதரி$த்#க் ெகாள்Yேறாம்: >ெரட் ேராஜரஸ்், ஸ்ேவதாa, ரஹ்மத்#ல்லா, 
டாக்டர.் எல் ராமYJஷ்ணன், #வாரக்Yரம், >ரியங்கா நரஹரி, கல்Y 

Cப்ரமணியம், உஷா, நாகVத்#, ராஜமல்6கா, அப்சரா ஏ., >ேரமா 
நடராஜன், ஆர.் யாஸ்cன், நgதா, ஆர.் ரிதன்யா, ஆர.் அJணா, 
கைலமாமணி Cதா, Yேரஸ் பாh, அட்வேகட் > . எஸ் . அiதா, அட்வேகட் 

கண்மணி ேர ஆர,் அட்வேகட் எஸ். மhராஜ், அட்வேகட் வதனா பாஸ்கர,் 
அட்வேகட் ஸ்ேவதா ேச#பாஸ்கரன், அட்வேகட் ஆBஷா ஆஸ்c 

ெமாjDன், வழக்கPஞர ்உர$் ேமாகன், வழக்கPஞர ்%lா சன்யால், 

டாக்டர ்ெசௗர%ப்தா சந்%ரா, டாக்டர.் ெசௗரவ் மண்டல் , டாக்டர ்nவானி 
ராமசச்ந்%ரன், டாக்டர ்தாரிணி >ரசாத், டாக்டர.் ேயாYத் , $த்யா 
%னகரன், >ரசாத், மற்Xம் [ஜo தாமஸ். 

 

>ன்வJம் அைமப்TகMக்F அவரக்ளின் ம%ப்Tcக்க ேநரம் மற்Xம் 
கJத்#கMக்காக நன்P ெதரி$க்Yேறாம்: சாத்% (SAATHI), ஓரினம் 

கலக்ட்[வ் (Orinam Collective), உரிைம Fரல் ட்ரஸ்ட் (Urimai Kural Trust) மற்Xம் 

சேகாதரி ஃபEண்ேடஷன் (Sahodari Foundation). 

 

சக ம%ப்பாய்வாளரக்ள் : டாக்டர.் ெசௗரவ் மண்டல், டாக்டர.் சவ்ரதாப்>தா 
சந்%ரா , அட்வேகட் Dlா சன்யால், அட்வேகட் ஊர$் ேமாகன் மற்Xம் 

நbத் ெமஹ8த். 

 

ஆராய்ச7் உத$: காயத்ரீ என்., %% ஷரம்ா மற்Xம் அ%% வரம்ா. 
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இந்%ய சட்டங்களில் LGBTIA+ உள்ளடக்கத்ைதச ்சாரந்்த $டயத்%ல் பல 

தசாப்தங்களாக நைடெபற்ற எ%ரப்்Tகள், உைரயாடல்கள் மற்Xம் 

இலக்Yயப் பங்களிப்Tகைள FPப்பாக அங்^கரிக்க $Jம்TYேறாம். 

இந்%ய சட்டங்களில் LGBTIA+ உள்ளடக்கத்ைத Vன்ெனeத்த இயக்கம் 

உJவாக்Yய வளமான அ[த்தளத்%ன் g# இவ்வPக்ைக 
கட்டைமக்கப்பட்eள்ள#. 
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ெபா=ளட?க4 

 
 

ஆ8ரிர்கள் மற்4ம் பங்களிப்பாளர்கள் — 3 

<ழல் — 6 

அத்>யாயம் 1 | பா?ன அைடயாளம் மற்4ம் ெவளிப்பாB — 9 

 
அத்>யாயம் 2 | உறCகளின் சட்ட அங்Dகாரம் — 33 

 
அத்>யாயம் 3 | க்Eயர் உள்ளடக்0ய Fகாதார ேசைவகள்  — 62 

 
அத்>யாயம் 4 | ெதாHல், ேவைலவாய்ப்I மற்4ம் நலத்>ட்டங்கள்  — 91 

 
அத்>யாயம் 5 | க்Eயர் உள்ளடக்0ய கல்E — 123 

 
அத்>யாயம் 6 | க்Eயர் 8றார்களின் பாJகாப்I - 139 

 
அத்>யாயம் 7 | வன்Kைறைய எ>ர்ெகாள்Mம் நடவ(க்ைககள் – 151  

 
அத்>யாயம் 8 | கண்காணிப்I மற்4ம் அமலாக்கம் — 169 
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NழP 

 
 

தcழ்நாe மாநிலVம் ெசன்ைன உயரநீ்%மன்றVம், மாநிலத்%ல் உள்ள 

LGBTIA+ ச8கத்%ன் உரிைமகைள Vன்ேனற்Xவ%ல் Vன்ேனா[களாக 

இJந்# வJYன்றன. இ#, ச8க உXப்>னரக்ள் எ%ரெ்காள்Mம் 

பாFபாட்ைட சரிெசய்யEம், சட்டத்%ன் உள்ேள க்$யர ்அைடயாளங்கMக்F 

இடம் உJவாக்கEம் மாநில அரசால் ேமற்ெகாள்ளப்பட்ட 
நடவ[க்ைககளி?ம், மாற்றத்ைத Vன்ேனாக்Y நகரத்்%ய 

உயரநீ்%மன்றத்%ன் Vன்ேனற்றமான Dரப்்Tகளி?ம் காணப்பeYன்ற#. 

 

இந்த Vன்ேனற்றங்கள் வரேவற்கத்தக்கைவயாக இJந்தா?ம், தcழ்நாட்[ன் 

சட்டங்கMம் நைடVைறகMம் பா6ன மற்Xம் பா6யல் 
7Xபான்ைமBனJக்F VOைமயாக உள்ளடக்கமானதாக மாற்றப்பட 
ேவண்[ய பரந்த வாய்ப்T இன்hம் உள்ள#. இைத ேநாக்கமாகக் ெகாண்e, 

இந்த அPக்ைக, அதாவ# சட்டத்ைத மாற்Xப்பா6னமயமாக்Fதல்: 

தcழ்நாட்[ன் சட்டங்கைள LGBTIA+ ச8கத்%னைர உள்ளடக்Yயதாக 

மாற்Xதல் (Queering the Law: Making Tamil Nadu’s Laws LGBTIA+ Inclusive), மாநில 

அரC, F[ைமச ்ச8கம், க்$யர ்ச8கத்%னர ்மற்Xம் 

வழக்கPஞரக்Mக்கான வdகாட்eம் ஆவணமாக ெசயல்பeவைத 
ேநாக்கமாகக் ெகாண்eள்ள#. 

 

இந்த அPக்ைக தcழ்நாட்[ன் சட்ட rழைல எட்e தைலப்Tகளில் ஆய்E 
ெசய்Yற#: பா6ன அைடயாளம் மற்Xம் ெவளிப்பாe; உறEகளின் 

அங்^காரம்; Cகாதாரம்; ெதாdல் மற்Xம் நலத்%ட்டங்கள்; கல்$; 

7றாரக்ளின் உரிைமகள்; வன்Vைற; மற்Xம் கண்காணிப்T மற்Xம் 

அமலாக்கம். ஒவ்ெவாJ அத்%யாயVம் க்$யர ்உள்ளடக்கத்%ற்கான 

தைடகள் மற்Xம் >ரசச்ைனகைள அைடயாளம் காண்Yற#, அவற்ைறச ்

சரிெசய்ய ேவண்[ய சட்ட நடவ[க்ைககைள பரிந்#ைரக்Yற#, ேம?ம் 

அந்த நடவ[க்ைககைள அமல்பeத்த ேவண்[ய மாநில அரC #ைற 
அல்ல# அ%காரத்ைத FPப்>eYற#. 

 

இந்த அPக்ைகBன் ெசயல்Vைற  >ன்வJமாX: 

a) தcழ்நாட்ைட ைமயமாகக் ெகாண்e, LGBTIA+ உரிைமகள் ெதாடரப்ான 

சட்ட மற்Xம் ெகாள்ைக rழல் FPத்த $ரிவான ஆவண ஆய்E; 
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b) LGBTIA+ உரிைமகள் FPத்# ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றம், இந்%ய உசச் 

நீ%மன்றம் மற்Xம் >ற மாநில உயர ்நீ%மன்றங்கள் வழங்Yய Dரப்்Tகளின் 
$ரிவான ெதாFப்T மற்Xம் பFப்பாய்E; 

c) தcழ்நாe அரC ேமற்ெகாண்ட சட்ட மற்Xம் ெகாள்ைக 

நடவ[க்ைககள் FPத்த அைடயாளம் காணல் மற்Xம் பFப்பாய்E; 

அத்#டன், தற்ேபா#ள்ள Fைறபாeகள் மற்Xம் அவற்ைறச ்

ெசயல்பeத்#வ%ல் உள்ள சவால்கள் FPத்த ம%ப்se; 

d) தcழ்நாe VOவ#ம் பல்ேவX தரப்>னJடன் (stakeholders) $ரிவான 

ஆேலாசைனகள் மற்Xம் கலந்#ைரயாடல்கள்; இ%ல் ேநர[ச ்சந்%ப்Tகள், 

ைமயப்பeத்தப்பட்ட FO $வாதங்கள், Vைறசாரா FO உைரயாடல்கள் 

மற்Xம் ேநர[ அல்ல# இைணயவdBலான தனிப்பட்ட ஆேலாசைனகள் 
ஆYயைவ அடங்Fம்; மற்Xம் 

e) தற்ேபா#ள்ள சட்ட மற்Xம் ெகாள்ைக கட்டைமப்Tகைளச ்

ெசயல்பeத்#வைத வ?ப்பeத்#வைதtம், LGBTIA+ ச8கத்%னJக்கான 

உள்ளடக்கம், சமத்#வம் மற்Xம் பாFபா[ன்ைம ஆYயவற்ைற 

ேமம்பeத்#வதற்கான ueதல் நடவ[க்ைககைளப் பரிந்#ைரப்பைதtம் 
ேநாக்கமாகக் ெகாண்ட, rழ?க்F ஏற்றவாX வ[வைமக்கப்பட்ட 

பரிந்#ைரகைள உJவாக்Fதல். 
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Qறி9S 

$% சட்டக் ெகாள்ைக ைமயம், %Jநர ்நபரக்ள் (உரிைமகள் பா#காப்T) 
%Jத்தச ்சட்டம், 2026 ('%Jத்தச ்சட்டம்') ேலாக் சபா$ல் 
அPVகப்பeத்தப்பeவதற்F Vன்னர,் அ# ெதாடரப்ான $ரிவான 
எOத்#ப்}ரவ் சமரப்்பணங்கைள ச8க நீ% மற்Xம் அ%காரமளித்தல் 
அைமசச்கத்%ற்F வழங்Yய#. இந்தச ்சமரப்்பணங்கள் எங்கள் 
இைணயதளத்%ல் Yைடக்Yன்றன. 

இந்த அPக்ைகைய இX% ெசய்tம் ேநரத்%ல், %Jத்தச ்சட்டம் நைடVைறBல் 
இல்ைல. எனேவ, இந்த அPக்ைகBல் உள்ள பரிந்#ைரகள், %Jத்தத்%ற்F 
Vந்ைதய நிைலBல் உள்ள %Jநர ்நபரக்ள் (உரிைமகள் பா#காப்T) சட்டம், 2019 
('2019 சட்டம்') ^Oள்ள சட்டநிைலைய அ[ப்பைடயாகக் ெகாண்eள்ளன. ேம?ம், 
இந்த அPக்ைகBல் உள்ள பரிந்#ைரகள் %Jத்தச ்சட்டத்தால் ேநர[யாக 
பா%க்கப்பட$ல்ைல. 

'%Jநர ்நபரக்ள் (உரிைமகள் பா#காப்T) %Jத்தச ்சட்டம், 2026: மாநில அரCகள் 
என்ன ெசய்யலாம்?' என்ற தைலப்>ல் $% ஒJ தனி அPக்ைகையtம் 
ெவளிBட்eள்ள# (https://vidhilegalpolicy.in/research/the-transgender-persons-protection-
of-rights-amendment-act2026-what-can-state-governments-do/). %Jத்தச ்சட்டம் 
நிைலBல் இJந்தேபா%?ம், 2019 சட்டத்%ன் ^ழ் தங்கள் $% உJவாக்Fம் 
அ%காரங்கைள பயன்பeத்%, %Jநர ்ச8கத்%ன் உரிைமகைள அங்^கரித்# 
பா#காக்க மாநில அரCகள் என்ெனன்ன நடவ[க்ைககள் எeக்கலாம் என்பைத 
இந்த அPக்ைக $ளக்FYற#. 

இந்த அPக்ைக ெவளிBடப்பeம் ேநரத்%ல், %Jத்தச ்சட்டம் அP$க்கப்பட்e 
நைடVைறBல் உள்ள#. 
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அUதியாய4 1 | பாலின அைடயாள4 ம234 ெவள89பா[  

 
காலம் கடந்%Jந்தா?ம், TG சட்டம், 2019 இன்hம் “காYதப் T6” ஆகேவ 

இJந்# வJYற#. இைதச ்சரிெசய்ய ெகாள்ைக மட்டத்%ல் �ர%்Jத்தVம், 

அர7ன் நில அள$லான (on-ground) அமலாக்க Vயற்7கMம் ேதைவ. இந்தச ்

சட்டம் பாராMமன்றத்தால் இயற்றப்பட்ட சட்டமாக இJப்பதால், அ%ல் 

%Jத்தங்கள் மத்%ய மட்டத்%ேலேய ேமற்ெகாள்ள V[tம். இJப்>hம், 

மாநில அரCகMக்F இரண்e Vக்Yய கJ$கள் உள்ளன. Vத6ல், அந்தச ்

சட்டத்%ன் ^ழ் $%கள் உJவாக்Fம் அ%காரம் அவரக்Mக்F உள்ள#. 

இரண்டாவ#, நில அள$லான ெசயல்பeத்த?க்கான நைடVைறகள் 

(protocols) வ[வைமத்# அமல்பeத்#ம் ெபாXப்T அவரக்ளிடம் உள்ள#. 2019 

சட்டம் அதன் வரம்>ல் ேபா#மான பரப்ைப ெகாண்[Jப்பதால், மாநில 

அரCகள் சட்டத்%ன் ேநாக்கத்%ற்F உட்பட்e நிரவ்ாக மற்Xம் ெசயன்Vைற 
நடவ[க்ைககள் 8லம் உள்ள இைடெவளிகைள T#ைமயாக நிரப்ப 
V[tம். 

 

தcழ்நாட்[ல் பா6ன அைடயாள ஆவணங்கMக்F அ�கைல உX% 
ெசய்வ%ல் மாநிலத்%ன் ெசயல்%றன் ஒப்sட்டள$ல் நல்லதாக உள்ள#. 

மாவட்ட ஆட்7யைர அைடயாள ஆவணங்கைள வழங்Fம் அ%காரியாக 
நியcத்%Jப்ப#, ேசைவகைள ைமயமற்ற (decentralised) VைறBல் வழங்க 

உத$tள்ள#. %Jநரக்ள் ஆவணங்கMக்F $ண்ணப்>க்க பயன்பeம் 

%Jநங்ைக ெமாைபல் அப்ப்ளிேகஷன் (‘Thirunangai Mobile Application)’ uட 

ெசயல்Vைறைய எளிைமப்பeத்#ம் Vக்Yய கJ$யாக ெசயல்பட்eள்ள#. 

இதற்Fப் >ன்னJம், ெகாள்ைக மற்Xம் நிரவ்ாக நடவ[க்ைககள் 8லம் 

சரிெசய்ய ேவண்[ய பல தைடகள் உள்ளன. 
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^ேழ, பா6ன அைடயாளம் மற்Xம் ெவளிப்பாட்eக்கான உரிைமைய 

VOைமயாகப் பயன்பeத்#வ%ல் ெதாடJம் >ரசச்ைனகள் மற்Xம் 
அவற்ைறச ்சரிெசய்ய ேவண்[ய பரிந்#ைரகள் வழங்கப்பட்eள்ளன. 

 

2019 ஆம் ஆண்%ச ்சட்டத்ைத*ம் 2020 ஆம் ஆண்% +,கைள*ம் 

இைணத்0ப் ப2க்3ம்ேபா0, அ,ல் வழங்கப்பட்%ள்ளப2 அைடயாளச ்

சான்=தைழப் ெப?வ0 ,@நங்ைககள் எ,ரெ்காள்Dம் Eகப்ெபரிய 

தைடகளில் ஒன்றா3ம். இந்தச ்சட்டக் கட்டைமப்I, ,@நங்ைககள் 

தங்கள் ஆவணங்களில் ெபயைர*ம் பாJனத்ைத*ம் 

மாற்?வதற்கான உரிைமைய அங்Lகரித்தாMம், இ,ல் பல 

நைடNைறத் தைடகள் உள்ளன. ஆவணங்களில் உள்ள 

Nரண்பா%கள், சOக நல உத+கைளப் ெப?வ,ேலா அல்ல0 Pற 

உரிைமகைளப் பயன்ப%த்0வ,ேலா Qட பல தைடகைள 

ஏற்ப%த்தக்Q%ம். இந்த ஒ@ அம்சத்,ல்தான் மாநிலங்கDம் அதன் 

அ,காரிகDம் தங்கள் Nயற்Sகைள வMப்ப%த்த ேவண்%ம் என்? 

நாங்கள் க@0Tேறாம். ஆவணங்களில் இ0ேபான்ற மாற்றங்கைளச ்

ெசய்வதற்3ப் ெபா?ப்பான தன0 அ,காரிகDக்3, ,@நங்ைக 

அைடயாளத்,ன் யதாரத்்தங்கள் 3=த்0 +Uப்IணரV் ஏற்ப%த்த 

ேவண்2ய ேநரம்ைறயான கடைம*ம் மாநிலத்,ற்3 உள்ள0. 

ேஜன் ெகௗ(க் எ*ர் இந்*ய /னியன் 
 



 
 

11 

பhரjசைன 1: nேடq TG காsq வhuணwபxதிzகான ஒேர மாதி}யான 

நைட�ைற இ�லாைம 

ஸ்ேடட் TG காரட்்க்கான $ண்ணப்ப நைடVைறகைளத் தcழக $%கள் 

ெதளிவாக வைரயXத்%Jந்தா?ம், கள அள$ல் >ன்பற்றப்பeம் 

நைடVைறகள் மாவட்டத்%ற்F மாவட்டம் மாXபeYன்றன. 7ல 

சமயங்களில், cகEம் க[னமான ஆவணச ்சமரப்்>ப்T $%Vைறகள் 

$%க்கப்பeYன்றன; ேம?ம், அரC அ%காரிகள் தனிப்பட்ட மற்Xம் 

சங்கடமான ேகள்$கைளக் ேகட்ப#ம் நிகழ்ந்#ள்ள#. ெபJம்பா?ம், தங்கள் 

>றந்த bட்ைட $ட்e ெவளிேயPய அல்ல# bடற்ற நிைலBல் உள்ள 
%Jநங்ைகயரிடம் எவ்$த அ%காரப்}ரவ் ஆவணங்கேளா அல்ல# நிரந்தர 
Vகவரிேயா இJப்ப%ல்ைல. 7$ல் ச8கத்%ன் ஆதரேவா, உள்�ர ்
%Jநங்ைகயர ்அைமப்>ன் #ைணேயா அல்ல# 'ஜமாத்' (%Jநங்ைகயர ்
ச8கம் சாரந்்த அைமப்T) ேபான்ற அைமப்Tகளில் உXப்>னராகேவா 
இல்லாத %Jநங்ைகயJக்F, ஸ்ேடட் TG காரட்்க்F $ண்ணப்>ப்ப# ெபJம் 

சவாலாக அைமYற#. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் ெபண்கள் அ%காரமளித்தல் 

#ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: நான்F நடவ[க்ைககள் 

Vன்ெமாdயப்பeYன்றன: 

 

(a) ஆவணங்கள் இல்லாத நிைல: அரC எந்த அ%காரப்}ரவ் 

ஆவணங்கMம் அல்ல# நிரந்தர Vகவரிtம் இல்லாத %Jநரக்Mக்F 
உதEவதற்கான வdகாட்eதல்கைள உJவாக்க ேவண்eம். V[ந்தவைர, 
மாவட்ட ஆட்7யர ்அ?வலகேம ஆதார ்ேபான்ற அைடயாள 
ஆவணங்கைளப் ெபற உதவ ேவண்eம். b[ல்லாத, இடம்ெபயரந்்த அல்ல# 

தங்Fcடங்களில் இJக்Fம் %Jநரக்Mக்F நிரந்தர Vகவரி என்ற 
நிபந்தைன நீக்கப்பட ேவண்eம். ேம?ம், பயன்பாட்e >ல்கள் ேபான்ற 

எளி%ல் Yைடக்Fம் ஆவணங்கள் Vகவரி சான்றாக ஏற்கப்பட ேவண்eம். 

இதன் 8லம் அவரக்ளின் ெபயர ்மற்Xம் பா6ன மாற்ற $ண்ணப்பங்கள் 
VOைமயற்ற# என்பதற்காக நிராகரிக்கப்பeவைதத் த$ரக்்க V[tம். 
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(b) மாவட்ட ஆட்7யJக்கான உத்தரEகள்:  அைனத்# மாவட்ட 

ஆட்7யரக்Mக்Fம் தcழ்நாe $%கள் -ஐ கட்டாயமாகப் >ன்பற்ற 

ேவண்eம் என அரC ெதளிவான மற்Xம் கட்eப்பeத்தக்u[ய 
உத்தரEகைள வழங்க ேவண்eம். அைவ >ன்வJவனவற்ைற ெதளிவாக 

FPப்>ட ேவண்eம்: 

 
• VOைமயான $ண்ணப்பத்%ற்Fத் ேதைவயான ஆவணங்கள்1. ஆதார ்
ெபJம்பா?ம் எளி%ல் Yைடப்பதால், அ# ேபா#மானதாக கJதப்பட 

ேவண்eம். 

• $ண்ணப்பம் நிராகரிக்கப்பeம் காரணங்கள் ெதளிவாகEம் 
FXYயதாகEம் இJக்க ேவண்eம். $ண்ணப்பம் VOைமயற்றதாக  

இJந்தால், அைத ேநர[யாக நிராகரிக்காமல், $ண்ணப்பதாரJக்F உத$ 

ெசய்# >ைழகைள சரிெசய்ய உதவ ேவண்eம். 

• $ண்ணப்பத்#டன் ெதாடர>்ல்லாத தனிப்பட்ட தகவல்கள் FPத்# 
ேகள்$கள் ேகட்பைதத் தைட ெசய்ய ேவண்eம். 

• அ%கார வரம்T இல்லாத மாவட்ட ஆட்7யரிடம் $ண்ணப்பம் 
சமரப்்>க்கப்பட்டால், அைத உரிய அ%கார வரம்Tைடய ஆட்7யJக்F 

மாற்ற ேவண்eம்; அந்த மாற்றம் $ண்ணப்பதாரJக்F ெதரி$க்கப்பட 

ேவண்eம். 

• $ண்ணப்பதாரJக்F சரியான $ண்ணப்பத்ைதச ்சமரப்்>க்க உத$ 
வழங்க ேவண்eம். 

• நிரண்Bக்கப்பட்ட காலக்ெகeைவ கைடப்>[க்க ேவண்eம்; தாமதம் 

ஏற்பட்டால் ேஷா காஸ் ேநாட்�ஸ்  வழங்Fம் நைடVைற இJக்க ேவண்eம். 

 

(c)  ஸ்ேடட் TG ேபாரட்் -இன் Vன்Vயற்7 பங்F: மாநில ெகாள்ைக, 2025 

ப[ ஸ்ேடட் TG ேபாரட்் ஒJ ஆேலாசைன அைமப்பாக ெசயல்பeYற#. 

Vத6ல், அதன் ெசயல்பாeகள் ெதளிவாக வைரயXக்கப்பட ேவண்eம். 

%Jநரக்ள் அைடயாள ஆவணங்கள்2 மற்Xம் நலத்%ட்டங்கMக்F 

$ண்ணப்>க்க உதEம் பணிைய அ%காரப்}ரவ்மாக அரசாைண 8லம் 
வழங்க ேவண்eம் (Chapter 8 ஐ பாரக்்கEம்). இரண்டாவதாக, மாவட்ட மட்டக் 

FO (District Level Committee – DLC) அரC அ%காரிகள், %Jநர ்மற்Xம் 

இைடப்பா6ன உXப்>னரக்ள் மற்Xம் 7$ல் ச8க >ர%நி%கள் 
ஆYேயாைர ெகாண்eள்ள#. DLC அைடயாள ஆவணங்கMக்F Vகாம்கள் 

நடத்#ம் ெபாXப்>ல் உள்ள#. இதற்கான ெபாXப்Tணரை்வ உX% ெசய்ய 
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Fைறந்தபட்ச Vகாம் எண்ணிக்ைக, அவற்Pன் இைடெவளி ஆYயைவ 

நிரண்Bக்கப்பட ேவண்eம், ேம?ம் மாவட்ட மக்கMக்F Vகாம்கள் FPத்# 

அP$ப்T வழங்கப்பட ேவண்eம். ேம?ம், $ண்ணப்ப உத$ ெதாடரப்ான 

வdகாட்eதல்கMம் வழங்கப்பட ேவண்eம். இX%யாக, DLC நடத்%ய 

Vகாம்கள் எண்ணிக்ைக, உத$யளிக்கப்பட்ட %Jநரக்ள் எண்ணிக்ைக, 

$ண்ணப்ப நிைல ஆYயவற்ைற பற்Pய காலVைற அPக்ைககள் 
சமரப்்>க்க ேவண்eம். 

 

 

(d) $dப்TணரE்/ உணர%்றன்: ச8கநீ% மற்Xம் அ%காரமளிப்T 

#ைறBன் அைனத்# அ%காரிகMம் பணியாளரக்Mம் %Jநரக்ள், 

இைடப்பா6ன நபரக்ள் மற்Xம் பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்FPத்# 
$dப்TணரE் ெபXவ# அவ7யம். இந்தப் பBற்7க்கான சட்ட அ[ப்பைட 

NALSA, நவ்ேதஜ், Cப்ரிேயா, ேஜன் ெகௗnக், Cஷ்மா, TG சட்டம், 2019 மற்Xம் 

TG $%கள், 2020 ேபான்ற Dரப்்Tகள் மற்Xம் சட்டங்களில் உள்ள#. ஸ்ேடட் 

TG ேபாரட்், மாநில அள$லான FO மற்Xம் DLC உXப்>னரக்ள் 

அைனவJம் இ%ல் ேசரக்்கப்பட ேவண்eம். இந்த $dப்TணரE் பணிகள் 

Fயர ்தைலைமBலான 7$ல் ச8க அைமப்TகMடன் இைணந்# 
ேமற்ெகாள்ளப்பட ேவண்eம். இ# VOைமயான#ம் காலVைற 

அ[ப்பைடB?ம் இJக்க ேவண்eம். 

 

பhரjசைன 2: ெபயs மz�� பாலின மாzறxதிz� வhuணwபh��� ேபா� 

தி�ந�ைகக� பல நிsவாகx தைடகைள எதிsெகா�கி�றனs 

 

TN $%கள்-இன் இைணப்T II-ல், மாவட்ட ஆட்7யர ்வழங்Fம் அைடயாளச ்

சான்Pதdன் அ[ப்பைடBல், ஒJவர ்தன# ெபயர,் பா6னம் மற்Xம் 

Tைகப்படத்ைத மாற்Pக்ெகாள்ளக் u[ய அ%காரப்}ரவ் ஆவணங்களின் 
பட்[யல் FPப்>டப்பட்eள்ள#. எனிhம், ஆேலாசைனகள் மற்Xம் நிலவர 
ஆய்Eகள்3 காட்eவ# என்னெவனில், இந்த உரிைம இJந்தேபா%?ம், 

பல்ேவX அைடயாள ஆவணங்களில் ெபயர ்மற்Xம் பா6னக் FPப்Tகைள 
மாற்Xவ%ல் %Jநங்ைககள் 7ரமங்கைள எ%ரெ்காள்Yன்றனர.் இதற்Fக் 

காரணம், பல்ேவX #ைறகளில் இந்த மாற்றங்கைள ெசயல்பeத்#ம் 

அ%காரிகMக்F %Jநங்ைக ச8கVம் அவரக்ளின் உரிைமகMம் பற்Pய 
அPE இல்லாத# ஆFம். 
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அைமப்I: நிரவ்ாY 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலத்#ைற மற்Xம் ெபண்கள் 

அ%காரமளித்தல் மற்Xம் அட்டவைண 1-இன் ெநeவரிைச 3-ல் 

FPப்>டப்பட்ட #ைறகள். 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: '%Jநங்ைகயர/்%Jநம்>கள் (TG) 

$%கள்'-இன் இைணப்T II-இல் FPப்>டப்பட்eள்ள அ%காரப்}ரவ் 

ஆவணங்களின் நிரவ்ாக அ%கார வரம்ைபக் ெகாண்ட அைனத்#த் 
#ைறகMக்Fம், 'தcழ்நாe $%கள்' (TN Rules)-இன் $% 5 மற்Xம் $% 7 

ஆYயவற்ைறத் ெதரி$க்Fம் வைகBல், ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்
அ%காரமளித்தல் #ைற வdகாட்eதல்கைள அhப்ப ேவண்eம். ெபயர,் 
பா6னம் மற்Xம் Tைகப்படம் ஆYயவற்ைற மாற்Xவதற்கான 
$ண்ணப்பத்ைதச ்ெசயலாக்Fவதற்Fம், %Jத்தப்பட்ட அ%காரப்}ரவ் 

ஆவணத்ைத வழங்Fவதற்Fம் ெபாXப்பான அைனத்# அ%காரிகMக்Fம், 

அட்டவைண 3-இல் FPப்>டப்பட்eள்ள #ைறகள் கட்டாயமான உத்தரE 

ஒன்ைற >றப்>க்க ேவண்eம். 'TG சட்டம், 2019' அல்ல# 'தcழ்நாe $%கள்'-

இன் ^ழ் வழங்கப்பட்ட அைடயாளச ்சான்Pதைழத் த$ர, அ%காரப்}ரவ் 

ஆவணத்%ல் ெபயர,் பா6னம் மற்Xம்/அல்ல# Tைகப்படத்ைத 

மாற்Xவதற்F ேவX எந்த ஆவணVம் ேகாரப்படக்uடா# என்பைத அந்த 
உத்தரE ெதளிEபeத்த ேவண்eம். ேம?ம், $ண்ணப்பதாரரின் பா6ன 

அைடயாளம், பா6ன ெவளிப்பாe அல்ல# மJத்#வ ஆவணங்கள் 

ெதாடரப்ான ஊeJEம் வைகBலான ேகள்$கள் எ#Eம் அவரிடம் 
ேகட்கப்படக்uடா#. ஆவணத்ைத gண்eம் வழங்Fவதற்F Vப்ப# 

நாட்கMக்F cகாத காலக்ெகe நிரண்Bக்கப்பட்e, அ# கண்[ப்பாகப் 

>ன்பற்றப்பட ேவண்eம். 

 

அட்டவைண 1 

அைடயாள ஆவணங்கள் மற்Xம் ெதாடரT்ைடய ஒJங்Yைணப்T 
அ%காரிகள் 

 

வ,ைச எ] 

S. No. 

அதிகார9c.வ ஆவண4 

Official Document  

ஒ=6கிைண9S அதிகார4 

Nodal Authority 
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1.  >றப்Tச ்சான்Pதழ்  
 

தcழ்நாe >றப்T மற்Xம் 
இறப்T தைலைமப் 
ப%வாளர ்(ெபா# 

Cகாதாரம் மற்Xம் தeப்T 
மJத்#வ இயக்Fநர)் 

2.  ச8கச ்சான்Pதழ் (SC/ST) வJவாய்த் #ைற, 

வட்டாட்7யர ்(பட்[யல் சா% 

சான்Pதழ்), வJவாய் 

ேகாட்ட அ?வலரக்ள், 

#ைண ஆட்7யர,் உத$ 

ஆட்7யர ்(பழங்F[Bனர ்
சான்Pதழ்கள்) 

3.  பள்ளி, வாரியம், கல்�ரி, 
பல்கைலக்கழகம் அல்ல# 
அ#ேபான்ற ஏேதhம் 
கல்$ நிXவனத்தால் 
வழங்கப்பeம் எந்தெவாJ 
கல்$ச ்சான்PதOம் 

பள்ளிக் கல்$த் #ைற 
மற்Xம் உயர ்கல்$த் 
#ைற, தcழ்நாe ச8க 

நலன் மற்Xம் மகளிர ்
ேமம்பாட்eத் #ைற 

4.  வாக்காளர ்அைடயாள 
அட்ைட 

தcழ்நாe மாநில ேதரத்ல் 
ஆைணயம் 

5.  ஆதார ்அட்ைட - 

6.  பான் காரe் - 

7.  ஓட்eநர ்உரிமம் ேபாக்Fவரத்# #ைற 

8.  வXைமக் ேகாட்[ற்Fக் ^ழ் 
உள்ளவரக்Mக்கான ேரஷன் 
அட்ைட 

F[ைமப் ெபாJள் வழங்கல் 
மற்Xம் �கரே்வார ்
பா#காப்Tத் #ைற, உத$ 

ஆைணயர,் தா?கா 
வழங்கல் அ?வலர ்

9.  Tைகப்படத்#டன் u[ய 
தபால் அ?வலகம்/வங்Y 

பாஸ்Tக் 

தcழ்நாe தைலைம 
அஞ்சல் அ?வலகம் 
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10.  பாஸ்ேபாரட்் - 

11.  Yசான் பாஸ் Tத்தகம் 
 

வட்டாட்7யர,் வJவாய் 

ேகாட்ட அ?வலர ்

12.  %Jமணச ்சான்Pதழ் 
 

ப%Eத் #ைற 
 

13.  cன்சாரம்/தண்ணீர/்எரிவாt 

இைணப்T ஆவணம் 
 

cன்சாரம் மற்Xம் எரிவாt 
- எரிசக்%த் #ைற; 

நீர ்- நீரவ்ளத் #ைற 

14.  ெசாத்# ஆவணங்கள் வJவாய்த் #ைற 

15.  வாகனப் ப%E மண்டலப் ேபாக்Fவரத்# 
அ?வலகம்/ேமாட்டார ்
வாகன ஆய்வாளர ்

16.  பணிப்Tத்தகம், 

ேவைலவாய்ப்T 
ஆவணங்கள் 

ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் 
%றன் ேமம்பாட்eத் #ைற 

17.  மாநில அல்ல# இந்%ய 
வழக்கPஞர ்மன்றத்தால் 
வழங்கப்பட்ட அைடயாள 
அட்ைட 

தcழ்நாe மாநில 
வழக்கPஞர ்சைப 

 

பhரjசைன 3: nேடq TG காs� இ�லாதவsக� மாநில நலxதிqட�கைள 

அ�க ��யா� 

 
ஸ்ேடட் TG காரட்் (State TG Card) என்ப# மாநில நலத்%ட்டங்கைள 

அ�Fவதற்F கட்டாயமாக்கப்பட்eள்ள#. ேத7ய TG காரட்் (National TG Card) 

மட்eேம ைவத்%Jப்பவரக்ள் மாநில அள$லான நலத்%ட்டங்கைள ெபற 
V[ய$ல்ைல. இ# FPப்பாக >ற மாநிலங்களில் இJந்# F[ெபயரந்்த 

%Jநங்ைககள் அல்ல# ேத7ய TG காரe் மட்eேம ைவத்%Jப்பவரக்ள் 

தங்கMக்F ஒ#க்கப்பட்ட நலத்%ட்டங்கைள அ�Fவ%ல் ெபJம் 7ரமத்ைத 
உJவாக்FYற#. 

அP$க்கப்பட்ட ெகாள்ைகப்ப[, ேநஷனல் TG காரட்்  
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ைவத்%Jப்பவரக்ள் மத்%ய அர7ன் %ட்டங்கMக்F மட்eேம தF% 
ெபXவாரக்ள்; ஸ்ேடட் TG காரட்் ைவத்%Jப்பவரக்ள் மாநில %ட்டங்கMக்F 

தF% ெபXவாரக்ள் என FPப்>டப்பட்eள்ள# 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்ேமம்பாட்eத் #ைற 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: ஒJ நபைரத் %Jநங்ைகயாகச ்

சட்டப்}ரவ்மாக அங்^கரிப்பேத %Jநங்ைககMக்கான அைடயாள 
அட்ைடBன் (ேத7ய அல்ல# மாநில அள$லான) ேநாக்கமாFம். ேத7ய 

அள$லான %Jநங்ைக அைடயாள அட்ைடBன் அ[ப்பைடBல், மாநில 

நலத்%ட்டத்%ன் ^ழ் ஒJ %Jநங்ைகக்Fப் பலன்கைள மXப்ப%ல் 
எந்தெவாJ நியாயமான அரC ேநாக்கVம் இல்ைல. %Jநங்ைககMக்கான 

மாநில நலத்%ட்டங்கைளப் ெபXவதற்F, ேத7ய அல்ல# மாநில 

அள$லான %Jநங்ைக அைடயாள அட்ைடகள் இரண்[ல் எைதப் 
பயன்பeத்%னா?ம் அhம%க்கப்பeம் என்X அரC ஒJ வdகாட்eதைல 
ெவளிBட ேவண்eம்.  

 

பhரjசைன 4: மாநில தி�நs அைடயாள அqைடயh�� (State TG Card) ேதசிய 

தி�நs அைடயாள அqைடயh�� (National TG Card) பய�ப�xதwப�� 

ெசாzக� ஒேர மாதி}யாக இ�லாைம 

 

மாநில அள$லான %Jநங்ைகயர/்%Jநம்>கMக்கான அைடயாள 

அட்ைடBல் ‘%Jநம்>’ (transgender man), ‘%Jநங்ைக’ (transgender woman) மற்Xம் 

‘இைடப்பா6னத்தவர’் (person with intersex variations) ஆYய ெசாற்கள் 

பயன்பeத்தப்பeYன்றன. ஆனால், ேத7ய அள$லான அைடயாள 

அட்ைடBல் ‘ஆண்’, ‘ெபண்’ மற்Xம் ‘%Jநபர’் (transgender person) ஆYய 

ெசாற்கேள பயன்பeத்தப்பeYன்றன. Vதலாவதாக, ‘ஆண்’ மற்Xம் ‘ெபண்’ 

என்ற இJைமப் பா6ன அைடயாளங்கMக்Fள் தங்கைள 
அைடயாளப்பeத்%க்ெகாள்ள $Jம்Tம் நபரக்Mக்F, மாநில அைடயாள 

அட்ைடயான# அத்தைகய இJைமப் பா6ன அைடயாளத்ைத 
ெவளிப்பeத்#வ%ல்ைல. இJைமப் பா6ன அைடயாளத்ைதக் ெகாண்ட 

%Jநங்ைகயர ்அல்ல# %Jநம்>கள், எ%ர ்பா6னத்தவJடனான உற$ல் 
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(heterosexual relationships) இJக்Fம்ேபா#, தங்கள் %Jமணத்ைதப் ப%E 

ெசய்வ%ல் இ# 7க்கைல ஏற்பeத்#Yற#. ஏெனனில், அைடயாள 

அட்ைடBல் ‘ஆண்’ மற்Xம் ‘ெபண்’ ஆYய பா6னக் FP�eகள் இல்லாத 

நிைலBல், ப%E ெசய்tம் அ%காரிகள் ெபJம்பா?ம் இந்த 

அைடயாளங்கள் FPத்த Tரிதல் இல்லாைமயால் %Jமணப் ப%ைவ 
மXக்Yன்றனர.் 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக: NALSA வழக்Yல் நீ%மன்றம், ஒJ 

%Jநங்ைக தன்ைன ஆண், ெபண் அல்ல# %Jநங்ைக என 

அைடயாளப்பeத்%க் ெகாள்Mம் உரிைமைய அங்^கரிக்Yற#. இதற்ேகற்ப, 

ேத7ய %Jநங்ைக அட்ைட இந்தச ்ெசாற்கைளப் பயன்பeத்#Yற#. அரC 

%Jநங்ைக அட்ைடைய ைவத்%Jப்பேத, அைத ைவத்%Jப்பவர ்ஒJ 

%Jநங்ைக என்பதற்கான சட்டப்}ரவ் அங்^காரமாFம். எனேவ, '%Jநங்ைக 

ஆண்' மற்Xம் '%Jநங்ைக ெபண்' என்ற ெசாற்கைளப் பயன்பeத்#வ#, பல 

%Jநங்ைககளின் இJைம அைடயாளத்ைத உX%ப்பeத்#வ%ல்ைல. 

#ைறயான#, அரC %Jநங்ைக அட்ைடையப் >ன்வJம் நான்F 

அைடயாளங்கைளப் >ர%ப6க்Fம் வைகBல் T#ப்>க்க ேவண்eம்: ஆண், 

ெபண், %Jநங்ைக மற்Xம் இைடப்பா6ன மாXபாeகள் ெகாண்ட நபர.் 
இந்தப் பரிந்#ைர, 2024 ஆம் ஆண்[ன் ச8கக் ெகாள்ைகBல் 

ெசய்யப்பட்eள்ள#. அரசால் தரE ேசகரிப்T (மக்கள் ெதாைகக் 

கணக்ெகeப்T ேபான்றைவ) ேமற்ெகாள்ளப்பeம்ேபா#, ஆண் மற்Xம் 

ெபண் என்ற இJைமப் பா6னங்கMக்Fள் தங்கைள அைடயாளப்பeத்%க் 
ெகாள்Mம் %Jநங்ைககள், அத்தைகய ெசயல்பாeகளின் ேபா# தாங்கள் 

எவ்வாX தங்கைள அைடயாளப்பeத்%க் ெகாள்ள $Jம்TYறாரக்ள் (ஒJ 

%Jநங்ைகயாக அல்ல# இJைமப் பா6னங்கMக்Fள்) என்பைதத் 

Dரம்ானிக்Fம் தன்னாட்7ையக் ெகாண்[Jக்க ேவண்eம்.  
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பhரjசைன 5: நலxதிqட உதவhக� வழ��வதzகான ஒேர மாதி}யான 

நைட�ைற இ�லாைம 

 

நலத்%ட்ட உத$கைள வழங்Fவ%ல் ெபாXப்T வYக்Fம் #ைறகள் 
>ன்பற்Xவதற்Fத் ெதளிவான நைடVைறகேளா அல்ல# 
வdகாட்eதல்கேளா இல்ைல. இதன் $ைளவாக, இத்%ட்டங்கைளச ்

ெசயல்பeத்#ம் அ%காரிகள் ெபJம்பா?ம் தன்னிசை்சயாகச ்ெசயல்பட்e, 

%ட்டத்%ன் ^ழ் பலன்கைள வழங்Fவதற்Fம் அவ7யcல்லாத க[னமான 
ஆவணச ்சமரப்்>ப்T நிபந்தைனகைள $%க்Yன்றனர;் அல்ல# 

தன்னிசை்சயான காரணங்கைளக் uP பலன்கைள மXக்Yன்றனர.் 
 

 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற, Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத் #ைற மற்Xம் 

%Jநங்ைககMக்கான நலத் %ட்டங்கைள நிரவ்Yக்Fம் >ற #ைறகள். 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: %Jநங்ைககMக்கான %ட்டங்கைள 

நிரவ்Yக்Fம் அ%காரிகள் >ன்பற்ற ேவண்[ய ஒJ ெதளிவான 
ெநPVைறைய ஒJங்Yைணப்T அ%காரம் வFக்க ேவண்eம். அத்தைகய 

ெநPVைறயான#, $ண்ணப்பதாரர ்சமரப்்>க்க ேவண்[ய 

ஆவணங்கைளப் பட்[ய6ட ேவண்eம் மற்Xம் ueதல் ஆவணங்கைளக் 
ேகாJவைதேயா அல்ல# $ண்ணப்பதாரரின் பா6ன அைடயாளம் 
ெதாடரப்ான க[னமான ேகள்$கைளக் ேகட்பைதேயா அ%காரிகMக்Fத் 
தைட ெசய்ய ேவண்eம். ெகாள்ைக மட்டத்%ல், ஒJ FPப்>ட்ட 

கலந்தாய்Vகளில், தEழக அரசால் ,@நங்ைககDக்காக ஏற்பா% ெசய்யப்பட்ட 
ஒ@ Yகாதார NகாEல், ,@நம்Pகளின் அைடயாள ஆவணங்களில் 'M' என்ற 
3=\% இ@ந்ததால், ெதாடரI்ைடய Yகாதாரத் ,ட்டத்,ன் Lழ் அவரக்Dக்3ப் 
பலன்கள் ம?க்கப்பட்ட0 ெதரியவந்த0. ேமMம், அ,காரிகள் 
+ண்ணப்பதாரரக்ளிடம் மாநில ,@நங்ைக அட்ைட, ஆதார ்அட்ைட மற்?ம் 
ேரஷன் அட்ைட ஆTயவற்ைறக் ேகாரினர.் பல ,@நங்ைககளிடம் ேரஷன் 
அட்ைட இல்ைல. அைதத் ெதாடரந்்0, அரசால் தயாரிக்கப்பட்ட அ,காரப்_ரவ் 
பட்2யJல் இ@ந்த ,@நங்ைககDக்3 ேரஷன் அட்ைட ேதைவ என்ற 
நிபந்தைன நீக்கப்பட்ட0. பட்2யJல் இல்லாதவரக்Dக்3, இத்,ட்டத்ைதப் 
ெப?வ0 ஒ@ சவாலாக மா=ய0. 

சாத்* கன்சல்ேடஷன் 
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%ட்டத்%ற்கான தF%ைய நி >க்கத் ேதைவயான ஆவணங்கள் மட்eேம 
கட்டாயமாக்கப்பட ேவண்eம். உதாரணமாக, ஒJ %ட்டம் ெபா#வாக 

%Jநங்ைககMக்Fப் ெபாJந்%னால், மாநில அல்ல# ேத7ய %Jநங்ைக 

அட்ைட (TG Card) ேபா#மான#. வXைமக் ேகாட்[ற்Fக் ^ழ் உள்ள 

%Jநங்ைககMக்காக ஒJ %ட்டம் வFக்கப்பட்டால், மாநில %Jநங்ைக 

அல்ல# ேத7ய %Jநங்ைக அட்ைடtடன் வXைமக் ேகாட்[ற்Fக் ^ழ் 
உள்ளவரக்Mக்கான சான்Pதழ் (BPL certificate) மட்eம் ேபா#மான#. 

 

>ரசச்ைன 6: அரCக் ெகாள்ைககளில் அைனத்# %Jநரக்ைளtம் 

“%Jநங்ைக” என்ற ெசால்லால் FPப்>eம் நைடVைற 
 

பல அ%காரப்}ரவ் அரசாங்கக் ெகாள்ைககள், வாரியங்கள் மற்Xம் 

%ட்டங்கள், அைனத்# %Jநங்ைககைளtம் FPக்க '%Jநங்ைக' என்ற 

ெசால்ைலத் ெதாடரந்்# பயன்பeத்%, அதன் 8லம் %Jநம்>கைளtம் 

இJைமசாரா %Jநங்ைககைளtம் மைறத்# வJYன்றன. உதாரணமாக, 

அரச நல வாரியத்%ன் தcழ்ப் ெபயர ்'%Jநங்ைககள் நல வாரியம்' 

என்பதாFம், இதன் ெபாJள் '%Jநங்ைககள் நல வாரியம்' என்பதாFம். 

இேதேபால், அைனத்# %Jநங்ைககMக்Fம் ெபாJந்#ம் ஒJ சgபத்%ய 

அரசாைணB?ம் '%Jநங்ைக' என்ற ெசால் பயன்பeத்தப்பட்eள்ள#. 

அP$க்கப்பட்ட ெகாள்ைக '%Jநங்ைகயர ்ெகாள்ைக 2025' என்X 

அைழக்கப்பeYற#, இதன் ஆங்Yலப் ெபாJள் '%Jநங்ைககள் ெகாள்ைக 

2025' என்பதாFம். இேதேபால், அைடயாளச ்சான்PதOக்கான அைலேப7ச ்

ெசய6 '%Jநங்ைக அைலேப7ச ்ெசய6' என்X அைழக்கப்பeYற#, இதன் 

ெபாJள் '%Jநங்ைககள் அைலேப7ச ்ெசய6' என்பதாFம். இத்தைகய 

ெமாdப் பயன்பாe, ெபண்கள் அல்லாத %Jநங்ைககைள மைறப்பதற்F 

வdவFப்பேதாe, %Jநங்ைககள் என்ப%ல் %Jநங்ைககள் மட்eேம 

அடங்Fவர ்என்ற கJத்ைதtம் வ?ப்பeத்#Yற#. ெசால்லாட?க்F 

அப்பாற்பட்e, இ# அரC அ%காரிகள் மற்Xம் ெபா#வாக ச8கம் மத்%Bல், 

%Jநங்ைககள் என்ப%ல் %Jநங்ைக ெபண்கள் மட்eேம அடங்Fவர ்என்ற 
தவறான Tரித?க்Fம் வdவFக்Yற#. இ#, >றப்>ன்ேபா# தங்கMக்F 

ஒ#க்கப்பட்ட பா6னத்#டன் தங்கைள அைடயாளப்பeத்%க் ெகாள்ளாத 
எந்தெவாJ நபைரtம் உள்ளடக்Fம் வைகBல் '%Jநங்ைக' என்ற ெசால்ைல 

$ரிவாக வைரயXக்Fம் NALSA மற்Xம் 2019-ஆம் ஆண்[ன் %Jநங்ைககள் 

சட்டத்%ற்F Vற்P?ம் VரணானதாFம். இ%ல் %Jநங்ைக ெபண்கள், 
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%Jநங்ைக ஆண்கள் மற்Xம் 8ன்றாம் பா6ன %Jநங்ைககள் ஆYேயார ்
அடங்Fவர.் 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 
 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற. 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : அைனத்# %Jநங்ைகயர ்மற்Xம் 

%Jநம்>கைள உள்ளடக்Fம் வைகBல், மாநில வாரியத்%ன் ெபயைரத் 

தcdல் ‘%Jநர ்நல வாரியம்’ என மாற்Pயைமக்க ேவண்eம். அேதேபால, 

%Jநங்ைகயர ்மற்Xம் %Jநம்>கைளப் பா%க்Fம் அல்ல# உள்ளடக்Fம் 
அைனத்# அரC ஆைணகள், ெகாள்ைககள் மற்Xம் Cற்றPக்ைககளி?ம் 

‘%Jநங்ைகயர’்  என்ற ெசால்ைல மட்eம் பயன்பeத்தாமல், ‘%Jநரக்ள்’  

என்ற ெசால்ைலப் பயன்பeத்த ேவண்eம். ‘%Jநங்ைக’ என்ற ெபயரி?ள்ள 

அைலேப7ச ்ெசய6ையத் தcdல் ‘%Jநர’்  அைலேப7ச ்ெசய6 எனப் 

ெபயர ்மாற்றம் ெசய்ய ேவண்eம்; ேம?ம், அசெ்சய6Bல் ஆண், ெபண் 

மற்Xம் %Jநர ்ஆYய $Jப்பத் ேதரE்கைள  இடம்ெபறச ்ெசய்ய 
ேவண்eம். 

 

>ரசச்ைன 7: ஆண் அல்ல# ெபண் என சட்டரீ%யாக 

அங்^கரிக்கப்பeவதற்F மJத்#வத் தைல�ட்ைட கட்டாய நிபந்தைனயாகக் 
கJ#தல் மற்Xம் அைடயாள ஆவணங்களில் இ#FPத்த ெதளி$ன்ைம 
 

TG $%கள், 2020 மற்Xம் TN $%கள் ஆYயைவ ஆண்-ெபண் என்ற 

இJைமப் >ரி$ன் ^ழ் ஒJவைர அைடயாளம் காண்பதற்கான பா6ன 
மாற்X அXைவ 7Yசை்ச (sex reassignment surgery) FPத்த கட்டாயத் 

ேதைவையத் தளரத்்%BJந்தா?ம், ஏேதhம் ஒJ வைகயான மJத்#வச ்

7Yசை்சைய ேமற்ெகாண்டதற்கான ஆதாரத்ைத சமரப்்>க்க ேவண்eம் 
என்ற நிபந்தைன ெதாடரந்்# நைடVைறBல் உள்ள#. FPப்பாக, 

"சம்பந்தப்பட்ட நபர ்மJத்#வச ்7Yசை்சைய ேமற்ெகாண்ட மJத்#வ 

நிXவனத்%ன் மJத்#வக் கண்காணிப்பாளர ்அல்ல# தைலைம மJத்#வ 
அ%காரி" வழங்Fம் சான்Pதழ் வ[$லான ஆதாரத்ைத TN $%கள் 

ேகாJYன்றன. இத்தைகய சான்Pதைழப் ெபXவதற்காக மJத்#வ 

நிXவனங்கைள அ�கத் ேதைவயான வளங்கேளா அல்ல# வச%கேளா 
அைனத்#த் %Jநங்ைககளிடVம் இல்ைல என்ப# கலந்தாய்Eகளின் 8லம் 
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ெதரியவந்#ள்ள#. '7வFமார ்[.[. எ%ர ்தcழ்நாe அரC' (Sivakumar TD v 

State of Tamil Nadu) வழக்Yல், அ%காரப்}ரவ் அர7தdல் (official gazette) ெபயர ்
மற்Xம் பா6ன அைடயாளத்ைத மாற்Xவதற்Fத் %Jநங்ைககளிடcJந்# 
பா6ன மாற்X அXைவ 7Yசை்சக்கான மJத்#வச ்சான்Pதைழக் 
ேகாரக்uடா# என்X ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றம் உத்தர$ட்eள்ள#. 

%Jநங்ைககMக்கான நலத்%ட்ட உத$கைளப் ெபXவதற்F மாநில அர7ன் 
%Jநங்ைகயர ்அைடயாள அட்ைட (State TG Card) அவ7யமானதாக 

இJந்தா?ம், அ%காரப்}ரவ் அர7தdல் ெபயர ்மற்Xம் பா6ன 

அைடயாளத்ைத ெவளிBeம் $ஷயத்%ல் அந்த அைடயாள அட்ைடையக் 
கட்டாயமாக்க V[யா# என்Xம் நீ%மன்றம் Cட்[க்காட்[tள்ள#. ஆதார ்
அட்ைட அல்ல# அைடயாளத்ைத உX%ப்பeத்தப் ேபா#மான >ற 
ஆவணங்கள் ேபான்ற நம்பகமான ஆவணங்கேள இதற்Fப் ேபா#மானைவ. 

 

தcழ்நாட்[ல் இJைம பா6ன அைடயாளத்ைதக் (binary gender identity) 

ெகாண்ட ஆவணங்கள் ெதாடரப்ான சட்ட நிைல >ன்வJமாX அைமYற#: 

(a) ஒJ %Jநபர,் இJைம பா6ன வைகப்பாட்[ற்Fள் (ஆண் அல்ல# 

ெபண்) அடங்Fம் பா6னக் FP�eகMடன் u[ய மாநில %Jநபர ்
அைடயாள அட்ைடக்F (State TG Card) $ண்ணப்>க்க $Jம்>னால், 

தcழ்நாe அர7ன் $%களின்ப[ மJத்#வ ரீ%யான மாற்றங்கள் அல்ல# 
7Yசை்சகள் ேமற்ெகாண்டதற்கான சான்X ேதைவப்பeYற#. 

(b) ஒJ %Jநபர ்மாநில அரC இதdல் (State official gazette) தன# ெபயர ்
அல்ல# பா6ன அைடயாளத்ைத (ஆண் அல்ல# ெபண் எhம் இJைம 

வைகப்பாட்[ற்Fள் உள்ளைவ உட்பட) மாற்ற $Jம்>னால், மாநில %Jநபர ்
அைடயாள அட்ைட கட்டாயமல்ல; அதற்Fப் ப%லாக >ற நம்பகமான 

அைடயாள ஆவணங்கேள சான்றாகப் ேபா#மானைவ. 

 

இதன் நைடVைறப் ெபாJள் என்னெவன்றால், இJைமப் பா6னக் 

FP�eகைளக் (binary markers) ெகாண்ட மாநிலத் %Jநங்ைகயர ்அைடயாள 

அட்ைட (State TG Card) இல்லாத ஒJ %Jநபர,் ஆதார ்அட்ைட ேபான்ற >ற 

ஆவணங்கைளப் பயன்பeத்%, மாநில அர7தdல் ஆண் அல்ல# ெபண் 

என்ற இJைமப் பா6ன அைடயாளத்%ன் ^ழ் ப%E ெசய்ய $ண்ணப்>க்க 
V[tம் என்பதாFம். இங்F கவனிக்கப்பட ேவண்[ய ேகள்$ 

என்னெவன்றால், ஒJ %Jநபர ்'8ன்றாம் பா6னம்' (%Jநம்> அல்ல# 

%Jநங்ைக அல்லாத) என்X FPப்>eம் மாநில அைடயாள அட்ைடையக் 

ெகாண்[Jந்தா?ம், மாநில அர7தdல் (தங்கள் $ண்ணப்பத்%ன் 
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அ[ப்பைடBல்) சட்டப்}ரவ்மாக ஆண் அல்ல# ெபண்ணாக 

அங்^கரிக்கப்பட்[Jந்தால், அவரக்ளின் சட்டப்}ரவ் பா6னம் எ#? இசச்ட்ட 

$வகாரத்%ல் ெதளிைவ உX%ப்பeத்த தcழ்நாe அரC இ# FPத்# 
$ளக்கம் அளிக்க ேவண்eம். 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளிப்T 

#ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: ேமேல FPப்>டப்பட்eள்ளப[, ஆண் 

அல்ல# ெபண் என்ற இJைமப் >ரிEகMக்Fள் ஒJவைர அைடயாளம் 
காண மJத்#வச ்ெசயல்Vைறக்கான சான்X ேதைவ என்ற $%Vைற 
உசச் நீ%மன்றத்%ல் சவா?க்F உட்பeத்தப்பட்eள்ள#. மJத்#வச ்

ெசயல்Vைறக்கான எந்தெவாJ சான்Xம் இல்லாமேலேய பா6ன 
அைடயாள உரிைமையப் பயன்பeத்தலாம் என்X 'நல்சா' (NALSA) வழக்Yன் 

Dரப்்>ல் நீ%மன்றம் ெதளிவாக அP$த்#ள்ள#. இJப்>hம், 2019-ஆம் 

ஆண்[ன் சட்டம், 2020-ஆம் ஆண்[ன் $%கள் மற்Xம் தcழ்நாe அர7ன் 

$%கள் ஆYயைவ ஏேதா ஒJ வைகBல் மJத்#வச ்சான்ைறக் 
ேகாJவைதத் ெதாடரY்ன்றன. இதற்Fத் DரE்காண cக எளிதான வd, 

எந்த வைகBலான மJத்#வச ்ெசயல்Vைறத் ேதைவையtம் நீக்Y$ட்e, 

மாநிலத் %Jநங்ைகயர ்அைடயாள அட்ைடBல் (State TG Card) ஆண் அல்ல# 

ெபண் என்ற இJைமப் >ரிEகைளக் FPப்>eவதற்Fத் தனிநபர ்Cய-

உX%ெமாd மட்eேம ேபா#மான அ[ப்பைடயாக அைமவைத உX% 
ெசய்வதாFம். தcழ்நாe அர7தdல் ெபயர ்மற்Xம் பா6னத்ைத (ஆண், 

ெபண் அல்ல# %Jநங்ைக என) ெவளிBeவதற்F, பா6ன உX%ப்பeத்தல் 

அXைவ 7Yசை்ச ெசய்ததற்கான சான்X ேதைவ என்ற நிபந்தைனைய 
நீக்Y தcழ்நாe அரC ஏற்கனேவ ஓர ்ஆைணையப் >றப்>த்#ள்ள#. 

மாநிலத் %Jநங்ைகயர ்அைடயாள அட்ைடகள் ெதாடரப்ான $%களி?ம் 
இப்ேபா# இந்த நைடVைறையப் >ன்பற்றலாம். 

 

இதைனச ்ெசயல்பeத்#ம் வைகBல், அட்டவைண 2-இன் ப[ தcழ்நாe 

$%களில் >ன்வJம் %Jத்தங்கைள ேமற்ெகாள்ளலாம். 
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அட்டவைண 2 

ஆண், ெபண் அல்ல# %Jநங்ைக எனத் தன# பா6ன அைடயாளத்ைதத் 

ேதரந்்ெதeப்பதற்கான அ[ப்பைட உரிைமைய நிைலநாட்ட, தcழ்நாe 

$%களில் Vன்ெமாdயப்பட்ட %Jத்தங்கள் 
 

$% தற்ேபா#ள்ள >ரிE Vன்ெமாdயப்பட்ட >ரிE 

3 3. >ரிE 6 அல்ல# >ரிE 7-

இன் ^ழ் அைடயாளச ்
சான்Pதழ் 
வழங்Fவதற்கான 
$ண்ணப்பம்.- 

 

(1) அைடயாளச ்சான்Pதழ் 

ெபற $Jம்Tம் எந்தெவாJ 
%Jநங்ைகtம் ப[வம்–I-இல் 

$ண்ணப்>க்க ேவண்eம். 

 

(2) $ண்ணப்பத்ைத 

“%Jநங்ைக அைலேப7ச ்

ெசய6” 8லம் மாவட்ட 

ஆட்7யJக்Fச ்சமரப்்>க்க 
ேவண்eம்: 

 

… 

… 

3.>ரிE 6 அல்ல# >ரிE 7-

இன் ^ழ் அைடயாளச ்
சான்Pதழ் 
வழங்Fவதற்கான 
$ண்ணப்பம்.- 

 

(1) ஆண், ெபண் அல்ல# 

%Jநங்ைக என 
அைடயாளப்பeத்#ம் 
அைடயாளச ்
சான்Pதைழப் ெபற 
$Jம்Tம் எந்தெவாJ 
%Jநங்ைகtம் ப[வம்–I-

இல் $ண்ணப்>க்க 
ேவண்eம். 

 

(2) இந்த $ண்ணப்பத்ைத 

“%Jநங்ைக அைலேப7ச ்

ெசய6” 8லம் மாவட்ட 

ஆட்7யJக்Fச ்சமரப்்>க்க 
ேவண்eம்: 

 

……………. 

 

(3) ஒJ %Jநங்ைக தன# 

அைடயாளச ்சான்Pதdல் 
ஆண் அல்ல# ெபண் என 
அைடயாளம் காட்ட 
$ண்ணப்>க்Fம்ேபா#, 

மJத்#வ 7Yசை்சக்கான 
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எந்த ஆதாரத்ைதtம் 
சமரப்்>க்க 
ேவண்[ய%ல்ைல, ஆனால் 

அவரக்ள் $Jம்>னால் 
மட்eேம அத்தைகய 
ஆவணங்கைளச ்
சமரப்்>க்கலாம்.  

$% 6 6. பா6ன மாற்றத்%ற்கான 

அைடயாளச ்சான்Pதழ் 
வழங்Fவதற்கான 
நைடVைற.- 

 

(1) ஒJ %Jநங்ைக, 

ஆணாகேவா அல்ல# 
ெபண்ணாகேவா 
பா6னத்ைத 
உX%ப்பeத்#ம் மJத்#வ 
7Yசை்சைய 
ேமற்ெகாண்டால், அவர ்
அந்த மJத்#வ 
7Yசை்சைய ேமற்ெகாண்ட 
மJத்#வ நிXவனத்%ன் 
மJத்#வக் 
கண்காணிப்பாளர ்அல்ல# 
தைலைம மJத்#வ 
அ%காரியால் அ# 
ெதாடரப்ாக வழங்கப்பட்ட 
சான்PதOடன், ப[வம் – I-

இல் மாவட்ட ஆட்7யரிடம் 
%Jத்தப்பட்ட அைடயாளச ்
சான்Pதைழப் 
ெபXவதற்காக 
$ண்ணப்>க்கலாம். 

$% 6-ஐ நீக்கEம் 

 

$% 7  7. >ரிE 7-இன் ^ழ் 

அைடயாளச ்சான்Pதழ் 
வழங்Fதல்.- 

 

(1) மாவட்ட ஆட்7யர,் 

$% 7-ஐ நீக்கEம் 
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பா6ன மாற்றம் ேகாJம் 
$ண்ணப்பதாரJக்F, 

$ண்ணப்பதாரரின் 
பா6னத்ைத ஆண் அல்ல# 
ெபண் எனக் FPப்>ட்e, 

ப[வம் – IV-இல் 

அைடயாளச ்சான்Pதைழ 
வழங்Fவார.் 
 

(2) மாவட்ட ஆட்7யர,் 
$ண்ணப்பம் ெபறப்பட்ட 
நாளி6Jந்# ப%ைனந்# 
நாட்கMக்Fள் #ைண $% 
(1)-இன் ^ழ் சான்Pதைழ 

வழங்Fவார.்  

ப[வங்கள் 

ப[வம் I  அைடயாளச ்சான்Pதழ் / 

%Jத்தப்பட்ட அைடயாளச ்
சான்PதOக்கான 
$ண்ணப்பம் ($% 3(1) 

மற்Xம் $% 6(1)-இன் ^ழ்) 

 

……. 

பத்% 9: “மJத்#வ வரலாX 

(சட்டத்%ன் >ரிE 7-இன் 

^ழ் 
$ண்ணப்>ப்பவரக்Mக்F)” 

அைடயாளச ்சான்Pதழ் / 

%Jத்தப்பட்ட அைடயாளச ்
சான்PதOக்கான 
$ண்ணப்பம் ($% 3(1)-

இன் ^ழ்) 

 

…… 

 

பத்% 9: “மJத்#வ 

வரலாX (ஏேதhம் 

இJந்தால்)” 

ப[வம் II  அைடயாளச ்
சான்QதRக்S 
Eண்ணப்Tக்Sம் 
ஒPவரால் அளிக்கப்பBம் 
உ4>ெமாHப் பத்>ரம் 
 

நான், (ெபயர)், 

அைடயாளச ்
சான்QதRக்S 
Eண்ணப்Tக்Sம் ஒP 
நபPக்கான 
உ4>ெமாHப் பத்>ரம் 
 

நான், (ெபயர)், 
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(ெபற்ேறார/்பா#காவலர/்க
ணவரின் ெபயர)் 
என்பவரின் 
மகன்/மகள்/பா#காப்>ல் 

உள்ளவர/்கணவன்/மைன$, 

வய# (VOைமயான 

ஆண்eகளில்), வ7க்Fம் 

இடம் (Vகவரி), (தா?கா), 
(மாவட்டம்), (மாநிலம்) 

(அஞ்சல் FP�e) 

என்பவன், >ன்வJமாX 

உX%யாக உX%ெசய்# 
அP$க்Yேறன்: 

 

(1) நான் தற்ேபா# 

ேமற்கண்ட VகவரிBல் 
வ7த்# வJYேறன். 

 

(2) >றப்>ன்ேபா# 

ஒ#க்கப்பட்ட 
பா6னத்#டன் என# 
பா6னம் ெபாJந்தாத ஒJ 
%Jநங்ைகயாக நான் 
என்ைனக் கJ#Yேறன். 

 

(3) நான் ஒJ %Jநங்ைக 

என்X அP$க்Yேறன். 

 

(4) தcழ்நாe 

%Jநங்ைககள் (உரிைமகள் 

பா#காப்T) $%கள், 2022-

இன் $% 4(1)-உடன் 

ேசரத்்#ப் ப[க்கப்பeம் 
சட்டத்%ன் >ரிE 6-இன் 

^ழ், %Jநங்ைகயாக 

(ெபற்ேறார/்பா#காவலரின் 

ெபயர)் என்பவரின் 

மகன்/மகள்/பா#காப்>ல் 

உள்ளவர/்கணவன்/மைன$
, வய# (VOைமயான 

ஆண்eகளில்), வ7ப்>டம் 

(Vகவரி), (தா?கா), 
(மாவட்டம்), (மாநிலம்) 

(அஞ்சல் FP�e) 

என்பவன், >ன்வJமாX 

உX%யாக உX%ெமாd 
அளித்# அP$க்Yேறன்: 

 

(1) நான் தற்ேபா# 

ேமற்கண்ட VகவரிBல் 
வ7த்# வJYேறன். 

 

(2) நான் ஒP >Pநங்ைக, 

எனJ பா?னம் 
Tறப்Tன்ேபாJ 
ஒJக்கப்பட்ட 
பா?னத்Jடன் 
ெபாPந்தEல்ைல. 

 

(3) நான் 

(ெபாPந்தக்U(யைதத் 

ேதர்C ெசய்யCம்): 

 

● ஆண் 
● ெபண் 
● >Pநங்ைக 
● இPபால் மா4பாB 
ெகாண்ட நபர் 
 

(4) சட்டத்%ன் >ரிE 6-இன் 

^ழ், தcழ்நாe 
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அைடயாளச ்சான்Pதழ் 
வழங்Fவதற்காக இந்த 
உX%ெமாdப் பத்%ரத்ைத 
நான் அளிக்Yேறன். 

  

%Jநங்ைககள் 
(உரிைமகள் பா#காப்T) 

$%கள், 2022-இன் $% 4 

(1)-உடன் ேசரத்்#ப் 

ப[க்ைகBல், நான் 

ேதரந்்ெதeத்த பா6ன 
அைடயாளத்%ன்ப[ 
அைடயாளச ்சான்Pதழ் 
வழங்Fவதற்காக இந்த 
உX%ெமாdப் 
பத்%ரத்ைத அளிக்Yேறன். 

ப[வம் IV  பா?ன மாற்றத்>ற்கான 
அைடயாளச ்சான்Qதழ் 
(E> 7(1)-இன் Dழ்) 

 

…………….  

நீக்கEம் 

ப[வம் V  >Pநங்ைக அைடயாள 
அட்ைட (E> 5(4)-இன் Dழ்) 

 

 

……………. 

 

பத்% 4: “பா6னம் : 

%Jநங்ைக”   

>Pநங்ைக அைடயாள 
அட்ைட (E> 5(4)-இன் 

Dழ்) 

 

……………. 

 

ெநeவரிைச 4: “பா?னம் 

: ஆண்/ெபண்/>Pநங்ைக 

(ெபாPந்Jம் வைகWல்)” 

ப[வம் VI  அைடயாள அட்ைட (E> 

7(4)-இன் Dழ்) 

நீக்கEம் 

 

>ரசச்ைன 8: அரCப் பணிB?ம் கல்$B?ம் %Jநரக்Mக்கான 

இடஒ#க்^e ெதாடரப்ாக மாநிலக் ெகாள்ைக மற்Xம் நைடVைற 
அமலாக்கம் இல்லாைம 
 

2025-ஆம் ஆண்[ன் மாநிலக் ெகாள்ைகயான#, %Jநங்ைககள் 'ச8க 

ரீ%யாகEம் ெபாJளாதார ரீ%யாகEம் cகEம் >ன்தங்Yயவரக்ளாக' 
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கJதப்பeவாரக்ள் என்Xம், கல்$ மற்Xம் ேவைலவாய்ப்>ல் அவரக்ளின் 

>ர%நி%த்#வத்ைத உX%ெசய்ய அரC நடவ[க்ைக எeக்Fம் என்Xம் 
uXYற#. இJப்>hம், அP$க்கப்பட்ட இந்தக் ெகாள்ைக இட ஒ#க்^e 

FPத்# ெமௗனம் காக்Yற#. தற்ேபா#, %Jநங்ைககள் 'cகEம் >ன்தங்Yய 

வFப்>னர'் ('MBC') என வைகப்பeத்தப்பட்eள்ளனர.் ஸ்வப்னா எ%ர ்
தைலைமச ்ெசயலாளர ்மற்Xம் >றர ்வழக்Yல், %Jநங்ைககைள MBC என 

வைகப்பeத்#வைத மXபரி�லைன ெசய்#, அதற்Fப் ப%லாக சதbதம் 

அல்ல# பத$ அ[ப்பைடBலான இட ஒ#க்^ட்ைட வழங்FமாX ெசன்ைன 
உயர ்நீ%மன்றம் மாநில அரCக்F உத்தர$ட்ட#. மாரச் ்8, 2024 ேத%Bட்ட 

ஒJ உத்தர$ல், அரCப் பணி மற்Xம் கல்$Bல் %Jநங்ைககMக்F ஒJ 

சதbத Yைடமட்ட இட ஒ#க்^e வழங்Fவ# FPத்# பரி�6க்FமாX 
தcழக அரCக்F உயர ்நீ%மன்றம் உத்தர$ட்ட#. இJப்>hம், இன்Xவைர, 
%Jநங்ைககMக்கான இட ஒ#க்^e FPத்# தcழக அர7டம் ெதளிவான 
ெகாள்ைக எ#Eம் இல்ைல. 

 

 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளிப்T 

#ைற, ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்e #ைற, பணியாளர ்
மற்Xம் நிரவ்ாகச ்�ர%்Jத்தத் #ைற, உயரக்ல்$த் #ைற 

 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக : %Jநரக்ைள MBC >ரி$ல் 

வைகப்பeத்#ம் தற்ேபாைதய நைடVைறைய மாநில அரC மXபரி�லைன 
ெசய்ய ேவண்eம். அதற்Fப் ப%லாக, %Jநரக்Mக்காக Yைடமட்ட 

இடஒ#க்^ட்ைட (Horizontal Reservation) அமல்பeத்த ேவண்eம். 

இன்Xவைர, தcழ்நாட்[ல் %Jநங்ைககள் cகEம் >ற்பeத்தப்பட்ட 

வFப்>னராக வைகப்பeத்தப்பட்[Jந்த ேபா%?ம், அவரக்ளால் இட 

ஒ#க்^ட்ைடப் ெபற V[ய$ல்ைல. %Jநங்ைகப் ெபண்கள், அைனத்# 

சா%ப் >ரிEகளி?ம் உள்ள ெபண்கMக்Fக் Yைடக்Fம் Yைடமட்ட இட 

ஒ#க்^ட்ைடப் ெபறத் தF%tைடயவரக்ள். %Jநம்>கள் மற்Xம் 

இJைமசாரா %Jநங்ைககள், தங்கள# சா%ப் >ரி$ன் ^ேழா அல்ல# 

cகEம் >ற்பeத்தப்பட்ட வFப்>னராகேவா கJதப்பeYறாரக்ள். 
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இந்த அPக்ைக, %Jநர ்இயக்கங்கMம் %Jநர ்ச8கங்கைள 

>ர%நி%த்#வப்பeத்#ம் அைமப்TகMம் நீண்டகாலமாக Vன்ைவத்# வJம் 
நிைலப்பாட்ைட gண்eம் வ6tXத்#Yற#.தcழ்நாட்[ல் நடத்தப்பட்ட 

ஆேலாசைனகளின் அ[ப்பைடBல், >ன்வJம் காரணங்கள் 

Vன்ைவக்கப்பeYன்றன: 

 

(a) வைகப்பeத்#தல்: இட ஒ#க்^ட்[ற்காக %Jநங்ைககைள cகEம் 

>ற்பeத்தப்பட்ட வFப்>னராக (MBC) கJதக்uடா# என்ப%ல் 

கலந்தாய்Eகளில் ஒJcத்த கJத்# நில$ய# ெதரியவந்த#. இந்தக் 

கJத்#, கலந்தாய்E ெசய்யப்பட்ட தரப்>னைரtம் தாண்[ப் பர$tள்ள#. 

தcழ்நாட்[?ம் அYல இந்%ய அள$?ம் உள்ள %Jநங்ைக இயக்கங்கள், 

%Jநங்ைககைள ச8கப் ெபாJளாதார ரீ%யாக >ன்தங்Yய வFப்>னர ்
(SEBC) அல்ல# இதர >ற்பeத்தப்பட்ட வFப்>னர ்(OBC) என 

வைகப்பeத்#வைத ஏற்க$ல்ைல. ஏெனனில், அவ்வாX 

வைகப்பeத்தப்பeவ#, பட்[யல் சா%Bனர ்(SC) மற்Xம் பழங்F[Bனர ்(ST) 
FOக்கைளச ்ேசரந்்த %Jநங்ைககளின் தF%ையப் பPத்#$eYற#. 

%Jநங்ைகப் ெபண்கைளப் ெபாXத்தவைர, அவரக்ள் ெபண்களாகேவ 

ெதாடரந்்# இட ஒ#க்^ட்ைடப் ெபற அhம%க்கப்பட ேவண்eம். 

'%Jநங்ைககள்' என்ற அைடயாளத்#டன் அல்லாமல், 'ெபண்கள்' என்ற 

அைடயாளத்#டன் இட ஒ#க்^ட்ைடப் ெபற $Jம்Tம் %Jநங்ைகப் 
ெபண்கMக்F அந்தத் ேதரE் இJக்க ேவண்eம். இ#, இவ்$ஷயத்%ல் 

ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றத்%ன் நிைலப்பாட்eடhம் ஒத்#ப்ேபாYற#. 

 

(b)வ[வம்: இட ஒ#க்^eகள் ெசங்Fத்தாக (vertical) இJக்க ேவண்eமா 
அல்ல# Yைடமட்டமாக (horizontal) இJக்க ேவண்eமா என்ப%ல் மாXபட்ட 

கJத்#க்கள் இJந்தா?ம், Yைடமட்ட இட ஒ#க்^ட்[ற்ேக வ?வான வாதம் 

உள்ள#. Vதலாவதாக, ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றம் உட்பட உசச் நீ%மன்றம் 

மற்Xம் உயர ்நீ%மன்றங்களில் %Jநங்ைக மhதாரரக்ள் மற்Xம் 
FOக்களால் தாக்கல் ெசய்யப்பட்ட மhக்களில் காணப்பeம் சட்டப்}ரவ் 
உள்ளடக்கத்%ற்கான இயக்கம், Yைடமட்ட இட ஒ#க்^ேட உகந்த 

ெகாள்ைகத் ேதரE் என்ப%ல் ஒJ FPப்>ட்ட அள$லான ஒJcத்த 
கJத்ைத ெவளிப்பeத்#Yற#. இரண்டாவதாக, Yைடமட்ட இட ஒ#க்^eகள் 

(ெபண்கள், மாற்Xத்%றனாளிகள், Vன்னாள் ரா�வ bரரக்ள் 

ேபான்ேறாJக்F நீட்[க்கப்பeபைவ) பட்[யல் சா%/பழங்F[Bனர ்
FOக்கைளச ்ேசரந்்த %Jநங்ைககள் தங்கள் பா6னம் மற்Xம் சா%Bன் 
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காரணமாக எ%ரெ்காள்Mம் பலதரப்பட்ட பாFபாட்[ற்Fத் DரE் 
காண்Yன்றன. %Jநங்ைககMக்F ெசங்Fத்# இட ஒ#க்^eகள் 

பரிந்#ைரக்கப்பட்டால், அவரக்ள் தங்கள் பா6ன அைடயாளத்%ற்Fம் 

(பட்[யல் சா%/பழங்F[Bனர ்FOக்கைளச ்ேசரந்்தவரக்ளாக இJந்தால்) 

தங்கள் சா% அைடயாளத்%ற்Fம் இைடேய ஒன்ைறத் ேதரந்்ெதeக்க 
ேவண்[BJக்Fம். மXTறம், Yைடமட்ட இட ஒ#க்^eகள் பட்[யல் 

சா%/பழங்F[Bனர ்FOக்கMக்Fக் Yைடக்Fம் ெசங்Fத்# இட 

ஒ#க்^eகைள gPச ்ெசயல்பeம். 

 

 
 

(c) அமலாக்க Vைற: Yைடமட்ட இடஒ#க்^ட்ைட இரண்e Vைறகளில் 

ெசயல்பeத்தலாம், ெமாத்த >ர%நி%த்#வ Vைற, >ரிEவாரியான 

Yைடமட்ட இடஒ#க்^e ெமாத்த >ர%நி%த்#வ VைறBன் Fைறபாe ஒJ 
ெமாத்த இடஒ#க்^ட்e VைறBல், ஒவ்ெவாJ ச8கப் >ரி$?ம் 

>ர%நி%த்#வம் Yைடக்Fம் என்பதற்F உX% இல்ைல. உதாரணமாக, 10 

இடங்களில் 3 இடங்கள் ெபண்கMக்காக ஒ#க்கப்பட்[Jந்தால், அைவ 

அைனத்#ம் ெபா#ப் >ரிைவச ்ேசரந்்த ெபண்களால் நிரப்பப்படலாம். 

அப்ப[யானால்: SC ெபண்கள், ST ெபண்கள், OBC ெபண்கள் >ர%நி%த்#வம் 

ெபறாமல் ேபாகலாம். >ரிEவாரியான Yைடமட்ட இடஒ#க்^ட்[ன் நன்ைம 

10 இடங்களில் 3 இடங்கள் ெபண்கMக்காக ஒ#க்கப்பட்[Jந்தால், அவற்Pல்: 

ெபா#ப் >ரிE ெபண்கள், SC ெபண்கள்,ST ெபண்கள், OBC ெபண்கள் என 

அைனத்# >ரிEகMம் >ர%நி%த்#வம் ெபXவைத அரC உX%ெசய்ய 
ேவண்eம். 

இதன் 8லம், ெபா#ப் >ரிைவச ்ேசரந்்த ெபண்�ம் SC ச8கத்ைதச ்

ேசரந்்த ெபண்�ம் ஒேர நிைலைமBல் இல்ைல என்பைதtம், SC ச8கப் 

ெபண் எ%ரெ்காள்Mம் uட்e பாFபாட்ைடtம் (compounded discrimination) 

ெசங்Sத்J இட ஒJக்DBகள் என்பைவ பட்[யல் சா%Bனர ் ('SC'), 

பட்[யல் பழங்F[Bனர ் ('ST') மற்Xம் இதர >ற்பeத்தப்பட்ட வFப்>னர ்

('OBC') ேபான்ற ச8கக் FOக்கMக்Fக் Yைடக்Fம் இட ஒ#க்^eகள் 

ஆFம். Yைடமட்ட இட ஒ#க்^eகள், ெபண்கள் மற்Xம் 

மாற்Xத்%றனாளிகள் ேபான்ற FOக்கMக்Fக் Yைடக்Yன்றன, ேம?ம் 

இைவ ெசங்Fத்# இட ஒ#க்^eகMக்F அப்பாற்பட்டைவ. இவ்வாX, 

ெபா#ப் >ரிE, SC, ST மற்Xம் OBC ஆYய ெசங்Fத்#ப் >ரிEகள் VOவ#ம் 

ெபண்கMக்F ஒJ '>ரிவாக' இடங்கள் ஒ#க்கப்பeYன்றன. 

 

TரிCபBத்தப்பட்ட இட ஒJக்DBகள் (ஒட்eெமாத்த இட 

ஒ#க்^eகMக்F மாறாக) ஒவ்ெவாJ ெசங்Fத்#ப் >ரி$?ம் Yைடமட்ட 

இட ஒ#க்^eகைளத் தனித்தனியாகப் பயன்பeத்#Yன்றன. இதன் 

ெபாJள், அைனத்#ப் >ரிEகளி?ம் ெபண்கMக்F ஒJ FPப்>ட்ட 

$Yதம் அல்ல# சதbத இடங்கள் ஒ#க்கப்பeவதற்F மாறாக, GC, SC, ST, 

OBC ஆYய ெசங்Fத்#ப் >ரிEக்Fள் ஒJ FPப்>ட்ட $Yதம் அல்ல# 

சதbத இடங்கள் ெபண்கMக்F ஒ#க்கப்பeம் என்பதாFம். இந்த Vைற 

ஒவ்ெவாJ ச8கக் FO$?ம் ெபண்களின் 7றந்த >ர%நி%த்#வத்ைத 

உX% ெசய்Yற#. 
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கணக்Yல் எeத்#க்ெகாள்ள V[tம். அேத தரக்்கம் %Jநரக்Mக்Fம் 

ெபாJந்#Yற#. எனேவ, %Jநரக்Mக்F >ரிEவாரியான Yைடமட்ட 

இடஒ#க்^e (Compartmentalised Horizontal Reservation) வழங்கப்பட ேவண்eம் 

என்X பரிந்#ைரக்கப்பeYற#. இ# %Jநர ்ச8கத்%ன் 

ேகாரிக்ைககMடhம் ஒத்#ப்ேபாYற#. 

 

(d): இடஒ#க்^ட்[ன் அளE: இடஒ#க்^ட்[ன் சதbதம், மாநிலத்%ல் உள்ள 

%Jநர ்ச8க அைமப்TகMடன் கலந்தாேலா7த்# நிரண்Bக்கப்பட 
ேவண்eம். ேம?ம், இடஒ#க்^ட்e $Yதம் உண்ைமBல் %Jநர ்
மக்கள்ெதாைகைய >ர%நி%த்#வப்பeத்#Yறதா என்பைத உX%ெசய்ய 
மக்கள்ெதாைகக் கணக்ெகeப்T, அல்ல# >ற அhபவ}ரவ் ஆய்Eகள் 

நடத்தப்பட ேவண்eம். 
 

(e) ெபாXப்T #ைறகள் :ெபா# கல்$ நிXவனங்களில் இடஒ#க்^ட்ைட 

ெசயல்பeத்#ம் ெபாXப்T உயரக்ல்$த் #ைறக்F உண்e அேதேபால், 

அரCப் பணிBடங்களில் இடஒ#க்^ட்ைட அமல்பeத்#ம் ெபாXப்T 
பணியாளர ்மற்Xம் நிரவ்ாகச ்�ர%்Jத்தத் #ைறக்F உண்e. 

(அத்>யாயங்கள் 4 மற்4ம் 5-ஐ காண்க.) 
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அத்>யாயம் 2 | உறCKைறகளின் சட்ட அங்Dகாரம் 

 

%Jமணம், $வாகரத்#, தத்ெதeப்T மற்Xம் வாரிCரிைம ேபான்ற Feம்பச ்

சட்டங்கள்4 இந்%ய அர7யலைமப்>ன் ெபா#ப்பட்[ய6ல் (Concurrent List) 

இடம்ெபXYன்றன. இதன் ெபாJள், Feம்பச ்சட்டங்கைள 

இயற்Xவதற்கான அ%காரம் நாடாMமன்றத்%ற்Fம் மாநிலச ்
சட்டமன்றங்கMக்Fம் உள்ள# உசச்நீ%மன்றம், Cப்ரிேயா Dரப்்>ல், இந்த 

அர7யலைமப்Tச ்rழைல ஏற்Xக்ெகாண்e, மாநிலச ்சட்டமன்றங்கMம் 

Fயர ்ச8கத்ைத உள்ளடக்Yய Feம்பச ்சட்டங்கைள இயற்Xவதற்F உரிய 
நடவ[க்ைககைள எeக்கலாம் என்X FPப்>ட்ட#. எனேவ, தcழ்நாe அரC 

மற்Xம் மாநிலச ்சட்டமன்றத்%டம், Fயர ்உறEVைறகMக்F சட்ட 

அங்^காரம் வழங்Fம் வைகBல் நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ள 
ேபா#மான சட்ட அ%காரம் உள்ள#. 

 

>ரசச்ைன 1: 7ல Fயர ்உறEVைறகMக்F சட்ட அங்^காரம் இல்லாைம 
 

மாநிலக் ெகாள்ைக, 2025-இல், ஆண் அல்ல# ெபண் என்ற இJபால் 

அைடயாளத்%ற்Fள் தங்கைள அைடயாளப்பeத்#ம் %Jநரக்ள் மற்Xம் 
எ%ரப்ா6னத் %Jமணங்களில் (heterosexual marriages) உள்ளவரக்ளின் 

உறEகMக்F மட்eேம சட்ட அங்^காரம்8 வழங்Fம் ஏற்பாeகள் 

இடம்ெபற்Xள்ளன. FPப்பாக, , இந்# வாரிCரிைமச ்சட்டம், 1956,  இந்%ய 

வாரிCரிைமச ்சட்டம், 1925,  சட்டங்களில் %Jத்தம் ெசய்யப்பeம் எனக் 

ெகாள்ைக FPப்>eYற#. இதன் $ைளவாக, உசச்நீ%மன்றம் Cப்ரிேயா 
வழக்Yல் Fயர ்இைணயரக்ள் எ%ரெ்காள்Mம் பாFபாeகைள நீக்Fவ# 
அர7ன் கடைம என்X FPப்>ட்[Jந்தா?ம், ஒேர பா6ன இைணயரக்ள், 

ஒேர பா6ன அைடயாளம் ெகாண்ட இைணயரக்ள் ,இைணயரக்ளில் ஒJவர ்
அல்ல# இJவJம் 8ன்றாம் பா6ன %Jநராக அைடயாளப்பeத்%க் 
ெகாள்Mம் உறEகள் FPத்# இன்hம் சட்ட அங்^காரம் ெபற$ல்ைல. 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: Cப்ரிேயா வழக்Yன் Dரப்்>ல், 

%Jமணத்%ன் 8லம் பல உரிைமகMம் ச?ைககMம் 
Yைடக்கப்ெபXYன்றன என்பைத உசச் நீ%மன்றம் அங்^கரித்த#. 

பராமரிப்Tத் ெதாைக (maintenance), $வாகரத்# iவனாம்சம் (alimony), 

Fழந்ைதையத் தத்ெதeத்தல், வாரிCரிைம மற்Xம் வாடைகத் தாய் (surrogacy) 
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ேசைவகைளப் ெபXதல் ஆYயைவ இ%ல் அடங்Fம். சட்டத்தால் 

அங்^கரிக்கப்படாத உறEVைற காரணமாக, 7ல 'Fயர'் (queer) 
தம்ப%களால் இத்தைகய உரிைமகைளப் ெபற V[வ%ல்ைல. 

ேவைலவாய்ப்T, நலவாழ்E, Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்பம் ெதாடரப்ான 

சட்டங்களின் ^ழ் Yைடக்Fம் ச?ைககள் FPத்#ம் நீ%மன்றம் 
Cட்[க்காட்[ய#. Fயர ்உறEகள் அங்^கரிக்கப்படாத# அத்தம்ப%Bனரின் 

g# ஏற்பeத்#ம் பாFபாடான தாக்கத்ைத நீ%மன்றம் அங்^கரித்த#. 

FPப்பாக, இத்தைகய 'பாFபாடான தாக்கத்ைத அரC Tறக்கணிக்க 

V[யா#' என்X uPய நீ%மன்றம், 'தFந்த DரE் நடவ[க்ைககைள 

ேமற்ெகாள்MமாX' அரCக்F உத்தர$ட்ட#. Fயர ்ெபற்ேறாரக்ள் g# 

தத்ெதeப்Tச ்சட்டங்கள் ஏற்பeத்#ம் பாFபாடான தாக்கம், 'அர7ன் 

உடன[த் தைல�e' ேதைவப்பeம் ஒJ Vக்Yய $வகாரமாக இJந்த#. 

Fயர ்ெபற்ேறாரக்ள் ஏற்கனேவ Fழந்ைதகைளத் தத்ெதeத்#க் 
Feம்பங்கைள அைமத்# வJவதால், 'அக்Fழந்ைதகMக்F இJ 

ெபற்ேறாரக்ள் 8லமாகEம் Yைடக்க ேவண்[ய VOைமயான 
உரிைமகைள உX%ெசய்ய' அரC உடன[ நடவ[க்ைக எeக்க ேவண்eம் 

என்X நீ%மன்றம் FPப்>ட்ட#. நைடVைறBல் உள்ள Fயர ்Feம்பங்களில் 

உள்ள Fழந்ைதகளின் உரிைமகள் பா#காக்கப்பeவைத உX%ெசய்tம் 
வைகBல், 'Fழந்ைதBன் நலன்' (welfare of the child) என்ற ேகாட்பாட்[ன் 

அ[ப்பைடBல் இந்த அ�FVைற ேமற்ெகாள்ளப்பட்ட#. 

 

Cப்ரிேயா Dரப்்>ன்ப[, 7ல Fயர ்தம்ப%கள் (ஒேர பா6ன அல்ல# ஒேர 
பா6ன அைடயாளத்ைதக் ெகாண்ட தம்ப%கள் மற்Xம் 
%Jநங்ைககள்/%Jநம்>கள் அடங்Yய தம்ப%கள் - இ%ல் ஒJவேரா அல்ல# 

இJவJேமா ஆண்-ெபண் என்ற இJைம அைடயாளங்கMக்Fள் தங்கைள 

அைடயாளப்பeத்%க்ெகாள்ளாதவரக்ள்) தங்கள் உறEகள் 

அங்^கரிக்கப்படாததால் எ%ரெ்காள்Mம் பாFபாட்ைடச ்சரிெசய்ய 
ேவண்[ய கடைம தcழ்நாe அரCக்F உள்ள#. ேம?ம், ேமேல 

FPப்>டப்பட்eள்ளப[, Fயர-்உள்ளடக்Yய Feம்பச ்சட்டங்கைள 

இயற்Xவதற்கான சட்டcயற்Xம் அ%காரம் தcழ்நாe மாநில 
சட்டமன்றத்%ற்F உள்ள#. T%ய சட்டங்கைள இயற்Xவதன் 8லேமா 
அல்ல# ஏற்கனேவ உள்ள சட்டங்களில் %Jத்தங்கைளச ்ெசய்வதன் 
8லேமா இைதச ்ெசய்ய V[tம். 'Cப்ரிேயா' வழக்Yன் உசச் நீ%மன்றத் 

Dரப்்Tக்F இணங்க, தcழ்நாe அரC ஒேர பா6ன மற்Xம் ஒேர பா6ன 

அைடயாளத்ைதக் ெகாண்ட உறEகMக்F ஏேதhம் ஒJ வைகBல் 
சட்டப்}ரவ் அங்^காரத்ைத வழங்க ேவண்[BJக்Fம். 
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Fயர ்உறEகைள அங்^கரிக்க தcழ்நாe அரCக்F 8ன்X மாற்X வdகள் 
உள்ளன: (அ) 'Feம்ப உறEக்கான ஆவணம்' (Deed of Family Association) 8லம் 

சட்டப்}ரவ் அங்^காரத்ைத $ரிEபeத்#தல், மற்Xம்/அல்ல# (ஆ) ஒJ 

'நியமன Vைற'ைய (nomination regime) வFத்தல், மற்Xம்/அல்ல# (இ) 

மதசச்ாரப்ற்ற சட்டங்கள் மற்Xம் ெதாFக்கப்பட்ட தனிநபர ்சட்டங்கள் 
(codified personal laws) உள்ளிட்ட Feம்பச ்சட்டங்களில் மாநில அள$ல் 

%Jத்தங்கைள ேமற்ெகாள்Mதல். பரி�லைனக்காக இந்த 8ன்X $Jப்பத் 

ேதரE்கMம் ^ேழ வழங்கப்பட்eள்ளன. 

 

(a) SBம்பச ்சங்கங்கMக்கான ஒப்பந்தத்ைத (Deed of Family Association) 

அங்Dகரித்தல் 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகச ்ெசயல்பாe (இ# ப[ப்ப[யாகச ்சட்டப்}ரவ்மான 

நைடVைறயாக மாற்றப்பeம்) 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற, Feம்பச ்சங்கங்கைள (DFAs) அங்^கரிப்பதற்கான நிரவ்ாக 

வdகாட்eதல்கைள வFத்#, >ன்வJம் #ைறகMக்Fத் ெதரி$க்க 

ேவண்eம்: 

 

● ப%Eத் #ைற: DFA-க்கள் (Domestic Partnership Agreements - இல்லறக் 

uட்டாண்ைம ஒப்பந்தங்கள்) அரசால் ப%E ெசய்யப்பeவைத உX% 

ெசய்தல், 

● Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத் #ைற: DFA-$ல் உள்ள uட்டாளிகள் 

ஒJவJக்ெகாJவர ்'ெநJங்Yய உற$னர'் (next of kin) என்ற அ[ப்பைடBல் 

மJத்#வ V[Eகைள எeப்பைத உX% ெசய்தல், 

● ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் #ைற: தனியார ்
மற்Xம் ெபா#த்#ைற நிXவனங்களில் பணிTரிேவாJக்F வழங்கப்பeம் 
வாழ்க்ைகத் #ைணக்கான ச?ைககள் DFA-$ல் உள்ள uட்டாளிகMக்Fம் 

Yைடப்பைத உX% ெசய்தல், 

● தcழ்நாe �கரெ்பாJள் வாணிபக் கழகம் மற்Xம் �கரே்வார ்
பா#காப்Tத் #ைற: DFA-$ல் உள்ள uட்டாளிகள் ஒJ 'Fயர'் (queer) 
Feம்பமாக ேரஷன் ெபாJட்கைளப் ெபXவைத உX% ெசய்தல், 

● ெபா# மற்Xம் தனியார ்#ைற நி% நிXவனங்கள்: DFA-$ல் உள்ள 

uட்டாளிகள் இைணந்# வங்Yக் கணக்ைகத் ெதாடங்Fவைதtம், கடன்கள் 
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மற்Xம் காப்se ேபான்ற நி%ச ்ேசைவகைள இைணந்# ெபXவைதtம் 
உX% ெசய்தல், மற்Xம் 

● தcழ்நாe 7ைறத்#ைற: DFA-$ல் உள்ள uட்டாளிகளில் ஒJவர ்
7ைறBல் அைடக்கப்பட்[Jந்தால், மற்றவர ்அவைரச ்சந்%ப்பதற்கான 

உரிைமைய உX% ெசய்தல். 

 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக: வைரE ெகாள்ைக (Draft Policy), Fயர ்
இைணயரக்Mக்F14 சட்ட அங்^காரம் வழங்Fவதற்கான ஒJ வdயாக DFA-

ைவ Vன்ெமாdYற#. அதற்கான மா%ரி வ[வத்ைதtம் வழங்FYற#. 

ேதைவயானால், ஒJ அரC அ%காரிBன் Vன் அைதப் ப%E ெசய்வைதtம் 

பரிந்#ைரக்Yற#. DFA-$ன் Vக்Yய ேநாக்கங்கள், Feம்பத்%னரிடcJந்# 

ஏற்பeம் வன்Vைறையத் தeக்க, ச8கத் ெதால்ைலகைள Fைறக்க, bட்e 

வச%, ேவைலவாய்ப்T உள்ளிட்ட #ைறகளில் பாFபாட்ைட எ%ரெ்காள்ள 

உதவ 
ஆYயைவயாFம். இந்த அPக்ைகtம் DFA-ைவ Fயர ்இைணயரக்Mக்F 

சட்ட அங்^காரம் வழங்Fவதற்கான ஒJ Vக்Yய வdVைறயாக 
பரிந்#ைரக்Yற#. 

ேம?ம், Supriyo Dரப்்>ன் ேநாக்கத்%ற்F ஏற்ப, ப%E ெசய்யப்பட்ட DFA-$ல் 

உள்ள இைணயரக்ள், %Jமணமான இைணயரக்Mக்F Yைடக்Fம் 7ல 

Vக்Yய நலன்கைள இைணந்# ெபXம் உரிைமையtம் ெகாண்[Jக்க 
ேவண்eம். 

%Jமணம் இல்லாத rழ6?ம் கண்ணியமான மற்Xம் வாழத்தக்க 
வாழ்க்ைகக்Fத் ேதைவயான இந்நலன்கைள ச8க உXப்>னரக்ள் 
Vக்Yயமானைவயாகக் FPப்>ட்eள்ளனர.் 
 

DFA (உறைவ Vைறப்பeத்#ம் ஒப்பந்தம்) சட்டப்}ரவ் அங்^காரம் ெபற 

ேவண்eமானால், அ# ஒJ சட்டப்}ரவ் ஏற்பாட்[ன் 8லம் வ?ப்பeத்தப்பட 

ேவண்eம்; அைத ெவXம் தனியார ்தரப்>னJக்F இைடBலான 

ஒப்பந்தமாக மட்eம் கJத V[யா#. DFA-$ன் Vக்Yய ேநாக்கம் அந்த 

உற$ற்Fச ்சட்ட அங்^காரம் அளிப்ப#ம், 7ல ச?ைககைள இJ 

தரப்>னJம் இைணந்# ெபXம் வாய்ப்ைப வழங்Fவ#ம் ஆFம் என்பதால், 

நிரவ்ாக வdகாட்eதல்கள் இதற்கான ஒJ ெதாடக்கப் Tள்ளியாக 
அைமயலாம். ேரஷன் ெபாJட்கள், வங்Yக் கணக்Fகள் மற்Xம் 

7ைறசச்ாைல சந்%ப்T உரிைமகள் ஆYயவற்Pல் uட்e அ�கல் அல்ல# 
உரிைம ெதாடரப்ான Vன்hதாரணங்கள் ஏற்கனேவ உள்ளன (ெபட்[ 1-ஐப் 
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பாரக்்கEம்). நிரவ்ாக உத்தரEகள் 8லம், மத்%ய அரCம் அதன் 

VகைமகMம் 7ல நலத்%ட்ட உத$கைளப் ெபXவதற்காகக் Fயர ்(queer) 
தம்ப%BனJக்F அங்^காரம் அளிக்Fம் ஏற்பாeகைள ஏற்கனேவ 
ெசய்#ள்ளன. Fயர ்தம்ப%Bனர ்இந்த உரிைமையப் 

பயன்பeத்%க்ெகாள்வைத உX%ெசய்tம் வைகBல் ஒJ நைடVைறைய 
(protocol) உJவாக்க ேவண்[ய கட்டாயம் இப்ேபா# மாநில அரCக்F உள்ள#. 

யார ்DFA-$ல் இைணயலாம், ப%E ெசய்தல், அ%ல் உள்ளவரக்ளின் uட்e 

உரிைமகள் மற்Xம் ஒப்பந்தத்ைத ரத்# ெசய்வதற்கான காரணங்கள் 
ஆYயவற்ைற வைரயXக்Fம் நிரவ்ாக வdகாட்eதல்கள் இதற்கான 
ெதாடக்கமாக அைமயலாம். ப[ப்ப[யாக, DFA-வான# ஒJ '7$ல் Uனியன்' 

(civil union) சட்டமாக மாற்றப்படலாம்; இசச்ட்டம் %Jமணமான 

தம்ப%BனJக்Fக் Yைடக்Fம் அைனத்#ச ்ச?ைககைளtம் Fயர ்
தம்ப%BனJக்Fம் வழங்Fம். 
 

ெபட்( 1 

ச8க நீ% மற்Xம் அ%காரமளிப்T அைமசச்கம் 
Fயர ்Feம்பங்கைள அங்^கரிப்ப# ெதாடரப்ாக “LGBTIQ ச8கத்%ற்கான 

Vக்Yய ஆதரE நடவ[க்ைககள்” FPத்த ெசய்%க்FPப்>6Jந்# ஒJ பF% 

 

LGBTIQ ச8கத்%ற்காக அரசால் ேமற்ெகாள்ளப்பட்ட பல்ேவX ஆதரE 

நடவ[க்ைககள் >ன்வJமாX: 

1. உணE மற்Xம் ெபா# $நிேயாகத் #ைற (D/oF&PD) அைனத்# 

மாநிலங்கள் மற்Xம் Uனியன் >ரேதசங்கMக்Fம் ஒJ 
வdகாட்eதைல ெவளிBட்eள்ள#. அதன்ப[, தற்ேபா#ள்ள 

$%களின்ப[, 'Fயர'் (queer) உற$ல் உள்ள இைணயரக்ைள ேரஷன் 

அட்ைடக்கான ேநாக்கங்கMக்காக ஒேர Feம்பத்%ன் ஒJ 
பF%யாகேவ கJத ேவண்eம். ேம?ம், ேரஷன் அட்ைடகைள 

வழங்Fவ%ல் இத்தைகய இைணயரக்ள் எந்த$தமான பாFபாட்[ற்Fம் 
ஆளாகாமல் இJப்பைத உX%ெசய்யத் ேதைவயான நடவ[க்ைககைள 
எeக்FமாXம் மாநிலங்கள் மற்Xம் Uனியன் >ரேதசங்கள் 
ேகட்eக்ெகாள்ளப்பட்eள்ளன. 

2. நி%ச ்ேசைவகள் #ைற (DFS) ஒJ வdகாட்eதைல 

ெவளிBட்eள்ள#; அதன்ப[, 'Fயர'் ச8கத்ைதச ்ேசரந்்தவரக்ள் 

uட்eக் வங்Yக் கணக்ைகத் ெதாடங்Fவதற்ேகா அல்ல# கணக்F 
ைவத்%Jப்பவர ்இறக்Fம் பட்சத்%ல் கணக்Yல் உள்ள g%த் 
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ெதாைகையப் ெபXவதற்Fத் தங்கள் இைணயைர (Fயர ்உற$ல் 

உள்ளவைர) வாரிCதாரராக (nominee) நியcப்பதற்ேகா எந்தத் தைடtம் 

இல்ைல. 

3. 'Fயர'் ச8கத்%னர ்7ைறசச்ாைலக்Fச ்ெசன்X ைக%கைளச ்

சந்%க்Fம் உரிைமகள் FPத்#ம், வன்Vைற, #ன்TXத்தல் அல்ல# 

கட்டாயப்பeத்#தல் ேபான்ற அசC்Xத்தல்கைள அவரக்ள் 
எ%ரெ்காள்ளாமல் இJப்பைத உX%ெசய்ய ேமற்ெகாள்ளப்பட 
ேவண்[ய சட்டம்-ஒOங்F நடவ[க்ைககள் FPத்#ம் உள்#ைற 

அைமசச்கம் அைனத்# மாநிலங்கள் மற்Xம் Uனியன் 
>ரேதசங்கMக்Fம் வdகாட்eதல்கைள ெவளிBட்eள்ள#. 

 

கட்டைமப்I (Framework): DFA-ைவ ஒOங்Fபeத்#ம் நிரவ்ாக 

வdகாட்eதல்களின் Vக்Yய அம்சங்கள் ^ேழ ெகாeக்கப்பட்eள்ளன 
 

● யார ்DFA-$ல் (Deed of Family Association) இைணயலாம்? 

 

DFA-$ல் இைணய தF% ெபற, நபரக்ள் >ன்வJம் நிபந்தைனகைள }ரத்்% 

ெசய்%Jக்க ேவண்eம்: 

(a) வய# வந்தவரக்ளாக (18 வய%ற்F ேமற்பட்டவரக்ளாக) இJக்க 

ேவண்eம்; 

(b) பரஸ்பர சம்மதத்#டன் u[ய Fயர ்உற$ல் இJக்க ேவண்eம். 

அதாவ#, ஒேர பா6ன உறE (same-sex relationship), அல்ல# ஒேர பா6ன 

அைடயாள உறE (same-gender relationship), அல்ல# உற$ல் உள்ள ஒJவேரா 
அல்ல# இJவJேமா %Jநராக இJக்க ேவண்eம்; 

c) ேவX ஒJவJடன் நைடVைறBல் உள்ள %Jமணத்%ேலா அல்ல# DFA-

$ேலா இJக்கக்uடா#. 

 

● DFA-ைவ யார ்ப%E ெசய்வாரக்ள்? 

DFA-$ற்Fச ்சட்டப்}ரவ் அங்^காரம் அளிப்பதற்F, அ# அரசால் ப%E 

ெசய்யப்பeவ# அவ7யமாFம். ஒJ Fயர ்(queer) Feம்பத்%ற்Fச ்

சட்டப்}ரவ் அங்^காரம் அளிப்பேத DFA-$ன் ேநாக்கம் என்பதால், '7றப்Tத் 

%Jமணச ்சட்டம், 1954'-இன் ^ழ் தcழ்நாட்[ல் %Jமண அ%காரியாகச ்

ெசயல்பeம் மாவட்டத் %Jமணப் ப%வாளர ்(District Registrar of Marriage), 
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இைதப் ப%E ெசய்tம் அ%காரியாகச ்ெசயல்படலாம். ப%E ெசய்tம் 

அ%காரியால் DFA-க்கMக்கான ப%ேவe ('DFA ப%ேவe') பராமரிக்கப்பட 

ேவண்eம். 

 

● DFA-$ன் வ[வம் எவ்வாX இJக்க ேவண்eம்? 

DFA-$ன் ப[வம் எளிைமயானதாகEம், அைனவJம் எளி%ல் 

Tரிந்#ெகாள்ளக்u[ய வைகB?ம் வ[வைமக்கப்பட ேவண்eம். %Jமண 

உறE இல்லாத நிைலBல், DFA-$ல் உள்ள தரப்>னJக்Fச ்

ெசாத்#ரிைமேயா அல்ல# ெபற்ேறாJக்கான உரிைமகேளா இயல்பாகக் 
Yைடப்ப%ல்ைல. எனேவ, ஒJவJக்ெகாJவர ்தங்கள் உB6ல் 

ஒJவைரெயாJவர ்வாரிசாகக் FPப்>ட்eள்ளாரக்ளா, Fழந்ைதகைள 

இைணந்# வளரக்்Yறாரக்ளா மற்Xம் இைணந்# வ7க்Yறாரக்ளா 
என்பைதத் ெதரி$க்Fம் வைகBல் இந்தப் ப[வம் வ[வைமக்கப்படலாம். 

இத்தகவல்கைள ெவளிப்பeத்#வதன் 8லம், இ# ெதாடரப்ான 7க்கல்கள் 

எOம்ேபா# DFA-வான# ஒJ சான்றாவணமாகச ்ெசயல்பeவைத 

உX%ெசய்ய V[tம். DFA-$ன் மா%ரி வ[வத்%ற்F இைணப்T 1-ஐப் 

பாரக்்கEம். 

 

● DFA-$ல் உள்ள uட்டாளிகMக்Fக் Yைடக்Fம் uட்eப் பயன்கள் 

யாைவ? 

DFA-$ல் உள்ள uட்டாளிகள் >ன்வJம் பயன்கைளக் uட்டாகப் ெபXம் 

வச%ையக் ெகாண்[Jக்க ேவண்eம்; இப்பட்[யைலத் ேதைவக்ேகற்ப 

ப[ப்ப[யாக $ரிEபeத்%க்ெகாள்ளலாம்: 

(a) ஒJ 'Fயர'் (queer) Feம்பமாக ேரஷன் ெபாJட்கைளப் ெபXம் வச%, 

(b) uட்e வங்Yக் கணக்ைகத் ெதாடங்Fதல், 

(c) uட்டாகக் கடன்கைளப் ெபXம் வச%, 

(d) Cகாதாரக் காப்se, ஆtள் காப்se, ேவைலவாய்ப்T சாரந்்த 

ச?ைககள் ேபான்றவற்Pற்காக ஒJவJக்ெகாJவர ்'நாcனியாக' 

(வாரிCதாரராக/ப%லாளாக) ஒJவைர ஒJவர ்FPப்>eதல் 
(e) இைணயரக்ளில் ஒJவJக்Fத் தாங்கேள V[ெவeக்Fம் மனத்%றன் 
இல்லாத பட்சத்%ல், 'அJYல் உள்ள உற$னர'் (next of kin) என்ற அ[ப்பைடBல் 
ஒJவJக்ெகாJவர ்Cகாதாரப் பராமரிப்T ெதாடரப்ான V[Eகைள எeத்தல், 
(f) 7ைறBல் ேநரில் சந்%ப்பதற்கான உரிைமகள், மற்Xம் 
(g) மாநில அரசால் அP$க்கப்படக்u[ய >ற நலத்%ட்டச ்ச?ைககள் 
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● ஒJ DFA-ைவ (உற$ற்கான Vைறசார ்ஒப்பந்தம்) எந்த அ[ப்பைடBல் 

கைலக்கலாம்? 

 

>ன்வJம் காரணங்களின் அ[ப்பைடBல் ஒJ DFA கைலக்கப்படலாம்: 

(a) DFA-$ல் உள்ள ஒJ தரப்>னர,் 'ெபண்கMக்F எ%ரான Feம்ப 

வன்Vைறத் தeப்Tச ்சட்டம், 2005'-இன் >ரிE 3-ல் 

வைரயXக்கப்பட்eள்ளவாX Feம்ப வன்Vைறக்F ஆளாYBJத்தல், 

(b) DFA-$ல் உள்ள ஒJ தரப்>னர ்அந்த உறைவக் ைக$ட்[Jத்தல் 

அல்ல# பா%Bேலேய $ட்eச ்ெசன்PJத்தல், அல்ல# 

(c) DFA-$ல் உள்ள ஒJ தரப்>னேரா அல்ல# இJ தரப்>னJேமா இனி 
அந்த ஒப்பந்தத்%ன் ஒJ பF%யாகத் ெதாடர $Jம்பா%Jத்தல். 

 

● DFA-ைவ (வ[வைமப்T மற்Xம் நி% ஒப்பந்தம்) கைலப்பதற்கான 

நைடVைற என்ன? 

DFA-ைவக் கைலப்பதற்கான நைடVைற >ன்வJமாX அைமயலாம்: 

(a) ஒJ தரப்>னர ்DFA-ைவக் கைலப்பதற்கான தங்கள் $Jப்பத்ைத 

மற்ெறாJ தரப்>னJக்Fத் ெதளிவாகத் ெதரி$க்க ேவண்eம்; மற்Xம் 

(b) அவ்வாX அP$ப்T வழங்கப்பட்ட ேத%B6Jந்# Vப்ப# நாட்கள் 

கடந்த >றF, DFA-ைவக் கைலக்கப் ப%E ெசய்tம் அ%காரிைய அ�க 

ேவண்eம்; அல்ல# 

(c) DFA-ைவக் கைலப்பதற்கான V[E இJ தரப்>னரின் பரஸ்பர 
உடன்பாட்[ன் அ[ப்பைடBல் எeக்கப்பட்டால், இJ தரப்>னJம் ப%E 

ெசய்tம் அ%காரிைய அ�Y, DFA-ைவக் கைலப்பதற்கான தங்கள் 

$Jப்பத்ைதத் ெதரி$க்க ேவண்eம். 

 

ேமற்uPய நிபந்தைனகள் }ரத்்% ெசய்யப்பட்ட#ம், DFA 

கைலக்கப்பட்e$ட்டைத ப%E ெசய்tம் அ%காரி உX%ப்பeத்%, அ# 

FPத்த ப%ைவ DFA ப%ேவட்[ல் ேமற்ெகாள்வார.் 
 

(b) நலன்கMக்கான நியமன (Nomination) Kைறைமைய 

அQKகப்பBத்Jதல் 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 
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ஒPங்0ைணப்I Kகைம: பல்ேவX வைகயான பலன்களின் ^ழ் 

பரிந்#ைரகள் அைமந்#ள்ளதால், அவற்ைறச ்ெசயல்பeத்#ம் வைகBல் 

>ன்வJம் #ைறகள் நிரவ்ாக ரீ%Bலான வdகாட்eதல்கைள வFக்க 
ேவண்[BJக்Fம்: 

• Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற: Cகாதாரப் பராமரிப்T 

V[ெவeக்Fம் ேநாக்கத்%ற்காக, தனிநபரக்ள் தாங்கள் $Jம்Tம் 

எந்தெவாJ நபைரtம் பரிந்#ைரப்பைத உX% ெசய்ய, 

● நி%த்#ைற: ஓய்¤%யப் பலன்கMக்கான பரிந்#ைரகைளச ்ெசயல்பeத்த, 

● ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் #ைற: FPப்>ட்ட வைக 

ெதாdலாளர ்நலன்கMக்கான பரிந்#ைரகைளச ்ெசயல்பeத்த, 

● தcழ்நாe F[ைமப் ெபாJள் வழங்கல் கழகம், F[ைமப் ெபாJள் 

வழங்கல் மற்Xம் �கரே்வார ்பா#காப்Tத் #ைற: ேரஷன் பலன்கைள 

uட்டாகப் ெபXவதற்கான பரிந்#ைரகைளச ்ெசயல்பeத்த, 

● தcழ்நாe 7ைறத்#ைற: மாற்Xப் பா6னத் #ைணவரக்ள் மற்Xம் 

அவரக்ள் ேதரந்்ெதeத்த Feம்பத்%னJக்கான 7ைறசச்ாைல சந்%ப்T 
உரிைமகைளச ்ெசயல்பeத்த. 

 

நியமன Kைறைம (Nomination Regime) என்றால் என்ன? 

 

Fயர ்Feம்ப உXப்>னரக்Mக்கான நியமன Vைறைம என்ப#, ஒJ நபர ்
தாம் $Jம்Tம் எந்த நபைரtம் — அவர ்%Jமணத் #ைணயா அல்ல# 

>றப்Tக் Feம்ப உXப்>னரா என்பைதப் ெபாJட்பeத்தாமல் — 

அ%காரப்}ரவ்மாக நியcக்க அhம%க்Fம் சட்ட}ரவ்மான நிரவ்ாக 
அைமப்பாFம்.இந்த நியமனத்%ன் 8லம், சட்டம் தற்ேபா# “Feம்ப 

உXப்>னரக்ள்” என அங்^கரிக்Fம் நபரக்Mக்F மட்eேம வழங்கப்பeம் 

FPப்>ட்ட நலன்கள், அல்ல# 7ல V[ெவeக்Fம் அ%காரங்கள் 

நியcக்கப்பட்ட நபJக்Fம் வழங்கப்படலாம். %Jமணேமா அல்ல# சட்ட 

அங்^காரம் ெபற்ற DFA-ேவா இல்லாத rழ6ல், தcழ்நாe அரC இத்தைகய 

நியமன Vைறைமைய அPVகப்பeத்#வ# FPத்# பரி�6க்கலாம். 
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பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக: 

 

அரசாங்கம் ஒJ அரசாைண அல்ல# Cற்றPக்ைக 8லம், ஒJ பரிந்#ைரப் 

ப[வத்#டன் u[ய எளிய பரிந்#ைர Vைறைய வFக்கலாம். இ#, மக்கள் 

தங்கMக்F $Jப்பமான ஒJவைர 7ல ச?ைககMக்காகப் பரிந்#ைரக்க 
அhம%க்Yற#. >ன்வJபைவ Vன் நிபந்தைனகளாகப் 

பரிந்#ைரக்கப்படலாம்: 

 

a) பரிந்#ைரக்Fம் தரப்>னJம் பரிந்#ைரக்கப்பeம் நபJம் வய# 

வந்தவராக இJக்க ேவண்eம்; 

b) பரிந்#ைரக்Fம் தரப்>னர ்எOத்#ப்}ரவ்மான சம்மதத்ைத வழங்க 

ேவண்eம்; மற்Xம் 

c) பரிந்#ைரக்Fம் தரப்>னர ்தற்ேபா# %Jமண வாழ்$ல் இJக்கக்uடா#. 

%Jமண வாழ்$ல் உள்ள தம்ப%யரின் உரிைமகைளப் பா#காக்க இந்த 
Vன் நிபந்தைன cகEம் Vக்Yயமான#. 

 

ஒJ பரிந்#ைர Vைறக்காகப் பரி�6க்கப்படக்u[ய Vக்Yய ச?ைககள் 
மற்Xம் உரிைமகள் ^ேழ ெகாeக்கப்பட்eள்ளன: 

 

(i) நலபயன்கள் 

 

● ேரஷன் அட்ைடகள்: ேரஷன் அட்ைட வழங்Fம் ேநாக்கங்கMக்காக, 

ஓரினசே்சரக்்ைக உற$ல் உள்ள #ைணவரக்ைள ஒேர Feம்பத்%ன் ஒJ 
பF%யாகக் கJ#வதற்F வdவைக ெசய்tமாX, இந்%ய அர7ன் உணE 

தங்கள் +@ப்பத்,ன் ேபரில் உறVகைள ஏற்ப%த்,க்ெகாள்Dம் மாற்?ப் 

பாJனத் தம்ப,கDக்3, ,@மண நிைல ஒ@ த3, காரணியாக உள்ள, 

சம்பா,த்த அல்ல0 ஈ%ெசய்*ம் பலன்கள் அல்ல0 சOக நல உரிைமகள் 

ெதாடரப்ான மைறNகமான பா3பாட்%த் தாக்கங்கைள அரY உரிய 

Nைறbல் சரிெசய்0 அகற்ற ேவண்%ம்... Nன்னேர Q=ய0 ேபால, இந்த 

நீ,மன்றம் நீ,த்0ைற கட்டைமப்Pற்3ள் இந்த Sக்கலான பணிbல் ஈ%பட 

N2யா0; இந்தக் ெகாள்ைககள் மற்?ம் உரிைமகளின் தாக்கத்ைத அரேச 

ஆய்V ெசய்ய ேவண்%ம். 

 
Yப்ரிேயா எ,ர ்இந்,ய cனியன் 

 
 

 

**“!"மண நிைல (marital status) ஒ" 

த+!நிபந்தைனயாகக் க"தப்ப2ம் 3ழல்களில், 

+யர ்இைணயரக்ள் தங்கள9 :"ப்பத்!ன் 

அ<ப்பைட>ல் உறAகைள உ"வாக்+ம்ேபா9, 

அவரக்ள் சம்பா!த்த அல்ல9 ஈட<்ய நலன்கள், 

இழப்Fட2் அ<ப்பைட>லான பலன்கள் அல்ல9 

சGக நலத் !டட் உரிைமகள் ெதாடரப்ாக 

மைறIகமான பா+பாட<்ற்+ உள்ளாக 
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மற்Xம் ெபா# $நிேயாகத் #ைற அைனத்# மாநிலங்கள் மற்Xம் Uனியன் 
>ரேதசங்கMக்F அPEைர வழங்Ytள்ள#. ேரஷன் அட்ைடகள் 

வழங்Fவ%ல் ஓரினசே்சரக்்ைக உற$ல் உள்ள #ைணவரக்ள் எந்த$த 
பாFபாட்[ற்Fம் உள்ளாக்கப்படாமல் இJப்பைத உX%ெசய்ய, ேதைவயான 

நடவ[க்ைககைள எeக்FமாX மாநிலங்கள்/Uனியன் >ரேதசங்கள் 

ேகட்eக்ெகாள்ளப்பட்eள்ளன. எனேவ, ஓரினசே்சரக்்ைக தம்ப%கள் ஒJ 

Feம்பமாக ேரஷைனப் ெபறக்u[ய வைகBல் 
வdகாட்eதல்கள்/ெநPVைறகைள வFக்FமாX மாநில அரCக்F ஒJ 

கட்டாயமாக்கப்பட்eள்ள#. தcழ்நாட்[ல், F[ைமப் ெபாJள் வழங்கல் 

மற்Xம் �கரே்வார ்பா#காப்Tத் #ைறBன் (CSCP) ெபா# $நிேயாக 

அைமப்T (PDS) >ரிE ேரஷன் அட்ைடகைள வழங்FYற#. இந்த ேரஷன் 

அட்ைடகள், 1955 ஆம் ஆண்[ன் அத்%யாவ7யப் ெபாJட்கள் சட்டம் மற்Xம் 

2013 ஆம் ஆண்[ன் ேத7ய உணEப் பா#காப்Tச ்சட்டம் ('2013 சட்டம்') 

ஆYயவற்Pன் ^ழ் நிைறேவற்றப்பட்ட தcழ்நாe ெபா# $நிேயாக 
அைமப்T (கட்eப்பாe) ஆைண, 2008-இன் ^ழ் வழங்கப்பeYன்றன. 2013 

ஆம் ஆண்e சட்டத்%ன் ^ழ் $%கைள வFக்க மாநில அரCக்F $ரிவான 
அ%காரங்கள் உள்ளன; மாநிலத்%ல் Vன்hரிைமக் Feம்பங்கைள 

அைடயாளம் காண்பதற்கான வdகாட்eதல்கைள வFக்Fம் அ%காரVம் 
இ%ல் அடங்Fம். ேரஷன் அட்ைடகைளப் ெபXவதற்F மாற்Xப் பா6னக் 

Feம்பங்கைள ஒJ Feம்பமாக ெவளிப்பைடயாக அங்^கரிக்க, 2013 ஆம் 

ஆண்e சட்டத்%ன் ^ழ் தனக்Fள்ள $% வFக்Fம் அ%காரங்கைளப் 
பயன்பeத்#வைத தcழ்நாe அரC பரி�6க்கலாம். %Jமணம் இல்லாத 

நிைலBல், ேரஷன் அட்ைடக்F $ண்ணப்>க்Fம்ேபா#, தரப்பeத்தப்பட்ட 

பரிந்#ைரப் ப[வத்%ன் 8லம் மாற்Xப் பா6ன நபரக்ள் தாங்கள் $Jம்Tம் 
ஒJவைரப் பரிந்#ைரக்Fம் வாய்ப்ைப ெபா# ேசைவத் %ட்டம் (CSCP) 

வழங்க ேவண்eம். Vன்hரிைமக் Feம்பங்கைளtம், அந்%ேயாதயா அன்ன 

ேயாஜனா$ன் ^ழ் உள்ள Feம்பங்கைளtம் அைடயாளம் கா�ம்ேபா#, 

ேசரந்்# வாழ்வதற்கான ஆதாரம் அல்ல# >ற Cைமயற்ற ஆதாரங்கைள 
வழங்Yனால், மாற்Xப் பா6னத் #ைணவரக்Mம் ச?ைககைளப் 

ெபXவதற்காக ஒேர Feம்பத்%ன் ஒJ பF%யாக அங்^கரிக்கப்பட 
ேவண்eம். 

 

● ம?C Eைல ]ட்Bத் >ட்டங்கள்: மாநில %Jநங்ைககள் வாரியத்தால் 

நிரவ்Yக்கப்பeம் bட்eப் பட்டா %ட்டம் ேபான்ற ம6E $ைல bட்eத் 
%ட்டங்கள், bட்e வச%ப் பலன்கைள அவரக்ள் uட்டாகப் ெபXவைத 

உX% ெசய்வதற்காக, மக்கள் தாங்கள் ேதரந்்ெதeத்த Feம்பத்%னராகேவா 
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அல்ல# பங்காளிகளாகேவா நபரக்ைளப் பரிந்#ைரக்க அhம%க்க 
ேவண்eம். 

 

(ii) ெதாHலாளர் நலன்கள்: 7ல ெதாdலாளர ்சட்டங்கள், 'சாரT்ைடயவர'் 
என்ற வைரயைறக்Fள் மாற்Xப் பா6னப் பங்காளிகள் அல்ல# 
ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட Feம்பத்%னைரக் ெகாண்eவர மாநில அரCக்F 
ெநYழ்Eத்தன்ைமைய அளிக்Yன்றன. இந்தச ்rழ6ல், மாற்Xப் 

பா6னத்தவைர உள்ளடக்Yய ெதாdலாளர ்சட்டங்கMக்F ஒJ Vக்Yய 
Vன்hதாரணத்ைத அைமப்பதற்காக, தcழ்நாe அரC >ன்வJம் 

நடவ[க்ைககைளக் கJத்%ல் ெகாள்ளலாம். 

 

● ஓய்_>யப் பலன்கள்: 1978 ஆம் ஆண்e தcழ்நாe ஓய்¤%ய $%களின் 

$% 45-இன் ^ழ், ஒJ நபரின் உடன[க் Feம்ப உXப்>னரக்Mக்F மரண 

ஓய்¤%யம் Yைடக்Yற#. தcழ்நாe நி%த்#ைற, 20 ஜRன் 2017 ேத%Bட்ட 

அரசாைண எண் 180-ஐ ெவளிBட்e, "அரC ஊdயர ்/ ஓய்¤%யதாரரின் 

%Jநங்ைக / அ6 (%Jநங்ைக / அரவாணி) Fழந்ைத" Feம்ப ஓய்¤%யம் 

ெபXவதற்கான உரிைமைய அங்^கரித்#ள்ள#. ஓய்¤%யப் பலன்கMக்காக, 

ஓரினசே்சரக்்ைக உறEகளில் உள்ள நபரக்ள் தங்கள் #ைணவரக்ைளப் 
பரிந்#ைரக்க அhம%க்Fம் வைகBல் இேதேபான்ற உத்தரE 
>றப்>க்கப்படலாம். 

 

● பணிக்ெகாைட: ச8கப் பா#காப்T ெதாடரப்ான ெதாdலாளர ்
சட்டங்கைள ஒJங்Yைணக்Fம் ச8கப் பா#காப்Tச ்சட்டம், 2020 (‘SS 

சட்டம்’), பணிக்ெகாைடப் பலன்கைளப் ெபாXத்தவைர, ஊdயர ்
இறந்தEடன், பணிக்ெகாைட அவர# பரிந்#ைரக்கப்பட்ட நபJக்F 

வழங்கப்பeம் என்Xம், பரிந்#ைரக்கப்பட்ட நபர ்இல்லாத பட்சத்%ல், 

அவர# சட்டப்}ரவ் வாரிCக்F வழங்கப்பeம் என்Xம் FPப்>eYற#. 

ஊdயJக்Fக் Feம்பம் இJந்தால், ஒJ Feம்ப உXப்>னJக்F மட்eேம 

பரிந்#ைர ெசய்ய V[tம், Feம்பம் இல்லாத பட்சத்%ல், எந்தெவாJ 

நபJக்Fம் பரிந்#ைர ெசய்யலாம். இந்தச ்rழ6ல், ெதாdலாளர ்#ைற 

>ன்வJம் நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம் என்X 
பரிந்#ைரக்கப்பeYற#: 

○ பணிக்ெகாைடப் பலன்கைளப் ெபXவதற்காக, ஒJ தனிநபர ்தன# 

$Jப்பப்ப[ எந்தெவாJ நபைரtம் பரிந்#ைரப்பதற்F எந்தத் 
தைடtம் இல்ைல என்பைதத் ெதளிEபeத்#ம் ஒJ Cற்றPக்ைகைய 
ெவளிBட ேவண்eம், மற்Xம் 
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○ இைதச ்ெசயல்பeத்#வதற்காக, பணிக்ெகாைடச ்சட்டம், 1973-இன் 

^ழ் உள்ள பரிந்#ைரப் ப[வம் ‘F’-ஐ gண்eம் ெவளிBட ேவண்eம். 

 

● த"ழ்நாB கட்(டம் மற்4ம் இதர கட்Bமானத் ெதாHலாளர்கள் 
(ேவைலவாய்ப்I மற்4ம் பணி நிபந்தைனகள் ஒRங்SKைற) E>கள், 

2006: கட்[டம் மற்Xம் கட்eமானத் ெதாdலாளரக்ள் (ேவைலவாய்ப்T மற்Xம் 

பணி நிபந்தைனகள் ஒOங்FVைற) சட்டம், 1996 (‘1996 சட்டம்’), மாநில 

அரசால் நிXவப்பட்ட நல வாரியம், ெதாdலாளரக்ளின் 

சாரT்ைடேயாJக்கான ச?ைககைளப் பரிந்#ைரக்கலாம் என்X uXYற#. 

1996 ஆம் ஆண்e சட்டம் ‘சாரT்ைடேயார’் என்ற ெசால்ைல 

வைரயXக்க$ல்ைல. எனேவ, 1996 சட்டத்%ன் ^ழ் யார ்சாரT்ைடேயாராகக் 

கJதப்படலாம் என்பைதத் தன# மாநில $%கள் 8லம் Dரம்ானிப்ப%ல் 
மாநில அரCக்Fக் கணிசமான ெநYழ்Eத்தன்ைம உள்ள#. இதன் 

$ைளவாக, ஒJ ெதாdலாளியால் சாரT்ைடேயாராகப் பரிந்#ைரக்கப்பeம் 

நபர,் தற்ேபா# நீ[க்Fம் %Jமண உற$ல் இல்லாத பட்சத்%ல், அவைரtம் 

‘சாரT்ைடேயார’் என்ற ெசால்6ல் உள்ளடக்கலாம் எனத் தcழ்நாe அரC 

வைரயXக்க V[tம். 

 

(iii) மPத்Jவ K(ெவBத்தல்:  

ெடல்6 உயர ்நீ%மன்றத்%ல் நைடெபற்X வJம் ஒJ வழக்Yல், 

மhதாரரக்ளான ஒJ ெலஸ்>யன் தம்ப%Bனர,் ஒேர பா6ன மற்Xம் ஒேர 
பா6னத்ைதச ்ேசரந்்த #ைணவரக்ள் தங்கள் #ைணவரக்Mக்காக மJத்#வ 
V[Eகைள எeக்Fம் உரிைம ெபற்PJக்க ேவண்eம் என்X 
ேகாரிtள்ளனர.் இைத நிரவ்Yக்Fம் தற்ேபாைதய கட்டைமப்பான, இந்%ய 

மJத்#வக் கEன்7ல் (ெதாdல்Vைற நடத்ைத, ஒOக்கம் மற்Xம் 

ெநPVைறகள்) ஒOங்FVைறகள், 2002, மJத்#வ V[ெவeப்ப%ல் 

'#ைணவரக்ைள' மட்eேம 'அeத்த வாரிCகளாக' அங்^கரிக்Yற#. இைதச ்

சரிெசய்ய, மJத்#வ 7Yசை்சகMக்Fத் தகவலPந்த ஒப்Tதல் அளிக்Fம் 

%றைன ேநாயாளி இழக்Fம் ேநரE்களில் V[ெவeப்பவரக்ளாகச ்
ெசயல்படக்u[ய 'நியcக்கப்பட்ட Cகாதாரப் ப%லாளிகைள' அங்^கரிக்Fம் 

வைகBல், தcழ்நாe மJத்#வக் கEன்7ல் (ெதாdல்Vைற நடத்ைத, 

நன்னடத்ைத மற்Xம் ெநPVைறகள்) ஒOங்FVைறகள், 2003-ஐ தcழ்நாe 

மாநில மJத்#வக் கEன்7ல் %Jத்த ேவண்eம். ேம?ம், ஓரினச ்

ேசரக்்ைகயாளரக்ள் மற்Xம் ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட Feம்பத்%னJக்F 
அங்^காரத்ைத $ரிEபeத்#வதற்காக, >ன்வJபவரக்ள் ெநJங்Yய 
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உற$னரக்ளாக அங்^கரிக்கப்பட ேவண்eம்: ‘ஒJ வாழ்க்ைகத் #ைண 

அல்ல# சட்டப்}ரவ்மற்ற வாழ்க்ைகத் #ைண அல்ல# ேநாயாளிtடன் 
%Jமண உறE ெகாண்[Jக்Fம் ஒJ #ைணவர ்அல்ல# 
மJத்#வமைனBல் ேநாயாளிையத் தவறாமல் கவனித்# வJம் நீண்டகால 
நண்பர’் (காண்க, அத்>யாயம் 3) 

 
(iv) 8ைறசச்ாைல சந்>ப்I உரிைமகள்:  

மாற்Xப் பா6ன #ைணவரக்Mக்F 7ைறசச்ாைல சந்%ப்T உரிைமகைள 
உX% ெசய்tமாX அைனத்# மாநிலங்கள்/Uனியன் >ரேதசங்கMக்Fம் 

மத்%ய உள்#ைற அைமசச்கம் அPEXத்%tள்ள#. >. ெநeமாரன் எ%ர ்
தcழ்நாe அரC வழக்Yல், சந்%ப்T உரிைமB6Jந்# "நண்பரக்ைள" 

$லக்Yய தcழ்நாe 7ைற $%கள், 2024-இன் %Jத்தத்ைத ெசன்ைன உயர ்
நீ%மன்றம் ரத்# ெசய்த#. இந்த வழக்F, வாழ்வதற்கான உரிைமBன் ஒJ 

அம்சமான, ைக%கள் நண்பரக்ைளச ்சந்%ப்பதற்கான அ[ப்பைட 

உரிைமைய வ?ப்பeத்%ய#. ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றத்%ன் இந்த 

வரலாற்Xச ்7றப்Tcக்க $ளக்கம், நண்பரக்ள் உட்பட Feம்ப 

உXப்>னரக்ள் அல்லாேதாரின் சந்%ப்T உரிைமகMக்F பரந்த வாய்ப்ைப 
உJவாக்FYற#. அதன்ப[, 7ைறசச்ாைல சந்%ப்T உரிைமகMக்காக ஒJ 

மாற்Xப் பா6ன #ைணவைரப் பரிந்#ைரக்க அhம%க்Fம் வைகBல், 

7ைறகள் மற்Xம் �ர%்Jத்த ேசைவகள் இயக்Fநரகம் அைனத்# 7ைற 
கண்காணிப்பாளரக்Mக்Fம் ஒJ Cற்றPக்ைகைய ெவளிBட ேவண்eம். 

 
(c) >Pமணம் மற்4ம் வாரிFரிைம ெதாடர்பான மதசச்ார்பற்ற 

சட்டங்கைளத் >Pத்Jதல் 
 

அைமப்I: சட்டமன்றம் சாரந்்த 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ப%Eத் #ைற மற்Xம் சட்டத் #ைற 

 

Tன்னணி: Cப்ரிேயா வழக்Yல் உசச் நீ%மன்றம் %Jமண சமத்#வத்ைத 

மXத்தா?ம், Fயர ்உறEகைள - %Jமணம் 8லமாகேவா அல்ல# >ற 

வைகBேலா - அங்^கரிப்பதற்கான அ%காரம் சட்டமன்றங்கMக்ேக (மாநில 

சட்டமன்றங்கள் உட்பட) உண்e என்பைத அ# ஏற்Xக்ெகாண்ட#. 

இந்%யா$ல் %JமணVம் அ# சாரந்்த உரிைமகMம், '7றப்Tத் %Jமணச ்

சட்டம், 1954' (SMA) மற்Xம் 'இந்%ய வாரிCரிைமச ்சட்டம், 1925' (ISA) ேபான்ற 

7$ல் சட்டங்களா?ம், %Jமணம் ெசய்#ெகாள்Mம் தரப்>னJக்Fப் 
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ெபாJந்தக்u[ய மதசச்ாரந்்த தனிநபர ்சட்டங்களா?ம் (எ.கா. இந்# 

%Jமணச ்சட்டம் 1955, இந்%யக் YPஸ்தவ %Jமணச ்சட்டம் 1872, பார7் 

%Jமண மற்Xம் $வாகரத்#ச ்சட்டம் 1936 மற்Xம் Vஸ்6ம் தனிநபர ்
சட்டங்கள்) Dரம்ானிக்கப்பeYன்றன. 'Cயமரியாைதத் %Jமணங்கைள' 

அங்^கரிப்பதன் 8லம் தcழ்நாe ஏற்கனேவ ஒJ Vன்ேனா[ 
நடவ[க்ைகைய எeத்#ள்ள#; இந்# %Jமணச ்சட்டத்%ல் ெசய்யப்பட்ட 

இந்தத் %Jத்தத்%ன்ப[, 'சப்தப%' (ஏO அ[கள் எeத்# ைவக்Fம் சடங்F) 

ேபான்ற சடங்Fகள் கட்டாயமாக்கப்படாமல், பல்ேவX வைகயான 

%Jமணங்கMக்Fச ்சட்ட அங்^காரம் வழங்கப்பeYற#. %Jமணத்%ன் 

8லம் பல உரிைமகMம் ச?ைககMம் Yைடக்கப்ெபXYன்றன; Fயர ்
%Jமணங்கள் அங்^கரிக்கப்படாத rழ6ல், LGBTQIA+ ச8கத்%னர ்இந்த 

உரிைமகைள இழப்பேதாe பாFபாட்[ற்Fம் ஆளாYன்றனர.் 
%Jமணத்%ற்கான ெதளிவான சட்ட அங்^காரVம், உBல் இல்லாத 

நிைலBல் வாரிCரிைம ெபXவதற்கான சட்டப்}ரவ் உரிைமtம் 
வழங்கப்பட்டால், FPப்>ட்ட சட்டங்களின் ^ழ் நிரவ்ாகச ்Cைமைய 

ஏற்பeத்#ம் தனித்தனி %Jத்தங்கள் அல்ல# நிரவ்ாக ஆைணகள் 
இல்லாமேலேய, அதhடன் ெதாடரT்ைடய உரிைமகள் அைனத்#ம் 

இயல்பாகேவ Yைடக்கப்ெபXம். Fயர ்உறEகைள அங்^கரிக்Fம் ஒJ 

தனிச ்சட்டத்ைத இயற்Xவதன் 8லேமா அல்ல# '7றப்Tத் %Jமணச ்

சட்டம், 1954' (SMA) மற்Xம் 'இந்%ய வாரிCரிைமச ்சட்டம், 1925' (ISA) 

ஆYயவற்Pல் %Jத்தங்கைள ேமற்ெகாள்வதன் 8லேமா (இ# Fைறவான 

7க்கல் ெகாண்ட வdயாFம்) இதைனச ்ெசயல்பeத்தலாம். மதசச்ாரந்்த 

தனிநபர ்சட்டங்கMடன் ஒப்>eைகBல், மதசச்ாரப்ற்ற 7$ல் சட்டங்கள் 

�ர%்Jத்தங்கMக்Fம் %Jத்தங்கMக்Fம் cகEம் ஏ#வானைவ; ஏெனனில், 

இைவ பாரம்பரியம் சாராத %Jமண Vைறைய வழங்Fம் ேகாட்பாட்[ன் 
அ[ப்பைடBல் அைமந்தைவ. 

 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக 
 

(a) 8றப்Iத் >Pமணச ்சட்டம், 1954-இல் (SMA) >Pத்தங்கள் 
 

SMA >ன்வJமாX %Jத்தப்படலாம்: 

 

(i) பா?ன-உள்ளடக்0ய ெமாHநைட 

 



 
 

48 

SMA-$ன் >ரிE 4, "இJ நபரக்ள்" சட்டப்}ரவ்மான %Jமணத்%ல் 

ஈeபeவதற்கான தF%ைய அங்^கரித்தா?ம், இசச்ட்டம் கணவன்-மைன$ 

அல்ல# ஆண்-ெபண் ேபான்ற பா6ன-சாரந்்த ெசாற்கைளேய 

பயன்பeத்#Yற#. இ%ல் >ரிE 15 (>ற Vைறகளில் நடத்தப்பட்ட 

%Jமணத்ைதப் ப%E ெசய்தல்), >ரிE 23 (நீ%மன்றம் வாBலாகப் >ரிந்# 

வாழ்தல்) மற்Xம் >ரிE 27 ($வாகரத்#) ஆYயவற்ைற உதாரணமாகக் 

FPப்>டலாம். இப்>ரிEகளில் உள்ள "கணவன்" அல்ல# "மைன$" ஆYய 

ெசாற்கMக்Fப் ப%லாக, "#ைண" (spouse) அல்ல# "%Jமணத்%ல் ஈeபeம் 

தரப்>னர"் (parties to the marriage) ேபான்ற பா6ன-உள்ளடக்Yய ெசாற்கைளப் 

பயன்பeத்த ேவண்eம். வரலாற்Xச ்சட்ட நைடVைறகளின் அ[ப்பைடBல் 

ஒJ FPப்>ட்ட பா6னத்%ற்காகேவ உJவாக்கப்பட்ட >ரிEகMக்F இ%ல் 
$%$லக்F அளிக்கப்படலாம். உதாரணமாக, SMA-$ன் ^ழ் 

$வாகரத்#க்கான 7ல காரணங்கள் மைன$க்F மட்eேம >ரத்ேயகமாக 
வழங்கப்பட்eள்ளன. இத்தைகய >ரிைவ அதன் பா6ன-சாரந்்த 

வ[வத்%ேலேய தக்கைவத்#க் ெகாள்ளலாம். 

 

(ii) >Pமண வயJ பா?ன-நBநிைலயானதாக இPத்தல் 

 

SMA-$ன் ^ழ், %Jமணத்%ற்கான தF% நிபந்தைனயாக ஆண்கMக்F 21 

வய#ம், ெபண்கMக்F 18 வய#ம் நிரண்Bக்கப்பட்eள்ள#. இந்த 

ேவXபாடான#, பா6னப் பாFபாe சாரந்்த காலாவ%யான கJத்#களின் 

அ[ப்பைடBல் அைமந்ததாFம். எனேவ, %Jமணத்%ற்கான ெபா#வான 

ஒப்Tதல் வய#டன் (age of consent) இணங்Fம் வைகBல், %Jமணத்%ல் 

ஈeபeம் இJ தரப்>னJம் 18 வயைத நிைறE ெசய்%Jக்க ேவண்eம் 

என்ற ெபா#வான வய# வரம்T நிரண்Bக்கப்பட ேவண்eம். 

 

(iii) பா?னத்>ற்Sப் ப>லாகப் பா>ப்Iக்Sள்ளாSம் தன்ைமWன் 

அ(ப்பைடWல் cவனாம்சம் வழங்Sதல் 
 

SMA அல்ல# Fற்ற$யல் நைடVைறச ்சட்டம், 1973-ன் >ரிE 125 (பார%ய 

நாகரிக் Cரlா சன்jதா, 2023-ன் T%ய >ரிE 144) ஆYயவற்Pல் உள்ள 

iவனாம்சம் ெதாடரப்ான $%கள், ஆண்-ெபண் இைடBலான %Jமணத்%ல் 

(heterosexual marriage) ெபண்கைளப் பா#காப்பைத ேநாக்கமாகக் ெகாண்டைவ. 

ஆண்-ெபண் இைடBலான உறEகளில் ெபண்கள் அ%க அள$ல் 
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பா%ப்Tக்Fள்ளாFம் நிைலBல் உள்ளனர ்என்பைதச ்Cட்[க்காட்eம் 
FPப்>டத்தக்க சட்ட Vன்hதாரணங்கள் மற்Xம் ஆய்Eகளின் 
அ[ப்பைடBல் இ# அைமந்#ள்ள#. இJப்>hம், ஆண்-ெபண் சாராத 

உறEகளில் (non-heterosexual relationship), அ%காரச ்சமநிைலBன் தன்ைம 

மாXபடலாம்; இதனால் iவனாம்சம் மற்Xம் பராமரிப்Tத் ெதாைக ேதைவ 

FPத்த பா6ன-சாரந்்த Tரித6ல் மாற்றம் ேதைவப்பeYற#. எனேவ, 

பா%ப்Tக்Fள்ளாFம் தரப்>னைரப் பா#காக்Fம் FPப்>ட்ட காரணிகைளத் 
ெதாடரந்்# கJத்%ல் ெகாள்Mம் அேத ேவைளBல், SMA-$ன் >ரிE 37-ஐ 

பா6ன-உள்ளடக்Yயதாக மாற்Pயைமக்க ேவண்eம். இதற்கான 

%Jத்தப்பட்ட $%Bன் மா%ரி வ[வம் ^ேழ வழங்கப்பட்eள்ள#. 

 
ெபட்( 2 

எeத்#க்காட்e (Illustration) 
பராமரிப்Tத் ெதாைக ெதாடரப்ான பா6ன உள்ளடக்கமான சட்டப் >ரிE 

 

நிரந்தர cவனாம்சம் மற்4ம் பராமரிப்I.-- 

(1) அத்%யாயம் V அல்ல# அத்%யாயம் VI-இன் ^ழ் அ%கார வரம்ைபப் 

பயன்பeத்#ம் எந்தெவாJ நீ%மன்றVம், நீ%த்#ைறப் >ரி$ைன அல்ல# 

$வாகரத்#த் Dரப்்ைப வழங்Fம் ேநரத்%ல் அல்ல# அத்தைகய Dரப்்>ற்Fப் 
>ந்ைதய ேநரத்%ல், %Jமணத்%ன் இJ தரப்>னரில் எவேரhம் ஒJவர ்
ெசய்tம் $ண்ணப்பத்%ன் ேபரில், >ர%வா% $ண்ணப்பதாரJக்F 

iவனாம்சம் மற்Xம் ஆதரவாக நியாயமான# என்X கJ#ம் ெதாைகையச ்
ெச?த்#மாX உத்தர$டலாம். 

 

Eளக்கம்- #ைணப் >ரிE (1)-இன் ேநாக்கத்%ற்காக, ெச?த்தப்பட 

ேவண்[ய ெதாைகயான# ஒJ ெமாத்தத் ெதாைகயாகேவா, அல்ல# 

மாதாந்%ரத் ெதாைகயாகேவா, அல்ல# ேவX ஏேதhம் காலVைறத் 

ெதாைகயாகேவா இJக்கலாம். 

 

(1A) #ைணப் >ரிE (1)-இன் ^ழ் iவனாம்சம் மற்Xம் ஆதர$ற்கான 

ெதாைகையச ்ெச?த்#வதற்கான உத்தரE, $ண்ணப்பதாரரின் 

ஆtட்காலத்ைத $ட அ%கமாக இல்லாத எந்தெவாJ காலத்%ற்Fம் 
>றப்>க்கப்படலாம். 

 

(1B) #ைணப் >ரிE (1)-இன் ^ழ் >றப்>க்கப்பட்ட எந்தெவாJ 
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உத்தர$ன்ப[tம் ெசய்யப்பeம் ெச?த்#தலான#, ேதைவப்பட்டால், 

>ர%வா%Bன் அைசயாச ்ெசாத்%ன் g# ஒJ பற்Xரிைம 8லம் 
பா#காக்கப்படலாம். 

 

(1C) #ைணப் >ரிE (1)-இன் ^ழ் வழங்கப்பட ேவண்[ய iவனாம்சத் 

ெதாைகைய நிரண்Bக்Fம்ேபா#, நீ%மன்றம் >ன்வJம் காரணிகைளக் 

கJத்%ல் ெகாள்ள ேவண்eம்: 

 

(அ) உற$ன் காலம்; 

 

(ஆ) >ர%வா%Bன் ெசாந்த வJமானம் மற்Xம் >ற ெசாத்#க்கள், ஏேதhம் 

இJந்தால்; 

 

(இ) $ண்ணப்பதாரரின் வJமானம் மற்Xம் >ற ெசாத்#க்கள்; 

 

(ஈ) $ண்ணப்பதாரரின் ேதைவகள்; 

 

(உ) $ண்ணப்பதாரரின் கடன்கள், நி%ப் ெபாXப்Tகள், அல்ல# 

சாரந்்%Jப்பவரக்ைளப் பராமரிக்Fம் ெபாXப்T; 

 

(ஊ) இJ தரப்>னரின் வய# மற்Xம் ேவைலவாய்ப்T நிைல; 

 

(எ) இJ தரப்>னரின் வ7ப்>ட ஏற்பாeகள்; 

 

(ஏ) ஏேதhம் ேநாய் அல்ல# இயலாைம; 

(ஐ ) உறE நீ[த்%Jந்த காலத்%ல் $ண்ணப்பதாரரால் ெசய்யப்பட்ட 

ஏேதhம் பங்களிப்Tகள், அைவ அந்த உறEக்F ஒJ நீ[த்த 

நன்ைமையேயா மற்Xம்/அல்ல# $ண்ணப்பதாரJக்F ஒJ ெபாJளாதாரப் 

பாதகத்ைதேயா ஏற்பeத்%BJக்கக்ueம்; 

 

 

ஆனால், இத்#ைணப்>ரி$ல் FPப்>டப்பட்eள்ள வைகயான 

பங்களிப்Tகைள மhதாரர ்வழங்க$ல்ைல என்பதன் அ[ப்பைடBல் 
மட்eம் அவைர பராமரிப்Tத் ெதாைக ேகாJம் உரிைமB6Jந்# $லக்க 
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V[யா#. 

(ஒ) பா%க்கப்படக்u[ய தரப்>னரின் பா#காப்T; 

(ஓ) %Jமணம் நில$ய காலத்%ல் இJந்த வாழ்க்ைகத் தரத்ைதப் 

பா#காத்தல்; மற்Xம் 

(ஔ) வழக்Yன் தன்ைம கJ% நீ%மன்றம் ெதாடரT்ைடயதாகக் கJ#ம் >ற 

rழ்நிைலகள். 

 

 

Eளக்கம்: இத்#ைணப் >ரி$ன் ெபாJட்e, 

(i) “வழங்கப்பட்ட பங்களிப்Tகள்” என்ப#, #ைணவர ்மற்Xம்/அல்ல# 

அவரக்ளின் Feம்ப நலhக்காக ேமற்ெகாள்ளப்பeம் எந்த 
நடவ[க்ைகையtம் உள்ளடக்Fம். இ%ல் ெசாத்#கைளப் ெபXதல், 

பா#காத்தல் அல்ல# ேமம்பeத்#தல் ேபான்றைவ அடங்Fம். 

(ii) “ெபாJளாதார இழப்T” என்ப#, FPப்>டத்தக்க நி%ப் பங்களிப்T 

ெசய்தல் மற்Xம்/அல்ல# தனித்த வJமான வாய்ப்ைப, தனித்த ெசாத்# 

ேசரக்்Fம் %றைன, ெதாdல் மற்Xம் பணிவாழ்க்ைக Vன்ேனற்றத்ைத 

அல்ல# உற$ன் காரணமாக நீ%மன்றம் Dரம்ானிக்Fம் >ற இழப்Tகைளத் 
#றந்த நிைலைய உள்ளடக்Fம். 

(iii) “சாரந்்தவரக்ள்” (dependants) என்ப%ல் >ன்வJேவார ்அடங்Fவர:் 
(a) ெபற்ேறார;் 
(b) 7றார ்>ள்ைளகள்; 

(c) தங்கைளத் தாங்கேள பராமரித்#க்ெகாள்ள இயலாத வய# வந்த 

>ள்ைளகள்; மற்Xம் 

(d) மXமணம் ெசய்யாத $தைவ மJமகள். 

 

(2) #ைணப் >ரிE (1)-ன் ^ழ் உத்தரE வழங்கப்பட்ட >ன்னர,் எந்த 

ேநரத்%?ம் தரப்>னரின் rழ்நிைலகளில் மாற்றம் ஏற்பட்[Jப்பதாக 
மாவட்ட நீ%மன்றம் %Jப்%யைடந்தால், எந்த ஒJ தரப்>னரின் 

ேகாரிக்ைகBன் ேபரி?ம், அத்தைகய உத்தரைவ நீ%மன்றம் 

நியாயமானதாகக் கJ#ம் வைகBல் மாற்றேவா, %Jத்தேவா அல்ல# ரத்# 

ெசய்யேவா V[tம். 

 

#ைணப் >ரிE (3)-ஐ >ன்வJமாX மாற்Xதல்: 

(3) இப்>ரி$ன் ^ழ் உத்தரE வழங்கப்பட்ட நபர ்மXமணம் ெசய்#ள்ளார ்
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என்X மாவட்ட நீ%மன்றம் %Jப்%யைடந்தால், Vன்னாள் #ைணவரின் 

ேகாரிக்ைகBன் ேபரில், நீ%மன்றம் அத்தைகய உத்தரைவ தக்கதாகக் 

கJ#ம் வைகBல் மாற்றேவா, %Jத்தேவா அல்ல# ரத்# ெசய்யேவா 
V[tம் 

 
 

(iv) ெசல்லாத %Jமணங்கள் (Void Marriages) மற்Xம் $வாகரத்%ற்கான 

காரணங்கள் 
 

%Jமணத்ைத ெசல்லாத# என அP$ப்பதற்F ஆண்ைமக் Fைறைவ ஒJ 
காரணமாக !ற#$% &'மண* ச,ட. (SMA) வழங்FYற#. இந்தச ்rழ6ல் 

"ஆண்ைமக் FைறE" என்பதற்F "சாரT் ஆண்ைமக் FைறE" என்பைதtம் 

நீ%மன்றங்கள் $ளக்Ytள்ளன; அதாவ#, ஒJ நபர ்உட?றE ெகாள்Mம் 

%றன் ெபற்PJந்தா?ம், FPப்பாகத் தன் வாழ்க்ைகத் #ைணtடன் அைதச ்

ெசய்ய இயலாத ஒJ நிைல. இத்தைகய ஒJ $%Vைற, 

ஓரினசே்சரக்்ைகயாளர ்தம்ப%கள் உட்பட மற்ற தம்ப%கMக்Fம், உட?றE 

இல்லாத ெநJங்Yய உறEகளில் உள்ள தம்ப%கMக்Fம் களங்கத்ைத 
ஏற்பeத்தக்ueம். அதன்ப[, அத்தைகய உறEகMக்F இடமளிக்Fம் 

வைகBல், இந்த $%Vைற நீக்கப்பட ேவண்eம். 

 

இேதேபால், >ரிE 27-இன் ^ழ் உள்ள $வாகரத்# ெதாடரப்ான 

$%Vைறயான#, ெதாற்Xம் தன்ைமtள்ள பால்$ைன ேநாயால் 

பா%க்கப்பeவ# ேபான்ற களங்கப்பeத்#ம் காரணங்கைள வழங்FYற#. 

இத்தைகய ஒJ $%Vைற, எச.்ஐ.$ அல்ல# >ற பா6யல் ரீ%யாகப் பரEம் 

ேநாய்களால் பா%க்கப்பட்ட நபரக்ள் g#, FPப்பாக இ#ேபான்ற 

rழ்நிைலகளில் $Yதாசாரமற்ற VைறBல் பா%க்கப்படக்u[ய 
ஓரினசே்சரக்்ைகயாளரக்ள் g#, பாFபாe $ைளEகைள ஏற்பeத்தக்ueம். 

அதன்ப[, இந்த $%Vைற சட்டத்%6Jந்# நீக்கப்பட ேவண்eம். இந்த 

நிைலப்பாe >ரிE 27-உடன் ஒத்#ப்ேபாYற#. எச.்ஐ.$ ெதாற்Xள்ள 

நபரக்Mக்F எ%ரான பாFபாட்ைடத் தைடெசய்tம் மனித ேநாெய%ரப்்T 
Fைறபாe ைவரஸ் மற்Xம் ெபறப்பட்ட ேநாெய%ரப்்T Fைறபாe 
ேநாய்க்FP (தeப்T மற்Xம் கட்eப்பாe) சட்டம், 2017-இன் >ரிE  

 

• இந்>ய வாரிFரிைமச ்சட்டம், 1925-இல் ெசய்யப்பட்ட >Pத்தங்கள் 
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இந்%ய வாரிCரிைமச ்சட்டம் Vதன்ைமயாகப் பா6னப் பாFபாடற்ற# 
மற்Xம் அதன் ெபJம்பாலான $%கள் அைனத்#ப் பா6னத்தவJக்Fம் 
சமமாகப் ெபாJந்#ம். அதன்ப[, ஒேர பா6னத் %Jமணச ்சட்டத்%ல் (SMA) 

ஒேர பா6னத்தவர ்மற்Xம் ஒேர பா6னத்தவர ்%Jமணங்கள் 
அங்^கரிக்கப்பeவதால், வாரிCரிைமகள் தானாகேவ உJவாFம். 

இJப்>hம், 7ல FPப்>ட்ட மாற்றங்கள் பரிந்#ைரக்கப்படலாம். 

 

இந்%ய வாரிCரிைமச ்சட்டத்%ல் உள்ள பல $%கள், அவற்Pன் ேநாக்கம் 

பா6னப் பாFபாடற்றதாக இJந்தா?ம், பா6னப் பாFபாeள்ள 

ெசாற்கைளப் பயன்பeத்#Yன்றன. எeத்#க்காட்டாக, >ரிEகள் 32-35 

(ெசாத்#ப் பYரE் $%கைளக் ைகயாள்Yன்றன) $தைவகள் மற்Xம் 

$¨ஷகரக்Mக்Fத் தனித்தனி $%கைள வழங்FYன்றன; இந்த $%கள் 

"$தைவ" மற்Xம் "$¨ஷகர"் என்பதற்Fப் ப%லாக "உBர ்>ைழத்%Jக்Fம் 

#ைணவர"் என்ற ெசால்ைலப் பயன்பeத்தலாம் மற்Xம் ெபா#வான 

ெசாத்#ப் பYரE் $%கைளக் ெகாண்[Jக்கலாம். இேதேபால், தந்ைத, 

தாத்தா, சேகாதரர ்ேபான்ற பா6ன அ[ப்பைடBலான உறEகள் 

பயன்பeத்தப்பeம் $%கள், ெபற்ேறார,் தாத்தா, பாட்[, உடன்>றந்தவர ்
ேபான்ற பா6ன உள்ளடக்Yய ெசாற்கைளப் பயன்பeத்த மாற்றப்படலாம். 

எeத்#க்காட்டாக, >ரிEகள் 25 மற்Xம் 27, வாரிCரிைமகைளத் 

Dரம்ானிக்Fம் ேநாக்கத்%ற்காக மக்கMக்F இைடேயயான உறEகள் 
எவ்வாX நிXவப்பeYன்றன என்பைதக் ைகயாMYன்றன. அவரக்ள் தந்ைத 

மற்Xம் தாத்தா ேபான்ற பா6ன அ[ப்பைடBலான ெசாற்கைளப் 
பயன்பeத்#Yன்றனர.் இங்Fள்ள ெமாdைய, அைனத்#ப் பா6ன 

அைடயாளங்கைளக் ெகாண்டவரக்ைளtம் உள்ளடக்Fம் வைகBல் பா6னப் 
பாFபாடற்றதாக மாற்ற V[tம். 

 

>ரசச்ைன 2: பா6ன மாற்றம் ெசய்த நபரக்ளின் %Jமணம் மற்Xம் 

ெபற்ேறார ்உரிைமகள் FPத்# ெதளி$ன்ைம 
 

சட்டப்}ரவ்மான ஆ�ம் ெபண்�ம் ெகாண்ட %Jமண உற$ல் உள்ள 
நபரக்ள், >ற்காலத்%ல் பா6ன மாற்றம் ெசய்#ெகாள்ளக்ueம். இத்தைகய 

%Jமணங்களின் நிைல FPத்ேதா, அல்ல# பா6ன மாற்றம் 

ெசய்#ெகாள்Mம் அல்ல# ெசய்#ெகாண்ட ெபற்ேறாரின் %Jமண மற்Xம் 
ெபற்ேறார ்உரிைமகள் FPத்ேதா சட்டம் எந்த$தமான ெதளிவான 
$%கைளtம் ெகாண்[Jக்க$ல்ைல. 'ரி#பரண்ா ேபாரா' (Rituparna Borah) 
ெதாடரப்ான மh$ல் ஒJ Vக்Yய கJத்# Vன்ைவக்கப்பட்ட#: சட்டப்ப[ 
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அங்^கரிக்கப்பட்ட %Jமணத்%ல், ஒJ #ைணவர ்தன# Cய-நிரண்ய 

பா6ன அைடயாளத்ைத உX%ப்பeத்%க்ெகாள்ள பா6ன மாற்றம் 
ெசய்#ெகாண்e, இJ தரப்>னJம் அந்தத் %Jமணத்ைதத் ெதாடர 
பரஸ்பரம் $Jம்>னால், அத்%Jமணத்%ன் நிைல மற்Xம் அதன் ச8க, 

ெபாJளாதார, சட்டரீ%யான $ைளEகள் FPத்# நிசச்யமற்ற தன்ைம 

நிலEYற#. 'தcழ்நாe %Jநங்ைகயர ்$%கள், 2022'-இன் $% 5-ன் ^ழ் 

வழங்கப்பeம் பா6ன மாற்றத்%ற்கான அைடயாளச ்சான்Pதழ், '7றப்Tத் 

%Jமணச ்சட்டம்' (SMA) மற்Xம் ெதாடரT்ைடய தனிநபர ்சட்டங்களின் ^ழ் 

வழங்கப்பட்ட %Jமணச ்சான்Pதdல் ெபயர ்மற்Xம் பா6னத்ைத 
மாற்Pக்ெகாள்ள $ண்ணப்>க்க அhம%க்Yற#. இதன் ெபாJள், ஒேர 
பா6னத்ைதச ்ேசரந்்த இJவர ்%Jமணச ்சான்Pதdல் வாழ்க்ைகத் 
#ைணகளாகக் FPப்>டப்படலாம் என்பதாFம். அேத ேவைளBல், ஒேர 
பா6னத்தவர ்இைடBலான %Jமணங்கைள இந்%யா அங்^கரிப்ப%ல்ைல. 

இதனால், ஒJ #ைணவர ்(அல்ல# இJவJம்) பா6ன மாற்றம் 

ெசய்#ெகாள்ள V[ெவeத்தாேலா அல்ல# சட்டப்}ரவ்மாக பா6னத்ைத 
மாற்Pக்ெகாண்டாேலா, அத்%Jமணத்%ன் நிைல FPத்# ெபJம் 

ெதளி$ன்ைமtம் Fழப்பVம் ஏற்பeYற#. 'ரி#பரண்ா ேபாரா' மh$ல் 

ேம?ம் வா%டப்பட்டதாவ#: ஒJ #ைணவர ்தன# Cய-நிரண்ய பா6ன 

அைடயாளத்ைத உX%ப்பeத்த பா6ன மாற்றம் ெசய்#ெகாள்வைத 
மற்றவர ்எ%ரக்்காத வைரBல், அத்%Jமணத்%ன் ெசல்?ப[யாFம் 

தன்ைமையச ்சட்டம் ெதாடரந்்# அங்^கரிக்க ேவண்eம். அதன்ப[, 

%Jமணச ்சான்PதOடன் ப%E ெசய்யப்பட்ட %Jமணத்%ன் 
ெசல்?ப[யாFம் தன்ைம ெதாடரந்்# அங்^கரிக்கப்பட ேவண்eம்; அேத 

சமயம், இJவரில் யாேரhம் ஒJவர ்அத்%Jமண உற$ல் நீ[க்க 

$Jம்ப$ல்ைல என்றால், அத்%Jமணத்ைத ெசல்லாததாக 

அP$ப்பதற்கான வாய்ப்Tம் அவரக்Mக்F வழங்கப்பட ேவண்eம். பா6ன 

மாற்றம் ெசய்#ெகாண்டார ்என்ற ஒேர காரணத்%ற்காக, %Jமணத்%ன் 

8லம் Yைடக்Fம் உரிைமகள் மற்Xம் ச?ைககளி6Jந்# ஒJ Feம்பத்ைத 
$லக்கேவா அல்ல# பPக்கேவா uடா#. 
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அைமப்I:  

a) நிரவ்ாகம்: தcழ்நாe %Jநங்ைகயர ்(உரிைமகள் பா#காப்T) $%கள், 

2022-இல் %Jத்தங்கள் 

b) சட்டமன்றம் சாரந்்த#: 7றப்Tத் %Jமணச ்சட்டம், 1954-இல் மாநில 

அள$லான %Jத்தம் 
 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலத்#ைற; ப%Eத்#ைற; உள்#ைற. 

 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக 
 

a)  E>களில் >Pத்தம்  

 

தcழ்நாe %Jநங்ைகயர ்(உரிைமகள் பா#காப்T) $%கள், 2022-இன் 

இைணப்T II-ல், %Jநங்ைகயர ்சட்டம் மற்Xம் $%களின் ^ழ் வழங்கப்பட்ட 

அைடயாளச ்சான்Pதdன் அ[ப்பைடBல் பா6னம், ெபயர ்மற்Xம் 

Tைகப்படம் ஆYயவற்ைற மாற்Pக்ெகாள்ளக்u[ய ஆவணங்களின் 
பட்[யல் இடம்ெபற்Xள்ள#. இத்தைகய மாற்றங்கைளச ்ெசய்யக்u[ய 

ஆவணங்களில் %Jமணச ்சான்PதOம் ஒன்றாFம். இவ்வாX மாற்றங்கள் 

ஒ" ஆேலாசைனக் ,ட்டத்/ன் ேபா1, /"மணத்/ல் உள்ள 

ஒ" தரப்7னர ்பா8ன மாற்றம் ெசய்த 7ற<, அவரக்ள் 

/"மணச ்சான்?த@ல் தங்கள1 பா8ன அைடயாளத்ைத 

மாற்?க் ெகாள்ள Bண்ணப்7க்க CDந்தாFம், அந்தத் 

/"மணத்/ன் சட்டநிைல <?த்1 ெதளிவான Bளக்கம் 

இல்ைல என்J <?ப்7டப்பட்ட1. 

பங்<தாரரக்ளில் ஒ"வர,் தம1 Cந்ைதய /"மணத்/ல் 

7றந்த <ழந்ைதகளின் காவல் (custody) மற்Jம் பா1காவலர ்

(guardianship) உரிைமகைள, சLக வழக்கங்கள் மற்Jம் 

சட்டத்/ல் நிலMம் ெதளிBன்ைமNன் காரணமாக 

ெதாடரந்்1 தக்கைவத்1க் ெகாண்D"ப்பதாகக் 

<?ப்7ட்டார.் 
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ெசய்யப்பட்ட %Jமணச ்சான்Pதdன் 8லம் ப%E ெசய்யப்பட்ட 
%Jமணத்%ன் சட்டப்}ரவ் நிைல FPத்#ச ்சட்டத்%ல் ெதளி$ன்ைம 
நிலEYற#. 

 

%Jமணத் தம்ப%யரில் ஒJவர ்Cய-அைடயாளம் ெகாண்ட பா6னத்%ற்F 

மாPBJந்தாேலா அல்ல# $%களின் ^ழ் அைடயாளச ்சான்Pதைழப் 
ெபற்PJந்தாேலா, அத்%Jமணத்%ன் ெசல்?ப[யாFம் தன்ைமையப் 

பா#காக்Fம் வைகBல், அவ்$%களின் இைணப்T II-ல் >ன்வJம் வாசகம் 

ேசரக்்கப்பட ேவண்eம்: "%Jமணச ்சான்Pதdல் பா6ன அைடயாளத்%ல் 

ெசய்யப்பeம் மாற்றம், இசச்ான்Pதdன் 8லம் ப%E ெசய்யப்பட்eத் 

ெதாடரந்்# நைடVைறBல் உள்ள %Jமணத்%ன் நிைலையப் பா%க்கா#." 

 

b) 8றப்Iத் >Pமணச ்சட்டம், 1954-இல் மாநில அளEலான >Pத்தம் 
 

%Jமணத்ைதத் ெதாடர இJ தரப்>னரில் எவேரhம் ஒJவர ்$Jம்பாத 
பட்சத்%ல், அவரக்ள் %Jமணத்ைத ெசல்லாததாக்Fவதற்கான (voidability) 

$ண்ணப்பத்ைதச ்சமரப்்>க்கலாம். '7றப்Tத் %Jமணச ்சட்டம், 1954'-இல் 

மாநில அள$லான %Jத்தங்கள் 8லம் இத்தைகயெதாJ ஏற்பாட்ைடச ்
ேசரக்்கலாம். %Jமணத்ைதச ்ெசல்லாததாக்Fவதற்கான ueதல் 

காரணங்கைளச ்ேசரப்்பதற்கான ஒJ மா%ரி ஏற்பாe ^ேழ 
ெகாeக்கப்பட்eள்ள#: 
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“இசச்ட்டத்%ன் ^ழ் நைடெபற்ற எந்தத் %JமணVம், ^ழ்க்கண்ட 

rழ்நிைலகளில் ஏேதhம் ஒன்X இJப்>ன், %Jமணத் தரப்>னரில் 

எவJைடய ேவண்eேகாளின் ேபரி?ம் நீ%மன்றம் வழங்Fம் 
ெசல்லாைமத் Dரப்்பாைண (decree of nullity) 8லம் 

ெசல்லாததாக்கப்படக்u[யதாக (voidable) இJக்Fம்:— 

(a) %Jமணம் நைடெபற்ற சமயத்%ல் அத்தரப்>னர ்18 வய%ற்Fக் 

Fைறவானவராக இJந்தால்; 

(b) %Jமணத் தரப்>னரில் ஒJவர ்மற்ெறாJ தரப்>னJடன் இைணந்# 

வாழ (cohabit) மXத்தால்; 

(c) %Jமணத்%ன் ேபா#, ஒJவரின் #ைணவர ்ேவெறாJ நபரால் 

கரப்்பமாக இJந்த#டன், அந்தக் கரப்்பம் பற்Pய உண்ைம 

%Jமணத்%ன் ேபா# எந்தத் தரப்>னJக்Fம் ெதரியாமல் இJந்தால்; 

(ca) >Pமணக் காலத்>ல் >Pமணத் தரப்Tனரில் ஒPவர் பா?ன 

மாற்றப் பயணத்>ல் (transition) ஈBபட்(Pந்தாேலா, பா?ன மாற்றம் 

ெசய்>Pந்தாேலா, அல்லJ >Pநங்ைககள் (உரிைமகள் பாJகாப்I) 

சட்டம், 2019-ன் E>களின்ப( தமJ பா?ன அைடயாளத்ைத 

மாற்QWPந்தாேலா; அல்ல# 

(d) %Jமணத்%ற்F அளிக்கப்பட்ட சம்மதம், இந்%ய ஒப்பந்தச ்சட்டம், 

1872-ல் வைரயXக்கப்பட்eள்ள கட்டாயம் (coercion), ேமாச[ (fraud) அல்ல# 

Vைறயற்ற ெசல்வாக்F (undue influence) ஆYயவற்Pன் 8லம் 

ெபறப்பட்[Jந்தால். 

Eளக்கம்: இப்TரிEன் ேநாக்கங்கMக்காக, “பா?ன மாற்றப் 

பயணம்” (transition) என்பJ, ஒP >Pநர் தமக்Sப் Tறப்Tன் ேபாJ 

வழங்கப்பட்ட பா?னமாக அல்லாJ, தாம் அைடயாளப்பBத்>க் 

ெகாள்Mம் பா?னமாக வாழ K(C ெசய்fம் ேபாJ 
ேமற்ெகாள்Mம் ெசயல்Kைறையக் SQக்Sம். இ>ல் ஹார்ேமான் 

80சை்ச, அ4ைவ 80சை்ச ேபான்ற மPத்Jவச ்
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ெசயல்Kைறகள் இடம்ெபறலாம் அல்லJ இடம்ெபறாமhம் 
இPக்கலாம். 

 

>ரசச்ைன  3: சட்டப்}ரவ்மாக அங்^கரிக்கப்பட்[Jந்தா?ம், %Jநர ்
%Jமணங்கைளப் ப%E ெசய்வ%ல் நிரவ்ாகத் தைடகள் உள்ளன 
 

'அJண்Fமார ்எ%ர ்ப%Eத்#ைறத் தைலவர'் (Arunkumar v Inspector General 
of Registration) வழக்Yல், இந்# மதத்ைதப் >ன்பற்Xம் ஒJ ஆ�க்Fம் 

%Jநங்ைகக்Fம் இைடேய நைடெபXம் %Jமணம், 1955-ஆம் ஆண்[ன் 

இந்# %Jமணச ்சட்டத்%ன் >ரிE 5-ன் ^ழ் ெசல்?ப[யாFம் 

%Jமணம் என்Xம், அத்%Jமணத்ைதப் ப%E ெசய்ய %Jமணப் 

ப%வாளர ்கடைமப்பட்டவர ்என்Xம் ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றம் 
Dரப்்பளித்த#. ேம?ம், %Jமணச ்சட்டங்களின் வரம்>ற்Fள் 

%Jநங்ைககள் மற்Xம் %Jநம்>கள் இைடBலான (எ%ர ்
பா6னத்தவJடனான) %Jமணங்கMம் ெசல்?ப[யாFம் என்X 

நீ%மன்றம் உX%ப்பeத்%ய#. இJப்>hம், இத்தைகய தம்ப%கள் 

தங்கள் %Jமணத்ைதப் ப%E ெசய்ய %Jமண அ?வலைர 
அ�Fம்ேபா# நைடVைறBல் பல்ேவX சவால்கைள 
எ%ரெ்காள்Yன்றனர;் ஏெனனில், அந்த அ?வலரக்ள் ெபJம்பா?ம் 

%Jமணத்ைதப் பற்Pய FXYய கண்ேணாட்டத்ைதக் ெகாண்e, 

ப%ைவ மXக்Yன்றனர.் சட்டரீ%யான அங்^காரம் மட்eேம, 

நீ%மன்றத்தால் அங்^கரிக்கப்பட்ட %Jமண உரிைமைய 
சம்பந்தப்பட்ட நபரக்ள் VOைமயாகப் பயன்பeத்%க்ெகாள்ளப் 
ேபா#மானதாக இJப்ப%ல்ைல என்பைதப் பல்ேவX கலந்தாய்Eகள் 
ெவளிப்பeத்%tள்ளன. %Jமணப் ப%Eக்கான ெபாXப்>?ள்ள 

அ?வலரக்Mக்F வழங்கப்பட்eள்ள கட்eப்பாடற்ற அ%கார வரம்T, 

சட்டரீ%யான அங்^காரம் இJந்தேபா%?ம் %Jமணப் ப%ைவ மXக்க 
அவரக்Mக்F இடமளிக்Yற#. எனேவ, %Jமண அ?வலரக்ளின் இந்த 

அ%கார வரம்ைப FPப்>ட்ட ெதாdல்�ட்பக் காரணங்கMக்F 
மட்eேம உட்பeத்% கட்eப்பeத்த ேவண்[ய அவ7யம் உள்ள#. 
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அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம:  ப%Eத் #ைற மற்Xம் உள்#ைற 

 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக : 

 

a) ப>Cத்Jைறயால் Fற்றQக்ைக ெவளிWBதல் 

 

%Jமணப் ப%$ன்ேபா# %Jமண அ?வலர ்(Marriage Officer) பயன்பeத்#ம் 

$Jப்Tரிைமைய (discretion) வைரயXப்ப# அவ7யமாFம். இதற்காக, 

7றப்Tத் %Jமணச ்சட்டம், 1954-இன் ^ழ் %Jமண அ?வலரக்ளாக 

நியcக்கப்பட்eள்ள அைனத்# மாவட்டப் ப%வாளரக்Mக்Fம் (District Registrars) 

>ன்வJம் Cற்றPக்ைகைய ப%Eத்#ைற ெவளிBடலாம்: 

 

“(1) சிறw¥x தி�மணj சqட�, 1954-இ� கீ§ நியமி�கwபqட தி�மண 

அ�வலs, பh�வ�� காரண�கைளx தவhர மzற காரண�க¨�காகx 

தி�மணxைதw பதி© ெசªய ம��க�«டா�— 

(a) அjசqடxதி� பh}© 4-இ� �றிwபhடwபq��ள தி�மணxதிzகான 

நிப¬தைனகள­� ஏேத¯� ஒ�� °sxதி ெசªயwபடாம� இ�xத�; 

அ�ல� 

(b) பதி© ெசªவதzகான �றிwபாைண அ�ல� ப�வxதி� ஏேத¯� பhைழ 

அ�ல� �ைறபா� இ�xத�. 

(2) பhைழ அ�ல� �ைறபா� காரணமாகx தி�மணw பதி© 

ம��கwபqடா�, அwபhைழைய அ�ல� �ைறபாqைடj ச}ெசª� பதி© 

ஓரினம் (Orinam) மற்Jம் சாத்/ (SAATHI) அைமப்PகQடன் நைடெபற்ற 

ஆேலாசைனகளில், அ"ண்<மார ்v ப/Mத்1ைறத் தைலவர ்வழக்Sல் 

ெசன்ைன உயரநீ்/மன்றம் வழங்Sய Uரப்்P இ"ந்தேபா/Fம், 

சம்பந்தப்பட்ட தரப்7னரின் /"மணம், /"மண அFவலர ்(Marriage 

Officer) ப/M ெசய்ய மJத்த காரணத்தால் இ1வைர ப/M 

ெசய்யப்படBல்ைல என்ப1 ெதரியவந்த1. 
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ெசªய ம±u�� வhuணwபhwபதz�, தி�மண அ�வலs ச�ப¬தwபqட 

தரwபhன��� 15 நாqக� கால அவகாச� வழ��வாs.” 

 

 

b) த"ழ்நாB (>Pமணப் ப>C) E>கள், 2009-இல் >Pத்தம் 

 

%Jமண அ?வலரின் $Jப்Tரிைமைய கட்eப்பeத்#வ#டன் 
மட்eமல்லாமல், அத்தைகய கட்eப்பாட்ைட மாநிலத்%ன் %Jமணப் ப%E 

ெதாடரப்ான சட்டத்%?ம் இைணப்ப# அவ7யமாFம். ேம?ம், அந்த 

$%Vைறகைள gXம் rழ்நிைலகளில் நிரவ்ாக ரீ%யான தண்டைன  
வழங்Fவதற்கான ஏற்பாeம் ெசய்யப்பட ேவண்eம். 

இத்தைகய ஏற்பாe அவ7யமாYற#, ஏெனனில் %Jநர ்%Jமணங்கள் 

மட்eமல்லாமல், சா% மாXபட்ட %Jமணங்கள்  மற்Xம் மதம் மாXபட்ட 

%Jமணங்கள் ெதாடரப்ாகEம் அ?வலரக்ளின் தன்னிசை்சயான நிரவ்ாக 
அ%காரப் பயன்பாe FPத்த பல Tகாரக்ள் மற்Xம் அhபவங்கள் 
ப%வாYtள்ளன. 

அJண்Fமார ்வழக்Yல் உயரநீ்%மன்றம் %Jமணத்ைதப் ப%E ெசய்யத் 
ெதளிவான உத்தரE வழங்YBJந்தேபா%?ம், அ[த்தள நிரவ்ாக 

அைமப்Tகளால் அந்த உத்தரE VOைமயாகப் >ன்பற்றப்படாத நிகழ்Eகள் 
ஏற்பட்eள்ளன. இ#, கட்eப்பாடற்ற $Jப்Tரிைமையப் பயன்பeத்#வைதத் 

தeக்Fம் வைகBல் தண்டைன நடவ[க்ைககைளக் ெகாண்ட ஒJ 
FைறDரப்்T அைமப்>ன் ேதைவைய வ6tXத்#Yற#. 

அதன்ப[, தcழ்நாe (%Jமணப் ப%E) $%கள், 2009-இல் ueதல் $% 

ஒன்ைறச ்ேசரக்்கலாம். ^ேழ அதற்கான எeத்#க்காட்eப் >ரிE 

வழங்கப்பeYற#. இவ்$%த் %Jத்தம், 7றப்Tத் %Jமணச ்சட்டம் (SMA) 

மற்Xம் >ற தனிநபர ்சட்டங்களின் ^ழ் நைடெபXம் அைனத்# %Jமணப் 
ப%EகMக்Fம் ெபாJந்#ம். 

 

(1) ப%வாளர ்(Registrar), >ன்வJம் காரணங்கைளத் த$ர ேவX 

எந்தக் காரணத்%ற்காகEம் %Jமணத்ைதப் ப%E ெசய்ய 
மXக்கக் uடா#:— 

(a) >ன்வJம் %Jமண நிபந்தைனகளில் ஏேதhம் ஒன்X }ரத்்% 

ெசய்யப்படாமல் இJந்தால்: 

    i) %Jமணத் தரப்>னரில் எவJக்Fம் உBJடன் இJக்Fம் 

மற்ெறாJ #ைணவர ் இJக்கக் uடா#; 
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    ii) இJ தரப்>னJம் 18 வயைத நிைறE ெசய்%Jக்க 

ேவண்eம்; 

    iii) இJ தரப்>னJம் சட்டத்தால் தைடெசய்யப்பட்ட 

உறEVைற வரம்TகMக்Fள் இJக்கக் uடா#; 

    iv) இJ தரப்>னJம் ெசல்?ப[யாFம் சம்மதத்ைத வழங்Fம் 

%றன் ெகாண்டவரக்ளாக இJக்க ேவண்eம்; அல்ல# 

(b) %Jமணப் ப%$ற்காகச ்சமரப்்>க்கப்பட்ட நிைனEக் 

FPப்>ல் (memorandum for registration of marriage) >ைழ அல்ல# 

Fைறபாe இJந்தால். 

$ளக்கம்: “ெசல்?ப[யாFம் சம்மதத்ைத வழங்க இயலாைம” 

(incapacity of giving valid consent) என்ற ெசால்?க்F, 7றப்Tத் 

%Jமணச ்சட்டம், 1954-இன் >ரிE 4-ல் வழங்கப்பட்eள்ள அேத 

ெபாJள் ெபாJந்#ம். 

(2) >ைழ அல்ல# Fைறபாe இJப்பதன் அ[ப்பைடBல் 

%Jமணப் ப%E மXக்கப்பட்டால், %Jமண அ?வலர ்
சம்பந்தப்பட்ட தரப்>னJக்F அந்தப் >ைழ அல்ல# 
Fைறபாட்ைடச ்சரிெசய்# gண்eம் ப%E ெசய்ய 
$ண்ணப்>ப்பதற்காக 15 நாட்கள் கால அவகாசம் வழங்க 

ேவண்eம். 

(3) உட்TரிC (1)-ல் SQப்Tடப்படாத ேவ4 எந்தக் காரணத்>ன் 

அ(ப்பைடWhம் >Pமணப் ப>ைவ ம4ப்பJ, “ஒRங்Dனம்” 

(misconduct) எனக் கPதப்பBம். அத்தைகய ெசயல், த"ழ்நாB 

அரFப் பணியாளர் (ஒRக்கம் மற்4ம் ேமல்KைறiB) E>கள், 

1955-ன் Dழ் ஒRங்S நடவ(க்ைககMக்S உட்பBத்தப்படலாம். 
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அத்>யாயம் 3 | Sயர்-உள்ளடக்கமான Fகாதாரம் 

தcழ்நாட்[ன் Cகாதாரத் #ைறயான#, Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத் 

#ைற மற்Xம் பல்ேவX மாநில Cகாதார அைமப்Tகளால் (எ.கா., தcழ்நாe 

மாநில மJத்#வக் கEன்7ல், தcழ்நாe 7த்த மJத்#வக் கEன்7ல், 

ஒJங்Yைணந்த மJத்#வப் பBற்7யாளரக்ள் ப%E வாரியம் மற்Xம் 
தcழ்நாe மாநில மனநல ஆைணயம்) Vைறப்பeத்தப்பeYற#. 

இவ்வைமப்Tகள் ஒவ்ெவான்Xம் ெவவ்ேவX #ைறகைள 
ஒOங்Fபeத்#வ#டன், அதற்ேகற்ப $%கைள உJவாக்கEம், 

வdகாட்eதல்கள் மற்Xம் ஆைணகைள ெவளிBடEம், $%gற6ல் ஈeபeம் 

மJத்#வரக்ள் மற்Xம் மJத்#வமைனகள் g# ஒOங்F நடவ[க்ைக 
எeக்கEம் அ%காரம் ெபற்Xள்ளன. இ¬த அxதியாயxதி� இடம்ெபற்Xள்ள 

பரிந்#ைரகள் #ைறவாரியான நடவ[க்ைககைள ைமயமாகக் 
ெகாண்eள்ளன; அத்#டன், அவற்ைறச ்ெசயல்பeத்#வதற்Fம் 

நைடVைறப்பeத்#வதற்Fம் ெபாXப்பான Vதன்ைம அைமப்ைபtம் இைவ 
அைடயாளம் காட்eYன்றன. 

 

>ரசச்ைன 1: மாற்X 7Yசை்ச  gதான தைட ேபா#மானதாக இல்ைல 
 

மாற்X 7Yசை்ச (Conversion Therapy) என்ப#, பா6யல் ேநாக்Fநிைல அல்ல# 

பா6ன அைடயாளத்ைத மாற்ற Vய?ம் நைடVைறகைளக் FPக்Yற#. 

இ# பா6யல் ஈரப்்T மாற்ற Vயற்7கள் (SOCE), �ரைமப்Tச ்7Yசை்ச 

(Reparative Therapy), மX-ஒJங்Yைணப்Tச ்7Yசை்ச (Reintegrative Therapy) அல்ல# 

மX-%ைசமாற்றச ்7Yசை்ச (Reorientation Therapy) என்ற ெபயரக்ளா?ம் 

அPயப்பeYற#. 

இத்தைகய நைடVைறகள், மJந்#கள் வழங்Fதல் அல்ல# ஹாரே்மான் 

7Yசை்ச ேபான்ற ெவளிப்பைடயான மJத்#வ தைல�eகMக்F மட்eம் 
வைரயXக்கப்பeவ%ல்ைல. மாறாக, “7Yசை்ச” என்ற ெபயரில் பல்ேவX 

வ[வங்களில் ேமற்ெகாள்ளப்பeYன்றன. அவற்Pல், உைரயாடல் 7Yசை்ச, 

உள$யல் 7Yசை்ச, cன்அ%ரச்7் 7Yசை்ச , மயக்க$யல் , >ற 

கட்டாயப்பeத்#ம் மற்Xம் வற்TXத்#ம் Vைறகள், ஆYயைவ அடங்Fம். 

ேம?ம், உடல் மற்Xம் மன ரீ%யான வன்VைறகMம் இ%ல் 

இடம்ெபXYன்றன. அவற்Pல், வாய்ெமாd இdEபeத்தல், 

அவமானப்பeத்#தல், கட்டாயப்பeத்தப்பட்ட அல்ல# “%Jத்#ம்” பா6யல் 

வன்TணரE் ேபான்ற மனித உரிைம gறல்கMம் அடங்FYன்றன. மாற்X 



 
 

63 

7Yசை்சையத் தைட ெசய்வ%ல் தcழ்நாe FPப்>டத்தக்க 
Vன்ேனற்றங்கைளச ்ெசய்#ள்ள#. FPப்பாக, Sushma வழக்Yன் Dரப்்ைபத் 

ெதாடரந்்#, ேத7ய மJத்#வ ஆைணயம் (NMC) மாற்X 7Yசை்சைய 

“ெதாdல்Vைற ஒOங்^னம்” (Professional Misconduct) என வைகப்பeத்%ய#. 

அதைனத் ெதாடரந்்#, தcழ்நாe மாநில மJத்#வக் கEன்7?ம் (TN SMC), 

மாற்X 7Yசை்ச என்ப# ெதாdல்Vைற ஒOங்^னம் என அP$த்#ள்ள#. 

 

 
 
சட்ட ஒOங்FVைற அள$ல், தcழ்நாe மாநில மJத்#வக் கEன்76ன் (TN 

SMC) அP$ப்T, தcழ்நாe மJத்#வப் ப%E சட்டம், 1914-ன் ^ழ் ப%E 

ெசய்யப்பட்ட மJத்#வரக்Mக்F மட்eேம கட்eப்பeத்#ம் தன்ைமையக் 
ெகாண்eள்ள#. 7த்த மJத்#வப் பBற்7யாளரக்ள், தcழ்நாe 7த்த 

மJத்#வ Vைற (ேமம்பாe மற்Xம் பBற்7யாளர ்ப%E) சட்டம், 1997-ன் ^ழ் 

ெசயல்பeம் தcழ்நாe 7த்த மJத்#வக் கEன்76ன் (Siddha Council) 

கட்eப்பாட்[ன் ^ழ் உள்ளனர.் அேதேபான்X, ஒJங்Yைணந்த மJத்#வம் 

(ஆtரே்வதம், tனானி அல்ல# 7த்த மJத்#வத்#டன் நbன மJத்#வத்ைத 

மாற்J VSசை்ச (Conversion Therapy) ெதாடரப்ாக ெவளிNடப்பட்Wள்ள 

அ?Bப்P, தற்ேபா1 <?ப்7ட்ட Vல வைக Xகாதாரத் ெதா@ல்Cைற 

நிPணரக்ைள மட்Wேம உள்ளடக்SYள்ள1. எனேவ, இத்தைகய 

“VSசை்சகைள” Bளம்பரப்பWத்1ம் அல்ல1 நைடCைறப்பWத்1ம் 

அைனத்1 நபரக்ள், நிJவனங்கள் மற்Jம் அைமப்PகைளYம் உள்ளடக்<ம் 

வைகNல் அதன் வரம்P BரிMபWத்தப்பட ேவண்Wம். 

ேமFம், மாற்J VSசை்ச என்ப1 ெவJம் “ெதா@ல்Cைற ஒZங்[னம்” 

(professional misconduct) மட்Wமல்லாமல், “ம"த்1வ CைறேகW” (malpractice) என்ற 

வைகNFம் க"தப்பட ேவண்Wம். அதற்ேகற்ப, உரிமம் (licence) ரத்1 ெசய்தல் 

உள்ளிட்ட கWைமயான தண்டைனகள் B/க்கப்பட ேவண்Wம். 

தற்ேபா1, இந்த அ?Bப்7ன் Lலம் <Dமக்கள் சLக அைமப்Pகள் (CSOs), அரX 

Xகாதார அைமப்Pகளில் பணிPரிYம் ம"த்1வ நிPணரக்Qக்< எ/ராக 

எசச்ரிக்ைககள் மற்Jம் Pகாரக்ைள Cன்ைவக்க CDSற1. இ"ப்7\ம், 

உளBயல் மற்Jம் மனநல நிPணரக்ள் (psy-professionals), மத அைமப்Pகள் 

மற்Jம் 7ற அங்[கரிக்கப்படாத ேசைவ வழங்<நரக்Qம் மாற்J VSசை்சத் 

தைடNன் வரம்7ற்<ள் ெகாண்W வரப்பட ேவண்Wம். 

உதாரணமாக, இன்Jம் Vல இடங்களில் <யர ்அைடயாளங்கள் மற்Jம் 

பா8னப் பன்ைம, ஒ" மனேநாய் எனக் க"தப்பட்W, அதற்ேகற்ப “VSசை்ச” 

வழங்கப்பWம் சம்பவங்கள் ெதாடரந்்1ம் நிகழ்ந்1 வ"Sன்றன. 

— சாத்% (SAATHI) ஆேலாசைனக் ,ட்டம். 
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இைணத்# ேமற்ெகாள்ளப்பeம் மJத்#வப் பBற்7) ேமற்ெகாள்Mம் 

மJத்#வரக்ள், தcழ்நாe ஒJங்Yைணந்த மJத்#வப் பBற்7யாளரக்ள் 

ப%E சட்டம், 1956-ன் ^ழ் ஒOங்Fபeத்தப்பeYன்றனர.் மனநலத் #ைறBல் 

பணிTரிtம் நிTணரக்ள், தcழ்நாe மாநில மனநல ஆைணயத்%ல் (Tamil 

Nadu State Mental Health Authority) ப%E ெசய்யப்பட ேவண்eம். இJப்>hம், 

இவ்வைனத்# ஒOங்FVைற அைமப்TகMம் தற்ேபா# தனித்தனியாக 
ெசயல்பeYன்றன; மாற்X 7Yசை்சைய (Conversion Therapy) 

ெவளிப்பைடயாகத் தைட ெசய்tம் ெபா#வான அல்ல# ஒJங்Yைணந்த 
$%Vைற எ#Eம் இல்ைல. 

ேம?ம், மாற்X 7Yசை்ச ெபJம்பா?ம் மதFJமாரக்ள், பாரம்பரிய 

ைவத்%யரக்ள், Feம்ப உXப்>னரக்ள் மற்Xம் ச8க அைமப்Tகளில் 

ெசயல்பeம் >ற நபரக்ளால், எந்த$தமான ெதாdல்Vைற 

ஒOங்FVைறக்Fம் உட்படாத Vைறசாரா (informal) rழல்களில் 

ேமற்ெகாள்ளப்பeYற#. 

 

அேதாe, அைனத்# மJத்#வ VைறகMக்Fம் ெபா#வாகப் ெபாJந்#ம் 

வைகBல் “மாற்X 7Yசை்ச” என்ற ெசால்?க்கான VOைமயான மற்Xம் 

கட்டாயப் ெபாJள்$ளக்கம் (definition) இல்லாததால், இத்தைகய 

நைடVைறகள் “மJத்#வமற்ற ஆேலாசைன” (non-medical counselling) அல்ல# 

“Feம்பத் தைல�e” (familial intervention) என்ற ெபயரில் ெதாடரந்்# 

நைடெபXவதற்கான வாய்ப்T உJவாYtள்ள#. 

இந்த Fைறபாeகள், மாற்X 7Yசை்சக்F எ%ராக தற்ேபா# நைடVைறBல் 

உள்ள தைட Vக்Yயமான Vன்ேனற்றமாக இJந்தா?ம், அ# 

VOைமயானதாக இல்ைல என்பைத ெவளிப்பeத்#Yன்றன. ஒOங்FVைற 

அைமப்Tகளின் 7தPய அ�FVைற காரணமாக, மாற்X 7Yசை்ச பல 

வ[வங்களில் ெதாடரந்்# நிைலத்# வJYற#. 

எனேவ, மாற்X 7Yசை்ச என்றால் என்ன என்பதற்கான ெதளிவான, 

ெவளிப்பைடயான மற்Xம் ஒேர மா%ரியான வைரயைற 
உJவாக்கப்பeவ#டன், அைனத்# மJத்#வ Vைறகள், மனநலச ்ேசைவகள் 

மற்Xம் ேசைவ வழங்Fநரக்Mக்Fம் ெபாJந்தக்u[ய $ரிவான தைட 
ஏற்பeத்தப்பட ேவண்[ய# அவ7யமாYற#. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 
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ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற; 

தcழ்நாe மாநில மJத்#வக் கEன்7ல்; தcழ்நாe 7த்த மJத்#வக் 

கEன்7ல்; ஒJங்Yைணந்த மJத்#வப் பBற்7யாளரக்ள் ப%Eச ்சட்டத்%ன் 

^ழான வாரியம்; தcழ்நாe மாநில மனநல ஆைணயம்; மற்Xம் உள்#ைற, 

ம#$லக்F மற்Xம் ஆயத்Dரை்வத் #ைற. 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : மாற்Xச ்7Yசை்சக்கான (conversion 

therapy) தைடயான# நbன மJத்#வப் பBற்7யாளரக்ைளத் தாண்[, 

அத்தைகய 7Yசை்சைய $ளம்பரப்பeத்#வதற்Fம் ெபாJந்த ேவண்eம். 

இதைனச ்ெசயல்பeத்த >ன்வJம் நடவ[க்ைககள் ேமற்ெகாள்ளப்பட 
ேவண்eம்: 

 

Nodal Authority  Relevant Provision  Measure  

தcழ்நாe 
மாநில 
மJத்#வக் 
கழகம் 

'மJத்#வ ெநPVைறகள் 

$%கள், 2002' (Code of Medical 

Ethics Regulations, 2002), 

அவ்$YதVைறகளில் 
FPப்>டப்பட்eள்ளைவ த$ர, 
ப%Eெசய்யப்பட்ட மJத்#வர ்
ஒJவரின் தரப்>6Jந்# நிகOம் 
ேவX ஏேதhம் ெதாdல்Vைறத் 
தவறான நடத்ைதையtம் 
பரி�6த்# அதற்கான 
நடவ[க்ைகைய ேமற்ெகாள்ள 
மாநில மJத்#வக் கEன்7?க்F 
அ%காரம் அளிக்Yற#. 

தcழ்நாe மாநில 
மJத்#வக் கEன்7ல் 
(TN SMC) ஏற்கனேவ 

'மாற்Xச ்7Yசை்ச'ைய 

(conversion therapy) ஒJ 

ெதாdல்Vைறத் 
தவறான நடத்ைதயாக 
அP$த்#ள்ள#. 

அேதாe, இத்தைகய 

மாற்Xச ்7Yசை்ச 
ேசைவகைள 
$ளம்பரப்பeத்#வைத
tம் ஒJ 
ெதாdல்Vைறத் 
தவறான 
நடத்ைதயாகேவ அ# 
கJத ேவண்eம். 

தcழ்நாe 
7த்த 
மJத்#வக் 
FO 

1997-ஆம் ஆண்[ன் தcழ்நாe 

7த்த மJத்#வ Vைற 
(மJத்#வரக்ளின் ப%E மற்Xம் 

ேமம்பாe) சட்டம், ப%E 

ெசய்யப்பட்ட 

ெதாdல்Vைற 
நடத்ைத மற்Xம் 
ெநPVைறகMக்கான 
தரநிைலகைள 
நிரண்Bக்Fம் தன# 
அ%காரத்ைதப் 
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மJத்#வரக்Mக்கான 
ெதாdல்Vைற நடத்ைத, 

கண்ணியம் மற்Xம் அறெநP 
சாரந்்த தரநிைலகைள வFக்Fம் 
அ%காரத்ைத 7த்த மJத்#வக் 
FO$ற்F (Siddha Council) 

வழங்FYற#. ேம?ம், 

'ெதாdல்Vைற சாரந்்த ஏேதhம் 

ஒJ வைகBல் இdவான 
நடத்ைதBல்' ஈeபeம் 

மJத்#வரக்ளின் ப%ைவ ரத்# 
ெசய்tம் அ%காரத்ைதtம் 
இக்FO$ற்F இசச்ட்டம் 
வழங்FYற#. 

பயன்பeத்%, 'மாற்Xச ்

7Yசை்ச' (conversion 

therapy) மற்Xம் 

அத்தைகய 
ேசைவகMக்கான 
$ளம்பரம் 
ஆYயவற்ைற ஒJ 
வைகயான 
ெதாdல்Vைறத் 
தவறான நடத்ைதயாக 
அந்த மன்றம் 
அP$க்க ேவண்eம்; 

அத்#டன், இ%ல் 

ஈeபeம் 
பBற்7யாளரக்ள் g# 
நடவ[க்ைக எeக்க 
ேவண்eம். 

ஒJங்Yைண
ந்த 
மJத்#வப் 
பBற்7யாளர்
கள் ப%Eச ்
சட்டம், 

தcழ்நாe -

இன் ^ழ் 
அைமக்கப்பட்
ட வாரியம் 

ெதாdல்Vைறத் தவறான 
நடத்ைதBல் ஈeபeம் ஒJ 
மJத்#வரின் ப%E ரத்# 
ெசய்யப்பட ேவண்eம் என்X 
உத்தர$eம் அ%காரத்ைத, 

'தcழ்நாe ஒJங்Yைணந்த 

மJத்#வப் பBற்7யாளரக்ள் 
ப%Eச ்சட்டம், 1956' அந்த 

வாரியத்%ற்F வழங்FYற#. 

மாற்Xச ்7Yசை்ச 
(conversion therapy) மற்Xம் 

அத்தைகய 
ேசைவகMக்கான 
$ளம்பரம் 
ஆYயவற்ைற ஒJ 
ெதாdல்Vைறத் 
தவறாக வாரியம் கJத 
ேவண்eம்; இசெ்சயல் 

ப%E ரத்# 
ெசய்யப்பeவதற்F 
வdவFக்கக்ueம். 

தcழ்நாe 
மாநில 
மனநல 
ஆைணயம் 

மனநலச ்7Yசை்ச 
நிைலயங்கMக்கான தரம் 
மற்Xம் ேசைவ வழங்கல் 
$%Vைறகைள உJவாக்கEம், 

ேசைவகைள வழங்Fவ%ல் 
உள்ள Fைறபாeகள் FPத்த 
Tகாரக்ைளப் ெபற்X 
ேமற்பாரை்வBடEம் மாநில 
மனநல ஆைணயத்%ற்F 

மனநலச ்ேசைவகைள 
வழங்Fவதற்காக 
மாநில மனநல 
ஆைணயம் 
ெவளிBeம் 
தரநிைலகள், பா6ன 

அைடயாளம் மற்Xம் 
பா6யல் நாட்டம் 
ஆYயவற்Pன் 
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அ%காரம் அளிக்கப்பட்eள்ள#. 

'மனநலச ்ேசைவகளின் 

Fைறந்தபட்சத் தரநிைலகள்' 

ெதாடரப்ான $%Vைறகைள 
வFக்Fம் அ%காரVம் அதற்F 
உண்e. இவ்வ%Vைறகைள 

gXவ# இசச்ட்டத்%ன் ^ழ் 
Fற்ற$யல் தண்டைனகMக்F 
வdவFக்Fம். 

அ[ப்பைடBலான 
பாFபாட்ைடத் 
ெதளிவாகத் தைட 
ெசய்வைத உX% 
ெசய்ய ேவண்eம்; 

இத்தைடயான#, 'Fயர'் 
(queer) உடல்கைள 

ேநாய்க்uXக்Fரியைவ
யாகக் கJ#தல் 
மற்Xம் 'மாற்Xச ்

7Yசை்ச' (conversion 

therapy) ெதாடரப்ான 

ேசைவகைள 
வழங்Fதல் 
ஆYயவற்ைறtம் 
உள்ளடக்Yயதாகேவ 
ெபாJள் ெகாள்ளப்பட 
ேவண்eம். இத்தைகய 

ெசயல்பாeகள் 
அைனத்#ம் ேசைவ 
வழங்Fத6ல் உள்ள 
Fைறபாடாகேவ 
கJதப்பட ேவண்eம். 

உள்#ைற பார%ய நியாய சன்jதா$ன் 
(Bharatiya Nyaya Sanhita) 318 மற்Xம் 
319-வ# >ரிEகள் ஏமாற்Xதல் 
ெதாடரப்ான Fற்றங்கைள 
வைரயXக்Yன்றன. Dங்F 
$ைள$க்Fம் அல்ல# 
Vைறயற்ற இழப்ைப 
ஏற்பeத்#ம் ேநாக்கத்#டன் 
ெசய்யப்பeம் uற்Xகள் உட்பட, 
ஏமாற்Xதல் மற்Xம் ேநரை்மயற்ற 
VைறBல் ¨ண்eதல் ஆYய 
ெசயல்கைள இப்>ரிEகள் 
Fற்றங்களாகக் கJ#Yன்றன. 
இத்தைகய Fற்றங்கள் FPத்#ப் 
Tகாைரப் ப%E ெசய்யEம், 
சட்டத்%ற்F இணங்க $சாரைண 
நடத்தEம் காவல்#ைறக்F 

'மாற்Xச ்7Yசை்ச' 
(conversion therapy) 
Vைறையச ்
ெசயல்பeத்#ம் அல்ல# 
அதற்கான 
$ளம்பரங்கைள 
ேமற்ெகாள்Mம் எவர ்
g#ம் >ரிEகள் 318 
மற்Xம் 319-ன் ^ழ் 
Fற்ற$யல் 
Tகாரக்ைளப் ப%E 
ெசய்tமாX 
காவல்#ைறக்F 
உத்தர$டப்பட 
ேவண்eம்; ேம?ம், இ# 
FPத்# 
ெபா#மக்கMக்Fத் 
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அ%காரம் அளிக்கப்பட்eள்ள#. ெதரி$க்Fம் வைகBல் 
உள்#ைறத் #ைற ஒJ 
ெபா# அP$ப்ைப 
ெவளிBட ேவண்eம். 

 

>ரசச்ைன 2: இைடபா6னப் பண்TேவXபாeகMடன் >றக்Fம் 

Fழந்ைதகளின் தவறான வைகப்பeத்தல் 

 

தcழ்நாட்[ன் >றப்Tப் ப%E Vைறைம, இைடபா6னப் 

பண்TேவXபாeகMடன் (intersex variations) >றக்Fம் Fழந்ைதகளின் 

நிைலைய ேபா#மான அள$ல் கJத்%ல் ெகாள்ள$ல்ைல. 

தcழ்நாe >றப்Tகள் மற்Xம் இறப்Tகள் ப%Eச ்சட்ட $%கள், 2025-இன் 

^ழ், பா6ன வைகப்பாe “ஆண்” (male), “ெபண்” (female), அல்ல# “%Jநர”் 
(transgender person) என்ற 8ன்X வைககளாக மட்eேம வழங்கப்பட்eள்ள#. 

இ%ல் இைடபா6ன நிைலக்ெகன (intersex status) தனியான ஏற்பாe எ#Eம் 

இல்ைல. >றப்Tப் ப%E அPக்ைகயான ப[வம்–1-?ம், Fழந்ைதBன் 

பா6னத்ைதப் ப%E ெசய்ய ஆண், ெபண் மற்Xம் %Jநர ்என்ற 8ன்X 

ேதரE்கள் மட்eேம வழங்கப்பட்eள்ளன. இங்F FPப்>டத்தக்க# 

என்னெவனில், “%Jநர”் என்ப# ஒJ நபரின் பா6ன அைடயாளத்ைத 

FPக்Fம் ெசால்லாFம். இ# காலப்ேபாக்Yல் உJவாFம் தனிப்பட்ட 

அைடயாளமாFம்; >றப்>ன் ேபா# காணப்பeம் உட6யல் பா6னப் 

பண்TகMடன்  ேநர[ ெதாடரT்ைடயதல்ல. 

எனேவ, இைடபா6ன நிைலைய %Jநர ்அைடயாளத்#டன் Fழப்Tவ#, 

இைடபா6னப் பண்TேவXபாeகMடன் >றக்Fம் Fழந்ைதகைள தவறாக 
வைகப்பeத்#ம் நிைலைய உJவாக்FYற#. 

இ%?ம் அ[ப்பைடயான >ரசச்ைன  என்னெவனில், இைடபா6னப் 

பண்TேவXபாeகMடன் >றந்த Fழந்ைதகைள அவரக்ளின் உட6யல் 
ேவXபாeகைள அங்^கரிக்காமல் கட்டாயமாக “ஆண்” அல்ல# “ெபண்” 

என்X ப%E ெசய்ய ேவண்[ய நிைல, Fழந்ைதBன் உடைலப் ப%E 

ெசய்யப்பட்ட பா6னத்#டன் ெபாJந்தச ்ெசய்வதற்காக Feம்பங்கள் 
மJத்#வ அல்ல# அXைவச ்7Yசை்ச தைல�eகைள நாeம் மைறVக 
அOத்தத்ைத உJவாக்கக்ueம்.இத்தைகய நைடVைறகள், Fழந்ைத 

எ%ரக்ாலத்%ல் தன் பா6னப் பண்Tகைளப் பா%க்Fம், gள V[யாத 
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மற்Xம் பல ேநரங்களில் Dங்F $ைள$க்கக்u[ய மJத்#வத் தைல�eகள் 
FPத்# அPE}ரவ்மான V[ெவeக்Fம் உரிைமைய இழக்கச ்
ெசய்யக்ueம். 

இ#, அJண்Fமார ் வழக்Yல் ெசன்ைன உயரநீ்%மன்றம் அங்^கரித்#ள்ள 

உடல் Cயாட்7க்கான உரிைம (right to bodily autonomy) மற்Xம் அPE}ரவ் 

சம்மதத்%ற்கான உரிைம (right to informed consent) ஆYயவற்ைற 

பா%க்Yற#.ேம?ம், அJண்Fமார ்Dரப்்>ல், இைடபா6னப் 

பண்TேவXபாeகMடன் >றக்Fம் Fழந்ைதகளின் மJத்#வச ்7Yசை்ச 
மற்Xம் >றப்Tப் ப%E ெதாடரப்ாக உரிய வdகாட்eதல்கைள 
உJவாக்FமாX Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைறக்F 
உத்தர$டப்பட்ட#. 

ஆBhம், மாநிலம் VOவ#ம் அமல்பeத்தக்u[ய $ரிவான 

வdகாட்eதல்கள் இ#வைர ெவளிBடப்பட$ல்ைல. 

இைடபா6னக் Fழந்ைதகளின் >றப்ைபப் ப%E ெசய்வ# ெதாடரப்ாக 
ெதளிவான நிரவ்ாக வdகாட்eதல்கள் இல்லாத#, மJத்#வமைனகள் 

மற்Xம் ப%Eத்#ைற அ%காரிகளிைடேய நிரவ்ாகத் ெதளி$ன்ைமைய 
ஏற்பeத்#Yற#. ேம?ம், >ன்னர ்Cகாதார ேசைவகள், நலத்%ட்ட 

உரிைமகள் மற்Xம் அைடயாள ஆவணங்கைளப் ெபXவ%?ம் தைடகைள 
உJவாக்கக்ueம். 

இதன் $ைளவாக, இைடபா6னக் Fழந்ைதகளின் சம்மதcன்P 

ேமற்ெகாள்ளப்பeம் அXைவச ்7Yசை்சகMக்F எ%ராக நீ%மன்றப் 
பா#காப்Tகள் இJந்தேபா%?ம், அவரக்ள் அரCடன் Vதன்Vதலாக 

ெதாடரT் ெகாள்Mம் கட்டமான >றப்Tப் ப%E நிைலBேலேய இன்hம் 
பா%ப்Tக்Fள்ளாFம் அபாயத்%ல் உள்ளனர.் 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத் #ைற மற்Xம் 

ெபா# Cகாதாரம் மற்Xம் ேநாய்த்தeப்T மJந்#த் #ைற இயக்Fநர ்(இவர ்
>றப்T மற்Xம் இறப்Tப் ப%Eகளின் தைலைமப் ப%வாளர ்ஆவார)் 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : >ன்வJம் நடவ[க்ைககள் 

பரிந்#ைரக்கப்பeYன்றன: 

(a) இன்டரெ்சக்ஸ் (intersex) மாXபாeகள் ெகாண்ட Fழந்ைதகள் மற்Xம் 

நபரக்ளின் ப%E மற்Xம் 7Yசை்ச ெதாடரப்ான வdகாட்eதல்கைள, 'Fயர'் 
(queer) ச8கத்%னைர ஆதரிக்Fம் Cகாதார நிTணரக்ள் மற்Xம் 
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இன்டரெ்சக்ஸ் ச8கத்%னJடன் கலந்தாேலா7த்# மாநில அரC உJவாக்க 
ேவண்eம். 

(b) NALSA Dரப்்T மற்Xம் %Jநங்ைகயர ்உரிைமகள் பா#காப்Tச ்சட்டம் 

(TG Act), 2019 ஆYயவற்Pற்F இணங்க, மJத்#வ அல்ல# அXைவ 7Yசை்ச 

தைல�eகள் ஏ#cன்P, எ%ரக்ாலத்%ல் ஒJ நபர ்தன்ைன ஆண், ெபண் 

அல்ல# %Jநங்ைகயாக அைடயாளப்பeத்%க்ெகாள்ள உதEம் ெதளிவான 
நிரவ்ாக நைடVைறைய இந்த வdகாட்eதல்கள் ெகாண்[Jக்க ேவண்eம். 

அதற்ேகற்ப, %Jத்தப்பட்ட >றப்Tச ்சான்Pதைழ வழங்Fவதற்Fம், 

அைடயாள ஆவணங்கைள ஒJங்Yைணந்த VைறBல் T#ப்>ப்பதற்Fம் 
வdவைக ெசய்யப்பட ேவண்eம். இத்தைகய கட்டைமப்T, தனிநபரின் 

எ%ரக்ாலத் தன்னாட்7ையப் பா#காப்பேதாe, >றப்Tப் ப%E 

நைடVைறைய TG Act, 2019-உடன் இணக்கமாக்Fம். 

(c) தவறான வைகப்பாட்ைடத் த$ரக்்Fம் வைகBல், 'தcழ்நாe >றப்T 

மற்Xம் இறப்Tப் ப%E $%கள், 2025'-இன் ப[வம்-1-இல் (Form-1) உள்ள 

"%Jநங்ைகயர"் (transgender) என்ற ெசால்ைல "இன்டரெ்சக்ஸ் மாXபாeகள் 

ெகாண்ட Fழந்ைத" (infant with intersex variations) என்X மாற்Pயைமக்க 

ேவண்eம். 

 

அட்டவைண 3 

தcழ்நாe >றப்Tகள் மற்Xம் இறப்Tகள் ப%Eச ்சட்ட $%கள், 2025-இன் 

ப[வம்–1-க்F (Form–1) பரிந்#ைரக்கப்பeம் %Jத்தம் 

 

தற்ேபாைதய ஏற்பாB >Pத்தப்பட்ட வைகKைற 

ப[வம் 1 ($% 5-ஐப் பாரக்்கEம்) 

 

>றப்T அPக்ைக 
Tள்ளி$வரத் தகவல்கள் 
[வdVைறகMக்Fப் >ன்பக்கத்ைதப் 

பாரக்்கEம்] இப்பF% >றப்T 

அPக்ைகtடன் இைணக்கப்பட 
ேவண்eம் 
 

தகவல் அளிப்பவரால் }ரத்்% 
ெசய்யப்பட ேவண்[யைவ 
 

ப[வம் 1 ($% 5-ஐப் 

பாரக்்கEம்) 

 

>றப்T அPக்ைக 
Tள்ளி$வரத் தகவல் 
[வdVைறகMக்Fப் 

>ன்பக்கத்ைதப் பாரக்்கEம்] 

இப்பF% >றப்T 
அPக்ைகtடன் இைணக்கப்பட 
ேவண்eம் 
 

தகவல் அளிப்பவரால் }ரத்்% 
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>றந்த ேத% : DD- MM - YYYY 

பா6னம் ("ஆண்" அல்ல# "ெபண்" 

அல்ல# "%Jநபர"் என உள்ளிடEம்) : 

ெசய்யப்பட ேவண்[யைவ 
 

>றந்த ேத% : DD-MM-YYYY 

பா6னம் ("ஆண்" அல்ல# 

"ெபண்" அல்ல# 

"இைடப்பா6னப் பண்Tகைளக் 

ெகாண்ட Fழந்ைத" எனப் 

ப%$டEம்) : 

 

>ரசச்ைன  3: பாFபாடற்ற Cகாதார ேசைவகMக்கான அ�கல் இல்லாைம 
 

இைடபா6ன அXைவச ்7Yசை்சகள் மற்Xம் மாற்X 7Yசை்ச gதான 
தைடையத் தாண்[, %Jநர ்நபரக்ள் (உரிைமகள் பா#காப்T) சட்டம், 2019 

(TG Act, 2019), %Jநர ்நபரக்Mக்F Cகாதார ேசைவகள் வழங்Fவ%ல் 

பாFபாe காட்eவைத ெவளிப்பைடயாகத் தைட ெசய்Yற#. 

ேம?ம், மனநலச ்Cகாதாரச ்சட்டம், 2017 (Mental Healthcare Act, 2017), பா6ன 

மற்Xம் பா6யல் 7Xபான்ைமBனJக்F பாFபாடற்ற மனநலச ்
ேசைவகைள அ�Fம் உரிைமைய அங்^கரிக்Yற#. 

நவ்ேதஜ் ேஜாஹர ்வழக்Yல், இந்%ய உசச்நீ%மன்றம், இந்%ய தண்டைனச ்

சட்டத்%ன் >ரிE 377 Cகாதார உரிைமைய gXவதாகக் FPப்>ட்டேபா#, 

“பாFபாe, களங்கப்பeத்தல், அசச்ம் மற்Xம் வன்Vைற ஆYயைவ Fயர ்
நபரக்ள் தங்கMக்Fரிய அ[ப்பைட பா6யல் உரிைமகள் மற்Xம் 
Cகாதாரத்ைத அைடவைதத் தeக்Yன்றன” என்X வ6tXத்%ய#. 

அேதேபான்X, எஸ். Cஷ்மா வழக்Yல் ெசன்ைன உயரநீ்%மன்றம், பா6ன 

மற்Xம் பா6யல் 7Xபான்ைமBனJக்F பாFபாடற்ற Cகாதார 
ேசைவகைள வழங்Fம் வைகBல் Cகாதாரத் #ைற நிTணரக்Mக்F 
$dப்TணரE் மற்Xம் பBற்7 வழங்கப்பட ேவண்[ய அவ7யத்ைத 
எeத்#ைரத்த#. ேம?ம், NALSA மற்Xம் >ன்னர ்ேஜன் ெகௗ7க் 

வழக்Fகளில், உசச்நீ%மன்றம் %Jநர ்நபரக்Mக்F Fயர ்மற்Xம் %Jநர-்
உX%ப்பeத்#ம் Cகாதார ேசைவகைள வழங்Fவ# மாநிலத்%ன் 
ேநரம்ைறயான (affirmative) கடைமயாFம் என்X அங்^கரித்#ள்ள#. 

எனேவ, இவ்Eரிைமகைள நைடVைறப்பeத்#வதற்கான நடவ[க்ைககைள 

ேமற்ெகாள்வ# மாநில அரCக்Fம் மாநில Cகாதார ஒOங்FVைற 
அைமப்TகMக்Fம் $%க்கப்பட்eள்ள சட்டப்}ரவ் மற்Xம் அர7யலைமப்Tச ்
சாரந்்த கடைமயாFம். 



 
 

72 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற; 

தcழ்நாe மாநில மJத்#வக் கEன்7ல்; தcழ்நாe 7த்த மJத்#வக் 

கEன்7ல் மற்Xம் தcழ்நாe மாநில மனநல ஆைணயம். 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: Cகாதார ேசைவகைள பாFபா[ன்P 

அ�Fவதற்கான நீ%மன்ற மற்Xம் சட்டப்}ரவ்க் கடைமகள், அைனத்# 

Cகாதார நிXவனங்களி?ம் நைடVைறBல் அமல்பeத்தப்பட ேவண்eம். 

இதற்காக >ன்வJம் பரிந்#ைரகள் Vன்ைவக்கப்பeYன்றன: 

 

● தcழ்நாe மாநில மJத்#வக் கEன்7ல், “பா6ன அைடயாளம் (gender 

identity), இைடபா6ன நிைல (intersex status) அல்ல# பா6யல் ேநாக்Fநிைல 

(sexual orientation) ஆYயவற்Pன் அ[ப்பைடBல் Cகாதார ேசைவகைள 

மXத்தல், நிXத்#தல் அல்ல# அநியாயமான VைறBல் நடத்#தல்” 

என்பவற்ைற ெதாdல்Vைற ஒOங்^னமாக (professional misconduct) 

வைகப்பeத்%, ஒOங்F நடவ[க்ைககMக்F உட்பeத்த ேவண்eம். 

இேதேபான்ற நடவ[க்ைகைய தcழ்நாe 7த்த மJத்#வக் கEன்7?ம் 
ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம். 

 

● தcழ்நாe மாநில மனநல ஆைணயம் தரநிைலகள் ெதாடரப்ான கட்டாய 
$%Vைறகைள உJவாக்Fம் தன# அ%காரத்ைதப் பயன்பeத்%, 

தcழ்நாe மாநில மனநல ஆைணயம், LGBTIA+ ச8கத்%னJக்F மனநலச ்

ேசைவகள் வழங்Fவதற்கான ெதளிவான தரநிைலகைள நிரண்Bக்க 
ேவண்eம். 

அத்தைகய $%Vைறகள்: 

 

(a) மனநல நிXவனங்களி?ம் மனநல நிTணரக்ளா?ம் ேமற்ெகாள்ளப்பeம் 

மாற்X 7Yசை்சைய (Conversion Therapy) ெவளிப்பைடயாகத் தைட ெசய்ய 

ேவண்eம்; 

(b) மனநலச ்ேசைவகைள அ�Fவ%ல் பாFபாe காட்eவைதத் தைட 

ெசய்ய ேவண்eம்; 

(c) Fயர-்உX%ப்பeத்#ம் (Queer-Affirmative) மனநலச ்ேசைவகMக்கான 
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தரநிைலகைள நிரண்Bக்க ேவண்eம். 

 

● மாநில Cகாதார ஒOங்FVைற அைமப்Tகள், உரிைம gறல்கள் 

நிகழ்ந்தால் எவ்வாX மற்Xம் எந்த வ[$ல் Tகாரக்ள் அளிக்க ேவண்eம் 
என்பைத தங்கள# இைணயதளங்கள் மற்Xம் >ற தகவல் ெதாடரT் 
வdகள் 8லம் பரவலாக $ளம்பரப்பeத்த ேவண்eம். 

ேம?ம், மாநில %Jநர ்நல வாரியம் (State TG Board), மாவட்ட அ%காரிகள் 

8லமாகEம் ேநர[யாகEம், %Jநர ்மற்Xம் Fயர ்ச8கத்%னJக்F, 

பாFபாடற்ற Cகாதார ேசைவகைள அ�Fம் உரிைம, Tகார ்அளிக்Fம் 

நைடVைறகள், Yைடக்கக்u[ய சட்ட மற்Xம் நிரவ்ாகத் DரE் வdகள்  

பற்Pய $dப்Tணரை்வ ெதாடரந்்# ஏற்பeத்த ேவண்eம். 

 

● Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற, Cகாதார ேசைவகைள 

அ�Fவ%ல் ஏற்பeம் பாFபாe ெதாடரப்ான Tகாரக்ைள ெதாடரந்்# 
கண்காணிக்க ேவண்eம். 

ேம?ம், மாநில Cகாதார ஒOங்FVைற அைமப்TகMடன் இைணந்#, 

ஆதார}ரவ்மான (evidence-based) அ�FVைறBன் அ[ப்பைடBல் 

இப்>ரசச்ைன கைள ஆய்E ெசய்#, அவற்ைறத் Dரப்்பதற்கான பயhள்ள 

ெகாள்ைககள் மற்Xம் நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம். 

 

>ரசச்ைன  4: Fயர-்உள்ளடக்கமான மற்Xம் பா6யல் ெதாdலாளரக்ைள 

உX%ப்பeத்#ம் எச.்ஐ.$./எய்ட்ஸ் பராமரிப்>ல் உள்ள Fைறபாeகள்  
 

எச.்ஐ.$. மற்Xம் எய்ட்ஸ் (தeப்T மற்Xம் கட்eப்பாe) சட்டம், 2017 (HIV and 

AIDS (Prevention and Control) Act, 2017) [‘HIV-AIDS Act’] எச.்ஐ.$. பரிேசாதைன 

மற்Xம் 7Yசை்சக்காக அPE}ரவ் சம்மதத்ைத (informed consent) 

கட்டாயமாக்FYற#. ேம?ம், cகEம் வைரயXக்கப்பட்ட 7ல 

rழ்நிைலகைளத் த$ர, எச.்ஐ.$. நிைல மற்Xம் தனிப்பட்ட தகவல்கைள 

ெவளிப்பeத்#வதற்F கட்eப்பாeகைளtம் $%க்Yற#. 

நவ்ேதஜ் ேஜாஹர ்வழக்Yல், உசச்நீ%மன்றம், பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்
எ%ரெ்காள்Mம் களங்கப்பeத்தல் (stigma) மற்Xம் ச8க $லக்கல் (social 

exclusion) ஆYயைவ Cகாதாரச ்ேசைவகைள அ�Fவ%ல் ேநர[ தாக்கத்ைத 

ஏற்பeத்#Yன்றன என்X அங்^கரித்த#. ேம?ம், இந்%ய அர7யலைமப்Tச ்

சட்டத்%ன் >ரிE 21-ன் ^ழ், கண்ணியம், தனிtரிைம மற்Xம் Cகாதாரம் 
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ஆYயவற்ைற உX% ெசய்tம் rழைல உJவாக்Fவ# மாநிலத்%ன் 
ேநரம்ைறயான கடைம என்X Dரப்்பளித்த#. 

பாFபாe மற்Xம் தனிப்பட்ட தகவல் ெவளிBடப்பeம் என்ற அசச்ம், 

எச.்ஐ.$. ெதாடரப்ான ேசைவகள் உட்பட, உரிய ேநரத்%ல் மJத்#வ 

உத$ைய நாeவ%6Jந்# பலைரத் தeக்Yற# என்Xம் நீ%மன்றம் 
FPப்>ட்ட#. ேம?ம், %Jநர ்நபரக்ள் மற்Xம் ஆண்கMடன் பா6யல் உறE 

ெகாள்Mம் ஆண்கள் (MSM) ேபான்ற அ%க ஆபத்# ெகாண்ட மக்கMக்கான 

பயhள்ள எச.்ஐ.$. தeப்T மற்Xம் 7Yசை்சச ்ேசைவகைள வழங்Fவ# 

மாநிலத்%ன் கடைம என்Xம் வ6tXத்%ய#. 

நைடVைறBல், கண்ணியம், இரக7யத்தன்ைம மற்Xம் 7Yசை்சக்கான 

அ�கல் ஆYயைவ தைரமட்டத்%ல் உX% ெசய்யப்பட ேவண்eம் என்பேத 
மாநிலத்%ன் ெபாXப்பாFம். 

தcழ்நாe எச.்ஐ.$. உடன் வாOம் நபரக்ள் (PLHIV) களங்கப்பeத்தல் 

FP�ட்e ஆய்E, 2011 (Tamil Nadu PLHIV Stigma Index, 2011), Cகாதார 
நிXவனங்களிேலேய களங்கப்பeத்தல் பல வ[வங்களில் நிகழ்வைத ப%E 
ெசய்Yற#. அவற்Pல், சம்மதcன்P எச.்ஐ.$. பரிேசாதைன 

ேமற்ெகாள்Mதல், இரக7யத் தகவல்கைள ெவளிBeதல், மJத்#வக் 

ேகாப்Tகள் அல்ல# அP$ப்Tகைள அைனவJம் பாரக்்Fம் வைகBல் 
ெவளிப்பைடயாக ைவப்ப# ேபான்ற ெபாXப்பற்ற அைடயாளப்பeத்தல், 

7Yசை்சைய மXத்தல் அல்ல# தாமதப்பeத்தல் ஆYயைவ அடங்Fம். 

இந்த ஆய்$ன் ப[, MSM ச8கத்ைதச ்ேசரந்்த ப%லளிப்பவரக்ளில் 35% ேபர,் 
%Jநர ்ச8கத்ைதச ்ேசரந்்த ப%லளிப்பவரக்ளில் 28% ேபர,் தங்கள# 

மJத்#வப் ப%Eகள் இரக7யமாகப் பா#காக்கப்பeYன்றனவா என்ற 
சந்ேதகத்ைத ெவளிப்பeத்%tள்ளனர.் ேம?ம், சம்மதcன்P தகவல் 

ெவளிBடப்பட்ட சம்பவங்கMம், அரC மJத்#வமைனகளில் எச.்ஐ.$. நிைல 

ெவளிப்பeத்தப்பட்டதாகக் uறப்பeம் அhபவங்கMம் ப%வாYtள்ளன. 

இந்த அபாயங்கள் Fயர ்நபரக்ள் மற்Xம் பா6யல் ெதாdலாளரக்Mக்F 
ேம?ம் D$ரமாYன்றன. தகவல் ெவளிBடப்பeம் அசச்ம் மற்Xம் ச8கக் 

களங்கம் காரணமாக, அவரக்ள் எச.்ஐ.$. தeப்T மற்Xம் 7Yசை்சச ்

ேசைவகைள உரிய ேநரத்%ல் அ�Fவ%ல் தயக்கம் காட்eYன்றனர.் 
FPப்பாக, PEP (Post-Exposure Prophylaxis) என்ப# காலவைரயைற ெகாண்ட 

தeப்T 7Yசை்சயாFம். அ# $ைரவாகத் ெதாடங்கப்பeம் ேபா# மட்eேம 

அ%க பயனளிக்Fம். எனேவ, அசச்ம் மற்Xம் பாFபாe காரணமாக 

7Yசை்ச தாமதமாவதன் $ைளEகள் cகEம் D$ரமாக இJக்கக்ueம். 

தcழ்நாe PLHIV களங்கப்பeத்தல் ஆய்E, எச.்ஐ.$. உடன் வாOம் %Jநர ்
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நபரக்ள் எ%ரெ்காள்Mம் இைணநிைலப் பாFபாட்ைடtம் (intersectional 

discrimination) Cட்[க்காட்eYற#. பா6ன அைடயாளத்#டன் ெதாடரT்ைடய 

களங்கம், எச.்ஐ.$. ேநாயPத?க்Fப் >றF ேம?ம் D$ரமைடவதாக அ# 

FPப்>eYற#. இந்த இைணநிைலப் பாFபாe காரணமாக, %Jநர ்
நபரக்ள், Cகாதாரச ்ேசைவகள், Feம்ப மற்Xம் bட்e ஆதரE, 

ேவைலவாய்ப்T மற்Xம் வாழ்வாதாரம், bட்e வச%, ச8க இடங்கள், 

நலத்%ட்டங்கள், மற்Xம் >ற அரC நிXவனங்கள் ஆYயவற்P6Jந்# 

$லக்கப்பeவதற்கான அபாயத்ைத எ%ரெ்காள்Yன்றனர.் Vன்னர ்சந்%த்த 

பாFபாe மற்Xம் தகவல் ெவளிBடப்பeம் அசச்ம் காரணமாக, எச.்ஐ.$. 

உடன் வாOம் பல %Jநர ்நபரக்ள் இந்நிXவனங்கைள அ�கத் 
தயங்FYன்றனர.் இதன் $ைளவாக, ச8க வாழ்$ன் பல்ேவX தளங்களில் 

அவரக்ளின் ஓரங்கட்டப்பட்ட நிைல ேம?ம் வ?ப்ெபXYற#. 

HIV-AIDS சட்டம், 2017 கண்ணியம் மற்Xம் உரிைமகைள ைமயமாகக் 

ெகாண்ட $ரிவான சட்டக் கட்டைமப்ைப வழங்Yனா?ம், ேம?ம் PrEP 

ேபான்ற தeப்T கJ$கள் FPத்த ேத7ய ெதாdல்�ட்ப வdகாட்eதல்கள் 
இJந்தா?ம், பாFபாடற்ற எச.்ஐ.$./எய்ட்ஸ் பராமரிப்ைப உX% ெசய்ய 

மாநிலம் Vைனப்பான நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ள ேவண்[ய# 
அவ7யமாYற#. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற மற்Xம் 

TANSACS 

 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைககள்: 

 

HIV-AIDS சட்டத்ைதச ்ெசயல்பeத்#ம் வைகBல், 'தcழ்நாe மாநில HIV 

மற்Xம் AIDS (தeப்T மற்Xம் கட்eப்பாe) $%கள், 2020'-ஐ தcழ்நாe அரC 

அP$த்#ள்ள#; அத்#டன் $%gறல்கள் FPத்த Tகாரக்ைள $சாரித்#த் 

DரE் காண ஒJ FைறDரப்்பாளைரtம் (Ombudsman) நியcத்#ள்ள#. கள 

அள$ல் இசச்ட்டத்ைதச ்ெசயல்பeத்#வதற்கான அ%காரத்ைத இவ்$%கள் 
TANSACS-க்F (தcழ்நாe மாநில எய்ட்ஸ் கட்eப்பாட்eச ்சங்கம்) 

வழங்FYன்றன. இைதக் கJத்%ல் ெகாண்e, >ன்வJம் நடவ[க்ைககள் 

பரிந்#ைரக்கப்பeYன்றன: 
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(a) HIV-AIDS சட்டத்%ன் ^ழ் உள்ள சட்டப்}ரவ்க் கடைமகள் (தகவல் 

அPந்த ஒப்Tதல் ெபXதல், ரக7யத்தன்ைமையப் ேப�தல், பாFபாட்ைடத் 

தeப்பதற்கான கடைம) FPத்#, Cகாதார நிTணரக்ள் மற்Xம் 

மJத்#வமைனப் பணியாளரக்Mக்கான பBற்7ப் ெபாJட்கைள TANSACS 

உJவாக்க ேவண்eம். இப்பBற்7ப் ெபாJட்கள், HIV-AIDS தeப்T மற்Xம் 

7Yசை்ச ெதாடரப்ான நbன Vன்ேனற்றங்கள் (PrEP, PEP, ART) மற்Xம் 

FPப்பாக HIV-AIDS 7Yசை்சச ்rழ6ல் LGBTIA+ ச8கத்%னரின் உரிைமகள் 

ஆYயவற்ைற உள்ளடக்Yயதாக இJக்க ேவண்eம். 

(b) இப்பBற்7ப் ெபாJட்கள் வழக்கமான பBற்7த் %ட்டங்களில் 

(பBற்7ப் பட்டைறகள், அPVக அமரE்கள் மற்Xம் ெதாடர ்மJத்#வக் 

கல்$ - CME 8லம்) ஒJங்Yைணக்கப்பட ேவண்eம்; ேதைவப்பeம் 

இடங்களில் 7$ல் ச8க அைமப்Tகளின் ஒத்#ைழப்Tடன் இைவ 
ெசயல்பeத்தப்பட ேவண்eம். ேம?ம், இப்பBற்7ப் ெபாJட்கள் அசC் 

வ[வம் மற்Xம் இைணய வd வ[வம் ஆYய இரண்[?ம் எளி%ல் 
Yைடக்Fம் வைகBல் இJக்க ேவண்eம். 

(c) FைறDரப்்பாளரிடம் (Ombudsman) Tகாரக்ைளப் ப%E ெசய்வதற்ெகன 

ஒJ >ரத்ேயக இைணயதளத்ைத (portal) உJவாக்Fவ# FPத்#ம், அ# 

FPத்த தகவல்கைளப் ெபா#மக்கMக்Fத் ெதரியப்பeத்#வ# FPத்#ம் 
Cகாதாரத் #ைற பரி�6க்க ேவண்eம். 

(d) HIV-AIDS 7Yசை்ச மற்Xம் பராமரிப்T வழங்Fம் அைனத்# 

மJத்#வமைனகMம், HIV-AIDS பா%ப்Tள்ளவரக்ளின் உரிைமகள் FPத்த 

அP$ப்ைபத் தங்கள் அP$ப்Tப் பலைககளி?ம், HIV-AIDS 7Yசை்சக்கான 

தனிப் >ரிEகள் மற்Xம் வாரe்களி?ம் (wards) கட்டாயம் ெவளிBட 

ேவண்eம். இவ்வP$ப்>ல் PrEP மற்Xம் PEP FPத்த தகவல்கள் மற்Xம் 

FைறDரப்்பாளைரத்(Ombudsman)  ெதாடரT்ெகாள்வதற்கான $வரங்கMம் 

இடம்ெபற ேவண்eம். 

>ரசச்ைன  5: Cகாதாரத் Dரம்ானங்கைள எeப்பதற்காக Fயர ்#ைணைய 

நியcப்பதற்கான சட்ட அல்ல# நைடVைறச ்சட்டகத்%ன் இல்லாைம 

ஒJ ேநாயாளி மJத்#வ 7Yசை்சக்Fத் தகவலPந்த ஒப்Tதல் அளிக்க 
இயலாத நிைலBல், ப%6 V[ெவeப்பவைர Cகாதார நிXவனங்கMம் 

மJத்#வப் பBற்7யாளரக்Mம் எவ்வாX அைடயாளம் கண்e. அங்^கரிக்க 

ேவண்eம் என்பைத வைரயXக்Fம் ஒJ மாநில அள$லான ெநPVைற 
தற்ேபா# தcழ்நாட்[ல் இல்ைல. நைடVைறBல், மJத்#வமைனகMக்F 

இைடேய ஒJcத்த தன்ைம இல்ைல. மJத்#வரக்Mடனான கலந்தாய்Eகள், 
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7ல மJத்#வமைனகள் ேநாயாளிtடன் வJம் நபJக்F (ேநாயாளிtடன் 

வJபவர)் Vன்hரிைம அளிக்Fம் நைடVைறகைளச ்சாரந்்#ள்ளன 

என்பைதtம், மற்றைவ என்எம்7-Bன் மJத்#வ ெநPVைறகள் மற்Xம் 

தcழ்நாe எஸ்எம்7 மJத்#வ ெநPVைறகள் ஆYயவற்ைறச ்சாரந்்#ள்ளன 
என்பைதtம் ெவளிப்பeத்#Yன்றன. இந்த $%Vைறகள், அXைவ 

7Yசை்சகளின் ேபா# 'கணவன் அல்ல# மைன$Bன்' ஒப்Tதல் ேதைவ 

என்பைதத் ெதளிவாகக் FPப்>eYன்றன, இதன் 8லம் ஆண்-ெபண் 

%Jமணமான தம்ப%Bனைர மட்eேம அங்^கரிக்Yன்றன. ேம?ம், அXைவ 

7Yசை்சகள் அல்லாத >ற நைடVைறகள் அல்ல# 7Yசை்சகMக்Fத் 
தகவலPந்த ஒப்Tதல் அளிக்க ேநாயாளிக்Fத் %றன் இல்லாத பட்சத்%ல், 

ப%ல் V[ெவeப்ப# FPத்# அைவ எ#Eம் uற$ல்ைல. இதன் 

$ைளவாக, %Jமணமாகாத நபர ்இJக்Fம் ேநரE்களில், 'அeத்த வாரிC' 

யார ்என்பைதத் Dரம்ானிப்ப%ல் மJத்#வரக்Mக்F $Jப்ப அ%காரம் 
உள்ள#. 

 

 
 
பல LGBTIA+ நபரக்Mக்F, FPப்பாகத் தங்கள் >றந்த Feம்பங்களி6Jந்# 

அந்நியப்பeத்தப்பட்டவரக்Mக்F, மJத்#வ அவசர காலங்களில் அவரக்ளின் 

$Jப்பங்கைளப் Tரிந்#ெகாண்e அவரக்ளின் நலன்கMக்காகச ்
ெசயல்பeவதற்F அவரக்ளின் #ைணவர ்அல்ல# அவரக்ள் ேதரந்்ெதeத்த 
Feம்பேம 7றந்த நிைலBல் இJக்கலாம். இJப்>hம், ஓரினசே்சரக்்ைக 

உறEகளி6Jந்# எOம் மJத்#வ V[Eகைள எeப்பதற்கான உரிைமகள் 
சட்டப்}ரவ்மாக அங்^கரிக்கப்படாததால், அத்தைகய #ைணவரக்ள் 

'ெநJங்Yய உற$னர'் அல்ல# 'அங்^கரிக்கப்பட்ட V[ெவeப்பவரக்ள்' 

என்ற எந்தெவாJ Vைறயான தF%ையtம் ெபXவ%ல்ைல. Cகாதார 
நிXவனங்களில் உள்ள மJத்#வமைன அhம% மற்Xம் ஒப்Tதல் 
ப[வங்கள் ெபJம்பா?ம் இரத்த உற$னரக்ள் அல்ல# சட்டப்}ரவ்மாக 

நைடNைறbல், STசை்சக்3 ஒப்Iதல் அளிப்பதற்கான Nதன்ைம 
அ,காரம் ெபா0வாக ேநாயாளிbன் வாழ்க்ைகத் 0ைண அல்ல0 

ெபற்ேறா@க்ேக வழங்கப்ப%Tற0; சட்டப்_ரவ்மாக அங்Lகரிக்கப்படாத 
இைணயரக்ள் உள்ளிட்ட Pற உறVNைறbனரின் நிைலப்பா% 

ெபா0வாகக் க@த்,ல் ெகாள்ளப்ப%வ,ல்ைல. அவசரச ்dழல்களில், 
ேநாயாளி*டன் வந்,@ப்பவரிடE@ந்0 ம@த்0வமைனகள் ஒப்Iதைலப் 

ெபறக்Q%ம்; ஆனால், இ0 ெப@ம்பாMம் அப்ேபாைதய dழMக்ேகற்ற ஒ@ 
தற்காJக ஏற்பாடாகேவ அைமTறேத த+ர, மாற்? N2ெவ%க்3ம் 

அ,காரம் 3=த்த Nைறயான அங்Lகாரத்,ன் அ2ப்பைடbல் 
அைமந்ததல்ல. 

டாக்டர் ேயா8தா, ெசன்ைன 
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அங்^கரிக்கப்பட்ட வாழ்க்ைகத் #ைணவரக்ைள மட்eேம அங்^கரிக்Fம் 
வைகBல் கட்டைமக்கப்பட்eள்ளன, இதன் 8லம் $ேனாத உறEகளில் 

உள்ள #ைணவரக்ைள நிXவன ரீ%யாக $லக்FYன்றன. இதன் 

$ைளவாக, ேநாயாளி அவரக்ளிடcJந்# அந்நியப்பட்[Jந்தா?ம் அல்ல# 

ேநாயாளிBன் பா6யல் நாட்டம் அல்ல# பா6ன அைடயாளத்%ற்F அந்தக் 
Feம்பம் ெவளிப்பைடயாக $ேராதமாக இJந்தா?ம் uட, மJத்#வ 

வல்?நரக்ள் வழக்கமாக V[ெவeக்Fம் அ%காரத்ைதப் >றந்த 
Feம்பத்%டேம $ட்e$eYன்றனர.் 
 

இந்தச ்சட்ட மற்Xம் நிXவன ரீ%யான ெவற்Pடம் ச8கப் ப[நிைலகளால் 
ேம?ம் 7க்கலாYற#. நைடVைறBல், மJத்#வ V[ெவeக்Fம் அ%காரம் 

ெபJம்பா?ம் ஆண் உற$னரக்Mக்ேகா அல்ல# 7Yசை்சச ்ெசலEகள் g# 
ெபாJளாதாரக் கட்eப்பாட்ைடக் ெகாண்[Jப்பவரக்Mக்ேகா 
வழங்கப்பeYற#, இ# Feம்பங்கMக்Fள் ஆழமாக ேவ ன்Pய 

ஆணா%க்க ெநPகைளtம் அ%காரக் கட்டைமப்Tகைளtம் 
>ர%ப6க்Yற#. இதனால், மJத்#வமைனBல் இJக்Fம் மாற்Xப் பா6னப் 

பங்காளிகள் ேபான்ற >ற பராமரிப்பாளரக்ள் ெபJம்பா?ம் 
ஓரங்கட்டப்பeYறாரக்ள். 

 

Cப்ரிேயா வழக்Yல், ஒJ தனிநபர,் பா6ன அைடயாளம் அல்ல# பா6யல் 

நாட்டத்ைதப் ெபாJட்பeத்தாமல், ெநJக்கமான உறEகைள 

ஏற்பeத்%க்ெகாள்ளEம், அவற்Pன் Vக்Yயத்#வத்ைதtம் $ைளEகைளtம் 

வைரயXக்கEம் உரிைம உண்e என்X உசச் நீ%மன்றம் 
உX%ப்பeத்%ய#. ஒJ வாழ்க்ைகத்#ைணையத் ேதரந்்ெதeப்பதற்Fம், 

கண்ணியம், Cயாட்7, தனிtரிைம மற்Xம் ஆேராக்Yயம் ெதாடரப்ான 

$ஷயங்களில் அந்த உறE ம%க்கப்பeவதற்Fம் உள்ள Cதந்%ரம், 

வாழ்வதற்கான உரிைம மற்Xம் தனிப்பட்ட Cதந்%ரத்%ன் ஒJ 
ஒJங்Yைணந்த அம்சம் என்Xம், அத்தைகய அங்^காரத்ைத மXப்ப# இந்த 

அர7யலைமப்T உத்தரவாதங்கைள மXப்பதற்Fச ்சமம் என்Xம் அ# 
Dரப்்பளித்த#. 

 

தcழ்நாட்[ல் Cகாதாரப் பா#காப்Tச ்rழ6ல் இந்தக் ெகாள்ைகையச ்
ெசயல்பeத்#ம் வைகBலான ஒJ சட்டரீ%யான அல்ல# நிரவ்ாகக் 
கட்டைமப்T இல்லாததால், மாற்Xப் பா6ன நபரக்ள் தங்களின் 

$Jப்பங்கைளப் >ர%ப6க்காம?ம், தங்களின் நலhக்காகச ்

ெசயல்படாம?ம் இJக்கக்u[ய >றந்த Feம்ப உXப்>னரக்ளால் 
Vக்Yயமான மJத்#வ V[Eகள் எeக்கப்பeம் அபாயத்%ற்F 
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உள்ளாYறாரக்ள். அேத ேநரத்%ல், அவரக்ளின் பங்காளிகMம் அவரக்ள் 

ேதரந்்ெதeத்த Feம்பங்கMம் சட்டப்ப[ கண்�க்Fத் 
ெதரியாதவரக்ளாகேவ இJக்Yறாரக்ள். 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற மற்Xம் 

தcழ்நாe மாநில மJத்#வக் கழகம் 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைககள்: 

 

● த"ழ்நாB மPத்Jவ மன்றத்>ன் (ெதாHல்Kைற நடத்ைத, 

நன்னடத்ைத மற்4ம் ெநQKைறகள்) ஒRங்SKைறகள், 2003-இல் 

>Pத்தம்: இந்த ஒOங்FVைற, அXைவ 7Yசை்சகளின் ேபா# மட்eேம 

ஒப்Tதல் ேதைவகைள $%க்Yற# மற்Xம் அத்தைகய சந்தரப்்பங்களில் 
எ%ரப்ா6ன %Jமணத் #ைணவரக்ைள மட்eேம ெநJங்Yய 
உற$னரக்ளாக அங்^கரிக்Yற#. இதன் $ைளவாக, இ# 

ஒJபா6ன/பா6னத் #ைணவரக்ள் மற்Xம் ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட 

Feம்பங்கைள $ட்e$eYற#, ேம?ம் Cகாதாரப் பராமரிப்T 

V[EகMக்Fத் தகவலPந்த ஒப்Tதல் அளிக்Fம் %றைன ேநாயாளி 
இழக்Fம்ேபா#, யார ்ெநJங்Yய உற$னராக அைமYறார ்என்ப# 

FPத்#த் ெதளிEபeத்த$ல்ைல. இைதச ்சரிெசய்ய, இந்த 

ஒOங்FVைறையப் >ன்வJமாX %Jத்தப் பரிந்#ைரக்கப்பeYற#: 

○ Vதலாவதாக, மJத்#வ 7Yசை்சகMக்Fத் தகவலPந்த ஒப்Tதல் 

அளிக்Fம் %றைன ேநாயாளி இழக்Fம் சந்தரப்்பங்களில் 
V[ெவeப்பவரக்ளாகச ்ெசயல்படக்u[ய ‘நியcக்கப்பட்ட Cகாதாரப் 

பராமரிப்Tப் ப%லாளிகைள’ அங்^கரிக்Fம் வைகBல் ஒOங்FVைறகள் 

அPVகப்பeத்தப்பட ேவண்eம்; 

○ ஒJபா6ன/பா6னத் #ைணவரக்ள் மற்Xம் ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட 

Feம்பங்கMக்Fம் அங்^காரத்ைத $ரிEபeத்த, >ன்வJபவரக்ள் 

ெநJங்Yய உற$னரக்ளாக அங்^கரிக்கப்பட ேவண்eம்: ‘கணவன் 

அல்ல# சட்டப்}ரவ்மற்ற கணவன் அல்ல# %Jமண உறE ெகாண்ட 
ஒJ #ைணவர ்அல்ல# மJத்#வமைனBல் ேநாயாளிையத் தவறாமல் 
கவனித்# வJம் நீண்டகால நண்பர’்; 
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○ அேதேபால், அXைவ 7Yசை்சகMக்கான ஒப்Tதல் ெதாடரப்ான 

$%Vைறகளில், ‘மைன$ அல்ல# கணவர’் என்ற ெசால் ேமேல 

பரிந்#ைரக்கப்பட்ட ெசாற்களால் மாற்றப்பட ேவண்eம். 

● மPத்JவமைனகMக்கான வHகாட்Bதல்கள்: ேமற்uPயவற்Xடன் 

இணக்கமாக, Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற அைனத்# 

மJத்#வமைனகMக்Fம் >ன்வJம் வdகாட்eதல்கைள வழங்க ேவண்eம்: 

○ மJத்#வமைன ேசரக்்ைக மற்Xம் ஒப்Tதல் ப[வங்களில் 
‘நியcக்கப்பட்ட Cகாதாரப் >ர%நி%/ப%லாள்’ என்ற Tலத்ைத 

கட்டாயமாகச ்ேசரத்்தல்; 

○ அத்தைகய நியcக்கப்பட்ட >ர%நி%களின் ஒப்Tதைல 
மJத்#வமைனகள் சட்டப்}ரவ்மாக ெசல்?ப[யாFம் மற்Xம் 
கட்eப்பeத்#ம் ஒன்றாகக் கJத ேவண்eம்; மற்Xம் 

○ ‘ெநJங்Yய உற$னர’் யார ்என்பைதத் Dரம்ானிக்Fம்ேபா#, ஒேர 
பா6ன/பா6னத் #ைணவரக்ள் மற்Xம் ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட 

Feம்பங்கMக்F எ%ராகப் பாFபாe காட்டாமல் இJப்பைத 
உX%ெசய்ய மJத்#வரக்ள் மற்Xம் பணியாளரக்Mக்F $dப்TணரE் 
ஏற்பeத்#தல். 

● Kன்ேனQய மPத்Jவ வHகாட்Bதல்கMக்கான (Advance Medical 

Directives - AMD) கட்டைமப்I: மனநலச ்Cகாதாரச ்சட்டம், 2017, Vன்ேனPய 

வdகாட்eதல்கMக்Fச ்சட்டப்}ரவ் அங்^காரம் அளித்#ள்ள#. மனநலச ்

7Yசை்ச ெதாடரப்ான V[Eகைள எeப்பவைர நியcப்ப%ல், >றப்T 

அல்ல# %Jமண உறEகைள $ட ஒJ தனிநபரின் Cய-V[ெவeக்Fம் 

உரிைமக்ேக இ# Vன்hரிைம அளிக்Yற#. 2018-ஆம் ஆண்[ல், 'காமன் 

காஸ் எ%ர ்இந்%ய ஒன்Pயம்' (Common Cause v. Union of India) வழக்Yன் 

Dரப்்>ல், Vன்ேனPய மJத்#வ வdகாட்eதல்களின் சட்டப்}ரவ்த் 

தன்ைமையtம், உBர ்காக்Fம் 7Yசை்சைய நிXத்#வ# அல்ல# 

வழங்கா%Jப்ப# ெதாடரப்ான V[Eகைள எeக்கத் தாங்கள் $Jம்Tம் 
நபரக்ைள நியcப்பதற்கான தனிநபரக்ளின் உரிைமையtம் உசச் 
நீ%மன்றம் அங்^கரித்த#. 'காமன் காஸ்' Dரப்்>ன் அ[ப்பைடBல் AMD-

கைளச ்ெசயல்பeத்#வதற்கான வdகாட்eதல் வைரEகைள ஆய்E ெசய்# 
பரிந்#ைரக்க, அக்ேடாபர ்2025-இல் தcழ்நாe அரC ஒJ நிTணர ்FOைவ 

அைமத்த#. ஒேர பா6னத்ைதச ்ேசரந்்த இைணயரக்ள் மற்Xம் 
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தாங்களாகேவ ேதரந்்ெதeத்த Feம்பத்%னர ்ஆYேயாைர 'அeத்த 

ெநJங்Yய உற$னர'் (next of kin) மற்Xம் 'நியcக்கப்பட்ட Cகாதாரப் 

>ர%நி%' (nominated healthcare proxy) என இவ்வdகாட்eதல்கள் அங்^கரிப்பைத 

அக்FO உX% ெசய்ய ேவண்eம். இதற்காக, Cகாதாரப் பராமரிப்T 

ெதாடரப்ான V[Eகைள எeப்ப# FPத்#ப் பரிந்#ைரக்கப்பட்eள்ள 
ெசாற்கைளப் பயன்பeத்தலாம்; அதாவ#, 'வாழ்க்ைகத் #ைண அல்ல# 

நைடVைற ரீ%யான வாழ்க்ைகத் #ைண (de facto spouse) அல்ல# %Jமண 

உறE ேபான்ற >ைணப்ைபக் ெகாண்ட இைணயர ்அல்ல# 
மJத்#வமைனBல் ேநாயாளிையத் ெதாடரந்்# கவனித்#க்ெகாள்Mம் 
நீண்ட கால நண்பர'் ஆYேயாைர இ%ல் உள்ளடக்YBJக்கலாம்.   

 

அட்டவைண 4 

Vன்uட்[ய மJத்#வ அPEXத்த?க்கான எeத்#க்காட்டான சட்டகம் 
 

Kன்Uட்(ய மPத்Jவ வHகாட்Bதல் 
 

தனிப்பட்ட Eவரங்கள்  
இந்த Vன்uட்[ய மJத்#வ வdகாட்eதல் (உBர ்உBல்) மற்Xம் 

Cகாதாரப் >ர%நி%(கள்) நியமனம் என்னால் ெசய்யப்பeYற#: 

 

1. VOப் ெபயர ் 
2. பா6னம்  

3. >றந்த ேத% DD/MM/YYYY  

4. அரC அைடயாள அட்ைட 1. ஆவணத்%ன் ெபயர:் 2. அைடயாள 

அட்ைட எண்:  

5. VOைமயான நிரந்தர வ7ப்>ட Vகவரி  
6. VOைமயான தற்ேபாைதய வ7ப்>ட Vகவரி:  
7. நகராட்7/ ஊராட்7  

 

என# ெசாந்த உடல்நலம் மற்Xம் மJத்#வ 7Yசை்ச ெதாடரப்ான 
V[ெவeப்ப%ல் என்னால் இனி பங்ேகற்க V[யாத நிைல 
வJம்ேபா#, இந்த வdகாட்eதல் என# $Jப்பங்களின் இX% 

ெவளிப்பாடாகக் கJதப்பட ேவண்eம். 

 

[நீங்கள் $Jம்>னால், இந்த வdகாட்eதைல ஏன் ெசய்ய 
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$Jம்TY¯ரக்ள் என்ப# பற்Pய ueதல் $வரங்கைளtம், உங்கள் 

சாரப்ாக V[ெவeக்Fம்ேபா# கவனத்%ல் ெகாள்ளப்பட்e 
ம%க்கப்பட ேவண்eம் என்X நீங்கள் $Jம்Tம் நம்>க்ைககள் 
மற்Xம் $Ocயங்கைளtம் வழங்கலாம்.] இந்த வdகாட்eத6ல், 

7Yசை்ச $Jப்பங்கள், மJத்#வத் தைல�ட்[ன் அளE ேபான்றைவ 

FPத்# $Jம்>ய அளEக்F $ரிவாகEம் இJக்கலாம்.] 

 

சம்பந்தப்பட்ட அைனவJம் (என# நியcக்கப்பட்ட Cகாதாரப் 

>ர%நி%(கள்), என# 7Yசை்சக் FO மற்Xம் இ%ல் சம்பந்தப்பட்ட 

மற்றவரக்ள் உட்பட) என# மJத்#வ 7Yசை்ச ெதாடரப்ான 

எந்தெவாJ V[$ற்Fம், FPப்பாக உBர ்காக்Fம் 7Yசை்ச 

ெதாடரப்ான V[EகMக்F, இந்த ஆவணத்%ல் உள்ள என# 

$Jப்பங்கைளேய Vதன்ைம அ[ப்பைடயாகக் ெகாள்ள ேவண்eம் 
என்X ேகட்eக்ெகாள்Yேறன். 

 

வHகாட்Bத?ன் ெசல்hப(த் தன்ைம: 

 

இந்த வdகாட்eத?ம், நியcக்கப்பட்ட Cகாதாரப் 

>ர%நி%கMக்கான என# அங்^காரங்கMம், நான் அவற்ைற 

மாற்Pயைமக்காத அல்ல# ரத்# ெசய்யாத வைரBல், என# 

வாழ்நாள் VOவ#ம் ெசல்?ப[யாFம் மற்Xம் நைடVைறBல் 
இJக்Fம் என்X நான் அP$க்Yேறன். எந்தெவாJ சந்தரப்்பத்%?ம், 

என# வdகாட்eதல்கள்/$Jப்பங்களில் மாற்றங்கைளச ்ெசய்tம் 

இந்த ஆவணத்%ன் %Jத்தப்பட்ட ப%ப்ைபச ்ெசயல்பeத்தேவா 
அல்ல# இந்த ஆவணத்ைத VOவ#மாக ரத்# ெசய்யேவா எனக்F 
உரிைம உண்e. 

 

%Jத்தப்பட்ட ப%ப்>ன் நகல்கைள >ன்வJபவரக்Mடhம் நான் 
பYரந்்#ெகாள்ேவன்: 

 

● இந்த வdகாட்eத6ல் FPப்>டப்பட்eள்ள நியcக்கப்பட்ட 
Cகாதாரப் >ர%நி%(கள்) (DHRs) 

 

● [Feம்ப/ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட மJத்#வரின் ெபயர ்- 
$Jப்பத்ேதரE்] 
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● [சம்பந்தப்பட்ட உள்ளாட்7 அைமப்>ன் - ஊராட்7, நகராட்7, 

மாவட்ட நிரவ்ாகம், மாநகராட்7, Vத6யன] தF%வாய்ந்த 

அ%காரி/பா#காவலர.் [ெசயல்பeத்தப்பட்ட AMD-ஐ பா#காவலJக்F 

அhப்Tவ# அவ7யம், ஆனால் இைத இங்ேக FPப்>eவ# 

$Jப்பத்ேதரE்] 

 

>ரசச்ைன  6: Fயர-்உX%ப்பeத்#ம் மJத்#வக் கல்$ மற்Xம் 

மJத்#வமைனகMக்கான நைடVைற வdகாட்eதல்களின் ேதைவ 
 

தcழ்நாe மாநில மJத்#வக் கEன்7ல் (TN SMC), மJத்#வரக்ள், மJத்#வக் 

கல்$யாளரக்ள் மற்Xம் மாணவரக்ள், FPப்பாக ெதாடரச்7்யான மJத்#வக் 

கல்$ (CME) நிகழ்ச7்களின் ஒJ பF%யாக, %Jநர ்Cகாதாரம் மற்Xம் 

LGBTIA+ உரிைமகள் ெதாடரப்ான கட்டாய $dப்TணரE் பBற்7கைளப் 

ெபற ேவண்eம் என ஏற்கனேவ அPEXத்%tள்ள#. எனிhம், இந்த 

உத்தர$ன் தாக்கம் அைனத்# இடங்களி?ம் ஒேர மா%ரியாக இல்ைல. 

இப்பBற்7கள் இன்hம் அைனத்# Cகாதார நிXவனங்களி?ம் ெதாடரந்்# 
நைடெபXம், தரப்பeத்தப்பட்ட (standardised) கட்டாயத் ேதைவயாக 

ஒJங்Yைணக்கப்பட$ல்ைல. ேம?ம், அரC மJத்#வமைனகளில் Fயர ்
மற்Xம் %Jநர-்உX%ப்பeத்#ம் (queer and trans-affirming) Cகாதார 
ேசைவகMக்கான ஒேர மா%ரியான, ெபா#வாக அP$க்கப்பட்ட 

ெசயல்பாட்e வdகாட்eதல்கMம் இல்ைல. ெதளிவான வdகாட்eதல்கள் 

இல்லாத#, FPப்பாக ேநாயாளிகள் Vதன்Vத6ல் சந்%க்Fம்: 

ெச$6யரக்ள், ப%Eப் >ரிE ஊdயரக்ள், வாரe் நிரவ்ாகப் பணியாளரக்ள், 

ேபான்ற Vதல் நிைல பராமரிப்T வழங்Fநரக்ைள (first-point caregivers) 

அ%கமாகப் பா%க்Yற#. ஏெனனில், ேநாயாளிகளின் ஆரம்பகட்ட Cகாதார 
அhபவத்ைத உJவாக்Fவ%ல் இவரக்ளின் பங்F cக Vக்Yயமான#. 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 
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பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக: Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற 

இரண்e அம்ச அ�FVைறையக் ைகயாள ேவண்eம்: 

நிXவனங்கMக்கான ெசயல்பாட்e ெநPVைறகள்; மற்Xம் Cகாதாரப் 

பணியாளரக்Mக்கான ெதாடரச்7்யான, கட்டாயத் %றன் ேமம்பாட்eப் 

பBற்7கள். அ# >ன்வJம் நடவ[க்ைககைள எeக்க ேவண்eம்: 

 

(a) அரC மJத்#வமைனகளில் Fயர ்மற்Xம் %Jநங்ைககைள ஆதரிக்Fம் 

பராமரிப்Tக்கான மாநில அள$லான ெசயல்பாட்e வdகாட்eதல்கைள 
அP$க்க ேவண்eம். இந்த வdகாட்eதல்கள் #ைறBன் இைணயதளத்%ல் 

ெவளிBடப்பட ேவண்eம், அைனத்# மJத்#வமைனகMக்Fம் 

$நிேயாYக்கப்பட ேவண்eம், ேம?ம் %Jநங்ைககMக்கான மJத்#வ 

ைமயங்கள் மற்Xம் வாரe்களில் காட்7ப்பeத்தப்பட ேவண்eம். இவற்Pல் 

>ன்வJவன கட்டாயம் இடம்ெபற ேவண்eம்: 

● மJத்#வரக்ள், உள$யலாளரக்ள் மற்Xம் ச8கப் பணியாளரக்ள் ேபான்ற 

பல்#ைற பராமரிப்பாளரக்ைள உள்ளடக்Y, தன்னாட்7ைய உX%ப்பeத்#ம் 

தனிப்பயனாக்கப்பட்ட, ேநாயாளி ைமயப்பeத்தப்பட்ட பராமரிப்T மா%ரி 
● மாவட்ட மற்Xம் 8ன்றாம் நிைல மJத்#வமைனகளில் உள்ள, 

அைடயாளம் காணப்பட்ட, பBற்7 ெபற்ற வழங்Fநரக்Mக்F ஹாரே்மான் 

7Yசை்ச, ஆேலாசைன, அXைவ 7Yசை்ச நைடVைறகள் மற்Xம் அ# 

சாரந்்த ேசைவகMக்கான ெதளிவான உள் பரிந்#ைரப் பாைத 
● ப%E ெசயல்Vைறகளில் ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட ெபயர ்மற்Xம் பா6ன 
அங்^காரம், Cயமாக அைடயாளம் காணப்பட்ட பா6னத்%ற்F ஏற்ப வாரe் 

ஒ#க்^e, மற்Xம் பா#காப்பான ப%ேவe பராமரிப்T ெநPVைறகள் 

உள்ளிட்ட இரக7யமான மற்Xம் மரியாைதக்Fரிய நிரவ்ாக நைடVைறகள் 
● தற்ேபா#ள்ள உசச் நீ%மன்ற நீ%த்#ைறக்F இணங்க, சட்ட$ேராத 

மற்Xம் அத்#gXம் நைடVைறகைள (இரண்e $ரல் ேசாதைன உட்பட) 

தைட ெசய்வைத வ?ப்பeத்#தல் 
● Cயமாக அைடயாளம் காணப்பட்ட பா6னத்%ன் அ[ப்பைடBல் வாரe் 
ஒ#க்^e அல்ல#, சாத்%யமான இடங்களில், பா6ன-நeநிைல 

வாரe்கMக்கான அ�கைல வழங்Fதல்; மற்Xம் பா6ன-நeநிைல, 

ஒற்ைறப் பயன்பாட்eக் கdவைற வச%கைள வழங்Fதல்; மற்Xம் 

● மJத்#வமைன அல்ல# மJத்#வ ைமய மட்டத்%லான Tகாரக்Mக்கான 
இைணயதளம்/ெசயல்Vைறைய அைடயாளம் கா�தல், இ# உரிய 

சட்டப்}ரவ் அைமப்Tக்F அhப்பப்பட ேவண்eம் (காண்க, Tரசச்ைன 3). 
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(b) மJத்#வரக்ள், ெச$6யரக்ள், #ைண மJத்#வப் பணியாளரக்ள், 

ஆேலாசகரக்ள் மற்Xம் களப்பணி நிரவ்ாகப் பணியாளரக்ள் உட்பட 
அைனத்# அரC Cகாதாரப் பணியாளரக்Mக்Fம் காலVைற மற்Xம் 
ெதாடரச்7்யான Fயர-்உX%ப்பeத்#ம் பBற்7ையக் கட்டாயமாக்Y ஓர ்
ஆைண >றப்>த்தல். இ# பணிBைடப் பBற்7, ெதாடர ்மJத்#வக் கல்$ 

மற்Xம் T%ய பணியாளரக்ளின் அPVகம்/பணியமரத்்தல் ஆYயவற்Pல் 

ஒJங்Yைணக்கப்பட ேவண்eம். மJத்#வப் #ல்6யம் மற்Xம் வாழ்$யல் 

அhபவ ஒJங்Yைணப்ைப உX% ெசய்வதற்காக, பBற்7ப் ெபாJளான# 

தcழ்நாe SMC உடன் இைணந்# உJவாக்கப்பட்e, Fயர-்உX%ப்பeத்#ம் 

Cகாதார வல்?நரக்ள் மற்Xம் ச8கப் >ர%நி%கMடன் கலந்தாேலா7த்# 
வ[வைமக்கப்பட ேவண்eம். இ# >ன்வJவனவற்ைற உள்ளடக்Yய 

Fைறந்தபட்ச மJத்#வ மற்Xம் ெநPVைறத் தரங்கைளத் ெதளிவாகக் 
FPப்>ட ேவண்eம்: 

 

● பா6ன அைடயாளம், பா6யல் நாட்டம் மற்Xம் இைடப்பா6ன நிைல 

FPத்த அ[ப்பைடப் Tரிதல் 
● WPATH வdகாட்eதல்கள் ேபான்ற வளரந்்# வJம் சரவ்ேதச 7றந்த 

நைடVைறகள் உட்பட, Fயர ்மற்Xம் %Jநங்ைககைள ஆதரிக்Fம் 

மJத்#வப் பராமரிப்Tத் தரங்கள் 
● ேநாயாளிBன் இரக7யத்தன்ைம, தகவலPந்த ஒப்Tதல் மற்Xம் 

ஆதரவளிக்கப்பட்ட V[ெவeத்தல் 
● Fழந்ைதகள் மற்Xம் இளம் பJவத்%னJக்கான வய#க்F ஏற்ற, 

Feம்பத்ைத உள்ளடக்Yய மற்Xம் அவரக்ைள ஆதரிக்Fம் பராமரிப்Tத் 
தரங்கள்; மற்Xம் 

● நீ%மன்றத் Dரப்்Tகள் மற்Xம் ெபாJந்தக்u[ய சட்டங்களின் ^ழ் 
உள்ள பாFபா[ன்ைம ெதாடரப்ான கடைமகள். 

>ரசச்ைன  7: LGBTIA+ ச8கத்%னJக்கான ஆதரவான மனநலப் 

பராமரிப்>ன் ேதைவ 

LGBTIA+ ச8கத்%னர,் பா%ப்Tக்Fள்ளாFம் அபாயத்%ற்Fம் மன 

உைளசச்?க்Fம் cக அ%கள$ல் உள்ளாYன்றனர.் இந்%யா$ல் உள்ள 

Fயர ்இைளஞரக்ளிைடேய மனநலம் கவைலக்Yடமாக உள்ள நிைலைய பல 
ஆய்Eகள் ெவளிப்பeத்#Yன்றன. FPப்பாக, தcழ்நாட்[ன் தைலநகரான 

ெசன்ைனBல், Cமார ்220 ஆண்கMடன் பா6யல் உறE ெகாள்Mம் 

ஆண்கைளக் ெகாண்ட ஒJ மா%ரி ஆய்$ல், 54.8% ேபJக்F மனசே்சாரE் 

இJப்ப# கண்டPயப்பட்eள்ள#. மற்ற மாநிலங்கMடன் ஒப்>eைகBல், 
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மனநலப் பராமரிப்T மற்Xம் மனேநாயால் பா%க்கப்பட்ட நபரக்Mக்கான 
ஒOங்FVைற கட்டைமப்Tகைள உJவாக்Fவ%ல் தcழ்நாe 7ல 
FPப்>டத்தக்க Vன்ேனற்றங்கைள அைடந்#ள்ள#. தcழ்நாe Cகாதார 
மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற, 2017 ஆம் ஆண்[ன் மனநலப் பராமரிப்Tச ்

சட்டத்ைத நைடVைறப்பeத்#ம் $தமாக, 2019 ஆம் ஆண்[ல் தcழ்நாe 

மனநலப் பராமரிப்Tக் ெகாள்ைக மற்Xம் அமலாக்கக் கட்டைமப்ைப ('MH 

ெகாள்ைக') ெவளிBட்eள்ள#. இந்த MH ெகாள்ைகயான#, 2017 ஆம் ஆண்e 

சட்டத்#டன் இணக்கமாக, உரிைமகள் அ[ப்பைடBலான வ?வான 

கவனத்ைதக் ெகாண்eள்ள#டன், Vற்P?ம் நிXவனமயமாக்கப்பட்ட 

பராமரிப்T VைறB6Jந்# $லY, மனேநாய்க்கான ச8கம் சாரந்்த 

பராமரிப்ைப ஊக்F$க்Yற#. 

தcழ்நாe பள்ளி மJத்#வக் FO, மாநிலத்%ல் உள்ள அைனத்# 

மJத்#வரக்ள், கல்$யாளரக்ள் மற்Xம் மாணவரக்ள், FPப்பாக ெதாடர ்
மJத்#வக் கல்$Bல் (CME), %Jநங்ைககள் நலன் மற்Xம் LGBTIA+ 

>ரசச்ைன கள் FPத்# கட்டாய $dப்TணரE்ப் பBற்7 ெபற ேவண்eம் 
என்X ஒJ வdகாட்eதைல ெவளிBட்eள்ள#. ேம?ம், மாநில அரC ஒJ 

மாவட்ட மனநலத் %ட்டத்ைதtம் ('DMHP') ெசயல்பeத்%tள்ள#. இ# 

$dப்TணரE் ஏற்பeத்#தல், மக்கைளச ்ெசன்றைடதல், ஆேலாசைன 

ேசைவகள் மற்Xம் பள்ளி ஆ7ரியரக்Mக்F வாழ்க்ைகத்%றன் பBற்7 
ஆYயவற்ைற வழங்FYற#. பா6ன உX% அXைவ 7Yசை்சகள் மற்Xம் 

பராமரிப்Tக்காக தcழ்நாட்[ன் Vக்Yய மJத்#வமைனகளில் 
அைமக்கப்பட்eள்ள பா6ன வdகாட்eதல் ைமயங்களில் ('GGC') ஒJ மனநல 

மJத்#வரின் ேசைவகMம் அடங்Fம். 

இந்த நடவ[க்ைககள் Vன்ேனா[யானைவ மற்Xம் >ற மாநிலங்களில் 
Fயர-்உள்ளடக்Yய மனநலப் பராமரிப்T கட்டைமப்Tகைள 

வ[வைமப்பதற்கான ஒJ வைரபடமாகப் பயன்பeத்தப்படலாம். 

இJப்>hம், சம்பந்தப்பட்டவரக்Mடனான உைரயாடல்கள், ெசயல்பeத்த6ல் 

உள்ள இைடெவளிகைளtம், இX%க்கட்டத் DரE்கள் இல்லாதைதtம் 

Cட்[க்காட்[ன. இதன் $ைளவாக, இந்த ேநாக்கத்%ற்காக நடவ[க்ைககள் 

ேதைவப்பeYன்றன. 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Cகாதாரம் மற்Xம் Feம்ப நலத்#ைற மற்Xம் 

தcழ்நாe மாநில மனநல ஆைணயம் 
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பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக: 

 

• LGBTIA+ TரிEனைரfம் உள்ளடக்0ய மனநலப் பராமரிப்Iத் 

>ட்டங்கள்:  

மனநலப் பராமரிப்Tச ்சட்டம், 2017-இன் ப[, %Jநங்ைகயர ்மற்Xம் பா6யல் 

7Xபான்ைமBனர ்எவ்$தப் பாFபாecன்P மனநலப் பராமரிப்T மற்Xம் 
7Yசை்சையப் ெபXவதற்கான உரிைம ெதளிவாக 
வைரயXக்கப்பட்eள்ள#. 'Cப்ரிேயா' (Supriyo) வழக்Yன் Dரப்்>ல், 'மனநல 

ேமம்பாட்[ற்கான %ட்டங்களில் Fயர ்(queer) நபரக்ளின் மனநலம் சாரந்்த 

அம்சங்கMம் இடம்ெபற ேவண்eம்' என்X நீ%மன்றம் FPப்>ட்ட#. 

அேதேவைளBல், Fயர ்நபரக்ள் மற்Xம் Fயர ்இைணBனரிைடேய 

தற்ெகாைலகைளத் தeப்ப# அர7ன் கடைம என்பைதtம் நீ%மன்றம் 
அங்^கரித்த#. 

 

 
 

இந்த ஆைணBன் அ[ப்பைடBல், மாநில மனநல ஆைணயத்#டன் (State 

Mental Health Authority) இைணந்#, மாநில அரC 'Fயர'் (queer) ச8கத்%னைர 
ஏற்Xக்ெகாண்e ஆதரிக்Fம் வைகBலான ஒJ மனநலத் %ட்டத்ைத 
உJவாக்க ேவண்eம். இத்%ட்டத்ைத வ[வைமப்ப%ல் இசச்8கத்%னரின் 

ேநர[ அhபவங்கMம் ேதைவகMம் ைமயமாக இJப்பைத உX%ெசய்ய, 

இசச்8கத்ைத ஆதரிக்Fம் மனநலப் பணியாளரக்ள் மற்Xம் ச8க 
உXப்>னரக்ைளக் ெகாண்ட ஒJ FOைவ அைமப்ப# FPத்# அரC 
பரி�6க்கலாம். ேம?ம், இத்%ட்டம் ெவXம் காYத அள$ல் மட்eம் 

நின்X$டாமல் இJப்பைத உX%ெசய்ய, மனநல மJத்#வ நிXவனங்கள் 

மற்Xம் நிTணரக்Mக்கான ெசயல்Vைற வdகாட்eதல்கள் உJவாக்கப்பட 

மனநலச ் Xகாதாரச ் சட்டத்/ன் (Mental Healthcare Act) [ழ் உள்ள 

உரிய அரX, 7ரிM 29(1)-இன் [ழ் ெசயல்பWத்தப்பWம் மனநலத் 

/ட்டங்களில் <யர ்நபரக்ளின் மனநலத் ேதைவகைள உள்ளடக்Sய 

பNற்V மற்Jம் ெசயல்/ட்டக் ,Jகைள உ"வாக்க ேவண்Wம். 

ேமFம், 7ரிM 29(2)-இன் [ழ் கற்பைன ெசய்யப்பWம் 

தற்ெகாைலகள் மற்Jம் தற்ெகாைல Cயற்Vகைளக் 

<ைறப்பதற்கான /ட்டங்கள், <யர ் அைடயாளத்1டன் 

ெதாடரP்ைடய Vக்கல்கைள எ/ரெ்காள்Qம் வைகNலான 

ஏற்பாWகைளYம் ெகாண்D"க்க ேவண்Wம்.” 
- !ப்ரிேயா சக்ரவரத்்- V. .னியன் ஆஃப் இந்-யா 
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ேவண்eம். மாநில மனநல ஆைணயத்%ன் ஒOங்FVைற அ%காரங்கைளப் 

பயன்பeத்% இத்%ட்டம் ெசயல்பeத்தப்பட ேவண்eம். 

 

● LGBTIA+ சkகத்>னைர உள்ளடக்0ய மனநல ஒRங்SKைறகள்: 

'மனநலச ்7Yசை்சச ்சட்டம், 2017' (Mental Healthcare Act, 2017), இசச்ட்டத்%ன் 

$%கைளச ்ெசயல்பeத்தத் ேதைவயான ஒOங்FVைறகைள வFக்Fம் 
அ%காரத்ைத மாநில மனநல ஆைணயத்%ற்F வழங்FYற#. FPப்பாக, 

மனநலச ்7Yசை்ச ேசைவகளின் Fைறந்தபட்சத் தரநிைலகள் FPத்த 
$%Vைறகைள ஆைணயம் வFக்கலாம். இவ்$%Vைறகைள gXவ# 

Fற்ற$யல் தண்டைனகMக்F வdவFக்Fம். ேம?ம், மனநல 

மJத்#வமைனகள், நர7்ங் ேஹாம்கள், மJத்#வக் கல்�ரி 
மJத்#வமைனகMடன் இைணந்த மனநலப் >ரிEகள், ெபா# அல்ல# 

பல்ேநாக்F மJத்#வமைனகளில் உள்ள மனநல வாரe்கள் மற்Xம் 
நீண்டகாலப் பராமரிப்T ைமயங்கள் ேபான்ற மனநலச ்7Yசை்ச 
நிXவனங்கMக்கான தரநிைலகைள உJவாக்கத் தcழ்நாe அரC ஒJ 
நிTணர ்FOைவ அைமத்#ள்ள#. ஆைணயத்தால் வFக்கப்பeம் 

தரநிைலகள் மற்Xம் நிTணர ்FO$ன் பரிந்#ைரகள் LGBTIA+ 

ச8கத்%னரின் ேதைவகைளத் ெதளிவாகEம் சாதகமாகEம் கJத்%ல் 
ெகாள்ள ேவண்eம். அவற்Pல் >ன்வJவன இடம்ெபற ேவண்eம்: 

○ பா6யல் ஈரப்்T, பா6ன அைடயாளம், பா6ன ெவளிப்பாe 

அல்ல# இைடப்பா6ன (intersex) நிைல ஆYயவற்Pன் அ[ப்பைடBல் 

எந்த$தப் பாFபாeம் காட்டப்படக்uடா#; ேம?ம் LGBTIA+ 

அைடயாளம் ஒJ மனேநாயாகக் கJதப்படக்uடா#; 

○ 'மாற்Xச ்7Yசை்ச' (conversion therapy) Vைறக்Fத் தைட 

$%க்கப்பட ேவண்eம்; 

○ மனநலச ்7Yசை்ச நிXவனங்கள் >ன்பற்Xம் 7Yசை்ச மற்Xம் 
பராமரிப்Tத் %ட்டங்கள் தனிநபJக்F ஏற்றவாX (individualised) அைமய 

ேவண்eம்; அைவ அP$யல் சான்Xகளின் அ[ப்பைடBல் இJக்க 

ேவண்eம்; ேம?ம் மத, தாரg்க அல்ல# கலாசச்ார ரீ%யான 

Vன்V[Eகள் அல்ல# $மரச்னங்களி6Jந்# $eபட்டதாக இJக்க 
ேவண்eம்; 

○ %Jநங்ைககள் மற்Xம் %Jநம்>கள் (%Jநபர ்ச8கத்%னர)் 
தங்கள் பா6ன அைடயாளத்%ற்Fப் ெபாJத்தமற்ற வாரe்களில் 
அhம%க்கப்படக்uடா#; 
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○ %Jநபர ்ச8கத்%னJக்F அவரக்ளின் பா6ன அைடயாளத்ைத 
உX%ப்பeத்#ம் வைகBலான மனநலச ்7Yசை்ச மற்Xம் பராமரிப்T 
வழங்கப்பட ேவண்eம்; 

○ LGBTIA+ நபரக்ளின் Feம்பத்%னJக்F, அக்Fயர ்(queer) 
அைடயாளத்ைதப் Tரிந்#ெகாள்ளEம், அவரக்ைள ஏற்Xக்ெகாண்e 

ச8கத்%ல் உள்ளடக்Fவைத ேநாக்Yச ்ெசயல்படEம் உதEம் 
வைகBல் ஆேலாசைன வழங்கப்பட ேவண்eம்; மற்Xம் 

○ பள்ளிகள், பல்கைலக்கழகங்கள், மJத்#வமைனகள், Cகாதார 
நிைலயங்கள் மற்Xம் >ற ெபா# இடங்களில் பா6னம் மற்Xம் 
பா6யல் சாரந்்த $வகாரங்கள் FPத்த ெபா#மக்கMக்கான 
$dப்TணரE் ஏற்பeத்தப்பட ேவண்eம். 

  

● மாநில மனநலப் பராமரிப்I ெகாள்ைக: 'மனநலப் பராமரிப்Tச ்

சட்டம், 2017'-ஐச ்ெசயல்பeத்#வைத உX% ெசய்வைத ேநாக்கமாகக் 

ெகாண்ட ஒJ வdகாட்eம் நிரவ்ாக ஆவணமாக இக்ெகாள்ைக 
$ளங்FYற#. இக்ெகாள்ைக ஒJ $ரிவான ெசயலாக்க வdVைறைய 

வFத்தளித்தா?ம், இ# சட்டரீ%யாகக் கட்டாயமாக்கப்பட்ட ஒன்றல்ல. 

ெகாள்ைகBன் ேநாக்கங்கைள அைடவதற்காக, ெதாடரச்7்யான 

கண்காணிப்T மற்Xம் உத$கைள ேமற்ெகாள்Mம் வைகBல், ueதல் 

ெதாdல்�ட்ப மற்Xம் நிரவ்ாக நிTணத்#வம் ெகாண்ட மாநில அள$லான 
ஒJங்Yைணப்Tப் >ரிE ஒன்ைற நிXவ இக்ெகாள்ைக Vயல்Yற#. 

பா%ப்Tக்Fள்ளாகக்u[ய நிைலBல் உள்ள மக்கைளக் கண்டPந்# (screening) 

உரிய நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்வ# (intervention), மனநலக் ெகாள்ைகBல் 

FPப்>டப்பட்eள்ள மனநலச ்ெசயல் %ட்டத்%ன் ஒJ Vக்Yய அங்கமாக 
அைடயாளம் காணப்பட்eள்ள#. இJப்>hம், இத்தைகய பரிேசாதைன 

மற்Xம் நடவ[க்ைககMக்Fப் ெபாXப்பான Vதன்ைம அ%காரி அல்ல# 
அைமப்ைப இக்ெகாள்ைக FPப்>ட$ல்ைல. பா%ப்Tக்Fள்ளாகக்u[ய 

மக்கைளக் கண்டPtம் ெபாXப்ைப மாநில அள$லான ஒJங்Yைணப்Tப் 
>ரிE ஏற்க ேவண்eம்; ேம?ம், பா6ன மற்Xம் பா6யல் 

7Xபான்ைமBனைர 'பா%ப்Tக்Fள்ளாகக்u[ய மக்கள் >ரி$னராக' 

அைடயாளம் காண ேவண்eம். இக்FO$னJக்கான >ரத்ேயக மனநலப் 

பராமரிப்T நடவ[க்ைககள், LGBTIA+ ச8க அைமப்Tகள் மற்Xம் LGBTIA+ 

ஆதரE மனநல நிTணரக்Mடன் கலந்தாேலா7த்# வ[வைமக்கப்பட 
ேவண்eம். 

 

● Tற ஆதரC நடவ(க்ைககள்: 
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○ உத$ எண்கள் மற்Xம் அவசரக்காலச ்7Yசை்ச அைமப்Tகள் 
8லம் ெதாடரச்7்யான ஆதரE: மாநில மனநலக் ெகாள்ைகயான#, 

மனநல உத$ எண் மற்Xம் தற்ெகாைலத் தeப்T உத$ எண் 
ஆYயவற்ைற நிXEவைத கட்டாயமாக்FYற#. மாநில அரசால் 24 

மணி ேநரVம் ெசயல்பeம் ெதாைலேப7 வd மனநல ஆேலாசைனச ்
ேசைவ (TeleMental counselling service) ெதாடங்கப்பட்eள்ள#. 

%Jநங்ைகயர,் %Jநம்>யர ்மற்Xம் பால்T#ைமBனர ்(LGBTIA+) 
மற்Xம் அத்தைகய இைணயர ்ேமற்ெகாள்Mம் தற்ெகாைலகைளத் 
தeப்ப# FPத்த 'Cப்ரிேயா' (Supriyo) வழக்Yன் Dரப்்>ல் உள்ள 

வdகாட்eதல்களின் அ[ப்பைடBல், இந்த உத$ எண்கைளக் 

ைகயாMம் பணியாளரக்ள் LGBTIA+ ச8கம், அவரக்ளின் வாழ்க்ைக 

அhபவங்கள் மற்Xம் மனநல ஆதரEத் ேதைவகள் FPத்# 
உணர%்றன் cக்கவரக்ளாக (sensitised) இJக்க ேவண்eம். 

○ LGBTIA+ ச8கத்%ற்கான கைல மற்Xம் கலாசச்ார ேமம்பாட்eத் 

%ட்டங்கள்: மாநில அரC, LGBTIA+ ச8கத்%ன் மனநலன் சாரந்்த 

$ஷயங்கைள ைமயமாகக் ெகாண்ட %ைரப்படத் தயாரிப்T, 

�ண்கைலகள், இைச மற்Xம் நடனம் உள்ளிட்ட கைலத் 

%ட்டங்கMக்F மானியங்கள் மற்Xம் நி% உத$கைள வழங்க 
ேவண்eம். மாநிலத்%ல் உள்ள கைல மற்Xம் கலாசச்ார ைமயங்கள், 

தங்கள் பாடத்%ட்டங்கள் மற்Xம் கண்காட்7கள் அல்ல# கைல 
நிகழ்ச7்கள் ேபான்ற ெசயல்பாeகளில் LGBTIA+ ச8கம் சாரந்்த 

அம்சங்கைள உள்ளடக்YBJக்கலாம். 
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அத்>யாயம் 4 | ெதாHலாளர் உரிைமகள், ேவைலவாய்ப்I மற்4ம் 

நலத்>ட்டப் பலன்கள் 

 
 
ெதாdலாளர ்ஒOங்FVைற என்ப# பாராMமன்றம் மற்Xம் மாநில 
சட்டமன்றங்கள் ஆYய இரண்[ன் அ%கார வரம்>ற்Fள்Mம் வJYற#. 

பாராMமன்றம் T%ய மத்%ய ெதாdலாளர ்சட்டங்கைள இயற்Ptள்ள 
நிைலBல், மாநில சட்டமன்றங்கள் ெதாdலாளர ்சட்டங்களில் மாநில 

அள$லான %Jத்தங்கைள இயற்Xவதன் 8லVம், மாநில $%கள் மற்Xம் 

நிரவ்ாக நடவ[க்ைககள் 8லம் மத்%ய சட்டங்கைளச ்ெசயல்பeத்#வதன் 
8லVம் ெதாdலாளர ்ெகாள்ைகBன் %ைசைய வ[வைமப்ப%ல் 
கணிசமான ெநYழ்Eத்தன்ைமையக் ெகாண்eள்ளன. இேதேபால், மாநில 

$%கள் மற்Xம் அP$ப்Tகள், ஆைணகள், மா%ரி மாநிலக் ெகாள்ைககள் 

ேபான்ற நிரவ்ாக நடவ[க்ைககள் 8லம் 2019 ஆம் ஆண்[ன் %Jநங்ைககள் 

சட்டத்%ன் வாக்FX%கைளச ்ெசயல்பeத்தEம் அமல்பeத்தEம் மாநில 
அரC VO அ%காரத்ைதtம் ெகாண்eள்ள#. NALSA, Cப்ரிேயா மற்Xம் ேஜன் 

ெகௗnக் ேபான்ற Dரப்்Tகளில் உள்ள கட்eப்பeத்#ம் வdகாட்eதல்கள், 

Fயர ்ச8கத்%னJக்F பாFபாடற்ற மற்Xம் அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய 
பணிBடங்கைள உX% ெசய்வதற்காக சட்டமன்ற மற்Xம் நிரவ்ாக 
நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்MமாX மாநில சட்டமன்றத்ைதtம் அரைசtம் 
கட்டாயப்பeத்#Yன்றன. 

 

இந்த அத்%யாயம் இரண்e தைலப்Tகளின் ^ழ் பரிந்#ைரகைள 
Vன்ைவக்Yற#: Vதலாவ#, ேவைலவாய்ப்T மற்Xம் ெதாdலாளர,் மற்Xம் 

இரண்டாவ#, நலன். இங்F, 'ேவைலவாய்ப்T' என்ப# சட்டத்தால் 

நிரவ்Yக்கப்பeம் 'ஊ%யத்%ற்கான ேவைல' உறைவக் FPக்Yற#, இ# 

வழக்கமான ஊ%யத்ைதtம், பாFபாe மற்Xம் Cரண்ட?க்F எ%ரான 7ல 

அமல்பeத்தக்u[ய பா#காப்Tகைளtம் உX% ெசய்Yற#. ‘நலத்%ட்டம்’ 

என்ப#, பா%ப்Tக்Fள்ளாFம் தன்ைமையக் Fைறப்பதற்காக, 

அரசாங்கத்தால் FXYய கால அல்ல# நீண்ட காலத் %ட்டங்களின் வ[$ல் 
வழங்கப்பeம், $Jப்பத்%ன் ேபரிலான, ெபJம்பா?ம் 

காலவைரயைறக்Fட்பட்ட ஆதரைவக் FPக்Fம். 
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“%Jநர ்நபரக்ள் தங்கMக்Fச ்சட்டத்தால் வழங்கப்பட்eள்ள 

உரிைமகைள நைடVைறBல் அhப$க்Fம் வைகBல் 

மாற்Xவதற்காக, இந்%ய ஒன்Pய அரCம் மாநில அரCகMம் இன்hம் 

அ%கமான நடவ[க்ைககைளtம் ெசயல்Vைறகைளtம் உJவாக்க 

ேவண்[ய# அவ7யம் என்ப%ல் எந்த ஐயVம் இல்ைல. சம்பந்தப்பட்ட 

அரCகளின் அலட்7யமான அ�FVைறயால், அரசல்லாத 

நிXவனங்கMம் 2019ஆம் ஆண்[ன் சட்டத்ைதtம், %Jநர ்நபரக்ள் 

(உரிைமகள் பா#காப்T) $%கள், 2020-ஐtம் நைடVைறப்பeத்#ம் 

பணிைய Vற்P?ம் Vடக்Y ைவத்#ள்ளன.” 

— ேஜன் ெகௗ8க் எ>ர் இந்>ய ஒன்Qயம்
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பS> அ:  

ேவைலவாய்ப்I மற்4ம் ெதாHலாளர் Jைற  
 

>ரசச்ைன 1: $ரிவான மற்Xம் நைடVைறப்பeத்தக்u[ய சம வாய்ப்T 

ெநPVைறத் தரநிைலகள் இல்லாைம 
 

2019-ஆம் ஆண்[ன் %Jநங்ைகயர ்(உரிைமகள் பா#காப்T) சட்டம், ெபா# 

மற்Xம் தனியார ்நிXவனங்களில் ேவைலவாய்ப்T ெதாடரப்ான 
$ஷயங்களில் பாFபாe காட்டக்uடா# என்பைத கட்டாயமாக்Fவ#டன், 

அைனத்# பணிBடங்களி?ம் ஒJ Tகார ்அ%காரிைய நியcக்க ேவண்eம் 
என்Xம் வ6tXத்#Yற#. அேதேபால, தcழ்நாe %Jநங்ைகயர ்$%கMம் 

அைனத்# பணிBடங்களி?ம் %Jநங்ைகயJக்கான ‘சம வாய்ப்Tக் 

ெகாள்ைக’ைய (EoP) ெசயல்பeத்த ேவண்eம் என்X ேகாJவ#டன், 

Tகாரக்ள் gதான $சாரைணBன்ேபா# Tகார ்அ%காரி >ன்பற்ற 
ேவண்[ய நைடVைறகைளtம் வைரயXக்Yன்றன. இJப்>hம், இசச்ட்ட 

$%கள் Vைறயாகப் >ன்பற்றப்பeவைத உX% ெசய்வதற்கான அர7ன் 
உரிய கண்காணிப்T அல்ல# வ6tXத்தல் இல்லாததால், இவற்Pன் 

ெசயல்பாe cகEம் >ன்தங்Yய நிைலBேலேய உள்ள#. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற மற்Xம் ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் #ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: >ன்வJம் நடவ[க்ைககள் 

பரிந்#ைரக்கப்பeYன்றன: 

 

(a) நிXவனங்கள் >ன்பற்Xவதற்காக ஒJ மா%ரி 'சம வாய்ப்Tக் 

ெகாள்ைக'ைய (EoP) வைரயXத்தல்: %Jநங்ைகயJக்Fப் பாFபாடற்ற 

மற்Xம் பா#காப்பான பணிசr்ழைல அைனத்# நிXவனங்கMம் உX% 
ெசய்ய ேவண்eம் என்X தcழ்நாe TG $%கள் கட்டாயமாக்FYன்றன. 

இதற்காக, 'நியாயமான வச%கைள' (reasonable accommodation) ெசய்# 

தJவதற்கான ேநரம்ைறயான கடைம ஒன்Xம் இ%ல் 
வைரயXக்கப்பட்eள்ள#. இந்தக் கட்டைளையக் கJத்%ல் ெகாண்e, ச8க 

நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் #ைற, ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் 
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%றன் ேமம்பாட்eத் #ைறtடன் இைணந்# >ன்வJவனவற்ைறச ்ெசய்ய 
ேவண்eம் 
• மத்%ய அள$ல் %Jநங்ைகயைர உள்ளடக்Fவதற்காக 'சம வாய்ப்Tக் 

ெகாள்ைக'ைய (EoP) ஏற்Xக்ெகாண்ட ச8க நீ% மற்Xம் அ%காரமளித்தல் 

அைமசச்கத்%ன் வdகாட்eத?க்F இணங்க, மாநிலத் #ைறBன் அள$?ம் 

அத்தைகய ெகாள்ைகைய உJவாக்Y ஏற்Xக்ெகாள்ள ேவண்eம்; ேம?ம் 

தcழ்நாe அர7ன் >ற #ைறகMம் அைதப் >ன்பற்XமாX ஊக்F$க்க 
ேவண்eம். 

● நிXவனங்கMக்F ஒJ வdகாட்[ மா%ரியாக (template) அைமயக்u[ய 

ஒJ மா%ரி 'சம வாய்ப்Tக் ெகாள்ைக'ைய உJவாக்Y ெவளிBட ேவண்eம். 

● TG சட்டம், 2019-ன் >ரிE 2(b)-ல் வைரயXக்கப்பட்eள்ள ஒவ்ெவாJ 

"நிXவனVம்" ஒJ FPப்>ட்ட காலக்ெகeEக்Fள் 'சம வாய்ப்Tக் 

ெகாள்ைக'ைய ஏற்Xக்ெகாள்ள ேவண்eம் என்பைத அரசாைண 8லம் 

கட்டாயமாக்க ேவண்eம். அத்தைகய ஆைணBல் >ன்வJவன இடம்ெபற 

ேவண்eம்: 

○ ஏற்Xக்ெகாள்வதற்கான வdகாட்[ மா%ரியாக 'சம வாய்ப்Tக் 

ெகாள்ைக'Bன் மா%ரி வ[வம்; 

○ 'சம வாய்ப்Tக் ெகாள்ைக'Bல் கட்டாயம் இடம்ெபற ேவண்[ய 

Fைறந்தபட்ச அம்சங்கள் (உள்கட்டைமப்T மற்Xம் வச%த் 

தரநிைலகள், பணி நிபந்தைனகளின் ெபாJந்தக்u[ய தன்ைம, Tகார ்
அ?வலைர நியcத்தல், ரக7யத்தன்ைம $%Vைறகள், மற்Xம் 

ஆள்ேசரப்்T, பத$ உயரE் மற்Xம் ஊ%யம் ஆYயவற்Pல் 

பாFபா[ன்ைம ெதாடரப்ான கட்டாய $%கள்); மற்Xம் 

○ FPப்>ட்ட வ[வத்%ல் ஆண்eேதாXம் $%Vைற அமலாக்க 
அPக்ைகையச ்சமரப்்>ப்பதற்கான கட்டாயம். 

 

(b)அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய உள்கட்டைமப்T மற்Xம் தங்Fcடத் 
தரநிைலகள்: 

%Jநங்ைகயர ்நலச ்சட்டம், 2019-ஐ (TG Act, 2019) ெசயல்பeத்#ம் $தமாக, 

ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்உரிைமத் #ைற, பணிBடங்களில் பா6ன 

அைடயாளம் எ#வாக இJந்தா?ம் அைனத்# தனிநபரக்Mம் 7றந்# 
$ளங்கக்u[ய, அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய, பன்Vகத்தன்ைம ெகாண்ட 

மற்Xம் ஆதரவான பணிசr்ழைல வளரப்்பதற்கான நைடVைறக்F உகந்த 
தரநிைலகைள வFக்க ேவண்eம். இ%ல் >ன்வJவனவற்ைற உள்ளடக்Yய 

ஒJ மா%ரிப் பட்[யல் இடம்ெபறலாம்: 
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● பா6ன-நeநிைல கdப்பைறகைள அைமத்தல் (தcழ்நாe 

ஒJங்Yைணந்த வளரச்7் மற்Xம் கட்[ட $%கள், 2019-ல் %Jத்தங்கள் 

8லம் ப[ப்ப[யாக நைடVைறப்பeத்#தல்); 

● �Jைட, ஆைடக்கட்eப்பாe மற்Xம் ேதாற்ற அைமப்T 

நைடVைறகளில் ெநYழ்Eத்தன்ைம; 

● அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய மற்Xம் பா#காப்பான பயணம் மற்Xம் 
தங்Fcட நைடVைறகள்; 

● %Jநங்ைகயர ்ஊdயரக்Mக்Fத் தனிநபர ்அைறகள் அல்ல# 
பா#காப்பான நeநிைல தங்Fcட வச%; 

● சட்டப்}ரவ்மாகப் ெபயர ்மற்Xம் பா6னம் மாற்றப்பட்டEடன், 

பணிப்ப%ேவeகளில் அவற்ைற கட்டாயமாகEம் தானாகEம் T#ப்>த்தல்; 

மற்Xம் 
● பா6ன அைடயாளம் சாரந்்த தரEகைளச ்ேசகரித்தல், ேசcத்தல் 

மற்Xம் ைகயாMதல் ெதாடரப்ான ரக7யத்தன்ைம ெநPVைறகள். 

 
(c)%Jநங்ைகயJக்Fச ்சம ஊ%யம் வழங்Fவதற்கான கட்டாயத் 
தரநிைலகள்: 

பணிBடத்%ல் "ெபண்கMக்F" எ%ரான பாFபாட்ைடத் தைட ெசய்த 'சம 

ஊ%யச ்சட்டம், 1976'-க்F மாறாக, 'ஊ%யக் FP�e, 2019' (Wages Code) 

ஊ%யம், ஆள்ேசரப்்T மற்Xம் பணி நிபந்தைனகள் ெதாடரப்ான 

$ஷயங்களில் "பா6ன அ[ப்பைடBல்" பாFபாe காட்eவைதத் தைட 

ெசய்Yற#; ேம?ம் சம ம%ப்Tள்ள பணிக்Fச ்சம ஊ%யம் வழங்Fவைத 

கட்டாயமாக்FYற#. NALSA Dரப்்>ன் அ[ப்பைடBல், ஊ%யக் FP�டான# 

%Jநங்ைகயJக்F எ%ரான பாFபாட்ைடtம் தைட ெசய்Yற# என்ப# 
ெதளிவாYற#. பா6ன அ[ப்பைடBலான பாFபாe FPத்த இந்த 

$ளக்கத்ைத நைடVைறப்பeத்த, ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் 

ேமம்பாட்eத் #ைற >ன்வJவனவற்ைறச ்ெசய்ய ேவண்eம்: 

● ஊ%யக் FP�e %Jநங்ைகயJக்Fம் ெபாJந்#ம் என்பைதத் 
ெதளிEபeத்#ம் வைகBல் ஓர ்ஆைணைய ெவளிBட ேவண்eம்; 

● ஊ%யக் FP�ட்[ன் >ரிE 51-ன் ^ழ் வFக்கப்பட்ட ஆய்Eத் 

%ட்டத்%ல் %Jநங்ைகயJம் கணக்Yல் ெகாள்ளப்பeவைத உX% ெசய்ய 
ேவண்eம்; 

● ஊ%யக் FP�ட்ைடச ்ெசயல்பeத்#ம் ஆய்வாளரக்ள் மற்Xம் 
ஒJங்Yைணப்பாளரக்ள் (Inspector-cum-Facilitators), %Jநங்ைகயைர உள்ளடக்Yய 

வைகBல் ெசயல்பட அவரக்ைள உணர%்றன் cக்கவரக்ளாக மாற்றEம் 
வdகாட்டEம் ேவண்eம்; ேம?ம், இக்FP�e %Jநங்ைகயர ்
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ெதாdலாளரக்Mக்Fம் ெபாJந்#ம் என்பைதத் ெதளிEபeத்#ம் வைகBல் 
அவரக்ள் பணியமரத்்#பவரக்Mக்F அPEைரகைள வழங்Fவைத உX% 
ெசய்ய ேவண்eம்; மற்Xம் 

● ஊ%யக் FP�ட்[ன் >ரிE 42-ன் ^ழ் உள்ள மாநில ஆேலாசைனக் 

FO$ன் (State Advisory Board) வரம்ைப $ரிEபeத்%, அ# ெபண்கMக்கான 

ேவைலவாய்ப்ைப மட்eம் கவனிக்காமல், பா6னப் பன்Vகத்தன்ைம 

மற்Xம் %Jநங்ைகயர ்உள்ளடக்கம் ஆYயவற்Pன் அ[ப்பைடBல் 
ேவைலவாய்ப்T மற்Xம் ெபாJளாதாரப் பா#காப்Tத் ேதைவகைள 
ம%ப்>ட்e அதற்ேகற்ப ெசயல்பட ேவண்eம்.  

 

(d)கண்காணிப்Tக் கட்டைமப்T: 

ெதாdலாளர ்உறEகள் சட்டம், 2019 மற்Xம் ஊ%யக் FP�ட்[ன் ^ழ் உள்ள 

ஆைணBன்ப[, ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைறயான#, ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் #ைறtடன் 

ஒJங்Yைணந்#, ஒJ ஆைண 8லம் மாநில இணக்கக் கண்காணிப்Tக் 

கட்டைமப்ைப அைமக்க ேவண்eம். இதற்காக, அ# >ன்வJவனவற்ைறச ்

ெசய்ய ேவண்eம்: 

● அைனத்# நிXவனங்கMம் தங்களின் ெசயல்பாட்e நைடVைறகைளtம் 
(EoP) மற்Xம் Tகார ்அ?வலர ்உட்பட நைடVைறBல் உள்ள FைறDரப்்T 

வdVைறகள் ெதாடரப்ான $வரங்கைளtம் ப%ேவற்றம் ெசய்tம் ஒJ 
இணக்கக் கட்eப்பாட்eப் பலைகைய (Compliance Dashboard) அைமக்க 

ேவண்eம்; 

● பணிBட உள்ளடக்கத்%ற்Fம் இடமளிப்பதற்Fம் பரிந்#ைரக்கப்பட்ட 
சட்டப்}ரவ் ஆைணகளின் அமலாக்க நிைலையக் கண்காணிக்க, 

ெதாdலாளர ்ஆய்வாளரக்Mக்F இைடேய ஒJ uட்e ஆய்E ெநPVைறைய 
உJவாக்க ேவண்eம்; 

● கட்eப்பாட்eப் பலைக 8லம் ெபறப்பட்ட, ெதாFக்கப்பட்ட, அைடயாளம் 

மைறக்கப்பட்ட இணக்கத் தரEகைள ெவளிBட ேவண்eம்; மற்Xம் 
● பணிBட உள்ளடக்கத்%ற்கான சான்Xகள் அ[ப்பைடBலான ெகாள்ைக 
உJவாக்கத்%ற்F ஆதரவளிக்க, கண்காணிப்T Vயற்7கள் 8லம் 

ேசகரிக்கப்பட்ட தரEகைளப் பயன்பeத்த ேவண்eம் 
 

>ரசச்ைன 2: பா6ன மாற்றப் பயணத்%ல் (Transition) இJக்Fம்  

ஊdயரக்Mக்கான பணிBடப் பா#காப்Tகள் இல்லாைம 
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பணிநீக்க அசச்ம், தண்டைனக்Fரிய இடமாற்றங்கள், $eப்T மXப்T, 

கட்டாய ெவளிப்பeத்தல், மற்Xம் பணியாளர ்ப%ேவeகைளப் 

T#ப்>ப்ப%ல் நிரவ்ாகத்%ன் எ%ரப்்T ஆYயைவ பணிBடத்%ல் பா6ன 
மாற்றத்%ற்Fம் ெவளிப்பைடயான Cய அைடயாளத்%ற்Fம் தைடகளாகச ்
ெசயல்பeYன்றன என்X கலந்தாய்Eகள் ெவளிப்பeத்#Yன்றன. ேஜன் 

ெகௗnக் வழக்Yல், ஒJ %Jநங்ைகBன் பணி பா6ன அைடயாளத்ைத 

அ[ப்பைடயாகக் ெகாண்டதாக இJந்தால் த$ர, பா6னத்ைத 

உX%ப்பeத்#ம் நைடVைறகைள ேமற்ெகாள்வதற்F அவர ்ஒJ 
VதலாளிBன் அhம%ையப் ெபற ேவண்[ய%ல்ைல என்X உசச் 
நீ%மன்றம் Dரப்்பளித்த#. ப%ேவeகளில் மாற்றங்கைளச ்ெசய்tம் 

ேநாக்கத்%ற்காக, ஒJ Vதலாளிக்F நியாயமான அP$ப்T 

வழங்கப்பeவைத உX% ெசய்வேத ஒேர கட்டாயமாFம். 

 

 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் 

#ைற மற்Xம் பணியாளர ்மற்Xம் நிரவ்ாகச ்�ர%்Jத்தத் #ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : 

 

(a) %Jநங்ைககள் மற்Xம் பா6ன மாற்றம் ெபXம் ஊdயரக்ளின் 

உரிைமகைளப் பா#காக்க, பணி நடத்ைத $%கைளத் %Jத்#தல்: 

“நாங்கள் அைடயாளம் கண்eள்ள மற்ெறாJ Vக்Yய தைடயாக, 

ஏற்கனேவ ேவைல ெசய்# ெகாண்[Jக்Fம் நபரக்ள் பா6ன 

உX%ப்பeத்#ம் அXைவச ் 7Yசை்ச (Sex Reassignment Surgery – SRS) 

ேமற்ெகாள்ளேவா அல்ல# தங்களின் Cயமாக உணரப்பeம் பா6ன 

அைடயாளத்%ற்ேகற்ப அ%காரப்}ரவ் ஆவணங்கைள 

மாற்Pக்ெகாள்ளேவா $Jம்Tம் ேபா# எ%ரெ்காள்Mம் 7க்கல்கள் 

உள்ளன. அவரக்ள், தங்களின் ேவைல பPக்கப்பeேமா என்ற அசச்த்%ல் 

இத்தைகய நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ளத் தயங்FYன்றனர.் 7ல 

சந்தரப்்பங்களில், அதைனச ் ெசய்ய ேமல%காரிகளிடcJந்# அhம% 

ெபற ேவண்eம் என்Xம் வற்TXத்தப்பeYன்றனர.்” 

 

- ேஜன் ெகௗ8க் v இந்>ய ஒன்Qம் 

 



 
 

98 

ேஜன் ெகௗnக் வழக்Yல் வழங்கப்பட்ட வdகாட்eத6ன்ப[, பணியாளர ்
மற்Xம் நிரவ்ாக �ர%்Jத்தத் #ைற இரண்e $ஷயங்கைளச ்ெசய்யலாம்: 

● %Jநங்ைககள், இJபா6னத்தவர ்மற்Xம் பா6ன மாற்றம் ெபXம் அரC 

ஊdயரக்Mக்F எ%ரான பாFபாட்ைடத் தைடெசய்tம் வைகBல், 1973-ஆம் 

ஆண்e தcழ்நாe அரC ஊdயரக்ள் நடத்ைத $%கைளத் %Jத்#தல் 
(அட்டவைண 5-ஐப் பாரக்்கEம்). 

 

● பா6ன மாற்றம் ெசய்ய $Jம்Tம் அல்ல# பா6ன மாற்றம் ெபXம் 
ஊdயரக்Mக்F எ%ரான பாFபாe தைடெசய்யப்பட்eள்ள# என்Xம், அ# 

'Vைறேகடாக' கJதப்பeம் என்Xம் அைனத்# அரCத் #ைறகMக்Fம் ஒJ 

உத்தரைவப் >றப்>த்தல். அத்தைகய உத்தர$ல், பாFபாe என்பதன் 

வைரயைற மற்Xம் பாFபாட்ைட உJவாக்Fம் ெசயல்கள் ெதளிவாகக் 
FPப்>டப்பட ேவண்eம். 

 

அட்டவைண 5 

தcழ்நாe அரC ஊdயரக்ள் நடத்ைத $%கள், 1973-க்F பரிந்#ைரக்கப்பeம் 

%Jத்தம் 
 

$% 20(B)-க்Fப் >ன்னர,் >ன்வJம் T%ய $% ேசரக்்கப்பட 

ேவண்eம்: 

 

E> 20(C) – >Pநர் மற்4ம் பா?ன மாற்றப் பயணத்>ல் உள்ள 

அரF ஊHயர்கMக்S எ>ரான பாSபாட்ைடத் தைட ெசய்தல் 
எந்த அரC ஊdயJம், பணிச ்rழ6ல், மற்ெறாJ அரC ஊdயரின் 

பா6ன அைடயாளம் (gender identity), இைடபா6ன நிைல (intersex 

status) அல்ல# தாம் Cயமாக உணJம் பா6ன அைடயாளத்%ற்F 

ஏற்ப பா6ன மாற்றப் பயணத்ைத (transition) ேமற்ெகாள்Mம் V[E 

ஆYய காரணங்களின் அ[ப்பைடBல் அவJக்F எ%ராக பாFபாe 
காட்டக்uடா#. 
 

Eளக்கம் 1.— இவ்$%Bன் ேநாக்கங்கMக்காக, “பாFபாe” 

(discriminate) என்ப%ல் >ன்வJவன அடங்Fம்; ஆனால் இவற்Xக்Fள் 

மட்eப்பeத்தப்படா#: 
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                 (a) பா6ன மாற்றம் ெதாடரப்ான மJத்#வச ்

ெசயல்Vைறகைள ேமற்ெகாள்வதற்F Vன் அhம% அல்ல# 
ஒப்Tதல் ெபXவைத கட்டாயப்பeத்#தல்; 

              (b) ஒOங்F நடவ[க்ைக, பணிBட மாற்றம் அல்ல# 

பணிநீக்கம் ெசய்வதாக நடவ[க்ைக எeப்ப# அல்ல# அத்தைகய 
நடவ[க்ைககைள எeப்பதாக cரட்eதல்; 

                    (c) ஊ%யம், ஊ%ய உயரE், $eப்T அல்ல# 
பணிசச்ார ்ச?ைககைள நிXத்%ைவத்தல் அல்ல# வழங்Fவ%ல் 
தாமதம் ெசய்தல்; 

                 (d) பா6ன அைடயாளம் அல்ல# இைடபா6ன 

நிைல ெதாடரப்ான தகவல்கைள அhம%Bன்P ெவளிப்பeத்#தல்; 

                        (e) பைகைமயான அல்ல# அசC்Xத்தலான 

பணிசr்ழைல  உJவாக்Fதல்; 

                         (f) பணிைய நிXத்#தல் அல்ல# 

பணிநீக்கம் ெசய்தல்; அல்ல# 

                             (g) ேவைலவாய்ப்>ன் $%Vைறகள் 

மற்Xம் நிபந்தைனகள் ெதாடரப்ாக ஏேதhம் >ற நியாயமற்ற 
அ�FVைறையக் கைடப்>[த்தல். 
 

Eளக்கம் 2.— இவ்$%Bன் ேநாக்கங்கMக்காக, “பா6ன மாற்றப் 

பயணம்” (transition) என்ப#, ஒJ நபர ்தம# %Jநர ்அைடயாளத்ைத 

உX%ப்பeத்%க் ெகாள்Mம் ெசயல்Vைறையக் FPக்Fம். இ%ல் 

பா6ன உX%ப்பeத்#ம் மJத்#வச ்ெசயல்Vைறகள் (gender-affirming 

medical procedures), ெபயர ்மாற்றம், Cட்eப்ெபயரக்ள் (pronouns) மாற்றம் 

அல்ல# பா6ன ெவளிப்பாட்[ல் (gender expression) மாற்றம் ெசய்தல் 

ஆYயைவ அடங்Fம். 

                            
 

(b) அைனத்# நிXவனங்கMக்Fம் ‘பாதகமான நடவ[க்ைக இல்ைல’ 

ெநPVைறைய ெவளிBeதல்: 

 

• ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் #ைற, ேஜன் 

ெகௗnக் உடன் ேசரத்்#ப் ப[க்கப்பeம் பா6ன மாற்Xச ்சட்டம், 2019-இன் 

^ழ் உள்ள ஆைணகளின்ப[, ெபா#த்#ைற நிXவனங்கள் மற்Xம் தனியார ்
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நிXவனங்கள் ஆYய இரண்[ற்Fம் ெபாJந்தக்u[ய, >ன்வJம் 

அம்சங்கைளக் ெகாண்ட பாதகமான நடவ[க்ைக இல்ைல என்ற 
ெநPVைறைய ெவளிBடலாம். 

• ஒJ பணியாளர ்பா6ன மாற்றம் ெதாடரப்ான ஏேதhம் ஒJ 
ெசயல்Vைறைய ேமற்ெகாண்டாேலா அல்ல# ேமற்ெகாள்ள 
உத்ேத7த்தாேலா, எந்தெவாJ Vதலாளிtம் அவJக்F எ%ராகப் பாFபாe 

காட்டேவா அல்ல# எந்தெவாJ பாதகமான நடவ[க்ைகtம் எeக்கேவா 
uடா# 
• பா6ன மாற்றம் ெதாடரப்ான எந்தெவாJ ெசயல்Vைறையtம் 
ேமற்ெகாள்வதற்F Vன்T, எந்தெவாJ Vதலாளிtம் பணியாளரக்ளிடcJந்# 

எந்தெவாJ அhம% அல்ல# ஒப்Tதல் ேதைவகைளtம் கட்டாயப்பeத்தக் 
uடா#; 

• Vதலாளிகள் ஒJ பணியாளரின் பா6ன மாற்ற நிைல FPத்த 
இரக7யத்தன்ைமையப் ேபண ேவண்eம் 
• அைனத்# VதலாளிகMம், பா6ன மாற்Xச ்சட்டம், 2019 மற்Xம் 

தcழ்நாe பா6ன மாற்X $%கள் (அத்%யாயம் 1-ஐப் பாரக்்கEம்) 

ஆYயவற்றால் அங்^கரிக்கப்பட்ட ஒJ தனிநபரின் ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட 
ெபயர ்மற்Xம் பா6ன அைடயாளத்%ன்ப[, ேவைலவாய்ப்Tப் 

ப%ேவeகளில் ெபயர ்மற்Xம் பா6னக் FP�eகள் T#ப்>க்கப்பeவைத 
உX% ெசய்ய ேவண்eம்; மற்Xம் 

• இந்த உத்தரைவ gXம் எந்தெவாJ ெசய?ம், TG சட்டம், 2019-இன் ^ழ் 

ப%E ெசய்யப்பட்ட Tகார ்அ?வலரிடம் ெதரி$க்கப்பeம். 

 

>ரசச்ைன  3: பா6யல் ேநாக்Fநிைல (Sexual Orientation) அ[ப்பைடBலான 

பாFபாட்[ற்F எ%ரான பா#காப்Tகள் இல்லாைம 
 

நவேதஜ் மற்Xம் Cப்ரிேயா ேபான்ற Dரப்்Tகள், சட்டப்>ரி$ன் 15-வ# 

>ரி$ன் ^ழ் 'பா6னம்' என்ப%ல் பா6யல் நாட்டVம் அடங்Fம் என்பைதத் 

ெதளிEபeத்%tள்ளன. அPEXத்தப்பட்டப[, அத்தைகய பாFபாட்ைடத் 

தைட ெசய்வதற்கான நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்MமாX அரCக்F 
இப்ேபா# ஒJ ஆைண >றப்>க்கப்பட்eள்ள#. இJப்>hம், ஒJ $ரிவான 

பாFபாe எ%ரப்்Tச ்சட்டம் இல்லாத நிைலBல், அர7யலைமப்T 

நீ%மன்றங்களில் ஒJ ரிட் மhைவத் தாக்கல் ெசய்வேத தனிநபரக்Mக்Fக் 
Yைடக்Fம் ஒேர வdயாFம். அத்தைகய வdVைற க[னமான#ம், 

7க்கலான#ம், ெபJம்பாலாேனாJக்F அ�க V[யாத#ம் ஆFம். 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 
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ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் 

#ைற மற்Xம் பணியாளர ்மற்Xம் நிரவ்ாகச ்�ர%்Jத்தத் #ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக  
 

(a) பா6யல் 7Xபான்ைமBனரின் உரிைமகைளப் பா#காக்Fம் வைகBல் 

பணி நடத்ைத $%கைளத் %Jத்#தல்: 

பணியாளர ்மற்Xம் நிரவ்ாகச ்�ர%்Jத்தத் #ைற >ன்வJம் இரண்e 
நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ளலாம்: 

● 'பா6யல் நாட்டம்' (sexual orientation) அ[ப்பைடBல் பாFபாe 

காட்eவைதத் தைட ெசய்tம் வைகBல் 'தcழ்நாe அரC ஊdயரக்ள் 

நடத்ைத $%கள், 1973'-ஐத் %Jத்தலாம் (அட்டவைண 6-ஐப் பாரக்்கEம்); 

அல்ல# 
● பா6யல் நாட்டம் சாரந்்த பாFபாe தைடெசய்யப்பட்eள்ள# 
என்பைதtம், அத்தைகய பாFபாe 'பணிசார ்நடத்ைத gறல்' (misconduct) 

எனக் கJதப்பeம் என்பைதtம் ெதளிEபeத்% அைனத்# அரCத் 
#ைறகMக்Fம் ஓர ்ஆைணையப் >றப்>க்கலாம். இத்தைகய ஆைணBல், 

பாFபாe என்பதற்கான வைரயைற மற்Xம் பாFபாடாகக் கJதப்பeம் 
ெசயல்கள் ஆYயைவ ெதளிவாகக் FPப்>டப்பட ேவண்eம். 

 

அட்டவைண 6 
தcழ்நாe அரC ஊdயரக்ள் நடத்ைத $%கள், 1973-இல் Vன்ெமாdயப்பeம் 

%Jத்தம் 
 

$% 20(x)-க்F அeத்#, >ன்வJம் $% ேசரக்்கப்பeம் - 

 

“E> 20(x) பா?யல் நாட்டம் சார்ந்த பாSபாட்(ற்Sத் தைட 

 

எந்தெவாJ அரC ஊdயJம், தங்கள் பணி காலத்%ல், மற்ெறாJ 

அரC ஊdயரின் பா6யல் நாட்டத்%ன் அ[ப்பைடBல் பாFபாe 
காட்டக்uடா#. 

 

$ளக்கம் 1. —இவ்$%Bன் ேநாக்கங்கMக்காக, “பாFபாe காட்eதல்” 

என்ப# >ன்வJவனவற்ைற உள்ளடக்Fம் (ஆனால் இவற்Xடன் மட்eம் 

மட்eப்பeத்தப்படா#)— 
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              (a) ஒOங்F நடவ[க்ைக, பணி இடமாற்றம் அல்ல# 

பணி நீக்கம் ஆYயவற்ைறத் ெதாடங்Fதல் அல்ல# அதற்கான 
அசC்Xத்தைல $eத்தல்; 

              (b) ஊ%யம், ஊ%ய உயரE், $eப்T அல்ல# 

பணிக்காலச ்ச?ைககைள நிXத்%ைவத்தல் அல்ல# 
தாமதப்பeத்#தல்; 

           (c) $ேராதப் ேபாக்Fைடய பணிச ்rழைல உJவாக்Fதல்; 

           (d) பணிB6Jந்# நீக்Fதல் அல்ல# பணிைய நிXத்#தல்; 

அல்ல# 
(e) பணி நிபந்தைனகள் மற்Xம் $%Vைறகள் ெதாடரப்ாக 

ேமற்ெகாள்ளப்பeம் ேவX ஏேதhம் நியாயமற்ற ெசயல்.” 

 

(b) ெபா#த்#ைற நிXவனங்கள் மற்Xம் தனியார ்நிXவனங்களில் பா6யல் 

7Xபான்ைமBனரின் உரிைமகைளப் பா#காத்தல் 
ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் #ைற >ன்வJம் 
நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம்: 

• மாநில ெபா#த்#ைற நிXவனங்கMக்F உத்தரE >றப்>த்தல் அைனத்# 

மாநில ெபா#த்#ைற நிXவனங்கMக்Fம் ஒJ உத்தரE >றப்>த்#: 

பா6யல் ேநாக்Fநிைல (sexual orientation) அ[ப்பைடBல் பாFபாe காட்eவ# 

தைடெசய்யப்பட்eள்ள# என்பைதத் ெதளிEபeத்த ேவண்eம்; மற்Xம் 

பணிBடங்கள் பா6யல் 7Xபான்ைமBனJக்F (sexual minorities) 

பா#காப்பான, உள்ளடக்Yய மற்Xம் பாFபாடற்ற rழலாக இJப்பைத 

உX%ெசய்ய ேதைவயான நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்MமாX 
கட்டாயப்பeத்த ேவண்eம்.  

• தனியார ்நிXவனங்கMக்F ஆேலாசைன ெவளிBeதல் 
அைனத்# தனியார ்நிXவனங்கMக்Fம் (private establishments) ஆேலாசைன 

ஒன்ைற ெவளிBட்e பணிBடக் ெகாள்ைககள் (workplace policies) வாBலாக, 

பா6யல் 7Xபான்ைமBனJக்F பா#காப்பான மற்Xம் பாFபாடற்ற 
பணிசr்ழைல உJவாக்Fவதற்கான நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்MமாX 
அPEXத்த ேவண்eம். ேம?ம், காலப்ேபாக்Yல் மாநில சட்டமன்றம், 

தனியார ்நிXவனங்களில் நிகOம் பணிBடப் பாFபாட்ைடத் தைட ெசய்tம் 
ஒJ சட்டத்ைத இயற்Xவ# FPத்# பரி�6க்கலாம். அத்தைகய சட்டம், 

இந்%ய அர7யலைமப்>ன் அhசே்சதம் 15 (Article 15)-இன் ^ழ் 

பா#காக்கப்பeம் அ[ப்பைடகளின் ேபரில் நிகOம் பாFபாட்ைடத் தைட 
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ெசய்ய ேவண்eம். அவற்Pல் பா6யல் ேநாக்Fநிைலtம் (sexual orientation) 

அடங்Fம். 

 

>ரசச்ைன  4: Vைறசாராத் #ைறBல் பணிTரிtம் %Jநங்ைககMக்கான 

வைரயXக்கப்பட்ட ேவைலவாய்ப்T மற்Xம் நல ஆதரE 
 

பா6யல் ெதாdல், >சை்ச எeத்தல், தற்கா6கப் பணி மற்Xம் 

FXந்ெதாdல்கள் உள்ளிட்ட Vைறசாரா மற்Xம் நிைலயற்ற ேவைலகளில் 
ஈeபeம் %Jநங்ைககMக்கான அர7ன் ஆதரE cகக் FைறவாகEம் 
#ண்e #ண்டாகEம் உள்ள#. %Jநங்ைகப் பா6யல் ெதாdலாளரக்ள், 

பணிBடங்களில் அ%க அள$லான வன்Vைற, #ன்TXத்தல் மற்Xம் 

Cரண்டைல எ%ரெ்காள்வதாகEம், இதற்F நிXவன ரீ%யான ப%ேலா 
அல்ல# பா#காப்T வdVைறகMக்கான அ�கேலா Fைறவாகேவ 
இJப்பதாகEம் ெதரி$க்Yன்றனர.் >சை்ச எeப்பவரக்ைளப் ெபாXத்தவைர, 
அர7ன் அ�FVைறயான#, ச8கத்#டன் ெதாடரச்7்யான 

கலந்தாேலாசைன ெசய்யாம?ம் அல்ல# கட்டைமப்T ரீ%யான 
Tறக்கணிப்ைப அங்^கரிக்காம?ம், ெபா#வான %றன் ேமம்பாட்e 

$Jப்பங்கைள வழங்Fம் ெபா#வான நாேடா[த்தனம் மற்Xம் மXவாழ்E 
மா%ரிகள் 8லமாகேவ ெதாடரந்்# கட்டைமக்கப்பட்e வJYற# 
 

 
 

அரC நடத்#ம் %றன் ேமம்பாட்eத் %ட்டங்கள், மக்களின் அன்றாட 

யதாரத்்தங்கMடன் ெபாJந்தாதைவ எனப் பரவலாகக் கJதப்பeYன்றன. 

%Jநங்ைககMக்F வாழ்வாதார ஆதரவளிக்Fம் cகச ்7றந்த 

வdVைறகளில் ஒன்றாக Cயஉத$க் FOக்கள் (SHGs) 

உJெவeத்#ள்ளன. ேதநீரக்் கைடகள், }க்கைடகள், ைதயல் 

நிைலயங்கள் மற்Xம் உணE வழங்Fம் ேசைவகள் ேபான்ற 7X 

ெதாdல்கைளத் ெதாடங்க இக்FOக்களின் கடன்கள் ெபா#வாகப் 

பயன்பeத்தப்பeYன்றன. 10 Vதல் 20 உXப்>னரக்ைளக் ெகாண்ட 

Cயஉத$க் FOக்கMக்Fத் தcழ்நாட்e அரC மாவட்டம் ஒன்Xக்F 

₹50,000 வழங்Fம் %ட்டம் ம%ப்Tcக்கதாகக் கJதப்பட்டா?ம், அதன் 

அளEம் ெசன்றைடtம் பரப்Tம் இன்hம் Fைறவாகேவ உள்ளன. 

'சேகாதரி' (Sahodari) அைமப்ேபாB ெதாடர்Iைடய 

>Pநங்ைககMடன் ெபாள்ளாச8்Wல் நடத்தப்பட்ட கலந்தாய்Cகள். 
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கலந்தாய்Eகளின்ப[, இத்%ட்டங்கள் Vைறயாக 

$ளம்பரப்பeத்தப்பட$ல்ைல என்Xம், உள்�ர ்%Jநங்ைகக் FOக்கMடன் 

கலந்தாேலா7க்காமல் வ[வைமக்கப்பட்eள்ளன என்Xம் ெதரியவJYற#. 

இதற்F மாறாக, ச8கத்தால் வdநடத்தப்பeம் மற்Xம் ெபJநிXவன ச8கப் 

ெபாXப்T (CSR) நி%tத$ ெபXம் Vன்ெனeப்Tகள், ெநYழ்வான, 

bட்[6Jந்ேத வழங்கப்பeம் மற்Xம் இைணயவdப் பBற்7 வ[வங்கள் 
ச8கத் ேதைவகMக்F cகEம் உகந்தைவயாக உள்ளன என்பைத 
நி >க்Yன்றன. தற்கா6க மற்Xம் Vைறசாரா ேவைலகளில் ஈeபட்eள்ள 

%Jநங்ைககள் FPத்த வைகப்பeத்தப்பட்ட தரEகள் இல்லாத#, %ட்ட 

வ[வைமப்ைப ேம?ம் தைட ெசய்Yற#. %Jநங்ைககMக்F நிைலயான 

வாழ்வாதார வாய்ப்Tகைள உX%ெசய்tம் $ரிவான மXவாழ்Eக் 
கட்டைமப்Tகைள உJவாக்FமாX ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றத்%ன் ம#ைர 
அமரE் சgபத்%ல் வழங்Yய வdகாட்eத6ன் >ன்னணிBல், அர7ன் 

ஆதர$ல் உள்ள இந்த இைடெவளி ueதல் Vக்Yயத்#வம் ெபXYற#. இ#, 

#ண்e#ண்டான மற்Xம் ெபா#வான தைல�eகைளக் கடந்# ெசல்ல 
ேவண்[ய அர7ன் கடைமைய அ[க்ேகா[ட்eக் காட்eYற#. 

 

 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ெபாள்ளாச7் மற்Xம் ேகாயம்Tத்¨ரில், %Jநங்ைககளால் நடத்தப்பeம் 

உணE வழங்Fம் >ரிEகள், 7ற்Xண்[ ேசைவகள் மற்Xம் 7X உணE 

வணிகங்கள் லாபகரமானைவயாக நி >க்கப்பட்eள்ளன. இJப்>hம், 

அரCத் %ட்டங்கள் ைதயல் அல்ல# அழFக்கைல ப[ப்Tகள் ேபான்ற FXYய 

ெதாdற்கல்$ப் >ரிEகMக்ேக ெதாடரந்்# Vன்hரிைம அளிக்Yன்றன. 

Cயெதாdல் மற்Xம் ெதாdல்VைனE நடவ[க்ைககளில் ஈeபட்eள்ள 

%Jநங்ைககளின் cகப்ெபரிய ெசPE ேகாயம்Tத்¨ரில் உள்ள# 

என்பைதtம் சம்பந்தப்பட்டவரக்ள் FPப்>ட்டனர;் இJப்>hம், அர7ன் 

வாழ்வாதாரத் தைல�eகள், ஏற்கனேவ உள்ள ெதாdல்VைனE Vயற்7கைள 

அங்^கரித்# ஆதரிப்பதற்Fப் ப%லாக, %Jநங்ைககைள Vதன்ைமயாக 

மXவாழ்E மற்Xம் நலன் சாரந்்த கண்ேணாட்டத்%ன் 8லேம ெதாடரந்்# 

நடத்#Yன்றன என்பைதtம் அவரக்ள் கவனித்தனர.் 

சேகாதரி அைமப்Iடன் ெதாடர்Iைடய >Pநங்ைககMடன் 

ெபாள்ளாச8்Wல் நைடெபற்ற கலந்தாய்Cகள். 
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ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் 

#ைற; தcழ்நாe %றன் ேமம்பாட்eக் கழகம் மற்Xம் மாநில %Jநங்ைகயர ்
நல வாரியம் 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: 

 

(a) ச8கத்#டன் இைணந்# வ[வைமக்கப்பeம் %றன் ேமம்பாe மற்Xம் 

வாழ்வாதார வdVைறகள்: ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் 

#ைறயான#, தcழ்நாe %றன் ேமம்பாட்eக் கழகத்#டன் இைணந்#, 

'தcழ்நாe %Jநங்ைகயர ்(TG) $%கள்' - $% 11-ன் ^ழ் மாநிலத்%ற்Fள்ள 

கடைமகMக்F இணங்க, %Jநங்ைகயJக்கான வாழ்வாதாரம் மற்Xம் 

%றன் ேமம்பாட்e நடவ[க்ைககைள மாற்Pயைமக்க ேவண்eம். அதாவ#, 

அவரக்ைள ெவXம் மXவாழ்Eத் ேதைவப்பeபவரக்ளாகப் பாரக்்Fம் 
அ�FVைறB6Jந்# $லY, ெதாdலாளரக்ள், ெதாdல்Vைனேவாரக்ள் 

மற்Xம் ெபாJளாதார V[ெவeப்பவரக்ளாக அங்^கரித்# ஆதரிக்Fம் 
'அ%காரமளித்தல்' சாரந்்த கட்டைமப்ைப ேநாக்Y இம்Vயற்7கள் அைமய 

ேவண்eம். இதற்காக அத்#ைற >ன்வJவனவற்ைற ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம்: 

● FPப்>ட்ட இலக்Fடன் u[ய ெகாள்ைக உJவாக்கம் மற்Xம் வள 
ஒ#க்^ட்[ற்F வdகாட்eம் வைகBல், உணE வழங்கல் (catering), உணEச ்

ேசைவகள் மற்Xம் Cயெதாdல்கள் ேபான்ற #ைறகளில் %Jநங்ைகயர ்
ஏற்கனேவ ெதாdல்Vைனேவார ்ெவற்Pைய ெவளிப்பeத்% வJம் 
பF%கைளக் கண்டPtம் ஒJ CயாDனமான மற்Xம் Vைறயான கள 
ஆய்ைவ (mapping) ேமற்ெகாள்Mதல்; 

● இக்கள ஆய்$ன் V[Eகள் FPத்#, வட்ட (Taluk) அள$ல் ெதாடங்Y, 

7$ல் ச8க அைமப்Tகள் (CSOs), ச8க உXப்>னரக்ள் மற்Xம் 

அைடயாளம் காணப்பட்ட நிTணரக்Mடன் கட்டைமக்கப்பட்ட 
கலந்தாய்Eகைள நடத்#தல்; இக்கலந்தாய்Eகளின் உள்ளeீகள் 8லம் 

மாவட்ட மற்Xம் மாநில அள$ல் %ட்ட வ[வைமப்ைபத் ெதாடரந்்# 
ெசம்ைமப்பeத்%, ச8கத்%ன் ேதைவகள் மற்Xம் கள யதாரத்்தங்கMக்F 

ஏற்ப %ட்டங்கள் அைமவைத உX% ெசய்தல்; மற்Xம் 

● Vந்ைதய #ைறசார ்ெவற்Pகைள மட்eேம சாரந்்%Jக்காத, 

Tறநிைலச ்சாத்%யக்uX அளEேகால்களின் (சந்ைத ேதைவ ம%ப்seகள், 

வJமான நிைலத்தன்ைமக்கான சாத்%யம், $ரிவாக்கத் %றன் மற்Xம் 

கடன் மற்Xம் $நிேயாகச ்சங்Y6கMக்கான அ�கல் ேபான்றைவ) 

அ[ப்பைடBல், ெநYழ்Eத்தன்ைம ெகாண்ட மற்Xம் ேதைவ சாரந்்த %றன் 

ேமம்பாe மற்Xம் ெதாdல்Vைனேவார ்ஆதரEத் %ட்டங்கைள (be சாரந்்த 
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மற்Xம் இைணயவd மா%ரிகள் உட்பட) இைணந்# வ[வைமத்தல்; இ%ல் 

ெதாdல்VைனE மற்Xம் Cயஉத$க் FO (SHG) சாரந்்த �ண்-ெதாdல்கைள 

வ?ப்பeத்#வ%ல் கவனம் ெச?த்தப்பட ேவண்eம். 

 

 
  

(b) அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய ச8கப் பா#காப்T மற்Xம் Vைறசாராத் 

#ைறக்கான பா#காப்T: 

• மாநில %Jநங்ைககள் வாரியம், 

○ பணிBடம் சாரந்்த காப்se, ஓய்¤%யம், மகப்ேபX நலன்கள் 

மற்Xம் வாழ்வாதார ஆதரE ஆYயவற்Xக்கான அ�கைல எவ்வாX 7றந்த 
VைறBல் வழங்Fவ# என்பைத ம%ப்>eவதற்கான ஒJ ஆய்ைவ 
ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம். ெகாள்ைக நடவ[க்ைககள் ச8கத்%ன் வாழ்$யல் 

அhபவத்#டன் ெதாடரT்ைடயைவ என்பைத உX% ெசய்வதற்காக, இந்த 

ஆய்E ச8கத்#டன் ெநJங்Yய ஒத்#ைழப்Tடன் ேமற்ெகாள்ளப்பட 
ேவண்eம், ேம?ம் 

○ ெதாdல்Vைனேவார ்மானியங்கMக்கான ெபா# அைழப்Tகைள 
ெவளிBeவதன் 8லம் ெவளிப்பைடயான மற்Xம் காலவைரயைறக்Fட்பட்ட 
வdVைறகைள நிXவ ேவண்eம். அந்த அைழப்Tகளில் தF% 

அர7டcJந்# அரத்்தVள்ள ஆதரE இல்லாததால், பல %Jநங்ைககள் 

பா6யல் ெதாd?க்ேகா அல்ல# >சை்ச எeப்பதற்ேகா தள்ளப்பeவைத 

நான் காண்Yேறன். பா6யல் ெதாd6ல் ஈeபeபவரக்ள் 

வா[க்ைகயாளரக்ளிடcJந்# வழக்கமான வன்Vைறையtம் 

அவம%ப்ைபtம் எ%ரெ்காள்Yன்றனர;் ேம?ம், அவரக்ள் ச8கத்தால் 

மட்eமல்ல, அவரக்ைளப் பா#காக்க ேவண்[ய நிXவனங்களா?ம் uட 

ைக$டப்பeYறாரக்ள். அரC தைலBeம்ேபா#, அ# ச8கத்%னJடன் 

ஒJேபா#ம் கலந்தாேலா7க்காமல், ைதயல் அல்ல# அழFக்கைலப் 

ப[ப்Tகள் ேபான்ற வழக்கமான %றன் பBற்7 வாய்ப்Tகைள வழங்Y, 

ெபா#வான நாேடா[த்தனம் என்ற கண்ேணாட்டத்%ன் வdயாகேவ 

அவ்வாX ெசய்Yற#. இந்த Vரண்பாe ேகாயம்Tத்¨ர ்ேபான்ற இடங்களில் 

FPப்பாகத் ெதரிYற#; அங்F பல %Jநங்ைககள் ஏற்கனேவ 

ெதாdல்Vைனேவாராக உள்ளனர,் ஆனா?ம் பBற்7த் %ட்டங்கள் இந்த 

யதாரத்்தத்ைதப் >ர%ப6ப்ப%ல்ைல. Vைறயான ேவைலவாய்ப்>ல்uட, 

பா#காப்Tகள் பலbனமாகேவ இJக்Yன்றன. 

 

கல்0 Fப்ரமணியம் (நி4வனர், சேகாதரா) 
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அளEேகால்கள், $ண்ணப்ப நைடVைறகள், ேதைவயான ஆவணங்கள், 

ம%ப்sட்e அளbeகள் மற்Xம் ஒப்Tதல் மற்Xம் நி% வழங்Fவதற்கான 
காலக்ெகe ஆYயைவ ெதளிவாகக் FPப்>டப்பட்[Jக்க ேவண்eம். 

 

• ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் #ைற, '2020-ஆம் 

ஆண்[ன் ச8கப் பா#காப்Tச ்சட்டத் ெதாFப்ைப' (Code on Social Security, 

2020) நைடVைறப்பeத்#ம்ேபா#, %Jநங்ைக மற்Xம் %Jநம்> 

ெதாdலாளரக்Mக்கான ச8கப் பா#காப்Tத் %ட்டங்கைள உJவாக்க 
ேவண்eம். அேதேபால, ெதாdலாளர ்நலச ்ச?ைககைள வழங்Fவதற்காக, 

அைமப்Tசாராத் #ைறBல் உள்ள %Jநங்ைக மற்Xம் %Jநம்> 
ெதாdலாளரக்ள் தங்கள் சட்டப்}ரவ் பா6ன அைடயாளத்%ன் 
அ[ப்பைடBல் ப%E ெசய்யப்பeவைத மாநில அரC உX% ெசய்ய 
ேவண்eம். 

 

 
 

>ரசச்ைன  5: அரC ேவைலவாய்ப்Tகளில் %Jநர ்நபரக்Mக்கான 

இடஒ#க்^e இல்லாைம 
 

NALSA v இந்%ய ஒன்Pயம் வழக்Yல், அரC ேவைலவாய்ப்Tகளில் %Jநர ்
நபரக்Mக்F இடஒ#க்^e வழங்FமாX உசச்நீ%மன்றம் மாநிலங்கMக்F 
உத்தர$ட்eள்ள#. ேம?ம், 2024 ஆம் ஆண்[ன் ெதாடக்கத்%ல், Madras High 

Court, கல்$ மற்Xம் அரC ேவைலவாய்ப்Tகளில் அைனத்# சா% 

>ரிEகMக்Fம் உட்பட்e %Jநர ்ச8கத்%னJக்F 1% Yைடமட்ட (horizontal) 

இடஒ#க்^ட்ைட வழங்Fவ# FPத்# தcழ்நாe அரC பரி�6க்க ேவண்eம் 
என்X ேகட்eக்ெகாண்டதன் 8லம் இந்தக் ேகாரிக்ைக gண்eம் 
வ?ப்ெபற்ற#. அேத ஆண்[ன் >ன்னர,் %Jநர ்நபரக்Mக்கான 

இடஒ#க்^e, அவரக்Mக்Fள் உள்ள பல அeக்Fகளான (intersectional) 

மாநிலத் %Jநங்ைகயர ்வாரியம் வாBலாகத் ெதாdல்Vைனேவார ்

மானியத்%ற்F நான் $ண்ணப்>த்# அ%காரப்}ரவ் ஒப்Tதைலtம் 

ெபற்ேறன்; ஆனால், ஏறக்Fைறய நான்F ஆண்eகள் கடந்#ம் அதற்கான நி% 

இன்hம் $e$க்கப்பட$ல்ைல. நான் ெதாடரந்்# இ# FPத்#த் 

ெதாடரT்ெகாண்e $சாரித்# வந்தா?ம், நி% எப்ேபா# வழங்கப்பeம் 

என்ப# FPத்த காலக்ெகeேவா அல்ல# தாமதத்%ற்கான காரணங்கேளா 

பற்Pய ெதளிவான தகவல் எ#Eம் இல்ைல. 

ஃப்ெரட் ேராஜர்ஸ், ஓரினம் கெலக்(வ் மற்4ம் உரிைமக்Sரல் 

அறக்கட்டைள 
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Tறக்கணிப்Tகைளtம் கJத்%ல் ெகாள்ள ேவண்eம் என்X நீ%மன்றம் 
FPப்>ட்ட#. %Jநர ்நபரக்ைள அவரக்ள் சாரந்்த சா% >ரிEகளிேலா 
அல்ல# பரந்த MBC (cகEம் >ற்பeத்தப்பட்ேடார)் >ரி$ேலா மட்eேம 

வைகப்பeத்#வ#, அவரக்ளிைடேய நிலEம் பல்ேவX ச8க 

ஒeக்FVைறகைள மைறத்#$eம் என்X நீ%மன்றம் Cட்[க்காட்[ய#. 

எeத்#க்காட்டாக, ஒJ த6த் %Jநர ்நபர ்எ%ரெ்காள்Mம் பாFபாe மற்Xம் 

ஒeக்FVைற, ேமல்சா% %Jநர ்நபர ்எ%ரெ்காள்Mம் அhபவத்%6Jந்# 

ேவXபட்ட#ம், அ%கப்ப[யான#மாக இJக்கலாம். 

ேம?ம், ஆண் அல்ல# ெபண் என்ற பா6ன அைடயாளங்கைளப் ேபாலேவ, 

%Jநர ்அைடயாளVம் Yைடமட்ட இடஒ#க்^ட்[ற்Fத் தF%யான ஒJ 
தனித்#வமான அைடயாளமாகக் கJதப்பட ேவண்eம் என்X நீ%மன்றம் 
வ6tXத்%ய#. இத்தைகய நீ%மன்ற உத்தரEகள் மற்Xம் கJத்#ைரகள் 

இJந்தேபா%?ம், தcழ்நாe அரC ேவைலவாய்ப்Tகளில் %Jநர ்
நபரக்Mக்கான இடஒ#க்^ட்ைட வழங்Fவதற்கான எந்தெவாJ 
நடவ[க்ைகையtம் இ#வைர ேமற்ெகாள்ள$ல்ைல. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ெதாdலாளர ்நலன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eத் 

#ைற மற்Xம் பணியாளர ்மற்Xம் நிரவ்ாகச ்�ர%்Jத்தத் #ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக :  2011-ஆம் ஆண்e தcழ்நாe மாநில 

மற்Xம் ^ழ்நிைலப் பணி $%களின் 22-வ# $%யான#, நியமனங்கள் 

ெதாடரப்ான $ஷயங்களில் இட ஒ#க்^ட்[ற்F வdவைக ெசய்Yற#. 

%Jநங்ைககMக்கான Yைடமட்ட இட ஒ#க்^ட்ைட அPVகப்பeத்#ம் 
வைகBல் 22-வ# $%ையத் %Jத்தப் பரிந்#ைரக்கப்பeYற# 

(அத்>யாயம் 1-ஐப் பாரக்்கEம்). இந்த அ�FVைற கரந்ாடகா$ன் 

அ�FVைறையப் >ன்பற்XYற#; அங்F, %Jநங்ைககMக்F ஒJ சதbத 

Yைடமட்ட இட ஒ#க்^ட்ைட அPVகப்பeத்#ம் வைகBல் 2021-ஆம் ஆண்e 

கரந்ாடக F[ைமப் பணிகள் (ெபா# ஆட்ேசரப்்T) (%Jத்த) $%கள் 

%Jத்தப்பட்டன. தcழ்நாட்ைடப் ெபாXத்தவைர, இட ஒ#க்^ட்[ன் சதbதம் 

என்ப# ஒJ ெகாள்ைக V[வாFம்; அ# ச8கத்%னJடன் 

கலந்தாேலா7த்#, சான்Xகள் அ[ப்பைடBலான அ�FVைறBன் 8லம் 

Dரம்ானிக்கப்பட ேவண்eம். 
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அட்டவைண 7 

தcழ்நாe மாநில மற்Xம் ^ழ்நிைலப் பணிகள் $%கள், 2011-இல் %Jநர ்
நபரக்Mக்கான Yைடமட்ட இடஒ#க்^ட்ைட அPVகப்பeத்#வதற்கான 

பரிந்#ைரக்கப்பeம் %Jத்தம் 
 

““22. பணி நியமனங்கMக்கான இடஒJக்DB - 
 

அரC ஆைண 8லம் >ன்வJவனவற்ைறச ்ேசரக்்கEம் - 

(h) >ரிE (a)-இல் FPப்>டப்பட்eள்ள வைககளின் ^ழ் ஒ#க்கப்பட்eள்ள 

ெமாத்தப் பணி நியமனங்களில், ேநர[ நியமனம் 8லம் 

ேமற்ெகாள்ளப்பeம் நியமனங்கைளப் ெபாXத்தவைர, அத்தைகய 

ஒவ்ெவாJ வைகB?ம் (-) சதbத இடங்கள் %Jநங்ைகயர ்
$ண்ணப்பதாரரக்Mக்காகத் தனியாக ஒ#க்கப்பட ேவண்eம்.” 
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பS> B: நலத்>ட்டப் பலன்கள் 
 

>ரசச்ைன  6: ஒJங்Yைணந்த ெசயல்பாட்eத் %றனின்ைம மற்Xம் 
%ட்டங்கைள அ�Fவதற்கான அ%காரத்#வ வச%Bன்ைம 
 

தcழ்நாட்[ல் %Jநங்ைககள் நலத்%ட்டங்கைளப் ெபXவ#, 

#ைறகMக்Yைடேயயான �ரற்ற நைடVைறகள், ெதளிவற்ற ஆவணத் 

ேதைவகள் மற்Xம் அ%காரத்#வத்%ன் தன்னிசை்சயான V[Eகள் 
ஆYயவற்றால் கeைமயாகத் தைடபட்eள்ள#. 2008-ல் மாநில 

%Jநங்ைககள் வாரியத்ைத நிX$, %Jநங்ைககMக்F மாநிலம் சாரந்்த 

அைடயாள அட்ைடகைள வழங்Yய Vதல் மாநிலம் தcழ்நாe என்றா?ம், 

இந்த அைடயாள அட்ைட மற்ற அத்%யாவ7ய ேசைவகைளத் தைடBன்Pப் 
ெபXவதற்F வdவFக்க$ல்ைல. ேரஷன் அட்ைடகMக்F F[ைமப் ெபாJள் 

வழங்கல் மற்Xம் �கரே்வார ்பா#காப்Tத் #ைற, சட்டப்}ரவ் வாரிC 

அல்ல# வJமானச ்சான்Pதழ்கMக்F வJவாய்த் #ைற, பட்டாக்கMக்F 

bட்eவச%த் #ைற என ஒவ்ெவாJ #ைறtம் சரிபாரப்்Tக்Fத் தங்களின் 
ெசாந்தத் தரநிைலகைளப் பயன்பeத்#வதால், தனிநபரக்ள் தங்களின் 

VOைமயான அைடயாளம் மற்Xம் வாழ்ந்த அhபவங்கைள அங்^கரிக்Fம் 
வைகBல் வ[வைமக்கப்படாத ஒJ அைமப்ைப gண்eம் gண்eம் 
எ%ரெ்காள்ள ேவண்[tள்ள# (அத்%யாயம் 1-ஐப் பாரக்்கEம்). 

 

மாவட்ட மற்Xம் Yராம அள$லான அ%காரிகMக்F தற்ேபா#ள்ள 
உரிைமகள் FPத்த $dப்TணரE் அ[க்க[ இல்லாததால், அ�கல் 

Vற்P?ம் உள்�ர ்மக்களின் தன்னிசை்சயான V[Eகைளச ்
சாரந்்%Jக்Fம் கணிக்க V[யாத $ைளEகள் ஏற்பeYன்றன. இ# 

FPப்பாக ேரஷன் அட்ைடகள் மற்Xம் ேதரந்்ெதeக்கப்பட்ட 
Feம்பங்கMக்கான uட்e வங்Yக் கணக்Fகளின் $ஷயத்%ல் cகEம் 
D$ரமாக உள்ள#. ஏெனனில், சட்டப்ப[ ேதைவப்படாத உBரியல் 

உறEகMக்கான ஆதாரங்கைள களப்பணியாளரக்ள் ேகாJYன்றனர ்
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 
 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற மற்Xம் மாநில %Jநங்ைகயர ்வாரியம். 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: 
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(a) நலத்%ட்டங்கைளப் ெபXவதற்கான [Wட்டல் ஒற்ைறச ்சாளரத் தளம்: 
 

நலத்%ட்ட உத$கைளப் ெபXவதற்கான ஒJ ஒJங்Yைணந்த 'ஒற்ைறச ்

சாளர' (single-window) அைமப்ைப உJவாக்க, தcழ்நாe தன# தற்ேபாைதய 

cன்னாMைக உள்கட்டைமப்ைப ('TNeGA') பயன்பeத்%க்ெகாள்ள ேவண்eம். 

தற்ேபா#, %Jநங்ைகயர ்அைடயாள அட்ைட (TG ID card) ஒJ தனித்த 

ஆவணமாக மட்eேம உள்ள#; இதைன ஒJ ெசயல்பாட்eக்Fரிய 

'அ[ப்பைட ஆவணமாக' (seed document) மாற்Pயைமக்க ேவண்eம்; அதாவ#, 

>ற %ட்டங்கள் மற்Xம் ேசைவகMக்கான தF%ையத் Dரம்ானிப்பதற்கான 
Vதன்ைம அைடயாள ஆவணமாக இ# %கழ ேவண்eம். இதைனச ்

ெசயல்பeத்#ம் வைகBல், >ன்வJம் ெசயல்பாட்e கட்டைமப்T மற்Xம் 

பணி நைடVைறகைள உJவாக்க, ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்உரிைமத் 

#ைற ஒJ ஒJங்Yைணப்Tத் #ைறயாகச ்ெசயல்பட ேவண்eம்: 
● மாநில %Jநங்ைகயர ்நல வாரியத்தால் வழங்கப்பeம் அைடயாள 
அட்ைடையப் ெபற்ற >றF, '%Jநங்ைகயர'் என்ற ைகேப7 ெசய6 (App), 

அைடயாள அட்ைடக்கான $ண்ணப்பங்கைளச ்ெசயலாக்Fவ#டன், மாநில 

நலத்%ட்டங்களின் பலன்கைளப் ெபXவதற்கான ஒற்ைறச ்சாளரத் 
தளமாகEம் ெசயல்பட ேவண்eம். இசெ்சய6, ெதளிவான தF% வரம்Tகள் 

மற்Xம் ேதைவயான ஆவணங்களின் $வரங்கMடன் u[ய அைனத்# 
ெதாடரT்ைடய %ட்டங்களின் ஒJங்Yைணந்த ெதாFப்ைபக் ெகாண்[Jக்க 
ேவண்eம்; ேம?ம், TNeGA-Eடன் இைணந்# $ண்ணப்பம் மற்Xம் 

ெசயலாக்கத்%ற்கான VOைமயான இைணப்ைப  ஏற்பeத்%, அதன் 8லம் 

அeத்தகட்ட நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ள வdவFக்க ேவண்eம்; மற்Xம் 

● இசெ்சய6Bல் ஒJ %ட்டத்%ற்கான $ண்ணப்பச ்ெசயல்Vைற 
ெதாடங்கப்பட்டEடன், "ஒJVைற மட்eம்" என்ற ெகாள்ைக >ன்பற்றப்பட 

ேவண்eம். இதன்ப[, அத்%ட்டத்%ற்காகச ்சமரப்்>க்கப்பeம் ஆவணங்கள் 

DigiLocker ேபான்ற தளங்களில் [Wட்டல் VைறBல் ேசcக்கப்பட்e, 

ெசல்?ப[யாFம் KYC ஆவணங்களாகப் >ற #ைறகளால் 

பயன்பeத்%க்ெகாள்ளப்பட ேவண்eம். இதன் 8லம், பல இடங்களில் 

gண்eம் gண்eம் $ண்ணப்>ப்பேதா அல்ல# அசல் ஆவணங்கைள ேநரில் 
சமரப்்>க்க ேவண்[ய ேதைவேயா த$ரக்்கப்பeம். 

 

(b) FPப்>ட்ட ேநாக்கங்கMக்கான பணிகைள ேமற்ெகாள்ள மாவட்டக் 

FOக்கைளச ்ெசயல்பeத்#தல்: 
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2025-ஆம் ஆண்[ன் மாநிலக் ெகாள்ைகயான#, மாவட்ட அள$லான 

கண்காணிப்Tக் FOக்கMக்F அக்ெகாள்ைகையத் தைரமட்டத்%ல் 
கண்காணித்#ச ்ெசயல்பeத்#ம் ெபாXப்ைப வழங்Fவதன் 8லம், 

அவற்ைறச ்7க்கல்கMக்Fத் DரE் கா�ம் ெசய�க்கcக்க 
அைமப்Tகளாகச ்ெசயல்பட அ%காரம் அளித்#ள்ள#. நலத்%ட்டங்கைளப் 

ெபXவ# ெதாடரப்ான பணிகைள ேமற்ெகாள்வதற்F: 

● மாவட்டக் FO$ன் ஆதரEடன், மாவட்ட ச8க நல அ?வலர,் நலத்%ட்ட 

உத$கைளப் ெபXவ%ல் உள்ள களத்தைடகைளக் கண்டPவதற்காக 
உள்�ர ்பF% தணிக்ைகைய ேமற்ெகாள்ளப் பணிக்கப்பட ேவண்eம், 

ேம?ம் அவற்ைற நிவரத்்% ெசய்ய அவJக்F அ%காரம் அளிக்கப்பட 
ேவண்eம்; 

● மாவட்ட ஆட்7யரக்ள், அைடயாள ஆவணங்கள், பட்டாக்கள், கடன்கள் 

மற்Xம் >ற நலத்%ட்டங்கMக்கான நி?ைவBல் உள்ள $ண்ணப்பங்கைள 
உடன[யாகத் Dரப்்பதற்காக, FPப்>ட்ட கால இைடெவளிBல் 

"நலத்%ட்டங்கைளப் ெபXம் நாள்" என்ற ெபயரில் ஒJ 7றப்T நிகழ்ைவ 

நடத்த ேவண்eம்; மற்Xம் 

● மாவட்ட மற்Xம் Yராம அள$லான அ?வலரக்ள் மற்Xம் >ற சான்Pதழ் 
வழங்Fம் அ%காரிகMக்F, மாநில மற்Xம் ேத7ய TG அட்ைட இரண்ைடtம் 

தனிநபர ்அைடயாளத்%ன் உX%யான சான்றாக ஏற்Xக்ெகாள்வதற்கான 
கட்டாய மற்Xம் வழக்கமான பBற்7 அளிக்கப்பட ேவண்eம். ேம?ம், 

%ட்டத்%ன் ெசயல்பாட்e ேநாக்கத்%ற்Fத் ெதாடரT்ைடயதாக இJந்தால் 
மட்eேம >ற ஆவணங்கைளக் ேகாJவ# FPத்த ெநPVைறகMம் 
வFக்கப்பட ேவண்eம் (காண்க, அத்>யாயம் 1).  

 

>ரசச்ைன 7: bட்e வச% Yைடப்ப%ல் உள்ள பற்றாக்Fைற 
 

இந்%யா$ல் உள்ள மாற்Xப் பா6னத்தவJக்F bட்e வச% ஒJ ெபJம் 
கவைலயாகேவ இJந்# வJYற#. அவரக்ள் அரCத் %ட்டங்கள் மற்Xம் 

தனியார ்வாடைகச ்சந்ைதகள் ஆYய இரண்டா?ம் %ட்டcட்eப் 
Tறக்கணிக்கப்பeYறாரக்ள். சரவ்ேதச சட்ட வல்?நரக்ள் ஆைணயம் 2019-ல் 

நடத்%ய ஒJ ஆய்E, மாற்Xப் பா6னத்தவர ்எ%ரெ்காள்Mம் bட்e வச% 

ெநJக்க[ைய ஆழமாகப் >ர%ப6த்த#. அவரக்Mக்Fக் Yைடக்Fம் beகள் 

ெபJம்பா?ம் Cகாதாரம், ெபா#ப் ேபாக்Fவரத்# மற்Xம் மJத்#வ 

வச%கள் ேபான்ற அ[ப்பைட வச%களி6Jந்# ெவF ெதாைல$ல் உள்ள 
பF%களில் அைமந்#ள்ளன. சா%, மதம் அல்ல# ெதாdல் ேபான்ற 

பல்ேவX அைடயாளங்கைளக் ெகாண்ட மாற்Xப் பா6னத்தவJக்F இந்தப் 
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பாFபாe ேம?ம் அ%கரிக்Yற#. உதாரணமாக, ஓரினசே்சரக்்ைகயாளரான 

Vஸ்6ம் ஆண்கள் beகைள வாடைகக்F எeப்ப%ல் FPப்பாகச ்
7ரமங்கைள எ%ரெ்காள்Yன்றனர.் அேத சமயம், பா6யல் ெதாdலாளரக்ள் 

வ7க்Fம் be பா6யல் ெதாd?க்காகப் பயன்பeத்தப்பeம் என்ற 
அhமானத்%ன் அ[ப்பைடBல், அவரக்ள் அ[க்க[ 

ெவளிேயற்றப்பeYறாரக்ள் அல்ல# beகள் Vற்P?மாக 
மXக்கப்பeYன்றன. 

 

ஆேலாசைனகMம் இைத உX%ப்பeத்%ன. அ%ல், bட்e உரிைமயாளரக்ள் 

%Jநங்ைககMக்F வாடைகக்F $டத் தயங்FவதாகEம், அவரக்ள் 

'நம்பகமற்ற வாடைகதாரரக்ள்' என்ற ஒேர மா%ரியான எண்ணத்%ன் 

அ[ப்பைடBல் அவரக்Mக்கான வாடைகையtம் பா#காப்T ைவப்Tத் 
ெதாைகையtம் அ[க்க[ உயரத்்#வதாகEம் FPப்>டப்பட்ட#. ேம?ம், 

%Jநங்ைககMக்கான மாநில அர7ன் bட்e வாடைகப் பட்டா %ட்டம் 
இJந்தேபா%?ம், ஒ#க்^ட்[ல் ெவளிப்பைடத்தன்ைம இல்லாததா?ம், 

%ட்டத்%ன் ேமாசமான வ[வைமப்பா?ம் cகச ்7லேர பயனைடந்#ள்ளனர.் 
அேதேபால், மாற்Xப் பா6ன ேஜா[கள் ஒன்றாக வாடைகக்Fக் 

F[BJக்Fம்ேபா# எ%ரெ்காள்Mம் சவால்கைள சம்பந்தப்பட்டவரக்ள் 
Cட்[க்காட்[னர.் மாற்Xப் பா6ன உறE Fற்றமற்றதாக ஆக்கப்பட்ட 

ேபா%?ம், மற்Xம் நீ%மன்றங்கள் மாற்Xப் பா6னத் #ைணவரக்ள் 

ஒன்றாக வாழ்வதற்கான உரிைமைய அங்^கரித்த ேபா%?ம், களத்%ல் 

cகக் Fைறவாகேவ மாற்றம் ஏற்பட்eள்ள#. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்உரிைமத் #ைற; 

தcழ்நாe bட்eவச% மற்Xம் நகரப்்Tற வளரச்7்த் #ைற (‘bட்eவச%த் 

#ைற’) மற்Xம் வJவாய் மற்Xம் ேபரிடர ்ேமலாண்ைமத் #ைற (‘வJவாய்த் 

#ைற’) 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: 

 

(a) %Jநங்ைகயர ்மற்Xம் %Jநம்>கMக்கான $ரிவான bட்eமைனப் 

பட்டா %ட்டம்: 
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%Jநங்ைகயர ்மற்Xம் %Jநம்>யர ்ச8கத்%னJக்F இலவச bட்eமைனப் 
பட்டாக்கள் வழங்Fவைத எளிதாக்Fவ# மாநில %Jநங்ைகயர ்நல 
வாரியத்%ன் பணிகளில் ஒன்றாFம். இத்%ட்டத்%ன் பலைனப் ெபற 

இசச்8கத்%னர ்Vயற்7கைள ேமற்ெகாண்[Jந்தா?ம், நைடVைறBல் பல 

தைடகள் உள்ளன. Vதலாவதாக, இவரக்Mக்கான bட்eமைனப் பட்டாக்கள் 

FPத்த $ரிவான %ட்டம் எ#Eம் ெபா#ெவளிBல் இல்ைல. இரண்டாவதாக, 

தF% வரம்Tகள், ேதைவயான ஆவணங்கள் மற்Xம் $ண்ணப்பதாரர ்
>ன்பற்ற ேவண்[ய நைடVைறகள் ஆYயைவ FPத்# எவ்$தத் ெதளிEம் 
இல்ைல. 

 

இதற்Fத் DரE் கா�ம் வைகBல், மாநில %Jநங்ைககள் வாரியம், 

bட்eவச%த் #ைற மற்Xம் வJவாய்த் #ைறtடன் இைணந்#, அந்த 

ச8கத்%னJக்கான ஒJ bட்eப் பட்டா %ட்டத்ைத உJவாக்Y, அைதத் 

தங்கள் இைணயதளத்%ல் ெவளிBட ேவண்eம். அத்%ட்டத்%ன் Vக்Yய 

அம்சங்கைள $வரிப்ப#டன், தF% அளEேகால்கள், ஆவணத் ேதைவகள் 

மற்Xம் $ண்ணப்>க்Fம் Vைற ஆYயவற்ைறtம் அ# ெதளிவாகக் 
FPப்>ட ேவண்eம். அத்தைகய %ட்டம் >ன்வJம் பலன்களில் ஏேதhம் 

ஒன்ைறேயா அல்ல# அைனத்ைதtேமா வழங்கலாம்: 

● %Jநங்ைககள் மற்Xம் Feம்பங்கMக்F இலவச bட்eப் பட்டாக்கள் 
ஒ#க்^e; 

● பல்ேவX >ரி$னJக்கான இட ஒ#க்^e FPத்த ேதைவயான 
ஆைணBல் %Jத்தம் ெசய்வதன் 8லம், %Jநங்ைககள் அல்ல# 

Feம்பங்கMக்Fத் தcழ்நாe bட்eவச% வாரிய அலFகைள ஒ#க்^e 
ெசய்தல்; 

● %Jநங்ைககள் அல்ல# Feம்பங்கள் வாங்Fவதற்காக மானிய $ைலBல் 
நிலம் ஒ#க்^e; 

● be கட்eவதற்F நி%tத$; மற்Xம் 

● அத்தைகய bட்eவச%த் %ட்டங்களின் பயனாளிகளில் மாற்Xக் 
Feம்பங்கள், மாற்Xப் பா6னத் #ைணவரக்ள் மற்Xம் %Jநங்ைகக் 

FOக்கள் ஆYேயார ்இடம்ெபXவைத உX% ெசய்தல். 
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ஸ்ேடட்TG வாரியம் ஒற்ைறச ்சாளர வச% ைமயமாகச ்ெசயல்பட ேவண்eம். 

$ண்ணப்பதாரரக்ள் மாநில TG வாரியத்%ன் 8லம் $ண்ணப்>க்கலாம். 

அந்த வாரியம், ஆவணங்கMக்Fத் D$ரமாக உதEவ#, 

$ண்ணப்பதாரரக்ைளச ்சரியான பலன்கள் மற்Xம் %ட்டங்கMக்F 
வdநடத்#வ#, வJவாய்த் #ைற மற்Xம் bட்eவச% வாரியத்#டன் 

ஒJங்Yைணப்ப#, ேம?ம் $ண்ணப்பதாரரக்ள் இந்தத் %ட்டங்கைளத் 

%றைமயாக அ�Fவதற்F உதEம் வைகBல் காலக்ெகeைவக் 
கண்காணிப்ப# ேபான்ற பணிகைளச ்ெசய்ய ேவண்eம். 
 

(b) LGBTIA+ Feம்பங்கைளச ்ேசரந்்தவரக்Mக்கான வாடைகதாரர ்உரிைமகள்: 
 

தcழ்நாe bட்e உரிைமயாளரக்ள் மற்Xம் வாடைகதாரரக்ளின் உரிைமகள் 
மற்Xம் ெபாXப்Tகைள Vைறப்பeத்#தல் சட்டம், 2017'-இன் ப[, 

வாடைகதாரர ்இறந்#$ட்டால், gதVள்ள வாடைகக் காலத்%ற்F வாடைக 

ஒப்பந்தத்ைதத் ெதாடJம் உரிைம >ன்வJம் வரிைசBல் அவர# 
வாரிCகMக்Fச ்ெசன்றைடtம்: Vத6ல் வாழ்க்ைகத் #ைண; அeத்# 

மகன்கள் மற்Xம் %Jமணமாகாத மகள்கள்; அதன்>ன் ெபற்ேறார;் 
இX%யாக, வாடைகதாரJக்F Vன்ேப இறந்த மகனின் $தைவ மJமகள். 

வாடைகதாரர ்இறக்Fம் வைர, அந்த வாரிC அவJடன் அேத bட்[ல் 

வ7த்# வந்%Jந்தாேலா அல்ல# அங்F பணிTரிந்# வந்%Jந்தாேலா 
மட்eேம இந்த உரிைம மாற்றம் அhம%க்கப்பeம். பல சந்தரப்்பங்களில், 

%Jநங்ைகயர ்மற்Xம் %Jநம்>கள் (trans persons) %Jமணமாகாதவரக்ளாக 

இJப்பதால், வாடைக ஒப்பந்த உரிைம அவரக்ள# >றப்Tக் Feம்பத்%ற்Fச ்

ெசல்Yற#; ஆனால் அக்Feம்பத்%னJடன் அவரக்Mக்F நல்?றE 

இல்லாமல் இJக்கலாம். ேம?ம், கலந்தாய்Eகளின்ேபா#, தங்கள் 

ச8கத்ைதச ்ேசரந்்த >ற உXப்>னரக்Mக்F இந்த வாடைக ஒப்பந்த 
உரிைம வழங்கப்பட ேவண்eம் என்ற $Jப்பத்ைத பல %Jநங்ைகயர ்
மற்Xம் %Jநம்>கள் ெவளிப்பeத்%னர.் 
 

அட்டவைண 8 

தcழ்நாe நில உரிைமயாளரக்ள் மற்Xம் Fத்தைகதாரரக்ளின் உரிைமகள் 
மற்Xம் ெபாXப்Tகைள ஒOங்Fபeத்#ம் சட்டம், 2017-க்F 

பரிந்#ைரக்கப்பeம் %Jத்தங்கள் 
 

தற்ேபாைதய 
ஏற்பாB 

Kன்ெமாHயப்பட்ட 
>Pத்தம் 

அ(ப்பைட 
நியாயம் 
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6. (1) உட்>ரிE (2)-இல் 

வைக 
ெசய்யப்பட்eள்ளவா
X த$ர, 
Fத்தைகதாரர ்
இறந்த உடேனேய 
Fத்தைக V[Eக்F 
வJம். 

(2) ஒJ 

Fத்தைகதாரரின் 
மரணம் ஏற்பட்டால், 

+F[BJப்T மற்Xம் 

F[BJப்T அல்லாத 
வளாகங்களின் 
Fத்தைக 
உரிைமயான#, 

gதVள்ள Fத்தைகக் 
காலத்%ற்F 
>ன்வJம் 
வரிைசBல் அவர# 
வாரிCகMக்Fப் 
பYரந்்தளிக்கப்பeம்:- 

(அ) மைன$; 

(ஆ) 

மகன்கள்/%Jமணமா
காத மகள்கள்; 

(c) ெபற்ேறாரக்ள்; 

(ஈ) மJமகள் ஒJ 

Vந்%ய மகனின் 
$தைவ: 

வாரிC, இறந்த 

Fத்தைகதாரJடன் 
அவர ்இறக்Fம் வைர 
சாதாரணமாக 
வாழ்ந்# வந்தார ்
அல்ல# 
பணிTரிந்தார.் 

6.(1) உட்>ரிE (2)-இல் 

வைகெசய்யப்பட்eள்ளவா
X த$ர, வாடைகதாரர ்
இறந்த உடேனேய 
வாடைக ஒப்பந்தம் 
அல்ல# வாடைக உரிைம 
V[Eக்F வJம். 

 

(2) %Jமணமாகாத 

வாடைகதாரர ்இறக்Fம் 
ேநர$்ல், F[BJப்T 

மற்Xம் F[BJப்T 
அல்லாத 
வளாகங்கMக்கான 
வாடைக உரிைம, 

வாடைக ஒப்பந்தத்%ல் 
FPப்>டப்பட்eள்ளவாX, 

அந்த வாடைகதாரரால் 
நிய"க்கப்பட்ட நபPக்S 
(nominee) எஞ்8ய வாடைக 

காலத்>ற்Sச ்
ெசன்றைடfம்: 

 

(3) >Pமணமான 

வாடைகதாரர் இறக்Sம் 
ேநர்Eல், S(WPப்I 

மற்4ம் S(WPப்I 
அல்லாத 
வளாகங்கMக்கான 
வாடைக உரிைம, எஞ்8ய 

வாடைக காலத்>ற்S, 

>ன்வJம் வரிைசBல் 
அவர# 
வாரிCதாரரக்Mக்Fச ்
ெசன்றைடtம்:— 

(a) வாழ்க்ைகத் Jைண 

அல்லJ ப>C 
ெசய்யப்பட்ட SBம்ப 

Fத்தைகதாரர ்
%Jமணமானவ
ராக இJந்தால், 

அவர# மைன$ 
மற்Xம் 
Fழந்ைதகளின் 
நலன்கைளப் 
பா#காக்Fம் 
வைகBல், 

Fத்தைக 
ஒப்பந்தத்%ன் 
எஞ்7ய 
காலத்%ற்F 
அக்Fத்தைக 
உரிைமயான# 
அவரக்Mக்F 
மாற்றப்பட 
ேவண்eம். 

'Feம்ப உறE 

ஒப்பந்தம்' (Deed 

of Family Association) 

சட்டப்}ரவ்மாக 
அங்^கரிக்கப்பட்
[Jக்Fம் 
பட்சத்%ல், அ%ல் 

FPப்>டப்பட்e
ள்ள 
இைணயJக்F 
அக்Fத்தைக 
உரிைம 
மாற்றப்பட 
ேவண்eம். 

 

Fத்தைகதாரர ்
%Jமணமாகாத
வராக இJந்தால், 

Fத்தைக 
ஒப்பந்தத்%ன் 
எஞ்7ய 
காலத்%ற்F 
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உறC ஆவணத்>ல் (Deed 

of Family Association) 

Uட்டாளியாகக் 
SQப்Tடப்பட்Bள்ள நபர்; 

(b) Tள்ைளகள்; 

(c) ெபற்ேறாரக்ள்; 

(d) Vன்னேர இறந்#ேபான 

மகனின் $தைவ 
மைன$யான மJமகள்: 

 

எனிhம், அத்தைகய 

வாரிCதாரர,் இறந்த 

வாடைகதாரர ்இறக்Fம் 
வைர அவJடன் அந்த 
வளாகத்%ல் வழக்கமாக 
வ7த்# வந்%Jக்க 
ேவண்eம் அல்ல# 
பணிTரிந்# வந்%Jக்க 
ேவண்eம். 

அக்Fத்தைக 
உரிைமைய ஒJ 
FPப்>ட்ட 
நபJக்F (nominee) 

மாற்Xம் 
வைகBல் ஒJ 
நியமன 
ஏற்பாட்ைடச ்
ெசய்யலாம். 

Vைறயான 
%Jமணம் 
அல்ல# 'Feம்ப 

உறE ஒப்பந்தம்' 

அங்^கரிக்கப்ப
டாத rழ6?ம், 

Fயர ்(queer) 
இைணயரக்ள் 
ஓரள$ற்ேகhம் 
வாடைக 
ெதாடரப்ான 
பா#காப்ைபப் 
ெபXவைத 
உX% ெசய்வேத 
இதன் 
ேநாக்கமாFம். 
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(c) தனியார ்bட்eவச%ச ்சந்ைதBல் பாFபாe: 

அர7யலைமப்>ன் 15-வ# >ரி$ன் ^ழ் பா#காக்கப்பட்ட காரணங்களான 

பா6னம், பா6ன அைடயாளம், பா6யல் நாட்டம், சா%, மதம், இனம் 

மற்Xம் >றந்த இடம் ஆYயவற்Pன் அ[ப்பைடBல் bட்eவச%ச ்சந்ைதBல் 
பாFபாe காட்eவைதத் தைடெசய்tம் வைகBல், 'bட்e உரிைமயாளரக்ள் 

மற்Xம் Fத்தைகதாரரக்ளின் உரிைமகள் மற்Xம் ெபாXப்Tகள் 
ஒOங்FVைறச ்சட்டம், 2017'-இன் வரம்ைப $ரிEபeத்#வ# FPத்# 

மாநிலச ்சட்டமன்றம் பரி�6க்க ேவண்eம். பாFபாe ெதாடரப்ான 

Tகாரக்ைள $சாரித்#த் Dரப்்பளிப்பதற்காக, இசச்ட்டத்%ன் ^ழ் 

அைமக்கப்பட்ட 'வாடைக நீ%மன்றங்களின்' அ%கார வரம்ைப 

$ரிEபeத்தலாம் 

 

>ரசச்ைன  8: தcழ்நாட்[ன் 8த்த F[மக்கள் ெகாள்ைகைய LGBTIA+ 

உள்ளடக்Yயதாக மாற்ற ேவண்[ய அவ7யம் 
 

LGBTIA+ V%யவரக்ள் தங்கள் Feம்பத்%னரிடcJந்# $லY இJப்ப#, 

ஓய்¤%யம் அல்ல# பராமரிப்T ஆதரE Yைடக்கப்ெபறாைம, தனிைம 

மற்Xம் ெபாJளாதாரப் பா#காப்>ன்ைம ேபான்ற காரணங்களால் 
கeைமயான ஓரங்கட்ட?க்F ஆளாYன்றனர.் bடற்ற நிைல மற்Xம் 

தவறான நடத்ைதகMக்F ஆளாFம் அபாயம் இவரக்Mக்F அ%கம் என்ப# 
கலந்தாய்Eகள் 8லம் ெதளிவாகத் ெதரிந்%Jந்தா?ம், இவரக்Mக்ெகன 

>ரத்ேயகப் பா#காப்T ஏற்பாeகள் இல்லாததால், நம்பகமான பா#காப்T 

வைளயம் ஏ#cன்P இவரக்ள் த$க்Yன்றனர.் பாரம்பரியக் Feம்ப 

அைமப்T அல்ல# (%Jமணச ்சமத்#வம் இல்லாத rழ6ல்) 

வாழ்க்ைகத்#ைண ேபான்ற ஆதரE அைமப்Tகளின் பா#காப்T 
இவரக்Mக்Fக் Yைடப்ப%ல்ைல என்பதால், V%ேயாJக்கான %ட்டங்கள் 

மற்Xம் ெகாள்ைககளில் LGBTIA+ V%யவரக்ைளப் பா%க்கப்படக்u[ய ஒJ 

>ரி$னராக அங்^கரிப்ப# cக அவ7யமாFம். V%ேயாரக்ளின் 

ேதைவகைள $ரிவாக அைடயாளம் கண்e அவற்ைற நிவரத்்% ெசய்ய 
Vற்பeம் வைகBல், தcழ்நாe அரC 2023-ல் 'தcழ்நாe V%ேயார ்
ெகாள்ைக'ைய அPVகப்பeத்%ய#; இ# ஒJ பாராட்eக்Fரிய 

நடவ[க்ைகயாFம். இக்ெகாள்ைக Cகாதாரம், ச8கப் பா#காப்T, 

bட்eவச%, நிXவன ரீ%யான பராமரிப்T மற்Xம் ஆராய்ச7் மற்Xம் 
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ஆவணப்பeத்தல் ேபான்ற அம்சங்கைள உள்ளடக்Ytள்ள#. ேம?ம், 

வாழ்வாதாரத் %ட்டங்களின் ஒJ பF%யாக, FPப்பாகத் %Jநங்ைககைளக் 

ெகாண்e 'V%ேயார ்Cயஉத$க் FOக்கைள' அைமப்ப# ெதாடரப்ாக 

இக்ெகாள்ைக %Jநங்ைககைளக் FPப்>eYற#. இJப்>hம், இைதத் 

தாண்[, LGBTIA+ V%யவரக்ள் FPத்# இக்ெகாள்ைகBல் எந்தக் FPப்Tம் 

இடம்ெபற$ல்ைல. 

 

 
 

Jைற: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் #ைற 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: இரண்e Vக்Yய �ர%்Jத்தங்கள் 

பரிந்#ைரக்கப்பeYன்றன: 

 

(a) Fயர ்(Queer) ச8கத்%னைர உள்ளடக்Yய V%ேயார ்ெகாள்ைக: 
 

V%ேயார ்ெகாள்ைகயான# LGBTIA+ நபரக்ைளtம் உள்ளடக்Yய வைகBல் 

$ரிEபeத்தப்பட ஒJ 7றந்த வாய்ப்ைப வழங்FYற#. LGBTIA+ V%ேயாைர 
ெவளிப்பைடயாக அங்^கரிப்ப#, அச ்ச8கத்%னைரத் ெதரிEநிைலக்Fக் 

ெகாண்e வJவதற்Fம், அவரக்ளின் FPப்>ட்ட பா%ப்Tத்தன்ைமகMக்Fத் 

DரE் காண்பதற்Fம் ஒJ Vக்Yயமான நடவ[க்ைகயாக அைமtம். Fயர ்

>றந்த Feம்பத்%னர ்ைக$ட்டதால், LGBT+ ச8கத்%னர ்ெபJம்பா?ம் 

தனித்# வாழ்Yன்றனர;் அவரக்Mக்F எவ்$தக் Feம்ப ஆதரEம் இல்ைல. 

%Jநங்ைகயர ்மற்Xம் %Jநம்>கள் எ%ரெ்காள்Mம் தனித்#வமான 

பா%ப்Tகைளக் கJத்%ல் ெகாண்e, V%ேயாJக்கான நலத்%ட்டங்கள் 

இவரக்ைளtம் ெசன்றைடவைத உX% ெசய்ய மாநில அரC எந்த 

Vயற்7tம் ேமற்ெகாள்ள$ல்ைல. வாழ்வாதார நடவ[க்ைககளில் ஈeபட 

V[யாத நிைலைய அைடtம்ேபா#, %Jநங்ைகயர ்V%ய வய%ல் 

தனிைம, b[ன்ைம மற்Xம் கண்ணியமற்ற வாழ்க்ைகச ்rழ?க்Fத் 

தள்ளப்பeYன்றனர.் 

கல்0 Fப்ரமணியம், நி4வனர், 'சேஹாதரி' 
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ச8கத்%னைர உள்ளடக்Yய வைகBல் V%ேயார ்ெகாள்ைகையப் 
T#ப்>ப்பதற்கான பரிந்#ைரகள் >ன்வJமாX: 

● பா%ப்Tத்தன்ைம அ[ப்பைடBலான வைகப்பாe: V%ேயார ்
ெகாள்ைகயான#, பா%ப்Tத்தன்ைம மற்Xம் ேதைவகைளத் Dரம்ானிக்க 

V%ேயாைர வய# அ[ப்பைடBல் வைகப்பeத்#Yற#. வய# த$ரத்்த >ற 

காரணிகளால் ஓரங்கட்டப்பeவதன் காரணமாக, ஆதரவற்ற ெபண்கள், 

bடற்ற V%ேயார ்மற்Xம் மாற்Xத்%றனாளி V%ேயார ்ஆYேயாைர அ%க 
பா%ப்Tக்Fள்ளாFம் FOக்களாகEம் இ# அங்^கரிக்Yற#. ஒJ FO 

எ%ரெ்காள்Mம் பா%ப்>ன் அளE அவரக்ளின் மக்கள்ெதாைக சாரந்்த 
>ன்னணிையப் ெபாXத்# அைமவதால், இத்தைகய வைகப்பாe 

வரேவற்கத்தக்க#. இதற்Yணங்க, தங்கள் அைடயாளங்கள் காரணமாக 

எ%ரெ்காள்Mம் அைமப்Tரீ%யான பாFபாe மற்Xம் Feம்பத்%னரின் 
ஆதரE இன்ைம ஆYயவற்ைறக் கJத்%ல் ெகாண்e, LGBTIA+ 

V%ேயாைரtம் பா%ப்Tக்Fள்ளாFம் ஒJ >ரிவாக இக்ெகாள்ைக 
ெவளிப்பைடயாக அைடயாளம் காண்ப# அவ7யமாFம். 

● தனிப்பயனாக்கப்பட்ட நடவ[க்ைககள்: ெகாள்ைககள் 

பயhள்ளதாகEம் சான்Xகளின் அ[ப்பைடBல் அைமந்%Jப்பைத 
உX%ெசய்ய, அரC பா6னம் சாரந்்த தரEகைளச ்ேசகரிக்Fம் என்X 

V%ேயார ்ெகாள்ைக uXYற#. பா6னம் சாரந்்த தரEகளில் 

%Jநங்ைககள் மற்Xம் %Jநம்>கள் (transgender persons) ெதாடரப்ான 

தரEகMம் ேசரக்்கப்பeவ# cக Vக்Yயம். ேம?ம், LGBTIA+ V%ேயார ்
எ%ரெ்காள்Mம் FPப்>ட்ட பா%ப்Tத்தன்ைமகைள அைடயாளம் காண, 

அரC LGBTIA+ 7$ல் ச8க அைமப்TகMடன் கலந்தாேலா7க்க ேவண்eம். 

இ# அவரக்ளின் ேதைவகைளப் }ரத்்% ெசய்tம் வைகBல் %ட்டங்கைள 
வ[வைமக்க அரCக்F உதEம். 

● Fயர ்ச8கத்%னைர உள்ளடக்Yய V%ேயார ்மJத்#வப் பராமரிப்T: 

எளி%ல் அ�கக்u[ய V%ேயார ்மJத்#வப் பராமரிப்Tக்கான பல 
நடவ[க்ைககைள V%ேயார ்ெகாள்ைக பரிந்#ைரக்Yற#. அைனத்# 

மாவட்ட மJத்#வமைனகளி?ம் பல்#ைற நிTணரக்ைளக் ெகாண்ட 
V%ேயாJக்கான 7றப்T ைமயங்கைள அரC அைமக்Fம் என்X அ# 
uXYற#. இத்தைகய Cகாதார நிTணரக்ள் FO$ற்F, Fயர ்
ச8கத்%னJக்F ஆதரவான (queer-affirmative) மJத்#வப் பராமரிப்ைப 

வழங்Fவ%ல் அhபவம் வாய்ந்த மJத்#வரக்ளின் ஆதரE இJக்க 
ேவண்eம். Fயர ்ச8கத்%னைர உள்ளடக்Yய மJத்#வப் பராமரிப்ைப 

வழங்Fம் FPப்>ட்ட மாவட்ட மJத்#வமைனகள் இதற்ெகனத் தனியாக 
அைடயாளம் காணப்பட்e, மாநில %Jநங்ைககள் நல வாரியம் மற்Xம் 
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உள்�ர ்ஊடகங்கள் 8லம் அச ்ச8கத்%னரிைடேய அைவ FPத்த 
தகவல்கள் D$ரமாகப் பரப்பப்பட ேவண்eம். 

● அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய ச8கப் பா#காப்Tத் %ட்டங்கள்: "60 

வய#க்F ேமற்பட்ட தனியாக வ7க்Fம் V%ேயார,் ஆதரவற்ேறார,் 
$தைவகள் மற்Xம் மாற்Xத்%றனாளிகள் உள்ளிட்ட ேதைவப்பeம் 
அைனத்# V%ேயாJக்Fம் ச8கப் பா#காப்Tத் %ட்டங்கைள எளிதாக 
அ�Fதல், ேபா#மான பா#காப்T மற்Xம் FைறகMக்Fத் DரE் கா�தல் 

ஆYயவற்ைற உX%ெசய்ய, இத்%ட்டங்களின் தற்ேபாைதய $%Vைறகைள 

மXஆய்E ெசய்வைத அரC பரி�6க்Fம்" என்X V%ேயார ்ெகாள்ைக 

uXYற#. இந்தச ்ெசயல்பாட்[ல் 60 வய#க்F ேமற்பட்ட LGBTIA+ 

V%ேயாைரtம் ெவளிப்பைடயாகச ்ேசரப்்ப# cக Vக்YயமாFம்.  
 
● V%ேயார ்இல்லங்கள்: V%ேயார ்நலக் ெகாள்ைகயான#, bடற்ற 

V%ேயாJக்கான தற்கா6க தங்Fcடங்கைள வழங்Fதல், V%ேயார ்
இல்லங்கைள (அரC உத$ ெபXம் இல்லங்கள் உட்பட) வ?ப்பeத்#தல் 

மற்Xம் V%ேயார ்இல்லங்கைள நிரவ்Yப்பதற்கான நிைலயான 
ெசயல்பாட்e நைடVைறகைள உJவாக்Fதல் ஆYயவற்ைற 
உள்ளடக்Ytள்ள#. இதற்காக இரண்e நடவ[க்ைககள் 

பரிந்#ைரக்கப்பeYன்றன: 

(a) ஒன்X, 7ல அரC அல்ல# அரC உத$ ெபXம் V%ேயார ்இல்லங்கள் 

LGBTIA+ ச8கத்%னJக்ெகன >ரத்ேயகமாக ஒ#க்கப்பட ேவண்eம், மற்Xம் 

(b) நிைலயான ெசயல்பாட்e நைடVைறகளில், 'Fயர'் (queer) V%ேயாரக்ைள 

உள்ளடக்Yய வைகBலான $%Vைறகள் வFக்கப்பட ேவண்eம். இ%ல் 

பாFபாட்[ற்கான ெதளிவான தைட மற்Xம் அத்தைகய இல்லங்களில் 
இசச்8கத்%னJக்கான பா#காப்பான rழைல உX% ெசய்வதற்கான 
வdகாட்eதல்கள் ஆYயைவ அடங்Fம். 

 

● V%ேயார ்நலhக்கான மாநிலக் FO: LGBTIA+ V%ேயாJக்கான 

கண்காணிப்T மற்Xம் அமலாக்க Vயற்7களில் உைரயாடல் மற்Xம் 
ஒத்#ைழப்ைப உX%ெசய்ய, V%ேயார ்நலhக்கான மாநிலக் FOவான# 

மாநில %Jநங்ைகயர ்நல வாரியத்#டன் (State TG Board) இைணந்# 

ெசயல்பட ேவண்eம். 
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(b) ஓய்¤%யத் %ட்டங்கைளப் ெபXதல்: 

தcழ்நாe அரC, பா%க்கப்படக்u[ய V%ேயார ்உட்பட பல்ேவX 

பா%க்கப்படக்u[ய >ரி$னJக்காகப் பல ஓய்¤%யத் %ட்டங்கைள 
வழங்FYற#. ஆதரவற்ற ெபண்கள், $தைவகள், மாற்Xத்%றனாளிகள், 

நிலமற்ற $வசாயத் ெதாdலாளரக்ள் உள்ளிட்ேடார ்இத்%ட்டங்களின் ^ழ் 
பயன்ெபXYன்றனர.் 'இந்%ரா காந்% ேத7ய V%ேயார ்ஓய்¤%யத் %ட்டம்' 

(IGNOAPS) அXப# வய#க்F ேமற்பட்ட அைனத்# ஆதரவற்ற நபரக்ைளtம் 

உள்ளடக்Yய#. 7$ல் ச8க அைமப்TகMடன் ெதாடரT்ைடய %Jநங்ைக 

V%யவரக்ள் IGNOAPS-இல் ப%E ெசய்# ஓய்¤%யப் பலன்கைளப் ெபற 

V[ந்தா?ம், ஒட்eெமாத்த ச8கத்%னJக்Fம் இசr்ழ்நிைல இல்ைல. 

இைதச ்சரிெசய்ய இரண்e நடவ[க்ைககள் பரிந்#ைரக்கப்பeYன்றன: (a) 

%Jநங்ைகயர ்நல வாரியம் மற்Xம் மாவட்டக் FO ஆYயைவ இைணந்#, 

IGNOAPS-இல் ப%E ெசய்ய %Jநங்ைக V%யவரக்ைளத் D$ரமாக 

அைடயாளம் கண்e உதவ ேவண்eம், மற்Xம் (b) 60 வய#க்F ேமற்பட்ட 

LGBTIA+ V%ேயாJக்ெகன ஒJ >ரத்ேயக LGBTIA+ V%ேயார ்ஓய்¤%யத் 

%ட்டத்ைத உJவாக்Fவ# FPத்# பரி�6க்கப்படலாம். 
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அத்>யாயம் 5 | LGBTIA+ சkகத்ைத உள்ளடக்0ய கல்E 

 
ஏழாவ# அட்டவைணBல் உள்ள 'ெபா#ப் பட்[ய6ன்' (Concurrent List) 25-வ# 

ப%$ன் ^ழ் கல்$ வJYற#; இ# நாடாMமன்றத்ைத Fைறந்தபட்சத் 

தரநிைலகைள நிரண்Bக்க அhம%க்Yற# (எ.கா., RTE சட்டம் மற்Xம் 66-

வ# ப%$ன் ^ழ் வJம் பல்கைலக்கழக மானியக் FOச ்சட்டம், 1956). 

அேதேவைளBல், மாநிலங்கள் பரந்த அள$லான ஒOங்FVைற மற்Xம் 

ெசயலாக்க அ%காரங்கைளத் தக்கைவத்#க் ெகாள்Yன்றன. மாநிலச ்

சட்டங்களின் ^ழ் நிXவப்பட்ட மாநிலப் பல்கைலக்கழகங்கள் மாநிலத்%ன் 
ஒOங்FVைறக்F உட்பட்டைவ; இதற்F மாறாக, ஒன்Pயச ்சட்டங்களின் ^ழ் 

நிXவப்பட்ட பல்கைலக்கழகங்கள் ஒன்Pய அர7ன் ஒOங்FVைற 
வரம்>ற்Fள் வJYன்றன. 

 

 அட்டவைண 9 

தcழ்நாட்[ன் கல்$ அைமப்>ன் CJக்கப் பாரை்வ 
 

 

 
Jைறகள் மற்4ம் 
அ>கார 
அைமப்Iகள் 

அ>கார வரம்I மற்4ம் 
கடைமகள் 

பள்ளிக்கல்
E 

● தcழ்நாe 
அரCப் பள்ளிக் 
கல்$த் #ைற (இ%ல் 

அடங்Fபைவ: 

ெதாடக்கக் கல்$ 
இயக்ககம், பள்ளிக் 

கல்$ இயக்ககம், 

அரCத் ேதரE்கள் 
இயக்ககம், மாவட்டக் 

கல்$ மற்Xம் பBற்7 
நிXவனங்கள், 

தனியார ்பள்ளிகள் 
இயக்ககம்) 

● தcழ்நாe 
மாநிலக் கல்$ 
ஆராய்ச7் மற்Xம் 
பBற்7 நிXவனம் 

● தcழ்நாe 
அங்^கரிக்கப்பட்ட தனியார ்
பள்ளிகள் (ஒOங்FVைற) சட்டம், 

1973 மற்Xம் தcழ்நாe �ரான 

பள்ளிக்கல்$ Vைறச ்சட்டம், 2010 

ஆYயவற்Pன் ^ழ் வJம் அரCப் 
பள்ளிகள், அரC உத$ ெபXம் 

பள்ளிகள் மற்Xம் அரC உத$ 
ெபறாத தனியார ்பள்ளிகைள 
ஒOங்Fபeத்#தல், அங்^கரித்தல் 

மற்Xம் நிரவ்Yத்தல். 

● ெதாடக்க மற்Xம் 
இைடநிைலக் கல்$க்Fத் 
ெதாடரT்ைடய வைகBல், RTE 

சட்டம், தcழ்நாe RTE $%கள் 

மற்Xம் ெதாடரT்ைடய >ற 
சட்டங்கள்/$%களின் ^ழ் உள்ள 
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● தcழ்நாe 
மாநிலப் பள்ளிக் 
கல்$க்கான ெபா# 
வாரியம் 

கடைமகைளச ்ெசயல்பeத்#தல். 

● மாணவர ்ேசரக்்ைக, 

பாடத்%ட்டம், உள்கட்டைமப்T 

வச%கள், Fைறகைளத் Dரத்்தல் 

மற்Xம் நீ%மன்ற உத்தரEகைளப் 
>ன்பற்Xதல் உள்ளிட்ட 
$வகாரங்கள் ெதாடரப்ாக, 

அங்^கரிக்கப்பட்ட பள்ளிகMக்Fக் 
கட்டாயமான நிரவ்ாக ரீ%Bலான 
அPEXத்தல்கைள வழங்Fதல். 

● பாடத்%ட்ட வ[வைமப்T, 

ஆ7ரியர ்பBற்7, பாட²ல் 

உJவாக்கம் மற்Xம் 
ஒJங்Yைணந்த பாடத்%ட்டத் 
தரநிைலகைள நிரண்Bத்தல். 

உயர்கல்E ● தcழ்நாe அரC, 

உயரக்ல்$த் #ைற 
● தcழ்நாe 
மாநில உயரக்ல்$ 
மன்றம் 

● மாநிலப் 
பல்கைலக்கழகங்கள், அரC 

மற்Xம் அரC உத$ ெபXம் 
கல்�ரிகள், 'தcழ்நாe தனியார ்
பல்கைலக்கழகங்கள் சட்டம், 2019'-

ன் ^ழ் நிXவப்பட்ட தனியார ்
பல்கைலக்கழகங்கள் மற்Xம் 
மாநிலப் பல்கைலக்கழகச ்
சட்டங்களின் ^ழ் இயங்Fம் 
கல்�ரிகள் (எ.கா., ெசன்ைனப் 

பல்கைலக்கழகம், அண்ணா 
பல்கைலக்கழகம்) ஆYயவற்Pன் 

gதான ஒOங்FVைற மற்Xம் 
நிரவ்ாகக் கண்காணிப்T. 

● மாணவர ்ேசரக்்ைக, 

இடஒ#க்^e, நிXவன நிரவ்ாகம், 

$e% மற்Xம் தங்Fம் வச%கள், 

மாணவர ்நலன் மற்Xம் 
$%Vைற இணக்கக் 
கண்காணிப்T ஆYயைவ 
ெதாடரப்ான, ெதாடரT்ைடய 
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மாநிலப் பல்கைலக்கழகச ்
சட்டங்களின் ^ழ் நிரவ்ாக 
ரீ%யான வdகாட்eதல்கைள 
ெவளிBeதல். 

● 'தcழ்நாe மாநில 

உயரக்ல்$ மன்றச ்சட்டம், 1992', 

TG சட்டம், 

ெபாJந்தக்u[ய/ஏற்Xக்ெகாள்ளப்
பட்ட UGC $%Vைறகள் மற்Xம் 

கட்டாயமான நீ%மன்ற 
உத்தரEகள் ஆYயவற்ைறக் 
கைடப்>[ப்பைத உX% ெசய்தல்.  
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TG சட்டம் 2019, RTE சட்டம் மற்Xம் கட்டாயமான நீ%மன்ற உத்தரEகள் 

ஆYயவற்Pன் ^ழ் பா#காப்T ஏற்பாeகள் இJந்தா?ம், அவற்Pன் 

ெசயல்%றன் என்ப# அவற்ைறச ்ெசயல்பeத்#வ%ல் மாநில அரC 
ேமற்ெகாள்Mம் நடவ[க்ைககைளேய சாரந்்%Jக்Yற#. சட்டங்களில் 

%Jத்தம் ெசய்யEம், அரசாைணகள் 8லம் கட்டாயமான உத்தரEகைளப் 

>றப்>க்கEம், மற்Xம் ெசயல்பாட்e வdகாட்eதல்கள் மற்Xம் நிைலயான 

ெசயல்பாட்e நைடVைறகள் (SOPs) வாBலாக நிXவன ரீ%யான 

$%Vைறகைள உJவாக்கEம் மாநில அரCக்F VO அ%காரம் உள்ள#. 

>ரசச்ைன  1: பள்ளிகள் மற்Xம் பல்கைலக்கழகங்களில் $லக்Fவாத 

மற்Xம் $ேராதமான ேசரக்்ைக நைடVைறகள் 

பள்ளிகள் மற்Xம் பல்கைலக்கழகங்களின் ேசரக்்ைக நைடVைறகள் LGBTIA+ 

மாணவரக்ைளக் கட்டைமப்>ேலேய $லக்Y ைவக்Yன்றன. $ண்ணப்பப் 

ப[வங்கள் இJைம பா6னப் >ரிEகைளtம் (binary categories) மற்Xம் ஆ�ம் 

ெபண்�ம் ெகாண்ட Feம்ப அைமப்Tகைளtம் (heteronormative family structures) 

கட்டாயமாக்FYன்றன; அேதேவைளBல், ஆவணங்கMக்கான ேதைவகள் 

நைடVைறBல் தைடகளாக அைமYன்றன. Feம்பத்%ன் நிராகரிப்T, 

இடம்ெபயரE் அல்ல# ப%Eகைளப் T#ப்>க்க நிரவ்ாகம் மXத்தல் 
ேபான்றவற்றால், பல %Jநங்ைகயர ்மற்Xம் %Jநம்>கள் (transgender students) 

தங்கள் Cய-அைடயாளப் ெபயர ்மற்Xம் பா6னத்ைதக் FPக்Fம் 

சான்Pதழ்கைளக் ெகாண்[Jப்ப%ல்ைல. மாநில அர7ன் கல்$க் கட்டண 

உத$த் %ட்டங்கள் இJந்தேபா%?ம், கல்$ நிXவனங்கள் ெபJம்பா?ம் 

Vன்uட்[ேய கட்டணம் ெச?த்தக் ேகாJவதன் 8லம் நி%ச ்Cைமைய 
மாணவரக்ள் g# Cமத்#Yன்றன. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்உரிைமத் #ைற; 

பள்ளிக் கல்$த் #ைற; உயரக்ல்$த் #ைற; மாநிலக் கல்$Bயல் ஆராய்ச7் 

மற்Xம் பBற்7 நிXவனம் மற்Xம் தcழ்நாe மாநில உயரக்ல்$ மன்றம். 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைககள்: 
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(a)கல்$ நிXவனங்களில் அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய ேசரக்்ைக 

நைடVைற 
 

பள்ளி கல்$க்கான RTE சட்டத்%ன் >ரிE 8(c)-ன் ^ழ் மாநிலத்%ன் 

அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய கல்$க்கான கடைமகள் மற்Xம் TG சட்டம், 

2019-ன் ^ழ் உள்ள அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய கல்$க்கான கட்டாய 

$%Vைறகைளச ்ெசயல்பeத்#ம் வைகBல், பள்ளி கல்$த் #ைற 

(பள்ளிகMக்F) மற்Xம் உயரக்ல்$த் #ைற ஆYயைவ தcழ்நாe மாநில 

உயரக்ல்$ மன்றத்#டன் (மாநிலப் பல்கைலக்கழகங்கMக்F) இைணந்# 

>ன்வJம் நடவ[க்ைககைள அமல்பeத்#வதற்கான ஆைணகைள 
ெவளிBட ேவண்eம்: 

● அைனத்#ச ்ேசரக்்ைக $ண்ணப்பப் ப[வங்கள், ப%ேவeகள், ேதரE்க் 

FPப்Tகள் மற்Xம் [Wட்டல் இைணயதளங்கள் ஆYயவற்Pல் பா6ன-

உள்ளடக்Yய (gender-inclusive) ெசாற்கைளக் கட்டாயமாகப் பயன்பeத்#தல்; 

இ%ல் இJைமப் பா6னத் ேதரE்கMக்F (ஆண்/ெபண்) அப்பால் '8ன்றாம் 

பா6னம்' என்பதற்கான இடVம் இடம்ெபற ேவண்eம். இ%ல் ‘ஆண்’, ‘ெபண்’ 

மற்Xம் ‘%Jநபர’் (transgender person) ஆYய ெசாற்கள் இடம்ெபற ேவண்eம்; 

‘>ற’ (other) என்ற ெசால்ைலத் த$ரக்்க ேவண்eம். 

● ஒேர பா6னத்ைதச ்ேசரந்்த ெபற்ேறாரக்ைள உள்ளடக்Fம் வைகBல், 

“தந்ைதBன் ெபயர”் அல்ல# “தாBன் ெபயர”் ேபான்ற பா6ன-FPப்>ட்ட 

ெசாற்கMக்Fப் ப%லாக “ெபற்ேறார/்பா#காவலர ்ெபயர”் என்பைதப் 

பயன்பeத்#தல். 

● ேசரக்்ைகக்கான வாய்ப்ைப உடன[யாகEம் பாFபா[ன்Ptம் உX% 
ெசய்வதற்காக, மாணவர ்தாமாகேவ அைடயாளம் கா�ம் பா6னத்ைதக் 

FPப்>eம் Cய-சான்றளிக்கப்பட்ட உX%ெமாdப் பத்%ரத்ைத 

ஏற்Xக்ெகாள்வ#; ஒJ FPப்>ட்ட இைடக்காலத்%ற்F (எ.கா., ஆX 

மாதங்கள்) தற்கா6கச ்ேசரக்்ைக மற்Xம் அதhடன் ெதாடரT்ைடய 

ச?ைககைளப் ெபற இ# ேபா#மானதாக இJக்க ேவண்eம்; அக்FPப்>ட்ட 

காலத்%ற்Fள் சட்டப்}ரவ்மான அைடயாள ஆவணங்கைளச ்
சமரப்்>க்கலாம். 

● ேசரக்்ைக ெதாடரப்ான ஆவணங்கள் ரக7யமாகEம் பாFபா[ன்Ptம் 
பரி�6க்கப்பeவைத உX%ெசய்ய, பள்ளி மற்Xம் பல்கைலக்கழக 

நிைலகளில் உள்ள ேசரக்்ைக அ%காரிகMக்F உணர%்றன் மற்Xம் %றன் 
ேமம்பாட்eத் %ட்டங்கைள நடத்#தல்; இத்%ட்டங்கைள மாநிலக் கல்$ 

ஆராய்ச7் மற்Xம் பBற்7 மன்றம் (பள்ளிகMக்F) மற்Xம் தcழ்நாe 
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மாநில உயரக்ல்$ மன்றம் (பல்கைலக்கழகங்கMக்F) ஒJங்Yைணத்#ச ்

ெசயல்பeத்த ேவண்eம். 

 

(b)ேசரக்்ைக மற்Xம் கட்டணங்கMக்கான ெச?த்#தல்கள் 
 

%Jநங்ைகயJக்கான ேத7ய இைணயதளம் (National Portal for Transgender 

Persons) எவ்வாX ஒேர இடத்%ல் $ண்ணப்>ப்பதற்Fம் $ண்ணப்பத்%ன் 

நிைலைய அPந்#ெகாள்வதற்Fம் உதEம் வைகBல் கல்$ 
உத$த்ெதாைகக்கான ஒJ தகவல் பலைகைய (dashboard) வழங்FYறேதா, 
அேதேபால, ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் #ைற, மாநில 

%Jநங்ைகயர ்வாரியத்#டன் இைணந்#, மாநிலத்%ல் Yைடக்கக்u[ய 

மற்Xம் தF%க்ேகற்ற அைனத்# கல்$ உத$த்ெதாைககைளtம் 
மாணவரக்ள் அ�Fம் வைகBல் மாநிலத்%ற்ெகன >ரத்ேயகமான ஒJ 
தகவல் பலைகையச ்ெசயல்பeத்த ேவண்eம். ேம?ம், ஏற்கனேவ உள்ள 

%ட்டங்களின் ெசயல்பாட்ைடச ்�ராக்Fம் வைகBல், பள்ளிக் கல்$த் #ைற 

(பள்ளிகMக்F) மற்Xம் உயரக்ல்$த் #ைற (பல்கைலக்கழகங்கMக்F) 

ஆYயைவ >ன்வJம் உத்தரEகைளப் >றப்>க்க ேவண்eம்: 

●மாநில அர7ன் கல்$ உத$த்ெதாைக ெபறத் தF%tள்ள %Jநங்ைக 
மாணவர ்ஒJவJக்F, எந்தெவாJ பள்ளி, கல்�ரி அல்ல# 

பல்கைலக்கழகVம் ேசரக்்ைக அல்ல# $e% ஒ#க்^ட்ைட மXக்கேவா, 
தாமதப்பeத்தேவா அல்ல# நிபந்தைனகMக்F உட்பeத்தேவா uடா#; 

மற்Xம் 

●மாநில கல்$ உத$த்ெதாைக அல்ல# கட்டணத் %Jம்பப் ெபXம் 
%ட்டங்கைளச ்ெசயல்பeத்#வ%ல், கல்$ உத$த்ெதாைக வழங்கப்பeம் 

கால அட்டவைணக்F ஏற்ப, கட்டணத்ைத ஒத்%ைவத்ேதா அல்ல# தவைண 

VைறBேலா ெச?த்#வதற்கான ஏற்பாeகள் இடம்ெபற ேவண்eம் 

 

>ரசச்ைன  2: உயரக்ல்$ நிXவனங்களில் இடஒ#க்^e இல்லாைம 
 

ச8கக் ெகாள்ைக, 2024 (Community Policy, 2024), %Jநர ்நபரக்ைள ச8க 

மற்Xம் கல்$ ரீ%யாக cகEம் >ன்தங்Yயவரக்ளாக அங்^கரித்#, 

கல்$Bல் அவரக்ளின் >ர%நி%த்#வத்ைத உX% ெசய்வதாக 
உX%யளித்%Jந்தா?ம், கல்$ நிXவனங்களில் இடஒ#க்^e வழங்Fவ# 

FPத்# எந்தத் ெதளிவான ஏற்பாeம் ெசய்ய$ல்ைல. இ#, இவ்$ஷயத்%ல் 
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உசச்நீ%மன்றம் NALSA வழக்Yல் வழங்Yய கட்டாய உத்தரEகள் 

இJந்தேபா%?ம் ெதாடரY்ற#.தற்ேபா#, உயரக்ல்$ நிXவனங்களில் 

%Jநர ்நபரக்Mக்கான இடஒ#க்^ட்e உரிைமகள் ெதளிவற்ற நிைலBல் 
உள்ளன. நைடVைறBல், %Jநர ்நபரக்ைள cகEம் >ற்பeத்தப்பட்ேடார ்
(MBC) >ரி$ல் வைகப்பeத்%BJப்ப#, உயரக்ல்$Bல் ெபாJள்படத்தக்க 

இடஒ#க்^ட்e வாய்ப்Tகளாக மாற$ல்ைல. கல்$Bல் %Jநர ்நபரக்Mக்F 

ஒJ FPப்>ட்ட சதbத இடஒ#க்^ட்ைட வழங்க மாநில அரC பரி�6க்க 
ேவண்eம் என்X ெசன்ைன உயரநீ்%மன்றம் சgபத்%ய உத்தரEகள் உட்பட 
பல Dரப்்Tகளில் வ6tXத்%tள்ள#. இதனால், உயரக்ல்$ 

ேசரக்்ைககMக்Fப் ெபாJந்தக்u[ய ெதளிவான மாநிலக் ெகாள்ைக 
அவ7யமாYற# (பாரக்்க: அத்>யாயம் 1). 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: உயரக்ல்$த் #ைற. 

 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக:  

மாநிலத்%ல் உள்ள உயரக்ல்$ நிXவனங்களில் மாணவர ்ேசரக்்ைகBல் 
%Jநங்ைககMக்Fப் >ரிக்கப்பட்ட Yைடமட்ட இட ஒ#க்^eகள் வழங்கப்பட 
ேவண்eம். இத்தைகய அ�FVைற, பட்[யல் சா%Bனர,் பட்[யல் 

பழங்F[Bனர ்மற்Xம் இதர >ற்பeத்தப்பட்ட வFப்>னJக்கான சா% 
அ[ப்பைடBலான இட ஒ#க்^ட்ைடப் பா#காக்Fம் அேத ேவைளBல், 

%Jநங்ைககைள ஒJ பா6ன அ[ப்பைடBலான >ரிவாக அங்^கரிக்Yற#. 

தcழ்நாட்[ல், ெசங்Fத்# இட ஒ#க்^eகள், தcழ்நாe >ற்பeத்தப்பட்ட 

வFப்>னர,் பட்[யல் சா%Bனர ்மற்Xம் பட்[யல் பழங்F[Bனர ்(கல்$ 

நிXவனங்களில் இட ஒ#க்^e மற்Xம் மாநிலத்%ன் ^ழ் உள்ள 
ேசைவகளில் நியமனங்கள்) சட்டம், 1993-இன் ப[ நிரவ்Yக்கப்பeYன்றன. 

Yைடமட்ட இட ஒ#க்^eகள் அரசாைணகள் 8லம் ெசயல்பeYன்றன. 

#ைறயான#, அைனத்# மாணவர ்ேசரக்்ைக ெதாடரப்ான 

அரசாைணகைளtம் %Jத்%, அைனத்#ப் >ரிEகளி?ம் "%Jநங்ைககைள" 

ஒJ Yைடமட்டப் >ரிவாகச ்ேசரக்்க ேவண்eம். அதற்கான சதbதம் 

கலந்தாேலாசைன மற்Xம் தரEகளின் 8லம் Dரம்ானிக்கப்பட ேவண்eம் 
(காண்க, அத்>யாயம் 1). 
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>ரசச்ைன  3: $லக்Fவாத மற்Xம் $ேராதமான பள்ளி மற்Xம் 

பல்கைலக்கழகச ்rழல்கள் 

ேசரக்்ைக ெபXவ%ேலேய தைடகள் இJப்ப#டன், கல்$ நிXவனங்களில் 

ேசரக்்ைக ெபற்ற மாணவரக்ள்uட தங்களின் கல்$ைய கண்ணியத்#டன் 
ெதாடJம் %றைன பா%க்Fம் அன்றாட நிXவன ரீ%யான பாFபாeகைள 
எ%ரெ்காள்Yன்றனர.் �Jைட மற்Xம் ேதாற்றப் பராமரிப்T (grooming) 

$%Vைறகள் இன்hம் கeைமயான இJபா6னக் கட்டைமப்ைப 
அ[ப்பைடயாகக் ெகாண்eள்ளன; இதனால் பா6னப் பன்Vகத்தன்ைம 

ெகாண்ட மாணவரக்ள் இயல்பாகேவ $%VைறகMக்F 
Vரணானவரக்ளாகக் கJதப்பeYன்றனர.் பா6னம் மற்Xம் பா6யல் 

ேநாக்Fநிைல (SOGI) ெதாடரப்ாக ஆதரவளிக்Fம் %றன் ெகாண்ட 

ஆேலாசகரக்ள் இல்லாைமtம், Fயர ்மாணவரக்ள் எ%ரெ்காள்Mம் 

7க்கல்கள் FPத்# ஆ7ரியரக்Mக்F ேபா%ய $dப்TணரE் இல்லாைமtம், 

#ன்TXத்தல், Feம்ப நிராகரிப்T மற்Xம் நிXவனப் Tறக்கணிப்T 

ஆYயவற்Pன் தாக்கத்ைத ேம?ம் D$ரப்பeத்#Yன்றன. %Jநர ்
மாணவரக்ள் ெபJம்பா?ம் பா6னத்ைத உள்ளடக்Yய $e% 
வச%களி6Jந்# $லக்கப்பeYறாரக்ள் அல்ல# பா#காப்பற்ற மற்Xம் 
ெபாJத்தமற்ற $e%களில் தங்க ைவக்கப்பeYறாரக்ள். 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: பள்ளிக்கல்$த் #ைற, உயரக்ல்$த் #ைற; 

மாநிலப் ெபா#ப் பள்ளிக்கல்$ வாரியம் மற்Xம் தcழ்நாe மாநில 
உயரக்ல்$ மன்றம். 

 

பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக: 

 

(a) அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய உள்கட்டைமப்T, $e% மற்Xம் 

கdப்பைற வச%கள்: (i) RTE (கல்$ உரிைமச ்சட்டம்) கட்டைமப்>ன் ^ழ் 

உள்ள அ%காரங்கைளப் பயன்பeத்% பள்ளிக்கல்$த் #ைறtம், (ii) UGC 

$%VைறகMக்F இணங்க மாநிலப் பல்கைலக்கழகச ்சட்டங்களின் ^ழ் 
உள்ள அ%காரங்கைளப் பயன்பeத்% உயரக்ல்$த் #ைறtம் >ன்வJம் 
நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ளலாம்: 

● மாணவரக்ள் தாங்களாகேவ அைடயாளம் கா�ம் பா6னம் மற்Xம் 
தனிப்பட்ட $Jப்பத்%ற்F ஏற்றவாX தங்Fம் வச% ெதாடரப்ான 
ெகாள்ைககைள வFக்FமாX பள்ளிகள், பல்கைலக்கழகங்கள் மற்Xம் 
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கல்�ரிகMக்F அPEXத்#தல். ஆண் அல்ல# ெபண் $e%களில் தங்க 

$Jம்பாத மாணவரக்Mக்F, அங்Fள்ள உள்கட்டைமப்>ன் அ[ப்பைடBல் 

ஒJ தனிப் பF%ைய (wing) ஒ#க்கலாம்; அேதேவைளBல், அந்த மாணவர ்
ச8கத்%6Jந்# தனிைமப்பeத்தப்படாமல் இJப்பைத உX% ெசய்ய 
ேவண்eம். இX% ஒ#க்^e ெசய்யப்பeம் வைர, கல்$ வாய்ப்T 

மXக்கப்பeவைதத் த$ரக்்Fம் வைகBல் கல்$ நிXவனங்கள் தற்கா6க 
தங்Fம் வச%ைய வழங்க ேவண்eம்; 

● தற்ேபா#ள்ள மற்Xம் T%தாகக் கட்டப்பeம் $e%கள் மற்Xம் 
கல்$சார ்கட்[டங்களில், தனிநபர ்பயன்பாட்[ற்கான (single-occupancy) 

பா6ன-நeநிைல (gender-neutral) கdப்பைறகள் அைமக்கப்பeவைத உX% 

ெசய்தல். இைவ எளி%ல் அ�கக்u[ய வைகB?ம், மக்கள் நடமாட்டம் 

அ%கம் உள்ள பF%களி?ம் அைமந்%Jக்க ேவண்eம்; மற்Xம் 

●     அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய உள்கட்டைமப்T மற்Xம் தங்Fம் வச% 
ெதாடரப்ான $%Vைறகைளச ்ெசயல்பeத்#ம் வைகBல், பள்ளித் 

தைலைம ஆ7ரியரக்ள், $e% வாரட்ன்கள், பள்ளி ேமலாண்ைமக் 

FOக்கள், தங்Fம் $e% ேமற்பாரை்வயாளரக்ள், ராYங் தeப்Tக் FOக்கள் 

மற்Xம் ேபாக்Fவரத்#ப் >ரிE அ%காரிகMக்Fப் பBற்7 மற்Xம் 
அவ்வப்ேபா# $dப்TணரE் ஏற்பeத்#வைத கட்டாயமாக்Fதல். 

 

(b) பள்ளிகளில் உைட மற்Xம் �Jைட ெதாடரப்ான பாFபா[ன்ைம: 

தcழ்நாe RTE $%களின் ^ழ் பள்ளிக்கல்$த் #ைறயான#, ஒJ 

Cற்றPக்ைக 8லம் மாநிலத்%ல் உள்ள பள்ளிகைளப் >ன்வJமாX 
ஊக்F$க்கலாம்: 

● பா6ன உள்ளடக்Yய நைடVைறகைள ஊக்F$க்Fம் வைகBல் பள்ளிகள் 
>ன்பற்ற ேவண்[ய மா%ரி வdகாட்eதல்கைள ெவளிBeதல் 
(எeத்#க்காட்டாக: காைல வdபாட்eக் uட்டம் மற்Xம் அமJம் இடங்களில் 

பா6ன அ[ப்பைடBல் >ரித்# ைவப்பைதத் த$ரத்்தல்; 7Xவரக்Mக்Fத் 

தேபலா, 7XcகMக்F நடனம் என வFப்Tகைள ஒ#க்Fவ%ல் பா6ன 

வாரியான Vன்V[Eகைளத் த$ரத்்தல் ேபான்றைவ). வளJம் பJவத்%ல் 

உள்ள மாணவரக்ைளப் ெபரி#ம் பா%க்Fம் பரந்த கட்டைமப்T ரீ%யான 
பா6னப் பாFபாeகைளக் கைளவதற்F இத்தைகய நடவ[க்ைககள் 
அவ7யம் என்பைத உணரந்்# ெசயல்பeதல்; மற்Xம் 
 

● மாணவரக்ள் தாங்களாகேவ அைடயாளம் கா�ம் பா6ன ெவளிப்பாe 
அல்ல# அைடயாளத்%ற்F ஏற்றவாX, பா6ன உள்ளடக்Yய �Jைடத் 
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ேதரை்வ ஊக்F$த்தல் (எ.கா., ேபன்ட் அல்ல# ஸ்கரட்் ஆYயவற்Pல் 

ஒன்ைறத் ேதரந்்ெதeக்Fம் வாய்ப்T). 
 

(c) மாணவரக்Mக்கான மனநல ஆதரE: 'மனநலப் பராமரிப்Tச ்சட்டம் 2017'-

ன் >ரிE 31-க்F இணங்க, ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற தரப்பeத்தப்பட்ட $dப்TணரE்த் ெதாFப்Tகைள (sensitisation modules) 

ெவளிBeம்; இவற்ைற பள்ளி மற்Xம் உயரக்ல்$த் #ைறகள் தங்கள் 

அ%கார வரம்>ற்Fள் ஏற்Xக்ெகாண்e ெசயல்பeத்த ேவண்eம்: 

● அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய, பா6ன அைடயாளம் மற்Xம் பா6யல் 

ஈரப்்T (SOGI) சாரந்்த பன்Vகத்தன்ைமைய அங்^கரிக்Fம் மற்Xம் மன 

அ%ரE் FPத்த Tரித?டன் u[ய ஆதரைவ வழங்Fவ%ல் அhபவம் 
வாய்ந்த நிTணரக்ளின் மாநில அரசால் அங்^கரிக்கப்பட்ட FOEடன் 
Vைறயான பரிந்#ைர இைணப்Tகைள (referral linkages) ஏற்பeத்தேவா 
அல்ல# தF%யான ஆேலாசகரக்ைள நியcக்கேவா கல்$ 
நிXவனங்கMக்F அPEXத்த ேவண்eம்; 

● மனநலப் பராமரிப்T ேசைவகள் அைனவJக்Fம் Yைடப்பைத 
உX%ெசய்tம் வைகBல், வளாகத்%ற்Fள் ஆேலாசகரக்ள் இல்லாத 

மாவட்டங்களில், மாவட்ட அள$லான ெதாைலேப7 வd ஆேலாசைன (tele-

counselling) மற்Xம் பரிந்#ைர அைமப்Tகைள நிXவ ேவண்eம்; 

● மாணவரின் பா6ன அைடயாளம் அல்ல# பா6யல் ஈரப்்T FPத்த 
தகவல்கள், தனிப்பட்ட VைறBேலா அல்ல# ஆதரE ேகாJம் rழ6ேலா 
அல்ல# ேவX வைகBேலா பள்ளிப் பணியாளரக்ளிடம் பYரப்பeம்ேபா#, 

அைவ ரக7யமாகப் பா#காக்கப்பeவைத உX%ெசய்tம் வைகBல் 
கeைமயான ரக7யக் காப்T நைடVைறகைள கட்டாயமாக்க ேவண்eம். 

மாணவரின் VOைமயான Tரித?டனான மற்Xம் ெவளிப்பைடயான 
ஒப்Tதல் இல்லாமல், அத்தைகய தகவல்கள் ெபற்ேறார,் பா#காவலரக்ள், 

>ற பணியாளரக்ள் அல்ல# ேவX எந்த நபரிடVம் ெவளிBடப்படக்uடா#; 

● உயரக்ல்$ FPத்த மாணவரக்ள் மற்Xம் ெபற்ேறாரின் 
ேகள்$கMக்Fப் ப%லளிக்க தcழ்நாe அரC '14417' என்ற கல்$ உத$ 

எண்ைணத் ெதாடங்Yய#; தற்ேபா# மனசே்சாரE் உள்ள மாணவரக்Mக்F 

உள$யல் ரீ%யான ஆதரைவ வழங்Fம் வைகB?ம் இதன் ெசயல்பாe 
$ரிEபeத்தப்பட்eள்ள#. இந்த உத$ எண் ேசைவBல் VOைமயான 

மனநல ஆதரE அம்சங்கைள ப[ப்ப[யாக இைணப்ப# FPத்#ம், இைத 

இயக்Fபவரக்Mக்Fப் பJவ வய%னரிைடேயயான பா6னம் மற்Xம் 
பா6யல் சாரந்்த $ஷயங்களில் பBற்7 அளிப்பைத உX% ெசய்வ# 
FPத்#ம் பரி�6க்கலாம்; மற்Xம் 
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● ஆேலாசைன ேசைவகள் மற்Xம் மனநல $dப்TணரE்ச ்
ெசயல்பாeகளின் பயன்பாe FPத்த வJடாந்%ர அPக்ைகையச ்
சமரப்்>க்க ேவண்eம். 

 

(d) பணியாளரக்ள் மற்Xம் ெபற்ேறாJக்கான $dப்TணரE்: 

'%Jநங்ைகயர ்உரிைமகள் பா#காப்Tச ்சட்டம் 2019'-ன் (TG Act, 2019) ^ழ் 

ெசயல்பeம் மாவட்ட அள$லான FOக்கMக்F, ச8க நலன் மற்Xம் 

மகளிர ்அ%காரமளித்தல் #ைற >ன்வJம் அPEXத்தல்கைள வழங்கலாம்: 

ெபற்ேறார-்ஆ7ரியர ்சங்கங்கள் ேபான்ற அைமப்Tகள் 8லம் ஆ7ரியரக்ள், 

நிரவ்ாகப் பணியாளரக்ள் மற்Xம் ெபற்ேறாJக்கான $dப்TணரE் 
நிகழ்ச7்கைள நடத்த ேவண்eம்; இதற்Fத் தcழ், ஆங்Yலம் மற்Xம் >ற 

ெதாடரT்ைடய ெமாdகளில் தயாரிக்கப்பட்ட தரப்பeத்தப்பட்ட தகவல், 

கல்$ மற்Xம் ெதாடரT் (IEC) சாரந்்த ெபாJட்கள் பயன்பeத்தப்பட 

ேவண்eம். பள்ளி மற்Xம் உயரக்ல்$த் #ைறகள், இத்தைகய $dப்TணரE் 

நிகழ்ச7்கைள நிைறE ெசய்வைத நிXவனங்களின் $%Vைற இணக்க 
ஆய்Eகளில் (institutional compliance reviews) ஒJ பF%யாக இைணக்க ேவண்eம். 

 

(e) பள்ளிகளில் அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய கல்$சார ்ெபாJட்கள்: 

இதைனச ்ெசயல்பeத்த, 'தcழ்நாe பள்ளிப் பாடத்%ட்ட ஒJங்Yைனப்Tச ்

சட்டம், 2010'-ன் ^ழ் வJம் பள்ளிகMக்F, மாநிலப் ெபா#ப் பள்ளிப் 

பாடத்%ட்ட வாரியம் மற்Xம் மாநிலக் கல்$ ஆராய்ச7் மற்Xம் பBற்7 
நிXவனம் (SCERT) ஆYயைவ ெபா#வாகப் >ன்வJம் நடவ[க்ைககைள 

ேமற்ெகாள்ளலாம்: 

● பா6னம் மற்Xம் பா6யல் சாரந்்த $ஷயங்கைள பாடத்%ட்டத்%ன் 
ஒJ பF%யாகச ்ேசரத்்தல்; ேம?ம், பா6னப் பன்Vகத்தன்ைம மற்Xம் 

சமத்#வம், கண்ணியம் ெதாடரப்ான அர7யலைமப்T $Ocயங்கள் FPத்த 

வய#க்F ஏற்ற பாடப்பF%கைள (modules) நிரண்Bக்கப்பட்ட 

பாடத்%ட்டத்%ல் இைணத்தல்; மற்Xம் 

● NCERT ெவளிBட்ட பா6ன-உள்ளடக்Yய கல்$சார ்கட்டைமப்Tகள் 

மற்Xம் வdகாட்eதல்கMடன் இணக்கத்ைத உX%ெசய்tம் வைகBல், 

ெவளிBடப்பட்ட பாடப்Tத்தகங்கள் மற்Xம் கற்றல் ெபாJட்கைள 
அவ்வப்ேபா# மXஆய்E ெசய்தல். உயரக்ல்$த் #ைறBன் ஒOங்FVைற 

கட்eப்பாட்[ன் ^ழ் வJம் பல்கைலக்கழகங்கள் மற்Xம் கல்�ரிகMக்F 
(எ.கா. மாநிலப் பல்கைலக்கழகங்கள்), அத்#ைற >ன்வJம் 

நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ளலாம்: 
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● பா6னம் மற்Xம் பா6யல் சாரந்்த $ஷயங்கைள உரிய 
பாடப்>ரிEகளின் ஒJ பF%யாகச ்ேசரக்்கEம், பா6னப் பன்Vகத்தன்ைம 

மற்Xம் சமத்#வம், கண்ணியம் ெதாடரப்ான அர7யலைமப்T $Ocயங்கள் 

FPத்த பாடப்பF%கைள நிரண்Bக்கப்பட்ட பாடத்%ட்டத்%ல் இைணக்கEம் 
பல்கைலக்கழகங்கள் மற்Xம் கல்�ரிகMக்F அPEXத்#தல். பள்ளிகள் 

மற்Xம் உயரக்ல்$ நிXவனங்கள் ஆYய இரண்[ற்Fம், சம்பந்தப்பட்ட 

#ைறகள் >ன்வJவனவற்ைறச ்ெசய்ய ேவண்eம்: 

● பன்Vகத்தன்ைம மற்Xம் அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய தன்ைம FPத்த 
$dப்Tணரை்வ ஆதரிக்Fம் வைகBலான, வய#க்F ஏற்ற FPப்Tத$ 

மற்Xம் #ைணப் பாடப் ெபாJட்கைளக் Yைடக்கச ்ெசய்வைத 
ஊக்F$க்Fம் வைகBல், ஆ7ரியரக்Mக்கான ைகேயeகள் மற்Xம் ²லகக் 

ெகாள்Vதல் ெதாடரப்ான வdகாட்eதல்கைளப் பள்ளிகMக்F வழங்Fதல்; 

மற்Xம் 
●    பா6னம் மற்Xம் பா6யல், பன்Vகத்தன்ைம மற்Xம் அைனவைரtம்      

உள்ளடக்Yய தன்ைம FPத்த வய#க்F ஏற்ற Tரிதைல ேமம்பeத்#வைத 
ேநாக்கமாகக் ெகாண்ட #ைணக்கல்$ப் ெபாJட்கைளப் பயன்பeத்#வ#, 

தற்ேபா#ள்ள கல்$ மற்Xம் நிXவன வdகாட்eதல்கMக்F உட்பட்e 
அhம%க்கத்தக்க# என்பைதச ்Cற்றPக்ைககள் 8லம் ெதளிEபeத்#தல். 

 

>ரசச்ைன  4: வ?ப்பeத்தப்பட்ட கண்காணிப்T, அமலாக்கம் மற்Xம் 

FைறDரப்்T வdVைறகளின் ேதைவ 
 

கண்காணிப்T மற்Xம் FைறDரப்்Tக்கான ெவற்Pடம் காரணமாக, 

தcழகத்%ன் Vற்ேபாக்கான ெகாள்ைககள் ெபJம்பா?ம் இX%க்கட்டத்%ல் 
ேதால்$யைடYன்றன. Cஷ்மா வழக்Yல் ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றம், 

அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய ெகாள்ைககMக்கான ஒJ ெசயல்%ட்டத்ைத 
வழங்Yயேதாe, LGBTIA+ ச8கத்%னரின் கவைலகைளக் கைளவதற்காக 

அரC உட்பட பல்ேவX தரப்>னரால் ேமற்ெகாள்ளப்பட ேவண்[ய 
பலதரப்பட்ட நிரவ்ாக நடவ[க்ைககைளtம் அைடயாளம் கண்eள்ள#. 

இJப்>hம், அவற்Pன் ெசயலாக்கம் என்ப# ெதாடரச்7்யான ேமற்பாரை்வ 

மற்Xம் எளி%ல் அ�கக்u[ய அமலாக்கக் கட்டைமப்Tகைளச ்சாரந்்ேத 
உள்ள#. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: பள்ளிிக் கல்$த் #ைற; உயரக்ல்$த் #ைற 

மற்Xம் ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் #ைற 
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பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக  
 

(a) தcழ்நாe %Jநங்ைகயர/்%Jநம்>யர ்(TG) $%களின் ^ழ், 

பல்கைலக்கழகம் மற்Xம் பள்ளிகளில் பB?ம் %Jநங்ைகயர/்%Jநம்>யர ்
மாணவரக்Mக்கான Fற Dரக்்Fம் Vைறையச ்ெசயல்பeத்#தல்: 

ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்உரிைமத் #ைற, தcழ்நாe 

%Jநங்ைகயர/்%Jநம்>யர ்$%களின் ^ழ், Fற Dரக்்Fம் Vைறைய ெவXம் 

ெபயரள$ல் உள்ள நிைலB6Jந்# VOைமயாகச ்ெசயல்பeம் ஒJ 
கட்டைமப்பாக மாற்ற ேவண்eம். ேம?ம், இவ்$%களின் $% 10(4)-இன் ப[, 

%Jநங்ைகயர/்%Jநம்>யர ்மாணவரக்ள் எ%ரெ்காள்ளக்u[ய #ன்TXத்தல் 

அல்ல# பாFபாe ெதாடரப்ான Tகாரக்ைளக் ைகயாள, அைனத்#க் கல்$ 

நிXவனங்கMம் ஒJ FOைவ அைமக்க ேவண்eம். இதைனச ்

ெசயல்பeத்#ம் வைகBல், அத்#ைற ஒJ ஆைணBன் 8லம் 

>ன்வJவனவற்ைற ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம்: 

• பா6ன $வகாரங்களில் நி >க்கப்பட்ட அhபவம் ெகாண்ட Fைறந்த# 

ஒJ ெவளிநபர ்அக்FO$ல் இடம்ெபXவைத உX%ெசய்#, அக்FO$ல் 

பா6னப் பன்Vகத்தன்ைம இJப்பைத கட்டாயமாக்Y, அக்FO$ன் 

அைமப்ைபச ்�ரத்ரப்பeத்த ேவண்eம்; 

• $சாரைணக்கான ஒJ மா%ரி கட்டைமப்ைப உJவாக்க ேவண்eம்; அ%ல் 

>ன்வJம் Fைறந்தபட்ச அம்சங்கள் இடம்ெபற ேவண்eம்: 

○Tகாைரப் ெபXவதற்கான ப[வம், 

○$சாரைண நைடVைற மற்Xம் அதற்கான காலக்ெகe, 

○ரக7யத்தன்ைமைய உX% ெசய்வதற்கான வdVைறகள், 

○$சாரைணBன் அைனத்# நிைலகளி?ம் இயற்ைகயான நீ% 
ெநPVைறகைளப் (principles of natural justice) >ன்பற்Xதல், மற்Xம் 

○V[Eகைளத் ெதாடரT்ைடய தரப்>னJக்Fத் ெதரி$த்தல்; மற்Xம் 

 ெபறப்பட்ட, DரE் காணப்பட்ட மற்Xம் நி?ைவBல் உள்ள Tகாரக்ள் 

FPத்த தரEகைள (>ரித்# வைகப்பeத்தப்பட்ட மற்Xம் தனிநபர ்
அைடயாளம் ெவளிப்பeத்தப்படாத வைகBல்) உள்ளடக்Yய அPக்ைகைய, 

அக்FOக்கள் அத்#ைறக்Fம் மாநில %Jநங்ைகயர/்%Jநம்>யர ்
வாரியத்%ற்Fம் காலாண்eக்F ஒJVைற சமரப்்>ப்பைத கட்டாயமாக்க 
ேவண்eம். 
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(b) LGB மாணவரக்Mக்கான Fற DரE் நடவ[க்ைககள்: 

பள்ளி கல்$த் #ைற ஒJ ஆைணBன் 8லம் >ன்வJவனவற்ைறச ்ெசய்ய 
ேவண்eம்: 

● தcழ்நாe RTE $%கள், 2011-ன் $% 14 (9) (j)-இன் ப[, "எந்தெவாJ 

Fழந்ைதtம் உடல் அல்ல# மன ரீ%யான #ன்TXத்த?க்F ஆளாகாமல் 
இJப்பைத உX% ெசய்தல்" என்ற 7றப்Tப் பணிtடன் பள்ளி 
ேமலாண்ைமக் FOைவ (SMC) அைமக்க அைனத்#ப் பள்ளிகMம் 

கடைமப்பட்eள்ளன. இக்FO$ன் அ%கார வரம்ைப, பா6யல் ஈரப்்T, 

பா6ன அைடயாளம் மற்Xம் பா6ன ெவளிப்பாe (SOGI) சாரந்்த 

பாFபாeகைளtம் உள்ளடக்Yயதாக $ரிEபeத்த ேவண்eம்; மற்Xம் 

● "மன ரீ%யான #ன்TXத்தல்" என்ப%ல் பா6யல் ஈரப்்T, பா6ன 

அைடயாளம் அல்ல# பா6ன ெவளிப்பாe ஆYயவற்Pன் அ[ப்பைடBலான 
#ன்TXத்தல்கMம் அடங்Fம் என்பைதத் ெதளிEபeத்த ேவண்eம். ேம?ம், 

சாத்%யமான இடங்களில் LGBTIA+ ச8கத்ைதச ்ேசரந்்த அல்ல# அக்FPத்த 

$வகாரங்களில் உணர%்றன் cக்க ஒJ ெபற்ேறார ்அல்ல# ச8க 
உXப்>னைர SMC-Bல் இடம்ெபறச ்ெசய்வைத கட்டாயமாக்க ேவண்eம்; 

அத்#டன், ரக7யமான Tகார ்ப%ேவeகைளப் பராமரிப்பைதtம், 

#ைறக்Fத் ெதாடரந்்# அPக்ைக அளிப்பைதtம் SMC-கMக்Fக் 

கட்டாயமாக்க ேவண்eம். 

 

உயரக்ல்$த் #ைற ஒJ ஆைணBன் 8லம் மாநிலப் 
பல்கைலக்கழகங்கMக்Fப் >ன்வJம் அPEXத்தல்கைள வழங்க ேவண்eம்: 

● பா6யல் ஈரப்்T, பா6ன அைடயாளம் மற்Xம் பா6ன ெவளிப்பாe 

(SOGI) ெதாடரப்ான Tகாரக்ைளப் ெபற்Xத் DரE் காண்பைத, ஏற்கனேவ 

உள்ள மாணவர ்Fற DரE் அைமப்>ன் (உதாரணமாக, ெசன்ைன 

பல்கைலக்கழகம் மற்Xம் அண்ணா பல்கைலக்கழகத்%ல் உள்ள மாணவர ்
Fற DரE்ப் >ரிE) கடைமகளில் ஒன்றாகக் கட்டாயமாக்க ேவண்eம்; 

மற்Xம் 
● இத்தைகய Fற DரE் அைமப்Tகள் ஆண்e அPக்ைக வ[$ல் 
கட்டாயமாக அPக்ைக அளிப்பைதtம், அக்FO அைமக்கப்பட்டதற்கான 

அP$ப்ைப ெவளிBeவைதtம் உX% ெசய்ய ேவண்eம். 
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c) கண்காணிப்T மற்Xம் சான்Xகளின் அ[ப்பைடBல் ெகாள்ைக 
உJவாக்கம் ெசய்வதற்கான தரE ேசகரிப்T: எ%ரக்ாலத்%ல் சான்Xகளின் 

அ[ப்பைடBல் ெகாள்ைககைளச ்�ரைமப்பதற்F ஏ#வாக, Fயர ்(queer) 
மாணவரக்ள் ெதாடரப்ான ேசரக்்ைக, இைடநிற்றல், கல்$ உத$த்ெதாைக 

பயன்பாe, $e% ஒ#க்^e மற்Xம் Fைறகள் FPத்த தரEகைள, தனிநபர ்
அைடயாளம் ெவளிப்படாத வைகBல் எவ்வாX ேசகரிக்கலாம் என்பைதப் 
பள்ளி மற்Xம் உயரக்ல்$த் #ைறகள் ஆய்E ெசய்ய ேவண்eம். 

இசெ்சயல்பாட்[ற்F, 'மாநிலக் ெகாள்ைக, 2025'-இன் ^ழ் 

ெசயல்பeத்தப்படEள்ள மாவட்ட அள$லான FOக்கைளப் 
பயன்பeத்%க்ெகாள்ளலாம். 

 

>ரசச்ைன  5: ேரYங் தeப்Tச ்சட்டத்%ல் %Jத்தம் ேமற்ெகாள்ள ேவண்[ய 

அவ7யம் 
 

தcழ்நாe ேரYங் தeப்Tச ்சட்டம், 1997 மற்Xம் அதன்^ழ் இயற்றப்பட்ட 

$%கள், உயரக்ல்$ நிXவனங்களில் ேரYங்ைகத் தeக்க ஒJ சட்டப்}ரவ் 

கட்டைமப்ைப வழங்FYன்றன. இJப்>hம், பா6யல் ேநாக்Fநிைல (sexual 

orientation), பா6ன அைடயாளம் (gender identity), அல்ல# பா6ன ெவளிப்பாe 

(gender expression) அ[ப்பைடBலான ெதால்ைல, அவம%ப்T அல்ல# 

#ன்TXத்தைல தனித்#வமான ேரYங் வ[வமாக இசச்ட்டம் 
ெவளிப்பைடயாக அங்^கரிக்க$ல்ைல. 

நைடVைறBல், Fயர ்மற்Xம் %Jநர ்மாணவரக்ள் FPைவத்# 

ேமற்ெகாள்ளப்பeம் ேக6, அவம%ப்T, ச8க $லக்கல், வாய்வd 

இdEபeத்தல் மற்Xம் அசC்Xத்தல் ேபான்றவற்ைற அ[க்க[ 
எ%ரெ்காள்Yன்றனர.் ஆனால், சட்டத்%ல் ெதளிவான ெமாd இல்லாத 

காரணத்தால், இத்தைகய ெசயல்கள் பல சமயங்களில் “ேரYங்” எனப் ப%E 

ெசய்யப்படேவா அல்ல# அதற்கான நடவ[க்ைக எeக்கப்படேவா இல்ைல. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: உயரக்ல்$த் #ைற 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : இதைனச ்சரிெசய்tம் ேநாக்Yல், 

உயரக்ல்$த் #ைற ஒJ அரசாைண அல்ல# உத்தரைவ ெவளிBட்e, 

தcழ்நாe ேரYங் தeப்Tச ்சட்டம், 1997-ன் >ரிE 2-இல் இடம்ெபXம் “ேரYங்” 



 
 

138 

என்ற வைரயைறக்Fள் >ன்வJவனEம் அடங்Fம் என்பைதத் ெதளிEபeத்த 
ேவண்eம்: “ஒJ மாணவரின் பா6யல் ேநாக்Fநிைல, பா6ன அைடயாளம் 

அல்ல# பா6ன ெவளிப்பாட்[ன் அ[ப்பைடBல் அவJக்F எ%ராக 
ேமற்ெகாள்ளப்பeம் எந்தெவாJ வைகயான ெதால்ைல, பாFபாe, ேக6, 

அசC்Xத்தல் அல்ல# #ன்TXத்த?ம் ேரYங்காகக் கJதப்பeம்.” ேம?ம், 

கல்$ நிXவனங்கள் %Jநர ்(உரிைமகள் பா#காப்T) சட்டம், 2019-ன் ^ழ் 

உள்ளடக்Yய கல்$ைய வழங்க ேவண்[ய கடைமைய >ன்பற்ற ேவண்eம் 
என்பைதtம் இவ்Eத்தரE ெதளிEபeத்த ேவண்eம். 

இத்தைகய $ளக்க உத்தரE: அமலாக்கத்%ல் உள்ள ெதளி$ன்ைமைய 

நீக்Fவதற்F; %Jநர,் Fயர ்மற்Xம் பா6னப் பன்Vகத்தன்ைம ெகாண்ட 

மாணவரக்ள் ேரYங் எ%ரப்்T சட்டத்%ன் பா#காப்T வரம்>ற்Fள் 
சந்ேதகcன்P ெகாண்e வரப்பeவைத உX% ெசய்வதற்F; மற்Xம் 

LGBTIA+ நபரக்Mக்கான பாFபாடற்ற அ�FVைற மற்Xம் சமத்#வம் 

ெதாடரப்ான அர7யலைமப்Tச ்சட்டப் பா#காப்TகMடன் மாநிலத்%ன் 
ேரYங் தeப்Tச ்சட்டத்ைத ஒத்%ைசக்Fவதற்F 
அத்%யாவ7யமானதாFம். 
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அ த்>யாயம் 6 | Sயர் 8றார்களின் பாJகாப்I 

 

LGBTIA+ Feம்பங்களில் உள்ள Fழந்ைதகளின் உரிைமகள் 

பா#காக்கப்பeவைத உX%ெசய்ய நடவ[க்ைககள் எeக்கப்பட 
ேவண்[BJந்தா?ம், இந்த அத்%யாயத்%ல் உள்ள பரிந்#ைரகள் LGBTIA+ 

7றாரக்Mக்F மட்eேம வைரயXக்கப்பட்eள்ளன. இதற்Fக் காரணம், 

இந்%யா$ல் மதசச்ாரப்ற்ற தத்ெதeப்T என்ப# 7றார ்நீ%ச ்சட்டம் (JJ Act) 

என்ற மத்%ய சட்டத்%ன் ^ழ் நைடெபXYற#, ேம?ம் இ# மத்%ய 

தத்ெதeப்T வள ஆைணயம் ('CARA') என்ற மத்%ய அ%கார அைமப்பால் 

ஒOங்Fபeத்தப்பeYற#. CARA, $%Vைறகைள வFப்பதன் 8லம் 

இந்%யா$ல் தத்ெதeப்Tகைள ஒOங்Fபeத்#Yற#, ேம?ம் இன்Xவைர 
%Jமணமாகாமல் ேசரந்்# வாOம் தம்ப%கள் uட்டாகத் தத்ெதeப்பைத 
அ# அhம%ப்ப%ல்ைல. ேசரந்்# வாOம் தம்ப%கள் uட்டாகத் 

தத்ெதeப்பதற்கான இந்தத் தைட, Cப்ரிேயா வழக்Yல் உசச் நீ%மன்றத்%ல் 

சவால் ெசய்யப்பட்ட#. 7Xபான்ைமBனர ்அைத ரத்# ெசய்தேபா%?ம், 

தத்ெதeப்Tச ்சட்டங்கைள மாற்Xவ# சட்டமன்றத்%ன் தனிப்பட்ட உரிைம 
என்X ெபJம்பான்ைமBனர ்FPப்>ட்டனர.் இJப்>hம், 

ெபJம்பான்ைமBனர,் Fழந்ைதBன் நலன் ேகாட்பாட்ைட ேமற்ேகாள் 

காட்[, %Jமணமான தம்ப%கMக்F மட்eேம தத்ெதeப்ைபக் 

கட்eப்பeத்#ம் தற்ேபாைதய தத்ெதeப்Tச ்சட்டங்கைள மXபரி�லைன 
ெசய்tமாX சட்டமன்றத்ைத வ6tXத்%னர.் எனேவ, Fழந்ைதகMடன் 

உள்ள LGBTIA+ Feம்பங்கMக்F சட்ட அங்^காரத்ைத வழங்Fம் 

தத்ெதeப்Tச ்சட்டங்கைள நாடாMமன்றம் இயற்Xவ# அவ7யமாYற#. 

 

ேம?ம், 7றார ்நீ%ச ்சட்டத்%ன் ^ழ், Fழந்ைத பா#காப்T வdVைறகள், 

வளரப்்Tப் பராமரிப்T, தத்ெதeப்T ெசயல்Vைறகள், மற்Xம் 

மாநிலத்%ற்Fள் உள்ள Fழந்ைதகள் நலக் FOக்கள் மற்Xம் அ# 
ெதாடரப்ான நிXவனங்களின் ெசயல்பாeகள் ெதாடரப்ான நைடVைறகள் 
உட்பட, அசச்ட்டத்%ன் $%கைளச ்ெசயல்பeத்#வதற்கான $%கைள 

வFக்க மாநில அரCகMக்F அ%காரம் வழங்கப்பட்eள்ள#. 
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இந்த அத்%யாயத்%ல், 'LGBTIA+ Fழந்ைதகள்' மற்Xம் 'இைடப்பா6ன 

மாXபாeகள் ெகாண்ட Fழந்ைதகள்' ஆYயவற்Xடன் ueதலாக 'பா6ன 

மரTசாரா Fழந்ைதகள்' என்ற ெசால்?ம் பயன்பeத்தப்பeYற#. ஏெனனில், 

பா6ன மரTசாரா Fழந்ைதகள் அைனவJம் LGBTIA+ >ரிைவச ்

ேசரந்்தவரக்ள் அல்ல என்றா?ம், அவரக்ளின் பா6ன மரTசாரா நடத்ைத, 

அவரக்ள் உணJம் பா6ன அைடயாளம் அல்ல# பா6யல் நாட்டத்%ன் 
காரணமாக பாFபாe மற்Xம் வன்Vைறக்F ஆளாFம் அபாயத்ைத 
ஏற்பeத்#Yற#. 

 

>ரசச்ைன  1: 7றார ்நீ% அைமப்>ன் ^ழ் பா6ன ஒOங்FVைறகMக்F 

உட்படாத Fழந்ைதகMக்கான உள்ளடக்Yய பா#காப்T ஏற்பாeகளின் 
பற்றாக்Fைற 
 

'ேஜேஜ சட்டம்' (JJ Act - 7றார ்நீ%ச ்சட்டம்) ெசயல்பeத்தப்பeவதற்கான 

வdகாட்eம் ெகாள்ைககளில் ஒன்X 'பாFபா[ன்ைம மற்Xம் சமத்#வம்' 

ஆFம். இக்ெகாள்ைகBன்ப[, அரசாங்கVம் இசச்ட்டத்%ன் ^ழ் ெசயல்பeம் 

அ%காரிகMம், 'பா6னம்' (sex) உள்ளிட்ட எந்தெவாJ காரணத்%ன் 

அ[ப்பைடB?ம் ஒJ Fழந்ைதBடம் பாFபாe காட்டக்uடா#. NALSA, Navtej 

மற்Xம் Supriyo ேபான்ற வழக்Fத் Dரப்்Tகள், 'பா6னம்' (sex) என்ற 

ெசால்லான# 'பா6ன அைடயாளம்' (gender identity) மற்Xம் 'பா6ன ஈரப்்T 

நிைல' (sexual orientation) ஆYயவற்ைறtம் உள்ளடக்Yயதாகப் ெபாJள் 

ெகாள்ளப்பட ேவண்eம் என்X வைரயXத்#ள்ளன. எனேவ, பா6ன மரTக்F 

உட்படாத அல்ல# LGBTIA+ >ரிைவச ்ேசரந்்த Fழந்ைதகள் பாFபாட்[ற்F 

ஆளாகாமல் இJப்பைத உX% ெசய்வ# மட்eமல்லாமல், அவரக்ைள 

உள்ளடக்Yய rழைல உJவாக்க ஆக்க}ரவ்மான நடவ[க்ைககைள 
எeப்ப#ம் இசச்ட்டத்%ன் கட்டாயமாFம். இசr்ழ6ல் 'Fழந்ைதBன் நலேன 

Vதன்ைமயான#'  என்ற ெகாள்ைகையப் பரி�6ப்ப# இக்கJத்ைத ேம?ம் 

வ?ப்பeத்#Yற#. 

 

'ேஜேஜ சட்டம்' ஆன# 'கவனிப்T மற்Xம் பா#காப்T ேதைவப்பeம் 

Fழந்ைத' என்பைத $ரிவாக வைரயXக்Yற#; இ%ல் ைக$டப்பட்ட 

Fழந்ைதகள், தங்கள் beகளில் #ன்TXத்த?க்F ஆளாFம் அபாயத்%ல் 

உள்ள Fழந்ைதகள், bட்ைட $ட்e ஓ[ய Fழந்ைதகள் மற்Xம் 

பா#காவலரக்ள் அல்ல# பராமரிப்பாளரக்ள் இல்லாத Fழந்ைதகள் 
ஆYேயார ்அடங்Fவர.் இதன் $ைளவாக, தங்கள் Feம்ப bட்ைட $ட்e 



 
 

141 

ஓ[ய, Feம்பத்ைத $ட்e ெவளிேயPய அல்ல# bட்[ல் #ன்TXத்தல் 

அல்ல# வன்Vைறக்F ஆளாFம் அபாயத்%ல் உள்ள LGBTIA+ Fழந்ைதகள் 

மற்Xம் பா6ன மரTக்F உட்படாத Fழந்ைதகMம் இந்த வைரயைறக்Fள் 
வJYன்றனர.் கவனிப்T மற்Xம் பா#காப்T ேதைவப்பeம் Fழந்ைதகள் 

'Fழந்ைத நலக் FO' (CWC) Vன் நிXத்தப்பeYறாரக்ள்; அக்FO 

$சாரைணைய ேமற்ெகாண்e, அக்Fழந்ைதைய ஒJ Fழந்ைதகள் இல்லம், 

தFந்த பராமரிப்T ைமயம் அல்ல# தFந்த நபரிடம் ஒப்பைடக்க 
உத்தர$eYற#. ேம?ம், ச8கப் பணியாளர,் Fழந்ைத நல அ%காரி 
அல்ல# Fழந்ைத நலக் காவல் அ%காரி 8லம் ச8கப் >ன்னணி FPத்த 
$சாரைண (social investigation) நடத்தEம் உத்தர$டப்பeYற#. ச8கப் 

>ன்னணி $சாரைண அPக்ைக சமரப்்>க்கப்பட்e ஆய்E ெசய்யப்பட்ட 
>றF, அக்Fழந்ைதைய ஒJ Fழந்ைதகள் பராமரிப்T இல்லம், வளரப்்Tப் 

ெபற்ேறார ்பராமரிப்T (foster care) அல்ல# தFந்த நபரிடம் ஒப்பைடப்ப# 

உள்ளிட்ட பல்ேவX உத்தரEகைளப் >றப்>க்Fம் அ%காரம் CWC-க்F 

உள்ள#. கவனிப்T மற்Xம் பா#காப்T ேதைவப்பeம் Fழந்ைதகளின் 

எ%ரக்ாலத்ைதத் Dரம்ானிப்ப%ல், Fழந்ைதBன் நலைன Vதன்ைமயாகக் 

கJ% V[ெவeப்ப%ல் CWC-க்Fக் கணிசமான அ%கார வரம்T (discretion) 

உள்ள#. இJப்>hம், இத்தைகய அ%கார வரம்ைபச ்

ெசயல்பeத்#வதற்கான வdகாட்eம் ெகாள்ைககைள $%கள் 8லம் 
வFக்Fம் அ%காரம் மாநில அரCக்F உள்ள#. 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைறtடன் இைணந்#, Fழந்ைதகள் நலன் மற்Xம் 7றப்Tச ்ேசைவகள் 

#ைற 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : தcழ்நாe அரC, ேஜேஜ சட்டத்%ன் (JJ 

Act) ^ழ் தனக்Fள்ள $% உJவாக்Fம் அ%காரத்ைதப் பயன்பeத்%, 

'தcழ்நாe 7றார ்நீ% (Fழந்ைதகளின் பராமரிப்T மற்Xம் பா#காப்T) 

$%கள், 2017'-ஐ ெவளிBட்eள்ள#. 7றார ்நீ%ச ்சட்டத்ைதப் ேபாலேவ, இந்த 

$%கMம் மாற்Xத்%றனாளி Fழந்ைதகளின் ேதைவகைளக் கJத்%ல் 
ெகாள்வதற்கான 7றப்T ஏற்பாeகைளக் ெகாண்eள்ளன; ஏெனனில், 

இக்Fழந்ைதகளின் நல்வாழ்E மற்Xம் ச8கத்%ல் அவரக்ைள உள்ளடக்Fதல் 
ஆYயவற்Xக்Fச ்சாதகமான மற்Xம் உX%யான நடவ[க்ைககள் ேதைவ 
என்பைத இைவ அங்^கரிக்Yன்றன. இதற்Yணங்க, பா6ன மரTசார ்
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வைரயைறகMக்Fள் அடங்காத மற்Xம் LGBTIA+ >ரிைவச ்ேசரந்்த 

Fழந்ைதகMக்கான $%Vைறகைளச ்ேசரக்்Fம் வைகBல் 'தcழ்நாe 

7றார ்நீ% $%கள், 2017'-ஐ அரC %Jத்தலாம் அல்ல# இவ்$%கMக்Fத் 

#ைணயாகச ்ெசயல்பeம் வைகBலான வdகாட்eதல்கைள 
ெவளிBடலாம். இந்த வdகாட்eதல்கள் >ன்வJவனவற்ைற 

உள்ளடக்YBJக்கலாம்: 

 

● பBற்7 மற்Xம் $dப்TணரE்: இசச்ட்டத்%ன் ^ழ் ெசயல்பeம் 

அ%காரிகள் மற்Xம் பணியாளரக்ள் (ச8கப் பணியாளரக்ள் மற்Xம் 

Fழந்ைதகள் நலக் FO உXப்>னரக்ள் உட்பட) Fழந்ைதகள் உரிைமகள் 

மற்Xம் Fழந்ைதகள் நலம் FPத்த பBற்7 மற்Xம் வdகாட்eதைலப் ெபற 
ேவண்eம். பா6ன மரTக்F உட்படாத மற்Xம் LGBTIA+ Fழந்ைதகMக்ெகன 

உள்ள தனித்#வமான >ரசச்ைன கMம் இப்பBற்7Bல் உள்ளடக்கப்பட 
ேவண்eம். இப்பBற்7Bன் ஒJ பF%யாக, தFந்த நிTணத்#வம் ெகாண்ட 

ஒJ 7$ல் ச8க அைமப்ைப ஈeபeத்%க்ெகாள்ள ேவண்eம். 

 

● அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய ெசயல்Vைறகள்: பராமரிப்T மற்Xம் 

பா#காப்T ேதைவப்பeம் Fழந்ைதகMக்காக ேஜேஜ சட்டத்%ன்' (JJ Act) ^ழ் 

பல்ேவX பராமரிப்T ஏற்பாeகள் வFக்கப்பட்eள்ளன. இ%ல் Fழந்ைதகள் 

இல்லங்கள், %றந்தெவளி காப்பகங்கள், கண்காணிப்T இல்லங்கள், 7றப்T 

இல்லங்கள், பா#காப்பான இடங்கள் மற்Xம் தFந்த பராமரிப்T வச%கள் 

ஆYயைவ அடங்Fம். நிXவனங்களில் தங்கைவப்பைதத் த$ர, ஒJ 

Fழந்ைதைய அதன் ெபற்ேறாரிடேமா அல்ல# தF%யான ஒJ நபரிடேமா 
ஒப்பைடக்கலாம்; அல்ல# வளரப்்Tப் பராமரிப்T (foster care) அல்ல# 

வளரப்்Tப் ெபற்ேறார ்Feம்பத்%டம் ஒப்பைடக்கலாம். ஒJ Fழந்ைத 

Fழந்ைதகள் நலக் FO$ன் (CWC) Vன் நிXத்தப்பeம்ேபா#, 

அக்Fழந்ைதBன் தனிப்பட்ட rழல் மற்Xம் Fழந்ைதBன் 7றந்த நலன் 
ஆYயவற்Pன் அ[ப்பைடBல், எத்தைகய பராமரிப்T ஏற்பாe ேதைவ 

என்ப# FPத்# அக்FO V[ெவeக்க ேவண்eம். ச8கப் பணியாளர ்
சமரப்்>க்Fம் 'ச8க $சாரைண அPக்ைக'Bன் அ[ப்பைடBல் இம்V[E 

எeக்கப்பeYற#. அக்Fழந்ைதBன் வய# மற்Xம் பா6னத்ைதக் கJத்%ல் 

ெகாண்e, அதன் ேதைவகள் மற்Xம் >ன்னணி வரலாற்Pன் அ[ப்பைடBல் 

'தனிப்பட்ட பராமரிப்Tத் %ட்டத்ைத' (Individual Care Plan) உJவாக்Fவ#ம் 

ச8கப் பணியாளரின் ெபாXப்பாFம். பா6ன மரTக்F உட்படாத மற்Xம் 

LGBTIA+ Fழந்ைதகMக்Fம் இசெ்சயல்Vைறகள் ஏற்றதாக (அைனவைரtம் 



 
 

143 

உள்ளடக்Yயதாக) அைமவ# cக Vக்Yயம்; இதற்காகப் 

>ன்வJவனவற்ைறக் கJத்%ல் ெகாள்ளலாம்: 

 

● பா6னம் FPத்த அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய Tரிதல்: பா6னம் 

என்பைத ெவXம் உBரியல் ரீ%யான ஆண் அல்ல# ெபண் என்ற இJைம 
நிைலயாக மட்eம் பாரக்்காமல், பா6ன மரTக்F உட்படாத நடத்ைதையtம் 

ெவளிப்பeத்#ம் Fழந்ைதகைள அங்^கரிக்Fம் வைகBல் ச8கப் 
பணியாளரக்ள் $dப்TணரE் ெபற ேவண்eம். அத்தைகய 

Fழந்ைதகMக்Fப் பா#காப்பான மற்Xம் அவரக்ளின் அைடயாளத்ைத 
அங்^கரிக்Fம் வைகBலான பராமரிப்T ஏற்பாeகைள அைமப்ப# 
அவ7யமாFம். 

 

● பா6ன-உள்ளடக்Yய நிரவ்ாகப் ப[வங்கள் மற்Xம் ஆவணங்கள்: 

7Xவர ்நீ%ச ்சட்டக் கட்டைமப்>ன் ^ழ் V[ெவeப்பதற்F உதEம் 
Vக்Yயச ்சட்டரீ%யான மற்Xம் நிரவ்ாகப் ப[வங்கள் (எ.கா., ச8க 

$சாரைண அPக்ைக, தனிப்பட்ட பராமரிப்Tத் %ட்டம் மற்Xம் ச8கப் 

>ன்னணி அPக்ைக ேபான்றைவ) மXஆய்E ெசய்யப்பட்e %Jத்தப்பட 

ேவண்eம். இதன் 8லம், பா6னம் FPத்த இXக்கமான இJைம 

வைகப்பாeகள் நீக்கப்பட்e, Fழந்ைதBன் ேதைவகள் மற்Xம் 7றந்த 

நலன்கள் FPத்த #ல்6யமான மற்Xம் Fழந்ைத-ைமய ம%ப்sட்ைட 

ேமற்ெகாள்ள வdவைக ெசய்யப்பட ேவண்eம். 
 

● தF%ையத் Dரம்ானித்தல்:** ஒJ நபர ்'தF%யான நபர'் (fit person) என 

அP$க்கப்பeவதற்கான அளEேகால்கைளப் }ரத்்% ெசய்Yறாரா 
என்பைதத் Dரம்ானிக்க $சாரைண நடத்த CWC-க்F (Fழந்ைத நலக் FO) 

அ%காரம் உள்ள#. அேதேபால, வளரப்்Tப் ெபற்ேறாரக்ைளத் (foster parents) 

ேதரந்்ெதeக்Fம் கடைம மாவட்டக் Fழந்ைத பா#காப்Tப் >ரிEக்F (DCPU) 

உள்ள#. LGBTIA+ நபரக்ள் மற்Xம் Feம்பங்கள், அவரக்ளின் பா6ன 

அைடயாளம் அல்ல# பா6யல் ஈரப்்T ஆYயவற்Pன் அ[ப்பைடBல் 
'தF%யற்றவரக்ள்' எனக் கJதப்பeம் அபாயத்ைதக் ெகாண்eள்ளனர.் 
'வளரப்்Tப் ெபற்ேறாரக்ைளத் ேதரந்்ெதeப்ப%ல் சா%, மதம் அல்ல# 

இனத்%ன் அ[ப்பைடBல் எந்தப் பாFபாeம் இJக்கக்uடா# என்Xம், 

வளரப்்Tப் பராமரிப்Tக்கான இடத்ைதத் Dரம்ானிப்ப%ல் Fழந்ைதBன் 
நலேன Vதன்ைமயானதாக இJக்க ேவண்eம்' என்Xம் uXவதன் 8லம், 

தcழ்நாe 7றார ்நீ% $%கள் (Tamil Nadu JJ Rules), 2017 பாFபாட்ைடக் 
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கைளவதற்கான Vயற்7ைய ேமற்ெகாண்eள்ளன. தF%ையத் 

Dரம்ானிக்Fம்ேபா# LGBTIA+ நபரக்ள் மற்Xம் Feம்பங்கள் 

ெவளிப்பைடயான அல்ல# மைறVகமான பாFபாட்[ற்F ஆளாகாமல் 
இJப்பைத உX%ெசய்ய, பா6ன அைடயாளம் மற்Xம் பா6யல் ஈரப்்T 

ஆYயவற்ைற உள்ளடக்Fம் வைகBல் இந்த $% %Jத்தப்பட ேவண்eம். 

CWC-கMக்Fம் இேதேபான்றெதாJ வdகாட்eதல் வழங்கப்பட ேவண்eம். 

 

● LGBTIA+ பராமரிப்பாளரக்ள்: LGBTIA+ நபரக்ள் மற்Xம் Feம்பங்கள் 

ெபJம்பா?ம் வளரப்்Tப் ெபற்ேறாரக்ளாகேவா அல்ல# 
பராமரிப்பாளரக்ளாகேவா ெசயல்பட ஆரவ்மாக உள்ளனர ்என்பைத 
ஆேலாசைனகள் ெவளிப்பeத்#Yன்றன. இைதக் கJத்%ல் ெகாண்e, 

பா6ன மரTக்F உட்படாத (gender non-conforming) Fழந்ைதகைள, LGBTIA+ 

ச8கத்ைதச ்ேசரந்்த அல்ல# பா6ன உணர%்றன் மற்Xம் அைனவைரtம் 
உள்ளடக்Fம் மனப்பான்ைம ெகாண்ட நபரக்ள் மற்Xம் Feம்பங்கMடன் 
இைணக்க ேவண்eம். 

 

● அைனவைரtம் உள்ளடக்Yய நிXவனங்கள்: Fழந்ைதப் பராமரிப்T 

நிXவனங்கள் ெபJம்பா?ம் பா6னத்%ன் (ஆண்/ெபண்) அ[ப்பைடBல் 

>ரிக்கப்பeYன்றன. இJப்>hம், பா6ன அ[ப்பைடBல் மட்eம் >ரித்# 

ைவப்ப# Fழந்ைதகைள பா6ன அ[ப்பைடBலான வன்Vைறகளி6Jந்# 
பா#காப்ப%ல்ைல. FPப்பாக, பா6ன மரTக்F உட்படாத Fழந்ைதகள் 

இJக்Fம்ேபா# இத்தைகய rழல் ெபJம்பா?ம் ஏற்பeYற#. Fயர ்(queer) 
Fழந்ைதகMக்ெகன ஒJ >ரத்ேயகக் Fழந்ைதகள் இல்லத்ைத 
நிXவப்ேபாவதாகத் தcழ்நாe அரC ெதரி$த்#ள்ள# என்பைத 
ஆேலாசைனகள் Cட்[க்காட்eYன்றன. இ# வரேவற்கத்தக்க 

நடவ[க்ைகயாக இJந்தா?ம், அைனத்# நிXவன வச%கMம் எல்லா 
பா6னத்ைதச ்ேசரந்்த Fழந்ைதகMக்Fம் பா#காப்பானதாக இJப்பைத 
உX% ெசய்வ# cக Vக்Yயம். எனேவ, அைனத்# Fழந்ைதப் பராமரிப்T 

நிXவனங்களி?ம் Fழந்ைதகMக்கான பராமரிப்T மற்Xம் தங்Fcட 
வச%கைள நிரவ்Yக்Fம் வைகBல், LGBTIA+ 7$ல் ச8க அைமப்Tகள் 

மற்Xம் Fழந்ைதகள் உரிைம அைமப்TகMடன் கலந்தாேலா7த்# 
கட்டாயமான $%Vைறகள் உJவாக்கப்பட ேவண்eம். 

>ரசச்ைன 2: சட்டப்}ரவ் பா#காவலர ்இல்லாத 7றாரக்ள் தாங்கள் 

ேதரந்்ெதeத்த பா6ன அைடயாளத்ைத அங்^கரித்#க் ெகாள்வதற்கான 
நைடVைறகள் இல்லாைம 
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சட்டப்}ரவ் பா#காவலர ்இல்லாத 7றாரக்Mக்F (எ.கா., அனாைதகள் 

அல்ல# ைக$டப்பட்ட Fழந்ைதகள்) தாங்கள் உணJம் பா6ன 

அைடயாளத்ைதக் ெகாண்[Jப்பதற்கான உரிைம உண்e. உதாரணமாக, 

பராமரிப்T மற்Xம் பா#காப்T ேதைவப்பeம் %Jநங்ைகச ்7றாரக்Mக்F 
பா6ன அைடயாளச ்சான்Pதைழப் ெபXவதற்காக, ேஜேஜ சட்டத்%ன்' (JJ 

Act) ^ழ் உள்ள அ%காரிகள் $ண்ணப்>க்கலாம் என்X 'தcழ்நாe 

%Jநங்ைகயர ்$%கள்' (Tamil Nadu TG Rules) வdவைக ெசய்Yன்றன. 

நைடVைறBல், காப்பகங்கள் அல்ல# Fழந்ைதகள் இல்லங்கள் ேபான்ற 

பராமரிப்T ைமயங்களில் உள்ள 7றாரக்ளின் சார>்ல் ெசயல்பeம் 
ெபாXப்ைப அரC ஏற்Xக்ெகாள்Yற#. இ# அத்தைகய 7றாரக்ள் 

'%Jநங்ைகயர ்அைடயாள அட்ைட'ையப் (TG Card) ெபற உதEYற#; இதன் 

8லம் அவரக்ள் தங்கள் சட்டப்}ரவ் ஆவணங்கள் அைனத்%?ம் தாங்கள் 
ேதரந்்ெதeத்த ெபயைரtம் பா6னத்ைதtம் அ%காரப்}ரவ்மாகப் 
பயன்பeத்%க்ெகாள்ள V[Yற#. 

 

பா#காவலரக்ள் இல்லாத 7றாரக்Mக்Fம் பா6ன அைடயாள உரிைமைய 
$ரிEபeத்த, தcழ்நாe அரC 7Xவர ்நீ%ச ்சட்டத்%ன் வdVைறகைளப் 

பயன்பeத்#Yற#; இதற்காக, அசச்ட்டத்%ன் ^ழ் உள்ள அ%காரிகMக்F 

(எ.கா., Fழந்ைதகள் நலக் FO) அக்Fழந்ைதக்கான $ண்ணப்பத்ைதச ்

சமரப்்>க்Fம் அ%காரம் வழங்கப்பட்eள்ள#. இ#, '%Jநங்ைகயர ்
உரிைமகள் பா#காப்Tச ்சட்டம், 2019'-ன் (TG Act, 2019) ^ழ் உத்தரவாதம் 

அளிக்கப்பட்eள்ள, 'தங்கள் பா6னத்ைத தாங்கேள உணரந்்# 

அைடயாளப்பeத்%க்ெகாள்Mம் உரிைம'ைய உX% ெசய்Yற#. 

%Jநங்ைகச ்7றாரக்ள் தங்கள் பா6ன அைடயாள உரிைமையச ்
7றப்பாகப் பயன்பeத்%க்ெகாள்வைத உX%ெசய்ய, 7Xவர ்நீ%ச ்

சட்டத்%ன் ^ழ் உள்ள அ%காரிகள் >ன்பற்ற ேவண்[ய ஒJ �ரான 
நைடVைறைய அரC வFக்க ேவண்eம். 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Fழந்ைத நலன் மற்Xம் 7றப்Tச ்ேசைவகள் 

#ைற 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : Fழந்ைத நலன் மற்Xம் 7றப்Tச ்

ேசைவகள் #ைற >ன்வJவனவற்ைறச ்ெசய்ய ேவண்eம்: 
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● %Jநங்ைக அல்ல# %Jநம்> 7Xவர/்7Xcயர ்சாரப்ாக அைடயாளச ்

சான்Pதழ் ேகாரி $ண்ணப்>ப்பதற்F, CWC (Fழந்ைத நலக் FO) மற்Xம் 

மாவட்டக் Fழந்ைதகள் பா#காப்Tப் >ரிE ேபான்ற 7றார ்நீ% (JJ) 

அைமப்Tகள் >ன்பற்ற ேவண்[ய நைடVைறகைள வைரயXக்Fம் 
வdகாட்eதல்கைள ெவளிBட ேவண்eம். 

● %Jநங்ைக/%Jநம்> 7Xவர/்7Xcயர ்தங்கMக்F $Jப்பமான 

பா6ன அைடயாளத்ைதத் ேதரந்்ெதeக்Fம் உரிைம FPத்#ம், அத்தைகய 

Fழந்ைதகள் தங்கள் உரிைமையப் பயன்பeத்%க்ெகாள்ள உதEவதற்காகப் 
>ன்பற்ற ேவண்[ய நைடVைறகள் FPத்#ம் அைனத்#க் Fழந்ைதகள் 
பராமரிப்T நிXவனங்கMக்Fம் அP$க்க ேவண்eம். 

● %Jநங்ைக/%Jநம்> Fழந்ைதகளின் உரிைமகைள அ%காரிகள் 

Tரிந்#ெகாள்வைதtம், அந்த உரிைமகைள நிைலநாட்ட Vைனப்Tடன் 

ெசயல்பeவைதtம் உX%ெசய்tம் வைகBல், அவரக்Mக்Fப் பBற்7tம் 

$dப்TணரE்ம் அளிக்கப்பeவைத உX%ெசய்ய ேவண்eம். 

● அைடயாளச ்சான்Pதழ் வழங்கப்பட்ட >றF, $%களின்ப[ >றப்Tச ்

சான்Pதழ், பள்ளி ஆவணங்கள், ஆதார ்ேபான்ற ெதாடரT்ைடய அைனத்# 

ஆவணங்களி?ம் அக்Fழந்ைத ேதரந்்ெதeத்த ெபயர ்மற்Xம் பா6னம் 
ஆYயைவ உரிய ேநரத்%ல் T#ப்>க்கப்பeவைத உX%ெசய்ய, >ற 

#ைறகMடன் ஒJங்Yைணக்Fம் அைமப்பாகச ்ெசயல்பட ேவண்eம். 

>ரசச்ைன 3: பா6ன ஒOங்FVைறகMக்F உட்படாத Fழந்ைதகளின் 

ெபற்ேறாJக்கான அர7ன் ஆதரE இல்லாைம 

>ரசச்ைன 1-இன் ^ழ் ேகா[ட்eக் காட்டப்பட்eள்ளப[, ஒJ Fழந்ைதக்Fத் 

Dங்F ஏற்பeம் அபாயம் இJந்தால், அக்Fழந்ைதைய அதன் >றந்த Feம்ப 

இல்லங்களி6Jந்# அகற்Xவதற்F 7றார ்நீ%ச ்சட்டம் அரCக்F அ%காரம் 
அளிக்Yற#. ேம?ம், இசச்ட்டம் Fழந்ைதகைள அவரக்ளின் >றந்த 

Feம்பங்கMக்Fத் %Jப்> அhப்Tவதற்F வdவைக ெசய்தா?ம், அவ்வாX 

ெசய்வதற்F Vன்T Fழந்ைதBன் நலைன உX% ெசய்வதற்காகப் 
ெபற்ேறாரக்Mக்F $dப்TணரE் ஏற்பeத்தEம் அரCக்F அ%காரம் 
அளிக்Yற#. 

FPப்பாக, 7றார ்நீ%ச ்சட்டம், 'பராமரிப்Tம் பா#காப்Tம் ேதைவப்பeம் 

எந்தெவாJ Fழந்ைதையtம், அக்Fழந்ைதையப் பராமரிக்கப் ெபற்ேறாரக்ள், 

பா#காவலர ்அல்ல# தF%யான நபரின் தF%ையத் Dரம்ானித்#, 
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அவரக்Mக்Fப் ெபாJத்தமான வdகாட்eதல்கைள வழங்Yய >றF, 

rழ்நிைலக்F ஏற்ப, அக்Fழந்ைதைய அதன் ெபற்ேறாரக்ள், பா#காவலர ்
அல்ல# தF%யான நபரிடம் %Jப்> அhப்ப' Fழந்ைதகள் நலக் FO$ற்F 

(CWC) அ%காரம் அளிக்Yற#. எனேவ, ஒJ Fழந்ைத பா6னப் 

ெபாJத்தcன்ைமBன் காரணமாக நிராகரிப்T, வற்TXத்தல் அல்ல# 

வன்Vைறைய அhப$த்%Jந்தால், ெபற்ேறாரின் தF%ைய ஊYக்க 

V[யா#. அத்தைகய rழ்நிைலBல், ெபற்ேறாரின் மனப்பான்ைம 

Fழந்ைதBன் கண்ணியம், மனநலம் அல்ல# பா#காப்>ற்Fப் பா%ப்ைப 

ஏற்பeத்#Yறதா என்பைத ம%ப்>ட்e, அதற்ேகற்ப Fழந்ைதையத் %Jப்> 

அhப்Tவைத ஒத்%ைவக்கேவா அல்ல# நிபந்தைனக்Fட்பeத்தேவா 
Fழந்ைதகள் நலக் FOக்கைள 7றார ்நீ%ச ்சட்டம் வ6tXத்#Yற#. 

எனேவ, ெபற்ேறாரக்Mக்F $dப்TணரE் ஏற்பeத்#வ#ம் ஆேலாசைன 

வழங்Fவ#ம், சட்டத்%ற்Fப் Tறம்பான ஒJ நலத் தைல�டாக அைமயாமல், 

�ர%்Jத்த gட்7 எhம் சட்டப்}ரவ் கJத்தாக்கத்%ற்Fள் VOைமயாக 
அடங்FYன்றன. 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Fழந்ைத நலன் மற்Xம் 7றப்Tச ்ேசைவகள் 

#ைற 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக:  

2017 ஆம் ஆண்e தcழ்நாe 7றார ்நீ% $%களின் 22 ஆம் $%, 

Fழந்ைதகைள அவரக்ளின் >றந்த Feம்பங்கMடன் gண்eம் ேசரப்்பதற்F 
வdவைக ெசய்Yற#. gண்eம் ேசரப்்பதற்கான உத்தரைவப் 

>றப்>த்தEடன், Fழந்ைதகள் நலக் FO$ற்F (CWC) அக்Feம்பத்#டன் 

உைரயாடEம், அவரக்Mக்F $dப்TணரE் ஏற்பeத்தEம், Fழந்ைத gதான 

அவரக்ளின் மனப்பான்ைமைய ம%ப்>டEம் அ%காரம் உள்ள#. gண்eம் 

ேசரப்்பதற்கான உத்தரEகMடன், Fழந்ைதBன் உணரச்7் மற்Xம் உள$யல் 

ேதைவகள், Feம்ப உறEகள் மற்Xம் >ன்ெதாடர ்நடவ[க்ைககள் 

ஆYயவற்ைறக் FPப்>eம் ஒJ தனிநபர ்பராமரிப்Tத் %ட்டVம் ('ICP') 

இைணக்கப்பட்[Jக்க ேவண்eம். பா6ன அைடயாளத்#டன் ெபாJந்தாத 

Fழந்ைதகள் சம்பந்தப்பட்ட வழக்Fகளில், gண்eம் ேசரப்்Tக்Fப் >றF 

ெபற்ேறாJக்F ஆேலாசைன வழங்Fதல், உள$யல்-ச8க ஆதரE அளித்தல் 

மற்Xம் Feம்பச ்rழல்கைள அவ்வப்ேபா# ஆய்E ெசய்தல் ஆYயவற்ைற 
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கட்டாயமாக்Fவதற்F ICP-கள் ஒJ சட்டப்}ரவ்மான வdVைறைய 

வழங்FYன்றன. ச8கப் Tலனாய்E அPக்ைககள், Feம்ப நிராகரிப்T 

அல்ல# வற்TXத்தல் நடத்ைத Vைறகைள Vைறயாகப் ப%E ெசய்ய 
Fழந்ைதகள் நலக் FOக்கMக்F ேம?ம் உதEYன்றன. இதன் 8லம், 

gண்eம் ேசரப்்பதால் Fழந்ைதக்Fத் Dங்F ஏற்பeம் பட்சத்%ல், 

ெபற்ேறாJக்Fத் %Jத்தமான வdகாட்eதல்கைள $%க்கேவா அல்ல# 
அக்Fழந்ைதையத் தற்கா6கமாக ஒJ தF%யான நபரிடேமா அல்ல# 
தF%யான இடத்%ேலா ைவக்கேவா ஒJ ஆவணப்பeத்தப்பட்ட 
அ[ப்பைடைய உJவாக்FYன்றன. 

பா6னப் பன்Vகத்தன்ைம ெகாண்ட ெவளிப்பாeகள், பா6யல் நாட்டங்கள், 

பா6ன அைடயாளங்கள் மற்Xம் பா6னத் ேதாற்றங்கைளக் ெகாண்ட 
Fழந்ைதகைளப் Tரிந்#ெகாண்e ஏற்Xக்ெகாள்Mம் வைகBல் 
ெபற்ேறாரக்Mக்F $dப்TணரE் ஏற்பeத்#வைத உX% ெசய்tமாX ச8க 
நீ% மற்Xம் அ%காரமளித்தல் அைமசச்கத்%ற்F உத்தர$ட்ட, Cஷ்மா 
ெதாடரப்ான வரலாற்Xச ்7றப்Tcக்க வழக்Yல் ெசன்ைன உயர ்நீ%மன்றம் 
வழங்Yய Dரப்்>ன் 8லம், $dப்TணரE் ஏற்பeத்#வதற்கான கட்டாயம் 

gண்eம் உX% ெசய்யப்பட்eள்ள#. 

 

7றார ்நீ% கட்டைமப்>ன் ^ழ் ெகாள்ைக அமலாக்கமான#, தcழ்நாe 

7றார ்நீ% $%கள், 2017-இல் வdகாட்eதல்கள் அல்ல# %Jத்தங்கள் 8லம் 

இந்த அ�FVைறைய ெவளிப்பைடயாக நிXவனமயமாக்க ேவண்eம். 

>ன்வJவனவற்ைறக் கட்டாயம் உள்ளடக்க ேவண்eம்: 

• பா6னம் அல்ல# பா6யல் சாரT் அ[ப்பைடBலான Feம்ப 
நிராகரிப்ைப, Fழந்ைத பா#காப்T அக்கைறயாகக் கJ%, கட்டாயமான 

Fழந்ைத பா#காப்T ெகாள்ைக (ICP) அ[ப்பைடBலான தைல�eகைளத் 

¨ண்ட ேவண்eம் என Fழந்ைதகள் நலக் FOக்கள் (CWC) கJத ேவண்eம். 

ேதைவப்பeம் தைல�eகளின் வைககைள ேகா[ட்eக் காட்eம் Fழந்ைத 
பா#காப்T ெகாள்ைகBன் (ICP) >ரிE 14-இல், சம்பந்தப்பட்ட இடங்களில் 

'பா6ன அைடயாளத்%ற்ேக உரிய ேதைவகள்' என்ற ஒJ >ரிE இJக்கலாம். 

இ# அ?வலரக்ள் அக்கைறகைளtம் தைல�eகைளtம் கண்டPய உதEம். 

• Fழந்ைத நலக் FOக்கள் (CWC), Fழந்ைதtடன் ஈeபeம்ேபா#ம், 

Fழந்ைதக்கான மXவாழ்Eத் %ட்டத்ைத உJவாக்Fம்ேபா#ம், LGBTIA+ 

ச8கத்ைத ஆதரிக்Fம் Fழந்ைத உள$யலாளரக்ள் உட்பட தF%வாய்ந்த 
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நிTணரக்Mடன் இைணந்# பணியாற்ற ேவண்eம். தcழ்நாe 7றார ்நீ% 

$%கள், 2017-இன் $% 9 மற்Xம் 22-ஐ, 7றார ்நீ% வாரியம் மற்Xம் 

Fழந்ைதகள் நலக் FOக்கள் (CWC) Fழந்ைதகளின் பா6ன அைடயாளம், 

பா6யல் சாரT் ெதாடரப்ான ேதைவகள்/அக்கைறகள் FPத்# $சாரிக்க 

ேவண்eம் என்X FPப்பாகக் ேகாJம் வைகBல் %Jத்தலாம். 

• தcழ்நாe 7றார ்நீ% $%கள், 2017-இன் ப[, Fழந்ைதகள் நலக் 

FOக்கMம் 7றார ்நீ% வாரியங்கMம், மாவட்டக் Fழந்ைதகள் நலப் >ரிE 

மற்Xம் நன்னடத்ைத அ?வலரக்Mடன் கலந்தாேலா7த்#, சட்டம், உள$யல் 

மற்Xம் ஆேலாசைன ஆYயவற்Pல் நிTணத்#வம் ெபற்ற வல்?நரக்ைளக் 
ெகாண்ட FOக்கைளப் பராமரிக்க ேவண்eம். அத்தைகய FOக்களில், 

LGBTIA+ அைடயாளங்களில் பBற்7 ெபற்ற மற்Xம் அவற்ைற ஆதரிக்Fம் 

உள$யலாளரக்Mம் ஆேலாசகரக்Mம் இடம்ெபXவைத உX%ெசய்tம் 
வைகBல் இந்த ஏற்பாe வ?ப்பeத்தப்படலாம். இதன்8லம், LGBTIA+, 

பா6ன அைடயாளங்கMக்F உட்படாத, மற்Xம் LGBTIA+ எனக் கJதப்பeம் 

Fழந்ைதகள் தFந்த ெதாdல்Vைற ஆதரைவப் ெபற V[tம். 

• Fழந்ைதைய gண்eம் ஒப்பைடப்பதற்கான தF%ைய, Fழந்ைதBன் 

பா#காப்T, $Jப்பங்கள் மற்Xம் நல்வாழ்ைவக் கJத்%ல் ெகாண்e 

ஒவ்ெவாJ வழக்Yன் அ[ப்பைடB?ம் ம%ப்se ெசய்ய 
ேவண்[BJந்தா?ம், Fழந்ைதைய gண்eம் ஒப்பைடப்ப# சாத்%யமான 

ேநரE்களில், ெபற்ேறாரக்Mக்F இ#FPத்த $dப்TணரE் 

ஏற்பeத்தப்பeவைதtம், ஒப்பைடப்Tக்F Vன்னர ்பBற்7 ெபற்ற LGBTIA+ 

ஆதரE மனநல நிTணரக்Mடன் அவரக்ள் FPப்>ட்ட கால இைடெவளிBல் 
ஆேலாசைன ெபXவைதtம் Fழந்ைதகள் நலக் FO உX%ெசய்ய 
ேவண்eம். 

• Fழந்ைதகள் நலக் FO, Feம்பத்%ற்Fத் தFந்த வdகாட்eதல்கைள 

வழங்க ேவண்eம் மற்Xம் ச8கப் பணியாளரக்ள் உள்ளிட்ட Fழந்ைதகள் 
நல அ%காரிகளால் FPப்>ட்ட கால இைடெவளிBல் வழக்கமான 
ேமற்பாரை்வ மற்Xம் >ன்ெதாடரத்ல் நைடெபXவைத உX%ெசய்ய 
ேவண்eம். 

 

>ரசச்ைன 4: Vன்Vயற்7யான $dப்TணரE் மற்Xம் கல்$ Vயற்7களின் 
ேதைவ 

LGBTIA+ மற்Xம் பா6ன மரTசார ்வைரயைறகMக்F உட்படாத 

Fழந்ைதகளின் பா#காப்பான மற்Xம் கண்ணியமான வாழ்க்ைகைய 
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உX%ெசய்வ%ல், ெபற்ேறாரக்ளிைடேய $dப்Tணரை்வtம் 

உணர%்றைனtம் ஏற்பeத்#வ# cக Vக்Yயமான#. 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Fழந்ைத நலன் மற்Xம் 7றப்Tச ்ேசைவகள் 

#ைற 

அைமப்I: நிரவ்ாகம்  

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: பா6னம் மற்Xம் பா6யல் சாரந்்த 

$வகாரங்கள் FPத்#, FPப்பாக LGBTIA+ மற்Xம் பா6ன மரTசார ்
வைரயைறகMக்Fள் அடங்காத Fழந்ைதகள் FPத்#ம், 

ெபற்ேறாரக்Mக்கான $dப்TணரE்ப் >ரசச்ாரங்கைள அரC அவ்வப்ேபா# 
ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம். அரCப் பள்ளிகள் ேபான்ற, ெபற்ேறாரக்ள் 

இயல்பாகேவ ueம் இடங்களில் இத்தைகய >ரசச்ாரங்கள் நடத்தப்பட 
ேவண்eம். இத்தைகய நிகழ்Eகளில் $dப்TணரE்க்கான தகவல் 

ைகேயeகள் அல்ல# ஆவணங்கள் எளிதாகக் Yைடக்கச ்ெசய்யப்பட 
ேவண்eம்; அத்#டன், Fழந்ைத நல உள$யலாளர ்ேபான்ற தF%வாய்ந்த 

நிTணரக்ள் ெபற்ேறாரக்ளின் சந்ேதகங்கMக்Fப் ப%லளிக்Fம் வைகBலான 
அமரE்ம் இ%ல் இடம்ெபற ேவண்eம். 
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அத்>யாயம் 7 | வன்Kைறையக் ைகயாள்வதற்கான நடவ(க்ைககள்

 
LGBTIA+ நபரக்Mக்F எ%ரான வன்Vைறைய அங்^கரிப்பதற்F, T%ய 

சட்டங்கைள இயற்Xதல் மற்Xம்/அல்ல# தற்ேபா#ள்ள Fற்ற$யல் மற்Xம் 

அ# சாரந்்த சட்டங்களில் %Jத்தங்கைள ேமற்ெகாள்Mதல் உள்ளிட்ட 
$ரிவான சட்டச ்�ர%்Jத்த நடவ[க்ைககள் ேதைவப்பeYன்றன. 

Fற்ற$யல் சட்டங்கள் 'ெபா#ப் பட்[ய6ல்' (Concurrent List) 

இடம்ெபற்Xள்ளதால், இச7்க்கல் ெதாடரப்ாகக் Fயர ்(queer) 
ச8கத்%னைரtம் உள்ளடக்Yய சட்டங்கைள இயற்Xம் அ%காரம் மாநிலச ்
சட்டமன்றத்%ற்F உள்ள#. இJப்>hம், ^ேழ FPப்>டப்பட்eள்ள 

பரிந்#ைரகள், நீ% Yைடப்பைதtம் சட்ட அமலாக்கத்ைதtம் ைமயமாகக் 

ெகாண்ட FPப்>ட்ட நடவ[க்ைககளில் கவனம் ெச?த்#Yன்றன. 

 

>ரசச்ைன 1: %Jநர ்பா#காப்T >ரிEகைள அைமப்பதன் அவ7யம் 

 

%Jநங்ைககMக்F எ%ரான Fற்றங்கைளக் கண்காணிக்கEம், 

அக்Fற்றங்கள் FPத்த Tகாரக்ைள உரிய ேநரத்%ல் ப%E ெசய்தல், 

$சாரைண நடத்#தல் மற்Xம் வழக்Fத் ெதாடரத்ல் ஆYயவற்ைற உX% 
ெசய்யEம், மாநில அரCகள் ஒJ '%Jநங்ைகயர ்பா#காப்Tப் >ரிைவ' (TG 

Cell) அைமக்க ேவண்eம் என்X %Jநங்ைகயர ்நலன் ெதாடரப்ான $%கள் 

காவல்#ைறBனJடன் ஆரம்பகட்டத்%ல் ெதாடரT் ெகாள்Mம் 

rழ்நிைலகளில், உரிைமகள் அ[ப்பைடBலான வாதங்கைள 

Vன்ைவப்பைத $ட நைடVைறச ்ெசயல்Vைறகள் FPத்த 

ெதளிவான $ளக்கங்கள் அ%க பலனளிக்Yன்றன. 

காலப்ேபாக்Yல், நிXவன அள$லான $dப்TணரE் மற்Xம் 

உணர%்றன் ேமம்பாட்e Vயற்7கள் தவறான Tரிதல்கைளக் 

Fைறக்கத் ெதாடங்Ytள்ளன. இJப்>hம், பா6னப் 

பன்ைமத்தன்ைம ெகாண்ட நபரக்ைள எவ்வாX ைகயாள 

ேவண்eம் என்ப# ெதாடரப்ாக இன்hம் அ[ப்பைடயான 

ேகள்$கள் எOப்பப்பeவ#, ெதாடரச்7்யான %றன் ேமம்பாe 

மற்Xம் பBற்7 அவ7யமான# என்பைத 

ெவளிப்பeத்#Yற#.” 

— வழக்கQஞர் மsராஜ், ெசன்ைன 
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(TG Rules) கட்டாயமாக்FYன்றன. மாநில அள$ல் காவல்#ைறத் தைலைம 

இயக்Fநரின் (DGP) ேமற்பாரை்வB?ம், மாவட்ட அள$ல் மாவட்ட 

ஆட்7யரின் (DM) ேமற்பாரை்வB?ம் இப்>ரிE அைமக்கப்பட ேவண்eம். 

இத்தைகய >ரிைவ அைமத்#, இந்த $%Vைறகைளச ்ெசயல்பeத்#வைத 

உX% ெசய்tமாX உள்#ைற அைமசச்கVம் (MHA) ச8க நீ% மற்Xம் 

அ%காரமளித்தல் அைமசச்கVம் (MSJE) மாநில அரCகைளத் ெதாடரந்்# 

வ6tXத்% வJYன்றன. ேம?ம், இப்>ரிEகளின் கட்டைமப்T, நிரவ்ாக 

அைமப்T மற்Xம் ெசயல்பாeகள் FPத்த ெதளிவான 
வdகாட்eதல்கைளtம் ச8க நீ% மற்Xம் அ%காரமளித்தல் அைமசச்கம் 
மாநில அரCகMக்F வழங்Ytள்ள#. சட்டரீ%யான கட்டாயம் 

இJந்தேபா%?ம், தcழ்நாe அரC இ#வைர இத்தைகய %Jநங்ைகயர ்
பா#காப்Tப் >ரிEகைள அைமக்க$ல்ைல. 

 

 

Jைறகள்: உள் #ைற, ம#$லக்F மற்Xம் ஆயத்Dரை்வ #ைற; மற்Xம் 

ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் #ைற  

அைமப்I: நிரவ்ாகம்  

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: %Jநங்ைககள் (உரிைமகள் பா#காப்T) 

$%கள் மற்Xம் உள்#ைற அைமசச்கம் (MHA), ச8க நீ% மற்Xம் 

அ%காரமளித்தல் அைமசச்கம் (MSJE) ஆYயவற்Pன் வdகாட்eதல்களின் 

^ழ் மாநிலத்%ற்F $%க்கப்பட்eள்ள கடைமகைள நிைறேவற்Xம் 
வைகBல், தcழ்நாe அரC நிரவ்ாக ஆைண ஒன்Pன் 8லம் மாநில 

“%Jநர ்நபரக்Mக்F எ%ராக நைடெபXம் Fற்றங்கள் 

ெதாடரப்ான வழக்Fகைள கண்காணிப்பதற்Fம், அத்தைகய 

Fற்றங்கள் FPத்த Tகாரக்ளின் உடன[ ப%E, $சாரைண 

மற்Xம் வழக்Fத் ெதாடரை்வ உX%ெசய்வதற்Fம், 2020 ஆம் 

ஆண்[ன் $%கள் (Rules, 2020) $% 11(5)-இன் ப[, ஒவ்ெவாJ 

மாநிலம் மற்Xம் ஒன்Pயப் >ரேதசத்%?ம் மாவட்ட 

ஆட்7யரின் ெபாXப்>ன் ^ழ் மாவட்ட அள$?ம், மாநில 

காவல்#ைற தைலைம இயக்Fநரின் (Director General of Police) 

ெபாXப்>ன் ^ழ் மாநில அள$?ம் %Jநர ்பா#காப்T >ரிE 

(Transgender Protection Cell) அைமக்கப்பட ேவண்eம்.” 

— ேஜன் ெகௗtக் எ>ர் இந்>ய ஒன்Qயம் 
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அள$லான %Jநர ்பா#காப்T >ரிE (State Transgender Protection Cell) மற்Xம் 

மாவட்ட அள$லான %Jநர ்பா#காப்T >ரிEகைள (District Transgender 

Protection Cells) அைமக்க ேவண்eம். அந்த நிரவ்ாக ஆைணBல், %Jநர ்
பா#காப்T >ரிEகளின் அைமப்T, அ%கார வரம்T, நிரவ்ாகக் கட்டைமப்T 

மற்Xம் ெசயல்பாeகள் ெதளிவாக வFக்கப்பட ேவண்eம். ச8க நீ% 

மற்Xம் அ%காரமளித்தல் அைமசச்கத்%ன் வdகாட்eதல்கMக்F 
ேமல%கமாக, >ன்வJம் பரிந்#ைரகMம் பரி�6க்கப்பட ேவண்eம்: 

• அைமப்T மற்Xம் அ%கார வரம்T: மாநிலக் காவல் #ைறத் தைலவர ்
(DGP) தைலைமBல் மாநில அள$லான TG >ரிE (TG Cell) ஒன்X 

அைமக்கப்பட ேவண்eம். இப்>ரிE மாநிலம் VOைமக்Fம் அ%கார 
வரம்ைபக் ெகாண்[Jக்க ேவண்eம்; அத்#டன், மாவட்ட அள$லான 

>ரிEகளின் ெசயல்பாeகைள ேமற்பாரை்வBeம் மற்Xம் கண்காணிக்Fம் 
அ%காரத்ைதtம் ெபற்PJக்க ேவண்eம். மாவட்ட ஆட்7யரக்ளின் (DMs) 

ேமற்பாரை்வBன் ^ழ் மாவட்ட அள$ல் TG >ரிEகள் அைமக்கப்பட 

ேவண்eம். %றன் மற்Xம் வளங்கள் சாரந்்த பற்றாக்Fைறகைளக் கJத்%ல் 

ெகாண்e, ஒJ மாவட்ட அள$லான >ரிE, அJY?ள்ள பல 

மாவட்டங்களின் g#ம் அ%கார வரம்ைபக் ெகாண்[Jக்FமாX 
அைமக்கப்படலாம். ஒவ்ெவாJ TG >ரி$ன் அ%கார வரம்T, கட்டைமப்T 

மற்Xம் ெதாடரT் $வரங்கள் ஆYயைவ ெதளிவாகக் FPப்>டப்பட்e 
ெபா#மக்கMக்Fத் ெதரி$க்கப்பட ேவண்eம். ஒJ FPப்>ட்ட TG >ரிEக்F 

அ%கார வரம்T இல்லாத பட்சத்%ல், அப்>ரிE அந்த $வகாரத்ைத உரிய 

அ%கார வரம்T ெகாண்ட >ரிEக்F மாற்றEம், சம்பந்தப்பட்ட நபர ்அந்தப் 

>ரிைவ அ�Fவதற்F உதவEம் கட்டாயமாக்கப்பட ேவண்eம். 

 

● பணிகள்: மாநில %Jநங்ைககள் >ரிE மற்Xம் மாவட்ட %Jநங்ைககள் 

>ரி$ன் பணிகள் ெதளிவாக வைரயXக்கப்பட ேவண்eம். பரந்த அள$ல், 

இந்தப் >ரிEகள் >ன்வJவனவற்ைறச ்ெசய்ய ேவண்eம்: 

 

○  %Jநங்ைககளிடcJந்# உரிைம gறல்கள் FPத்த Tகாரக்ைளப் 
ெபற்X, இந்தச ்ெசயல்பாட்[ல் அவரக்Mக்F உதவ ேவண்eம்; 

○ %Jநங்ைககMக்F எ%ரான Fற்றப் Tகாரக்ைள 
உணரE்ப்}ரவ்மாகEம், தகவலPந்த VைறB?ம் ைகயாள ேவண்eம். 

இ# cகEம் Vக்Yயமான#, ஏெனனில் %Jநங்ைககள், அவரக்ள் 

எ%ரெ்காள்Mம் அைமப்Tரீ%யான பாFபாட்[ன் காரணமாக, தங்கள் 
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>றந்த Feம்ப உXப்>னரக்ள் உட்பட பலரால் ெபாய்யான Fற்றப் 
Tகாரக்Mக்F ஆளாYன்றனர.் 
○ %Jநங்ைககைள தங்Fcடங்கள் மற்Xம் கரிமா Yேரஹ்கMடன் 
இைணக்க ேவண்eம்; 

○ தங்கள் அ%கார வரம்>ற்Fள் தவXம் மாவட்டங்கைளக் 
கண்காணித்#, மாநில %Jநங்ைககள் >ரி$ற்F காலVைற 

அPக்ைககைளச ்சமரப்்>க்க ேவண்eம்; 

○ %Jநங்ைககMக்F VOைமயான உத$ையtம் ஆதரைவtம் 
வழங்Fவதற்காக, உள்�ர ்%Jநங்ைககள் உரிைம அைமப்Tகள், 

ஆரவ்லரக்ள் அல்ல# F[ைமச ்ச8க அைமப்TகMடன் இைணந்# 
பணியாற்ற ேவண்eம்; 

○ மாநில %Jநங்ைககள் வாரியத்#டன் ெதாடரT் ெகாண்e, 

வன்Vைற அல்ல# வன்Vைற FPத்த அசச்ம் ஏற்பeம் பட்சத்%ல், 

%Jநங்ைககள் %Jநங்ைககள் >ரிEகைள அ�Fவதற்F உதEமாX 
அதற்F வdகாட்ட ேவண்eம். மற்Xம் 

○ >றப்Tவd Feம்ப வன்Vைற உட்பட, வன்Vைற நிகழக்ueம் 

என்ற அசச்ம் இJக்Fம் ேநரE்களில், தFந்த Vன்ெனசச்ரிக்ைக 

நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ளEம். 

 

 
 

• $dப்TணரE் மற்Xம் உணர%்றன் ேமம்பாe: %Jநர ்பா#காப்T 

>ரிEகளின் (TG Cells) உXப்>னரக்Mக்F, %Jநர ்ச8கத்%ன் 

வாழ்வhபவங்கள், அவரக்ள் எ%ரெ்காள்Mம் சவால்கள் மற்Xம் %Jநர ்
நபரக்ளின் சட்டப்}ரவ் மற்Xம் மனித உரிைமகள் FPத்த காலVைற 

“/"நர ்நபரக்ள் எ/ரெ்காள்Qம் அைமப்Pசார ்பா<பாWகள் 

காரணமாக, <?ப்பாக அவரக்ள1 7றப்Pக் <Wம்ப 

உJப்7னரக்ளிட^"ந்1 ெபாய்யான Pகாரக்ள் மற்Jம் 

<ற்றசச்ாட்WகQக்< ஆளா<ம் அபாயம் அ/கமாக உள்ள1. 

எனேவ, இத்தைகய Pகாரக்ைள உணர/்ற\ட\ம், /"நர ்

நபரக்ளின் சLகச ்_ழல் மற்Jம் உரிைமகள் <?த்த ேபா/ய 

PரிதFட\ம் ைகயாQம் வைகNல், சட்ட அமலாக்க 

அைமப்PகQக்<ம், <?ப்பாக /"நர ்பா1காப்P 7ரிMகQக்<ம் 

(TG Cells), உரிய பNற்V வழங்கப்பWவ1 ^கMம் 

அவVயமானதா<ம்.” 

— வழக்க1ஞர் கண்மணி 
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பBற்7கMம் உணர%்றன் ேமம்பாட்e நிகழ்ச7்கMம் வழங்கப்பட 
ேவண்eம். FPப்பாக, Feம்பத்%னரால் நிகழ்த்தப்பeம் வன்Vைறகள், 

ச8க நிராகரிப்T, ெபாJளாதார $லக்கல், கட்டாயக் கட்eப்பாeகள், 

அைடயாள மXப்T மற்Xம் >ற வைகயான பாFபாeகள் உள்ளிட்ட %Jநர ்
நபரக்ள் எ%ரெ்காள்Mம் தனித்#வமான வன்Vைற வ[வங்கைளப் 
Tரிந்#ெகாள்Mம் வைகBல் உXப்>னரக்Mக்F 7றப்Tப் பBற்7 
வழங்கப்பட ேவண்eம். இதற்காக, மாநில அள$லான %Jநர ்பா#காப்T 

>ரிE, %Jநர ்உரிைமகள் ெதாடரப்ாக அhபவVம் நிTணத்#வVம் 

ெகாண்ட உள்�ர ்F[ைமச ்ச8க அைமப்TகMடன் (CSOs) இைணந்# 

ெசயல்பட்e, அைனத்# %Jநர ்பா#காப்T >ரிEகMக்Fம் கட்டாயமான 

மற்Xம் ெதாடரச்7்யான உணர%்றன் ேமம்பாட்e பBற்7கைள ஏற்பாe 
ெசய்ய ேவண்eம். 

● ஒJங்Yைணப்T: %Jநங்ைகயர ்மற்Xம் %Jநம்>கMக்கான பா#காப்Tப் 

>ரி$ன் (TG protection cell) அ%கார வரம்ைப, பா6யல் 

7Xபான்ைமBனைரtம் உள்ளடக்Fம் வைகBல் ப[ப்ப[யாக $ரிEபeத்த 
அரC Vயற்7கைள ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம். 'பா6ன மாற்Xச ்7Yசை்ச' 

(conversion therapy) ேபான்ற 7ல வைகயான வன்Vைறகளி6Jந்# பா6யல் 

7Xபான்ைமBனைரப் பா#காக்கத் தcழ்நாe அரC ஏற்கனேவ 
Vயற்7கைள ேமற்ெகாண்eள்ள#; அேதேவைளBல், அவரக்ளின் 

உரிைமகள் gறப்பeம் rழ6ல் அவரக்ள் நீ%ையப் ெபXவைத உX%ெசய்ய 
அரC Vைனப்பான நடவ[க்ைககைள எeக்க ேவண்eம் 

 

>ரசச்ைன 2: நீ%த்#ைற, சட்ட அமலாக்க அைமப்Tகள் மற்Xம் சட்டப் 

பணிகள் ஆைணயங்கMக்கான காலVைற மற்Xம் $ரிவான உணர%்றன் 
ேமம்பாட்e பBற்7களின் அவ7யம் 
 

LGBTI+ நபரக்Mக்F எ%ரான வன்Vைறகைளத் தeப்பதற்Fம் 

ைகயாள்வதற்Fம் Vன்ெனசச்ரிக்ைக நடவ[க்ைககைள ேமற்ெகாள்ள, 

சட்டம்-ஒOங்ைகப் பராமரிக்Fம் ெபாXப்>ல் உள்ள தரப்>னJக்Fத் 

ெதாடரச்7்யான மற்Xம் காலVைற உணர%்றன் பBற்7கைள அளிப்ப# 
அவ7யமாFம். இத்தைகய $dப்TணரE் மற்Xம் உணர%்றன் பBற்7ைய 

அளிக்Fம் கடைமயான# காவல்#ைறக்F அப்பால், நீ%த்#ைற மற்Xம் 

சட்டச ்ேசைவ ஆைணயங்கள் வைரB?ம் நீட்[க்கப்பட ேவண்eம். 

நீ%ப%கள், காவல்#ைற அ%காரிகள் மற்Xம் சட்டச ்ேசைவ 

ஆைணயங்களின் உXப்>னரக்ள் அ[க்க[ பணிBட மாற்றம் 
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ெசய்யப்பeவதால், இத்தைகய உணர%்றன் பBற்7கைள அவ்வப்ேபா# 

கட்டாயமாக்Fவ# cக Vக்YயமாFம். 

 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைறtடன்  ஒJங்Yைணந்# ெசயல்பட ேவண்[ய Vக்Yய #ைறகள் 
>ன்வJமாX: 

 

அ>காரம் பங்Sதாரர் 

உள் #ைற, ம#$லக்F மற்Xம் 

ஆயத்Dரை்வ #ைற 

மாநிலக் காவல் #ைற ேபான்ற 
சட்ட அமலாக்க அைமப்Tகள் 

தcழ்நாe மாநில சட்டப் பணிகள் 
ஆைணயம் 

சட்ட உத$ ஆைணயங்கள், 

FOக்கள், பட்[ய6டப்பட்ட 

வழக்கPஞரக்ள் மற்Xம் #ைணச ்
சட்டத் தன்னாரவ்லரக்ள் 

“காவல்#ைறBனJக்F, அர7ன் பல்ேவX அைமப்Tகைளப் 

ேபாலேவ, %Jநர ்நபரக்ள் மற்Xம் பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்

FPத்த Tரிதல் இன்hம் cகEம் வைரயXக்கப்பட்டதாக 

உள்ள#. உதாரணமாக, %Jநர ்ஆண்கள் காவல்#ைறைய 

அ�Fம் rழல்களில், அவரக்ளிடம் அரசால் வழங்கப்பட்ட 

%Jநர ்அைடயாள அட்ைட (TG Card) இJந்தேபா%?ம், அவரக்ள் 

பலVைற ெபண்களாகேவ கJதப்பeYன்றனர.் %Jநர ்

ச8கத்ைத %Jநங்ைகப் ெபண்கைள மட்eேம 

உள்ளடக்Yயதாகப் பாரக்்Fம் இந்தக் FXYய Tரிதல், 

ச8கத்%ன் >ற உXப்>னரக்ளின் ேதைவகள் மற்Xம் 

அhபவங்கைள உணரந்்# அவரக்Mக்F உரிய பா#காப்T 

மற்Xம் உத$கைள வழங்Fம் மாநிலம் மற்Xம் 

காவல்#ைறBன் %றைன வைரயXக்Yற#.” 

சாத்> கான்ெசல்ட்ேடஷன்ஸ் 
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தcழ்நாe மாநில நீ%த்#ைறப் 
பBற்7 நிXவனம் 

நீ%ப%கள் மற்Xம் வழக்கPஞரக்ள் 
உள்ளிட்ட நீ%த்#ைறையச ்
ேசரந்்தவரக்ள் 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: Vக்Yய ெபாXப்Tைடய அ%காரிகள், 

தங்கள் அ%கார வரம்>ற்Fள் வJம் ெதாடரT்ைடய தரப்>னJக்கான 
$dப்TணரE்ப் பBலரங்Fகைளத் D$ரமாகEம், காலVைறப்ப[tம், 

�ராகEம் நடத்த ேவண்eம். இ%ல் >ன்வJவனவற்ைறக் கJத்%ல் ெகாள்ள 

ேவண்eம்: 

● ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்உரிைமத் #ைற, நிTணத்#வம் வாய்ந்த 

LGBTIA+ ச8க அைமப்TகMடன் (CSOs) இைணந்# பBற்7த் ெதாFப்Tகைள 

உJவாக்க ேவண்eம்; சட்ட மற்Xம் ச8க மாற்றங்கMக்F ஏற்ப இைவ 

அவ்வப்ேபா# T#ப்>க்கப்பட ேவண்eம். இத்ெதாFப்Tகள் ெதாடரT்ைடய 

தரப்>னJக்கான பBற்7Bன் ஒJ பF%யாகக் கட்டாயமாக்கப்பட 
ேவண்eம் மற்Xம் அைனத்#த் தரப்>னJக்Fம் வளப் ெபாJட்களாகப் 
(resource materials) பYரப்பட ேவண்eம். 

● தcழ்நாe அரC, LGBTIA+ ச8கம் ெதாடரப்ான கைலசெ்சாற்களின் 

ெதாFப்T ஒன்ைற மாநில அர7தdல் ெவளிBட்eள்ள#. இக்கைலசெ்சால் 

ெதாFப்T வளப் ெபாJட்கMடன் இைணக்கப்பட ேவண்eம். 

● Vக்Yய ெபாXப்Tைடய அ%காரிகள், நிTணத்#வம் வாய்ந்த LGBTI+ 

ச8க அைமப்TகMடன் இைணந்# ஆண்eக்F ஒJVைற அல்ல# 
இJVைற பBற்7கைள நடத்த ேவண்eம். 

● LGBTIA+ ச8கத்ைதச ்ேசரந்்தவரக்ள் உத$ ேகாரி அ�Fம்ேபா#, 

ெதாடரT்ைடய தரப்>னர ்நிTணத்#வம் வாய்ந்த LGBTIA+ CSOs 

ஆேலாசைனகைளப் ெபXமாX ஊக்F$க்கப்பட ேவண்eம்.  

 

>ரசச்ைன  3: ெபாJந்தக்u[ய நீ%மன்றத் Dரப்்Tகள், உள்#ைற 

அைமசச்கத்%ன் உத்தரEகள் மற்Xம் %Jநங்ைககள் (உரிைமகள் 

பா#காப்T) சட்டம், 2019-இன் ^ழ் சட்ட அமலாக்க அைமப்TகMக்F 

வழங்கப்பட்eள்ள வdகாட்eதல்கைளச ்ெசயல்பeத்த ேவண்[ய அவ7யம் 
 

NALSA, Cப்ரிேயா, Cஷ்மா மற்Xம் ேஜன் ெகௗnக் ஆYய வழக்Fத் 

Dரப்்Tகள்; %Jநங்ைகயர ்உரிைமகள் பா#காப்Tச ்சட்டம் (TG Act), 2019 
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மற்Xம் அதற்கான $%கள் (TG Rules) மற்Xம் $% 24-C; அத்#டன் 

%Jநங்ைகயரக்ைளக் ைக# ெசய்தல் மற்Xம் காவ6ல் ைவப்ப# 
ெதாடரப்ாக உள்#ைற அைமசச்கம் (MHA) ெவளிBட்ட வdகாட்eதல்கள் 

ஆYயவற்Pன் 8லம், Fயர ்(queer) நபரக்Mக்F எ%ரான வன்Vைற, 

கட்டாயப்பeத்#தல் மற்Xம் #ன்TXத்தல் ஆYயவற்ைறத் தeக்கEம் 
ைகயாளEம் அரCக்Fத் ெதளிவான மற்Xம் கட்டாயமான கடைமகள் 
வFக்கப்பட்eள்ளன. 

 

இJப்>hம், இத்தைகய பா#காப்T நடவ[க்ைககள் வழக்கமான காவல் 

மற்Xம் காவல் நிைலய நைடVைறகளின் ஒJ பF%யாக 
நிXவனமயமாக்கப்பட$ல்ைல. நீ%மன்ற உத்தரEகள் ெபJம்பா?ம் 

FPப்>ட்ட வழக்FகMக்F மட்eேம என்ற அ[ப்பைடBல் 
ெசயல்பeத்தப்பeYன்றன; 2019-ஆம் ஆண்[ன் %Jநங்ைகயர ்சட்டத்%ன் 

^ழான சட்டப்}ரவ்க் கடைமகள் நிைலயான ெசயல்பாட்e நைடVைறகளில் 
(SOPs) >ர%ப6க்க$ல்ைல; ேம?ம் $% 24-C பலbனமாகேவ 

அமல்பeத்தப்பeYற#. அேதேபால, உள்#ைற அைமசச்கத்%ன் பா#காப்T 

வdVைறகMம் மாநிலக் காவல் #ைற நைடVைறகள் மற்Xம் 7ைற 
நிரவ்ாகத்%ல் �ராகச ்ெசயல்பeத்தப்பeவ%ல்ைல. 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: உள் #ைற, ம#$லக்F மற்Xம் ஆயத்Dரை்வத் 

#ைற; காவல்#ைறத் தைலைம இயக்Fநர;் தcழ்நாe காவலர ்பBற்7ப் 

பள்ளி மற்Xம் காவல் பBற்7க் கல்�ரி; மற்Xம் 7ைறசச்ாைலகள் மற்Xம் 

�ர%்Jத்தப் பணிகள் #ைறத் தைலைம இயக்Fநர.் 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : 

  

(a) காவல்#ைறக்கான ஒJங்Yைணந்த நிைலயான ெசயல்பாட்e 

நைடVைற (SOP) – தற்ேபா#ள்ள அைனத்# வdகாட்eதல்களின் ெதாFப்T 

 

$% 24-C-இன் ^ழ் தனக்Fள்ள அ%காரத்ைதப் பயன்பeத்%, மாநிலக் 

காவல் #ைறக்F (அ) நீ%மன்றங்களால் (Cப்ரிேயா, NALSA, ேஜன் ெகௗnக் 

மற்Xம் Cஷ்மா ஆYய வழக்Fகளில்) மற்Xம் (ஆ) மத்%ய உள்#ைற 
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அைமசச்கத்தால் வழங்கப்பட்ட அPEXத்தல்கைள ஒJங்Yைணத்#, 

உள்#ைற அைமசச்கம் ஒJ $ரிவான ஆைணைய ெவளிBட ேவண்eம்.  

இைதச ்ெசய்வதற்F, அத்தைகய அைனத்# ஆைணகள் மற்Xம் 

அPEXத்தல்கைள ஆய்E ெசய்#, ெதாடரT்ைடய அPEXத்தல்கைள 

அதற்கான ெபாXப்Tள்ள #ைறகMடன் (காவல் நிைலயங்கள் மற்Xம் 

7ைறசச்ாைலகள்) இைணக்Fம் பணிைய அ# ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம். 

இந்த ஆைணBல் >ன்வJம் அம்சங்கள் இடம்ெபற ேவண்eம் (எனிhம், 

இைவ மட்eேம இ%ல் அடங்Fம் என்X கJதக்uடா#): 

 

• தcழ்நாட்[ற்Fள் ெசயல்பeம் அைனத்# காவல் அ%காரிகள், காவல் 

நிைலயங்கள், 7றப்Tப் >ரிEகள் மற்Xம் காவல் அல்ல# தeப்Tக் காவல் 

நிXவனங்கMக்F இவ்வாைண ெபாJந்#ம் என்பைதத் ெதளிEபeத்#தல்; 

 

● LGBTIA+ நபரக்ள் காவல்#ைறtடன் ெதாடரT்ெகாள்Mம் எந்தச ்rழ6?ம் — 

அவரக்ள் Tகார ்அளிப்பவரக்ளாக இJந்தா?ம் அல்ல# அவரக்Mக்F 
எ%ராக Tகார ்அளிக்கப்பட்டவரக்ளாக இJந்தா?ம் — அவரக்Mக்F எ%ராக 

#ன்TXத்தல், அவம%ப்T அல்ல# பாFபாe காட்டக்uடா# என்பைதக் 

கட்டாயமாக்Fதல்; 

 

● வய# வந்த Fயர ் நபரக்ள் ெதாடரப்ாக அவரக்ள# >றப்Tக் Feம்ப 
உXப்>னரக்ளால் அளிக்கப்பeம் Tகாரக்ைள ஆய்E ெசய்tம் ேபா#, Vதல் 

கட்டமாக சம்பந்தப்பட்ட நபJடன் தனிப்பட்ட, பா#காப்பான மற்Xம் 

கண்ணியமான VைறBல் உைரயா[ உண்ைமகைள உX%ப்பeத்த 
ேவண்eம். Vதல் தகவல் அPக்ைக (FIR) ப%E ெசய்வ# ேபான்ற கட்டாய 

நடவ[க்ைககள் ேமற்ெகாள்ளப்பeவதற்F Vன், அந்த நபர ்வய# வந்தவரா, 
உறE இJவரின் சம்மதத்#டன் உள்ளதா, அல்ல# அவர ்தன்னிசை்சயாக 

Feம்பத்ைத $ட்e ெவளிேயPtள்ளாரா என்பன உX%ப்பeத்தப்பட 
ேவண்eம். இந்நிபந்தைனகள் }ரத்்%யாY, ைக# ெசய்யத்தக்க Fற்றம் 

எ#Eம் ெவளிப்படாத பட்சத்%ல், உரிய அPக்ைகையப் ப%E ெசய்# Tகார ்
V[க்கப்பட ேவண்eம்; 

 

● $சாரைண, ைக#, தeப்Tக் காவல், தங்Fcட ஏற்பாeகள் மற்Xம் >ற 

காவல் நைடVைறகளின் ேபா#, உள்#ைற அைமசச்கம் ெவளிBட்eள்ள 

கண்ணியம், பாFபா[ன்ைம, Cயமாக உணரப்பeம் பா6ன 
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அைடயாளத்%ற்F மரியாைத, தனிtரிைம பா#காப்T, மJத்#வத் 

ேதைவகள் மற்Xம் சந்%ப்T உரிைமகள் ெதாடரப்ான அைனத்# 
வdகாட்eதல்கைளtம் மாநில அள$ல் ெசயல்பeத்#தல்; 

 

● இவ்வாைண ஒJ ெதாடரச்7்யான நிரவ்ாகக் கJ$ (continuing instrument) 

என்Xம், எ%ரக்ாலத்%ல் சட்ட, ெகாள்ைக அல்ல# நீ%த்#ைற 

Vன்ேனற்றங்கMக்F ஏற்ப காலVைற அ[ப்பைடBல் T#ப்>க்கப்படலாம் 
என்Xம் FPப்>eதல்; 

 

● இவ்வாைணBல் உள்ள வdகாட்eதல்கைள gXவ# அல்ல# அவற்ைறச ்
ெசயல்பeத்தத் தவXவ#, ெபாJந்தக்u[ய ேசைவ $%கள் மற்Xம் 

சட்டங்களின் ^ழ் ஒOங்F நடவ[க்ைககMக்F உட்பeத்தப்பeம் என்பைத 
ெவளிப்பைடயாகக் FPப்>eதல். 

 

(b)$% 24-C-ஐ உள்கட்டைமப்T காவல்#ைற நைடVைறகள் 8லம் 

ெசயல்பeத்#தல்  
 

உள்#ைற, காவல்#ைற தைலைம இயக்Fநர ்(DGP) 8லமாக, $% 24-C-இன் 

^ழ் #ன்TXத்த?க்கான தைடைய ஒOங்F நடவ[க்ைககMடன் 
இைணக்Fம் வைகBல் தனித்#வமான Cற்றPக்ைகைய ெவளிBட 
ேவண்eம். 

அசC்ற்றPக்ைகBல் >ன்வJம் அம்சங்கள் இடம்ெபறலாம்: 

● $% 24-C-இன் ^ழ் தைடெசய்யப்பட்ட எந்தெவாJ #ன்TXத்தல் 

நடவ[க்ைகtம், தcழ்நாe காவல்#ைற (�ர%்Jத்தம்) சட்டம், 2013-இன் ^ழ் 

காவல் அ%காரிகMக்Fப் ெபாJந்#ம் ெதாdல்Vைற நடத்ைதத் 
தரநிைலகைள gXவதாகக் கJதப்பட்e, “ஒOங்^னம்” (misconduct) என 

வைகப்பeத்தப்பட ேவண்eம். இதற்காக ெபாJந்தக்u[ய ேசைவ 

$%களின் ^ழ் ஒOங்F நடவ[க்ைககள் ேமற்ெகாள்ளப்பட ேவண்eம்; 

● மாநில அரசால் அங்^கரிக்கப்பட்ட நிXவனப் பBற்7 அைமப்>ன் ^ழ், 

பணிB6Jக்Fம் காவல் அ%காரிகMக்கான (in-service training) பBற்7Bன் 

ஒJ பF%யாக, எல்W>[ஐஏ+ நபரக்ைள ம%த்# அ�Fம் காவல்#ைற 

நைடVைறகள் (queer-affirmative policing) FPத்த பBற்7 ெதாF%களில் கட்டாய 
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மற்Xம் காலVைற சான்Pதழ் ெபXம் நைடVைற அPVகப்பeத்தப்பட 
ேவண்eம்; 

 

● காவல் நிைலய ஆய்Eகள் மற்Xம் மாவட்ட அள$லான நிரவ்ாக 
ம%ப்seகளின் ேபா#, ேமல%காரிகள், பBற்7 சான்Pதழ்கள் }ரத்்% 

ெசய்யப்பட்eள்ளனவா என்பைதtம், ேமற்uPய ஒJங்Yைணந்த SOP-இன் 

வdகாட்eதல்கள் >ன்பற்றப்பeYன்றனவா என்பைதtம் ம%ப்se ெசய்ய 
ேவண்eம்; 

 

● மாவட்ட அள$ல், ueதல் காவல் கண்காணிப்பாளர ்(Additional Superintendent 
of Police) பத$க்F Fைறயாத நிைலைமBலான ஒJ 7றப்T அ?வலர ்
நியcக்கப்பட ேவண்eம். அவர,் $% 24-C gறல்கள் மற்Xம் காவல் 

அ%காரிகளின் ஒOங்^ன நடத்ைத ெதாடரப்ான Tகாரக்ைளப் ெபXதல், 

அவற்ைற ேமற்பாரை்வBeதல் மற்Xம் ரக7யத்தன்ைமtடhம் 
காலவைரயைறtடhம் சம்பந்தப்பட்ட Dரப்்பளிக்Fம் அ%காரிகMக்F 
அhப்Tதல் ஆYய ெபாXப்Tகைள வYக்க ேவண்eம். இத்தைகய Tகாரக்ள், 

தcழ்நாe காவல்#ைற நிைல ஆைணகள் (Tamil Nadu Police Standing Orders) — 

அைவ தcழ்நாe மாவட்ட காவல் சட்டம், 1859 மற்Xம் ெசன்ைன மாநகர 
காவல் சட்டம், 1888 ஆYயவற்Pன் ^ழ் ெவளிBடப்பட்டைவ — மற்Xம் 

தcழ்நாe அரCப் பணியாளர ்(ஒOங்F மற்Xம் ேமல்Vைற�e) $%கள், 

1955 ஆYயவற்Pன் ^ழ் நடவ[க்ைக எeக்க அ%காரம் ெபற்ற 

அைமப்TகMக்F அhப்பப்பட ேவண்eம். 

 

>ரசச்ைன  4: தங்Fcடங்கMக்கான ஒJங்Yைணந்த மாநிலக் 
ெகாள்ைகBன் ேதைவ 
 

%Jநங்ைகயர ்மற்Xம் %Jநம்>கMக்F (%Jநபர ்ச8கத்%னJக்F) 

தங்Fcடம் மற்Xம் வாழ்வாதார வாய்ப்Tகைள வழங்Fவதற்காக, ச8க நீ% 

மற்Xம் அ%காரமளித்தல் அைமசச்கத்தால் (MSJE) ெதாடங்கப்பட்ட ஒJ 

$ரிவான %ட்டேம 'SMILE' (ஸ்ைமல்) %ட்டமாFம். இத்%ட்டத்%ன் Vக்Yய 

அம்சங்களில் ஒன்X 'கரிமா Yரஹ்' (Garima Greh) எனப்பeம் தற்கா6க 

தங்Fcடங்கைள அைமப்பதாFம். இத்தைகய தங்Fcடங்கைளப் 

பயன்பeத்%க்ெகாள்ள %Jநபர ்அைடயாள அட்ைட ைவத்%Jப்ப# 
அவ7யமாFம்; ேம?ம், இங்F தங்Fம் கால அளE ஓராண்டாக மட்eேம 

வைரயXக்கப்பட்eள்ள#. தற்ேபாைதய நிலவரப்ப[, தcழ்நாட்[ல் 
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ெசன்ைனBல் ஒேர ஒJ 'கரிமா Yரஹ்' மட்eேம உள்ள#; இ# cகக் 

Fைறந்த எண்ணிக்ைகBலான %Jநபர ்ச8கத்%னJக்ேக ேசைவ 
அளிக்Fம் %றன் ெகாண்ட#. கலந்தாய்Eகளின் 8லம், 'கரிமா Yரஹ்' த$ர 
தcழ்நாட்[ல் 7ல தனியார ்தங்Fcடங்கMம் ெசயல்பட்e வJவ# 
ெதரியவந்#ள்ள#. இJப்>hம், இத்தங்Fcடங்கைள நிரவ்Yப்பதற்கான 

�ரான $%Vைறகள் ஏ#cல்ைல; அத்#டன், %Jநபர ்ச8கத்%னJக்Fப் 

பா#காப்பான இடங்கைள வழங்Fம் அர7ன் ஒJங்Yைணந்த 
அ�FVைறB?ம் இைவ இைணக்கப்பட$ல்ைல. இத்தங்Fcடங்கள் 

தற்கா6க ஏற்பாeகளாகேவ ெசயல்பeYன்றன; ேம?ம், உள்�ர ்%Jநபர ்
ச8க அைமப்Tகளின் ஆதரE ெபற்றவரக்ளால் மட்eேம ெபJம்பா?ம் 
இவற்ைறப் பயன்பeத்%க்ெகாள்ள V[Yற#. 

 

 
 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

 

“இந்த இல்லங்கள் %றம்பட ெசயல்பeவதற்Fத் ேதைவயான 

ேபா%ய நி% ஒ#க்^ட்ைட உX%ெசய்வதற்Fம், அவற்Pன் 

ெசயல்பாட்e வரம்ைப ேம?ம் $ரிEபeத்#வதற்Fம், FPப்பாக 

ஒவ்ெவாJ மாவட்டத்%?ம் இத்தைகய தங்Fcடங்கள் 

நிXவப்பeவைத ேநாக்கமாகக் ெகாண்e, இந்%ய ஒன்Pய அரC, 

FPப்பாக ச8க நீ% மற்Xம் அ%காரமளித்தல் அைமசச்கம் (MoSJE), 

மற்Xம் அைனத்# மாநில அரCகMம் Vன்Vயற்7tடhம் 

உண்ைமயான அரப்்பணிப்Tடhம் நடவ[க்ைககைள 

ேமற்ெகாள்ள ேவண்eம் என நாங்கள் வ6tXத்#Yேறாம்.” 

— ேஜன் ெகௗtக் எ>ர் இந்>ய ஒன்Qயம் 
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பரிந்Jைரக்கப்பBம் நடவ(க்ைக: %Jநர ்நபரக்ள் மற்Xம் பா6யல் 

7Xபான்ைமBனJக்கான தங்Fcடங்கள் ெதாடரப்ாக, மாநில அரC ஒJ 

$ரிவான மற்Xம் ஒJங்Yைணந்த ெகாள்ைகைய உJவாக்Y ெசயல்பeத்த 
ேவண்eம். இதற்காக >ன்வJம் பரிந்#ைரகள் Vன்ைவக்கப்பeYன்றன: 

● மாநில வரE-ெசலEத் %ட்டம் தயாரிக்கப்பeம் ேபா#, தங்Fcடங்கைள 

நிXEதல், அவற்Pன் எண்ணிக்ைகைய $ரிEபeத்#தல் மற்Xம் அவற்Pன் 

ெதாடரச்7்யான ெசயல்பாட்[ற்F ஆதரE வழங்Fதல் ஆYய 
ேநாக்கங்கMக்காக தனித்#வமான மற்Xம் ேபா#மான நி% ஒ#க்^e 
ேமற்ெகாள்ளப்பட ேவண்eம். 

● மாநில அரC ேநர[யாக தங்Fcடங்கைள நிXEவேதாe மட்eமல்லாமல், 

தங்Fcடங்கைள நடத்% வJம் அல்ல# நடத்#ம் %றன் ெகாண்ட 
எல்W>[ஐஏ+ உரிைமகள் ெதாடரப்ாகப் பணியாற்Xம் F[ைமச ்ச8க 

அைமப்TகMக்Fம் (Civil Society Organisations) நி% மற்Xம் கட்டைமப்T சாரந்்த 

ஆதரEகைள வழங்க ேவண்eம். இ#, தங்Fcடங்களின் எண்ணிக்ைகைய 

அ%கரிப்பேதாe, %றன் மற்Xம் வளங்களின் பற்றாக்Fைறையtம் 

சமாளிக்க உதEம். 

● மாநிலத்%ல் ெசயல்பeம் அைனத்# தங்Fcடங்கMம் கட்டாயமாகப் 
ப%E ெசய்யப்பட ேவண்eம். ேம?ம், அவற்Pன் $வரங்கைள உள்ளடக்Yய 

ைமயப்பeத்தப்பட்ட தரEத்தளம் (centralised database) உJவாக்கப்பட்e 

பராமரிக்கப்பட ேவண்eம். தங்Fcடங்களில் வ7க்Fம் நபரக்ளின் 

கண்ணியம், பா#காப்T மற்Xம் நலைன உX%ெசய்வதற்காக ச8கப் 

“%Jநர ்ஆண்கைள (transgender men) தங்Fcடங்களில் 

அhம%ப்ப%ல், பல தங்Fcட நிரவ்ாகங்கள் தயக்கம் காட்eYன்றன. 

இதற்கான Vக்Yய காரணம், அந்த நபரக்ளின் >றப்Tக் Feம்ப 

உXப்>னரக்ள் தங்Fcடப் ெபாXப்பாளரக்Mக்F எ%ராக கடத்தல் 

அல்ல# மனிதக் கடத்தல் ெதாடரப்ான ெபாய்யான Tகாரக்ைள 

அளிக்கக்ueம் என்ற அசச்மாFம். 7ல சந்தரப்்பங்களில், %Jநர ்

ஆண்களின் Feம்பத்%னர ்தங்Fcடங்கMக்F ெவளிேய வந்# 

அ%காரிகைள cரட்[ய நிகழ்EகMம் ப%வாYtள்ளன. இதன் 

$ைளவாக, %Jநர ்ஆண்கள் FPப்பாக அ%க பா%ப்Tக்Fள்ளாFம் 

நிைலBல் உள்ளனர;் ஏெனனில் பா#காப்T வழங்க ேவண்[ய 

தங்Fcடங்கள்uட அவரக்ைள அhம%க்க மXக்Fம் rழல்கள் 

உJவாYன்றன.” 

— சா> (SAATHI) அைமப்Tன் கலந்தாேலாசைனகள் 
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பணியாளரக்ள் (social workers) காலVைற ஆய்Eகைள ேமற்ெகாள்ள 

நியcக்கப்படலாம். 

● தங்Fcடங்கைள நிரவ்Yக்Fம் அ%காரிகள், நிXவனங்கள் மற்Xம் 

தனிநபரக்ள், அங்F வ7ப்ேபாரின் உரிைமகைளப் பா#காப்பதற்Fம், 

பாFபாடற்ற, பா#காப்பான மற்Xம் கண்ணியமான rழைல 

உX%ெசய்வதற்Fம் கட்டாயமான வdகாட்eதல்கள் மற்Xம் 
தரநிைலகMக்F உட்பeத்தப்பட ேவண்eம். 

● ஒவ்ெவாJ தங்Fcடத்%ற்Fம் அJY?ள்ள காவல் நிைலயம் அல்ல# 
%Jநர ்பா#காப்T >ரிE (TG Cell) உடன் ேநர[ ெதாடரT் ஏற்பeத்தப்பட 

ேவண்eம். தங்Fcடத்%ற்ேகா அல்ல# அங்F வ7ப்ேபாJக்ேகா எ%ராக 

வன்Vைற நிகOம் அபாயம் அல்ல# வன்Vைறச ்சம்பவம் ஏற்பட்டால், 

உடன[ உத$ மற்Xம் பா#காப்ைபப் ெபXம் வைகBல் இத்ெதாடரT் 
அைமப்T ெசயல்பட ேவண்eம். 

● மாநில அரசால் நடத்தப்பeம் தங்Fcடங்கைள அ�Fவதற்கான தF% 
அளEேகால்கள் அைனத்# தங்Fcடங்களி?ம் ஒேர மா%ரியாகEம், 

அ%கப்ப[யான Cைமகைள ஏற்பeத்தாத வைகB?ம் இJக்க ேவண்eம். 

உதாரணமாக, மாநில %Jநர ்அைடயாள அட்ைட (TG Card) அல்ல# >ற 

அைடயாள ஆவணங்கைள கட்டாயமாகக் ேகாரக்uடா#. ஏெனனில் பல 

%Jநர ்நபரக்ள் Feம்ப வன்Vைற அல்ல# நிராகரிப்T காரணமாக 
தங்கள# >றப்Tக் Feம்பங்கைள $ட்e ெவளிேயXம் rழ6ல், 

ேதைவயான ஆவணங்கைள உடன் எeத்#ச ்ெசல்ல இயலாத நிைல 
ஏற்பeYற#. 

● தங்Fcடங்களில் வ7ப்ேபாJக்கான வாழ்வாதார ேமம்பாe மற்Xம் %றன் 
வளரப்்T (upskilling) %ட்டங்கள், F[ைமச ்ச8க அைமப்TகMடன் இைணந்# 

வ[வைமக்கப்பட ேவண்eம். இதன் 8லம், தங்Fcடங்களில் வ7ப்ேபார ்
ெபாJளாதார Cயநிைறைவ அைடயEம், நிைலயான ேவைலவாய்ப்Tகள் 

மற்Xம் வாழ்வாதார வாய்ப்Tகைள அ�கEம் ேதைவயான %றன்கைளப் 
ெபற V[tம். (பாரக்்க: அத்>யாயம் 4) 

● Feம்ப வன்Vைறக்F ஆளாFம் %Jநங்ைகப் ெபண்கள், ெபண்கைள 

Feம்ப வன்VைறB6Jந்# பா#காப்பதற்கான சட்டம், 2005 (Protection of 

Women from Domestic Violence Act, 2005) ^ழ் நிXவப்பட்eள்ள தங்Fcடங்கைள 

அ�Fவதற்F தF%tைடயவரக்ளாக அங்^கரிக்கப்பட ேவண்eம். ேம?ம், 

%Jநர ்மற்Xம் பா6ன ஒOங்FVைறகMக்F உட்படாத 7றாரக்ள், 

அவரக்ளின் Cயமாக உணரப்பeம் பா6ன அைடயாளத்#டன் 
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ஒத்#ப்ேபாFம் Fழந்ைதகள் பராமரிப்T நிXவனங்களில் (child care institutions) 

தங்க ைவக்கப்பட ேவண்eம். (பாரக்்க: அத்>யாயம் 6) 

.  

>ரசச்ைன  5: தcழ்நாe Fற்ற$யல் நைடVைற $%கள், 2019-இன் ^ழ் 

நிலEம் பாFபாe 
 

2019 ஆம் ஆண்e தcழ்நாe Fற்ற$யல் நைடVைற $%களின் (‘2019 

$%கள்’) ‘$சாரைண’ ெதாடரப்ான $% 6(11), %Jநங்ைககளின் 

‘Vக்Yயமான பா6ன ேநாக்Fநிைலைய’ உX% ெசய்வதற்காக அவரக்ள் 

ஒJ ‘மJத்#வப் பரிேசாதைனக்F’ உட்பeத்தப்பeவாரக்ள் என்X uXYற#. 

அத்தைகய Dரம்ானத்%ன் அ[ப்பைடBல், மாவட்ட நீ%ப% Fற்றம் 

சாட்டப்பட்ட நபைர ஆண்கள் அல்ல# ெபண்கள் 7ைறBல் காவ6ல் 
ைவக்க உத்தரE >றப்>க்Yறார.் ஒJ %Jநங்ைகBன் பா6ன 

அைடயாளத்ைத அங்^கரிப்பதற்காக அவைர எந்தெவாJ மJத்#வ 
நைடVைறக்Fம் உட்பeத்#ம்ப[ கட்டாயப்பeத்த V[யா# என்X uPய 
NALSA சட்டத்ைத இந்த $% gXYற#. ேம?ம், ‘7ைறகளில் 

%Jநங்ைககMக்கான 7Yசை்ச மற்Xம் பராமரிப்T’ FPத்த மத்%ய 

உள்#ைற அைமசச்கத்%ன் வdகாட்eதல்கள், ேசரக்்ைக நைடVைறகள் 

மற்Xம் மJத்#வப் பரிேசாதைனBன் ேபா# %Jநங்ைககளின் Cய 
அைடயாளம் ம%க்கப்பட ேவண்eம் என்X பரிந்#ைரக்Yன்றன. 

 

 

Vன்னேர Cட்[க்காட்டப்பட்ட#ேபால், பா6ன அைடயாளம் 

என்ப# ஒJவரின் தனிப்பட்ட ஆMைமBன் ைமயக் 

uறாFம். அ# அXைவச ்7Yசை்ச அல்ல# மJத்#வச ்

ெசயல்Vைறகளின் அ[ப்பைடBல் அல்ல; மாறாக, 

தனிநபரின் Cய அைடயாளப்பeத்த6ன்  அ[ப்பைடBல் 

நிரண்Bக்கப்பeYற#. எங்கள# கJத்%ல், பா6ன 

அைடயாளம் என்ப# ‘பா6னம்’ (sex) என்ற கJத்%ன் 

ஒJங்Yைணந்த அங்கமாFம். ஆைகயால், 8ன்றாம் 

பா6னத்தவராக தங்கைள அைடயாளப்பeத்%க் 

ெகாள்பவரக்ைளtம் உள்ளடக்Y, எந்த F[மகhம் 

அவரக்ளின் பா6ன அைடயாளத்%ன் அ[ப்பைடBல் 

பாFபாட்[ற்F உட்பeத்தப்பட V[யா#.” 

— NALSA v இந்>ய ஒன்Qயம் 
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ஒPங்0ைணப்I Kகைம: உள்#ைற, ம#$லக்F மற்Xம் ஆயத்Dரை்வத் 

#ைற 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: தcழ்நாe அரC >ன்வJவனவற்ைறச ்

ெசய்ய ேவண்eம்: 

 

(a) ‘7ைறகளில் %Jநங்ைககMக்கான 7Yசை்ச மற்Xம் பராமரிப்T’ FPத்த 

உள்#ைற அைமசச்கத்%ன் வdகாட்eதல்கைளக் கைடப்>[க்க ேவண்eம், 

மற்Xம் 
(b) NALSA Dரப்்>ல் உள்ள ஆைண மற்Xம் உள்#ைற அைமசச்கத்%ன் 

வdகாட்eதல்கMடன் �ரைமக்க $% 6(11)-ஐ %Jத்த ேவண்eம். 

 

அட்டவைண 10 

தcழ்நாe Fற்ற$யல் நைடVைற $%கள், 

2019-இன் $% 6(11) 

தற்ேபாJள்ள E> Kன்ெமாHயப்பட்ட E> 

(11) ஒJ %Jநங்ைக ைக# 

ெசய்யப்பட்e நீ%ப% Vன் 
ஆஜரப்eத்தப்பeம்ேபா#, 

அவைர காவ6ல் ைவப்ப# 
ெதாடரப்ான ேதைவயான 
உத்தரEகைளப் >றப்>த்த 
>ன்னர,் நீ%ப%, மாவட்ட 

மJத்#வ அ%காரி பத$க்Fக் 
Fைறயாத தF%வாய்ந்த 
மJத்#வ அ%காரிையக் 
ெகாண்e, அவர# >ரதான 

பா6ன நாட்டத்ைதக் 
கண்டPந்# அ# ெதாடரப்ான 
மJத்#வ அPக்ைகையப் 
ெபXவதற்காக அவJக்F 
மJத்#வப் பரிேசாதைன நடத்த 
உத்தர$ட ேவண்eம். அந்த 

(11) ஒJ %Jநங்ைக ைக# 

ெசய்யப்பட்e நீ%ப% Vன் 
ஆஜரப்eத்தப்பeம்ேபா#, அவர# 

காவ6ல் ைவப்ப# ெதாடரப்ான 
ேதைவயான உத்தரEகைளப் 
>றப்>த்த >றF, அந்த நபைர 
7ைறBன் ஒJ தனி பா?ன-

நBநிைல அல்லJ >Pநங்ைககள் 
அைறWல் காவ?ல் ைவக்க 
நீ>ப> உத்தரEBவார். ேமhம், 

அ>காரிகள் அல்லJ Tற 
ைக>களால் அந்த நபரின் 
பாJகாப்Tற்S எந்த ஆபத்Jம் 
ஏற்படாமல் இPப்பைத 
உ4>ெசய்ய, 8ைற அ>காரிகள் 

ேதைவயான பாJகாப்I 
ஏற்பாBகைளச ்ெசய்ய ேவண்Bம் 
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மJத்#வ அPக்ைகBன் 
அ[ப்பைடBல், நீ%ப%, அவர# 

>ரதான பா6ன நாட்டத்ைதப் 
ெபாXத்#, அவைர ஆண்கள் 

7ைறBேலா அல்ல# ெபண்கள் 
7ைறBேலா காவ6ல் ைவக்க 
உத்தர$ட ேவண்eம். ேம?ம், 

மற்ற ைக%களால் 
%Jநங்ைகக்F எந்த 
அெசௗகரியVம் ஏற்படாம?ம், 

அதற்F ேநரம்ாறாகEம் 
ஏற்படாம?ம் இJப்பைத 
உX%ெசய்யத் ேதைவயான 
பா#காப்Tகைள வழங்FமாX 
7ைற அ%காரிகMக்F அவர ்
அPEXத்த ேவண்eம். மாவட்ட 

மJத்#வ அ%காரியால் V[E 
ெசய்யப்பeம் வைர, அந்தத் 

%Jநங்ைக, அரC 

மJத்#வமைனBன் ைக%கள் 
>ரி$ல் பா#காப்>ன் ^ழ் 
அhம%க்கப்பட ேவண்eம். 

என்4ம் அவர் அQC4த்Jவார். 

 

ஒP >Pநங்ைக சட்டப்vர்வமாக 
தனJ பா?ன அைடயாளத்ைத 
மாற்Qக்ெகாள்ளEல்ைல 
என்றாேலா அல்லJ அவர் ஒP 
>Pநங்ைக என்4 அைடயாளம் 
காட்Bம் அைடயாள ஆவணம் 
அவரிடம் இல்ைல என்றாேலா, 

மாவட்ட நீ>ப> ஒP 
தS>வாய்ந்த மனநல 
நிIணைரக் ெகாண்B அந்த 
நபPடன் கலந்தாேலா8க்Sமா4 
அQC4த்Jவார். அதன் TறS, 

அந்த மனநல நிIணரின் 
ம>ப்wட்(ன் அ(ப்பைடWல் 
காவ?ல் ைவப்பதற்கான 
உத்தரைவப் Tறப்Tப்பார். 

ைக>Wன் பாJகாப்Iம் 
நல்வாழ்Cேம அத்தைகய 
உத்தரைவப் Tறப்Tப்பதற்கான 
Kதன்ைமக் காரணியாக 
இPக்Sம். 

 

கலந்தாேலாசைன நைடெபXம் 
காலத்%ல், Fற்றம் சாட்டப்பட்டவர ்
அரC மJத்#வமைனBன் 
ைக%கள் >ரி$ல் பா#காப்>ன் 
^ழ் அhம%க்கப்பட ேவண்eம். 

 

>ரசச்ைன  6: LGBTIA+ ச8கத்%னJக்F சட்ட உத$ைய எளி%ல் 

அ�கக்u[யதாக மாற்Xவதன் அவ7யம் 
 

1987-ஆம் ஆண்[ன் சட்டப் பணிகள் ஆைணயச ்சட்டம் ('1987-ஆம் ஆண்eச ்

சட்டம்'), இலவசச ்சட்ட உத$ ெபறத் தF%tள்ள நபரக்ளின் வைககைள 

வைரயXக்Yற#; இ%ல் பட்[யல் சா%Bனர ்அல்ல# பட்[யல் 

பழங்F[Bனர,் ெபண்கள், Fழந்ைதகள், மாற்Xத்%றனாளிகள் மற்Xம் 

ெதாdற்சாைலத் ெதாdலாளரக்ள் ஆYேயார ்அடங்Fவர.் 1987-ஆம் ஆண்eச ்
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சட்டத்%ன் ^ழ் $%கைள உJவாக்Fம் அ%காரம் மாநில அரCக்F 
இJந்தா?ம், அவ்வ%காரம் இசச்ட்டத்%ன் ^ழ் ெசயல்பeம் ஆைணயங்கள் 

மற்Xம் FOக்களின் நிரவ்ாகச ்ெசயல்பாeகள் ெதாடரப்ான 
$வகாரங்கMக்F மட்eேம வைரயXக்கப்பட்eள்ள#. %Jநங்ைககள் 

மற்Xம் பா6யல் 7Xபான்ைமBனைர இலவசச ்சட்ட உத$த் %ட்டத்%ன் 
வரம்>ற்Fள் ெகாண்eவJவதற்F 1987-ஆம் ஆண்eச ்சட்டத்%ல் 

நாடாMமன்றத்தால் மட்eேம %Jத்தம் ெசய்ய V[tம் என்றா?ம், இலவசச ்

சட்ட உத$ ெபறத் தF%tள்ள நபரக்Mக்கான வJமான வரம்ைப 
நிரண்Bக்Fம் அ%காரம் மாநில அரCக்F உள்ள#. தcழ்நாட்ைடப் 

ெபாXத்தவைர, இந்த வJமான வரம்T 8ன்X லட்சம்  பாயாக உள்ள#. 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: Tamil Nadu Legal Services Authority  

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக: 1987-ஆம் ஆண்e சட்டத்%ன் ^ழ் இலவச 

சட்ட உத$க்Fத் தF%யானவரக்ளின் வைககைள மாநில அரசால் 
ேநர[யாக $ரிEபeத்த இயலா# என்றா?ம், %Jநங்ைககள் மற்Xம் 

பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்இலவச சட்ட உத$ையப் ெபXவைத 
உX%ெசய்ய 7ல நடவ[க்ைககைள அரசால் ேமற்ெகாள்ள V[tம். அைவ 

>ன்வJமாX: 

 

● 1987-ஆம் ஆண்e சட்டத்%ல் FPப்>டப்பட்eள்ள 'ெபண்கள்' என்ற 

>ரி$ல் %Jநங்ைககMம் அடங்Fவர ்என்பைதத் ெதளிEபeத்#தல்; 

● வJமான வரம்>ற்Fள் வJம் அைனத்# %Jநங்ைககMம் சட்ட உத$ 
ெதாடரப்ான $வகாரங்களில் சட்டப் பணிகள் ஆைணயத்ைத அ�FமாX 
அPEXத்#மாX %Jநங்ைககள் நல வாரியத்%ற்F (TG Board) உத்தர$eதல்; 

● பட்[ய6ல் உள்ள வழக்கPஞரக்Mக்F LGBTIA+ ச8கம் மற்Xம் 

அவரக்ளின் உரிைமகள் FPத்த $dப்Tணரை்வ ஏற்பeத்#தல்; மற்Xம் 

● பட்[ய6ல் உள்ள வழக்கPஞரக்ள் மற்Xம் #ைண-சட்ட 

தன்னாரவ்லரக்Mக்F LGBTIA+ நபரக்ள் சாரந்்த சட்ட உத$ FPத்த 

பBலரங்Fகைள நடத்#தல். 
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அத்>யாயம் 8 | கண்காணிப்I மற்4ம் அமலாக்கம் 

 
>ரசச்ைன  1: மாநில %Jநர ்நல வாரியத்%ற்கான ஒOங்Fபeத்தப்பட்ட 

நிரவ்ாகக் கட்டைமப்T இல்லாைம 
 

மாநில %Jநர ்நல வாரியம் (State Transgender Welfare Board) 15 ஏப்ரல் 2008 

அன்X ெவளிBடப்பட்ட அரசாைணBன் 8லம் நிXவப்பட்ட#. எனிhம், 

அந்த அரசாைண வாரியத்%ன் அைமப்T, நிரவ்ாகக் கட்டைமப்T, 

அ%காரங்கள், ெபாXப்Tகள் மற்Xம் ெசயல்பாeகைள ெதளிவாக 

வைரயXக்Fம் VOைமயான கட்டைமப்ைப வழங்க$ல்ைல. இத்தைகய 

ஒOங்Fபeத்தப்பட்ட நிரவ்ாக அைமப்T இல்லாத காரணத்தால், மாநில 

%Jநர ்நல வாரியம் ெதளிவான வdகாட்eதல்களின்P, தன்னிசை்சயான 

மற்Xம் அவ்வப்ேபா# ேதைவக்ேகற்ப (ad hoc) ெசயல்பeம் நிைல 

உJவாYtள்ள#. இந்தக் Fைறபாe, கலந்தாேலாசைனகளின் ேபா#ம் 

உX%ப்பeத்தப்பட்ட#. ேம?ம், வாரியத்%ல் அரC அ%காரிகள் 

அ%காரப்}ரவ் உXப்>னரக்ளாக (official members) இடம்ெபXYன்ற நிைலBல், 

%Jநர ்ச8கத்ைதச ்ேசரந்்தவரக்ள் அ%காரப்}ரவ்மற்ற உXப்>னரக்ளாக 
(non-official members) மட்eேம இடம்ெபXYன்றனர.் இதன் $ைளவாக, %Jநர ்
ச8கத்%ன் >ர%நி%கள் V[ெவeக்Fம் அ%காரத்%ல் ேபா#மான பங்F 
ெபற V[யாமல், ெபJம்பா?ம் ஆேலாசைன வழங்Fம் வைரயXக்கப்பட்ட 

பங்Yற்Fள் மட்eேம கட்eப்பeத்தப்பeYன்றனர.் 
 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : ெசயல்பாeகளில் ேநரை்ம, ெதளிE 

மற்Xம் ெவளிப்பைடத்தன்ைமைய உX%ெசய்ய, மாநில %Jநங்ைககள் 

வாரியத்%ன் வ[வைமப்T மற்Xம் அ%கார வரம்>ற்F ஒJ ெதளிவான 
நிரவ்ாகக் கட்டைமப்T வdகாட்ட ேவண்eம். ஒJ சட்டப்}ரவ்க் கட்டைமப்T 

பரிந்#ைரக்கப்பட்டா?ம், ஆரம்பத்%ல் இந்தக் கட்டைமப்ைப ச8க நலன் 

மற்Xம் ெபண்கள் அ%காரமளித்தல் #ைறயால் ெவளிBடப்பeம் ஒJ 
அரசாைண 8லம் நிXவலாம். 2024-ஆம் ஆண்[ன் ச8கக் ெகாள்ைகயான#, 

பா6னம் மற்Xம் பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்ஆYய இJவைரtம் 
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உள்ளடக்Yய, பா6ன மாற்X அXைவ 7Yசை்ச ஆைணயம் (GSM Commission) 

என்ற ஒJ சட்டப்}ரவ் அ%கார அைமப்ைபப் பரிந்#ைரத்%Jந்த#. 

இJப்>hம், 2025-ஆம் ஆண்[ன் மாநிலக் ெகாள்ைகBன் ^ழ் உள்ள 

கண்காணிப்T மற்Xம் அமலாக்க வdVைறகள், %Jநங்ைககள் மற்Xம் 

இJபா6ன ேவXபாeகள் ெகாண்ட நபரக்Mக்F மட்eேம 
வைரயXக்கப்பட்eள்ளன. பா6யல் 7Xபான்ைமBனJம் அைமப்T ரீ%யான 

பாFபாட்[ற்F உள்ளாவதா?ம், வன்Vைறக்F ஆளாகக்u[யவரக்ளாக 

இJப்பதா?ம், அவரக்ைளtம் கண்காணிப்T வdVைறகளின் ^ழ் 

ெகாண்eவரப் பரிந்#ைரக்கப்பeYற#. 

 

இைத அைடவதற்கான ஒJ எளிய மற்Xம் பயhள்ள வd, பா6யல் 

7Xபான்ைமBனைரtம் உள்ளடக்Fம் வைகBல் மாநில %Jநங்ைககள் 
வாரியத்%ன் அ%கார வரம்ைப ப[ப்ப[யாக $ரிEபeத்#வதாFம். இ# 

%றன் மற்Xம் வளக் கட்eப்பாeகைளக் கJத்%ல் ெகாள்Mம். மாநில 

%Jநங்ைககள் வாரியம், 2019-ஆம் ஆண்[ன் %Jநங்ைககள் சட்டம் அல்ல# 

மாநில %Jநங்ைககள் $%களின்ப[ அைமக்கப்படாததால், 

அவ்வாைணயத்%ன் அ%கார வரம்T சட்டப்ப[ %Jநங்ைககMக்F 
மட்eேமயானதாகக் கட்eப்பeத்தப்பட$ல்ைல. ேம?ம், Vன்னேர 
ேகா[ட்eக் காட்[யப[, பா6னம் மற்Xம் பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்
தனித்#வமான FOக்களாகக் கJதப்பட்e, %Jநங்ைககMக்கான 

நலத்%ட்டங்கMம் இட ஒ#க்^eகMம் ெசயல்பeத்தப்பட ேவண்eம் 
என்றா?ம், அைனத்#த் #ைறகளி?ம் உள்ள பாFபாட்[ற்F எ%ரான 

நடவ[க்ைககள் இவ்$J FOக்கைளtம் உள்ளடக்Fம் வைகBல் 
அைமயலாம். 2024-ஆம் ஆண்[ன் ச8கக் ெகாள்ைகBல் Vன்ெமாdயப்பட்ட 

பா6ன மற்Xம் பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்ஆைணயத்ைதப் ேபான்ற ஒJ 
ஒற்ைற அ%கார அைமப்ைப நிXEவதன் தF%ையத் தcழக அரC 
இX%Bல் பரி�6க்கக்ueம். 

 

மாநில %Jநங்ைகயர ்வாரியத்%ன் (State TG Board) ெசயல்பாeகைள 

நிரவ்Yக்Fம் ஒJ கட்டைமப்ைப, அட்டவைண 11-இல் FPப்>டப்பட்eள்ள 

வைர$ன் அ[ப்பைடBல் உJவாக்கலாம். அத்தைகய கட்டைமப்>ன் 

Vக்Yய அம்சங்கள் >ன்வJமாX: 

 

(a) அைமப்T: இக்கட்டைமப்T வாரியத்%ன் உXப்>னரக்ள், அவரக்ைள 

நியcக்Fம் Vைற மற்Xம் அவரக்Mக்கான தF% அளEேகால்கள் 
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ஆYயவற்ைற வைரயXக்க ேவண்eம். %Jநங்ைகயர ்ச8கத்%ற்Fள் உள்ள 

பல்ேவX >ரி$னJக்Fம் (%Jநம்>கள், %Jநங்ைககள் மற்Xம் 8ன்றாம் 

பா6னத்தவர)் சமமான >ர%நி%த்#வம் அளிக்கப்பட ேவண்eம். 

வாரியத்%ல் உள்ள %Jநங்ைகயர ்உXப்>னரக்ள் ேபா#மான 
அ%காரத்ைதப் ெபXவைத உX%ெசய்tம் வைகBல், அ?வல் சாரந்்த 

மற்Xம் அ?வல் சாராத உXப்>னரக்Mக்F இைடBலான ேவXபாe 
நீக்கப்பட ேவண்eம். 

 

(b) ெசயல்பாeகள் மற்Xம் அ%காரங்கள்: வாரியத்%ன் ெசயல்பாeகள் 

ெதளிவாக வைரயXக்கப்பட ேவண்eம்; அத்#டன், அசெ்சயல்பாeகைள 

ேமற்ெகாள்ளத் ேதைவயான அ%காரங்கள் வாரியத்%ற்F வழங்கப்பட 
ேவண்eம். %Jநங்ைகயர ்ச8கம் எ%ரெ்காள்Mம் பல்ேவX சவால்கைளக் 

கJத்%ல் ெகாண்e, வாரியத்%ன் ெசயல்பாeகள் ெவXம் அைடயாள 

ஆவணங்கள் மற்Xம் நலத்%ட்டங்கMக்F அப்பால் $ரிவானதாக இJக்க 
ேவண்eம். ேம?ம், வாரியத்%ல் Cமார ்இJபத்# 8ன்X உXப்>னரக்ள் 

இJப்பதால், ெசயல்பாeகைளத் %றம்பட ேமற்ெகாள்Mம் வைகBல், 

ெதளிவான பணிக்uXகMடன் u[ய #ைணக்FOக்கைள 
அைமப்பதற்கான அ%காரம் அதற்F வழங்கப்படலாம். 

 

(c) ெவளிப்பைடத்தன்ைம: ெபாXப்Tக்uறைல உX%ெசய்ய, வாரியம் 

தன# ெசயல்பாeகளில் ெவளிப்பைடத்தன்ைமtடன் இJப்பைத உX% 
ெசய்வதற்கான $%Vைற இJக்க ேவண்eம். 'தகவல் அPtம் உரிைமச ்

சட்டம், 2005'-இன் ^ழ் வாரியம் ஒJ ெபா# அ%கார அைமப்பாக (public 

authority) அைமவதால், அத்தைகய அைமப்T ெபா#மக்கMக்F வழங்க 

ேவண்[ய தகவல்கைளக் FPப்>eம் அசச்ட்டத்%ன் >ரிE 4-க்F அ# 

இணங்Y நடக்க ேவண்eம். 

 

அட்டவைண 11 

தcழ்நாe %Jநர ்நல வாரியத்ைத ஒOங்Fபeத்#வதற்கான 
எeத்#க்காட்டான வைரE நிரவ்ாகக் கட்டைமப்T 

 

அரசாைண எண். __ 

த"ழ்நாB அரF 
சkக நலன் மற்4ம் மகளிர் அ>காரமளித்தல் Jைற 
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நாள்: xx.xx.xxxx 
 

ெபாJள்: தcழ்நாe %Jநர ்நல வாரியத்%ன் நிரவ்ாகக் 

கட்டைமப்T 
 

தcழ்நாட்[ல் வாOம் %Jநர ்நபரக்ளின் நலைன ேமம்பeத்#ம் 
ேநாக்Yல், தcழ்நாe அரC 15.04.2008 அன்X ெவளிBடப்பட்ட 

அரசாைண எண். 38-ன் 8லம் தcழ்நாe %Jநர ்நல 

வாரியத்ைத நிX$ய#. வாரியத்%ன் ெசயல்பாeகள் %றம்பட, 

ெவளிப்பைடயாக மற்Xம் ெபாXப்TணரE்டன் நைடெபXவைத 
உX%ெசய்tம் வைகBல், தcழ்நாe %Jநர ்நல 

வாரியத்%ற்கான >ன்வJம் நிரவ்ாகக் கட்டைமப்T 
வFக்கப்பeYற#. 

 

 

1. வாரியத்>ன் அைமப்I 

தcழ்நாe %Jநர ்நல வாரியம் >ன்வJம் உXப்>னரக்ைளக் 
ெகாண்[Jக்Fம்: 

(அ) .......... – தைலவர ்(Chairperson); 
(ஆ) .......... – உXப்>னர ்ெசயலாளர ்(Member Secretary); 
(இ) .......... – உXப்>னர;் 
(ஈ) .......... – உXப்>னர;் 
(உ) அரசால் நியcக்கப்பeம் உXப்>னரக்ள்: 

 

(i) %Jநங்ைகப் ெபண்கைளப் >ர%நி%த்#வப்பeத்#ம் (x) 

நபரக்ள்; 

(ii) %Jநர ்ஆண்கைளப் >ர%நி%த்#வப்பeத்#ம் (x) நபரக்ள்; 

(iii) 8ன்றாம் பா6ன %Jநர ்நபரக்ைளப் 

>ர%நி%த்#வப்பeத்#ம் (x) நபரக்ள்; 

(iv) இைடபா6ன ேவXபாeகைளக் ெகாண்ட நபரக்ைளப் 

>ர%நி%த்#வப்பeத்#ம் (x) நபரக்ள்; மற்Xம் 

(v) %Jநர ்நபரக்ளின் நலhக்காகப் பணியாற்Xம் அரCசாரா 
அைமப்Tகள் அல்ல# சங்கங்கைளப் >ர%நி%த்#வப்பeத்#ம் 
(x) நிTணரக்ள். 
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ேமhம், நியcக்கப்பeம் (x) உXப்>னரக்ளில் Fைறந்த# (x) 

உXப்>னரக்ள் பட்[ய6டப்பட்ட சா%Bனர ்(Scheduled Castes) 
மற்Xம் பட்[ய6டப்பட்ட பழங்F[Bனர ்(Scheduled Tribes) 
ச8கங்கைளச ்ேசரந்்தவரக்ளாக இJக்க ேவண்eம். 

 

2. நியமன உ4ப்Tனர்களின் பதEக்காலம் 

நியcக்கப்பட்ட உXப்>னரக்ள், நியமனத் ேத%B6Jந்# (x) 

ஆண்eகள் காலத்%ற்F வாரியத்%ல் பத$ வYப்பர.் 
 

3. வாரியத்>ன் Jைணக் SRக்கள் 

 

(1) வாரியம், தன்னால் நிரண்Bக்கப்பeம் FPப்>ட்ட பணிகள் 

மற்Xம் ெபாXப்Tகைள நிைறேவற்Xவதற்காக #ைணக் 
FOக்கைள அைமக்கலாம். 

(2) ஒவ்ெவாJ #ைணக் FO$ன் ெசயல்பாட்e வரம்T, 

உXப்>னரக்ள் மற்Xம் பத$க்காலத்ைத வாரியம் நிரண்Bத்#, 

அவற்ைற தன# இைணயதளத்%ல் ெவளிBட ேவண்eம். 

(3) #ைணக் FOக்கள் வாரியத்%ன் அ%காரத்%ன் ^ழ் 

ெசயல்பட்e, வாரியத்%ற்ேக அPக்ைக சமரப்்>க்க ேவண்eம். 

 

4. வாரியத்>ன் ெசயல்பாBகள் 

 

(1) வாரியம் >ன்வJம் ெசயல்பாeகைள ேமற்ெகாள்Mம்: 

(a) %Jநர ்நபரக்ளின் நலhக்கான %ட்டங்கள், ெகாள்ைககள் 

மற்Xம் >ற நடவ[க்ைககைள உJவாக்Fவ%ல் அரCக்F 
ஆேலாசைன மற்Xம் உத$ வழங்Fதல்; 

(b) %Jநர ்நபரக்ளின் சமத்#வம் மற்Xம் ச8கப் பங்ேகற்ைப 

ேமம்பeத்#ம் ேநாக்Yல் ெசயல்பeத்தப்பeம் ெகாள்ைககள் 
மற்Xம் %ட்டங்களின் தாக்கத்ைத கண்காணித்# ம%ப்se 
ெசய்தல் மற்Xம் ஆண்eேதாXம் ெசயல்%றன் அPக்ைககைள 
ெவளிBeதல்; 

(c) %Jநர ்நபரக்ளின் அ%காரமளிப்Tக்காகச ்ெசயல்பeம் 

அரCத் #ைறகள், அரC அைமப்Tகள் மற்Xம் அரCசாரா 
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அைமப்Tகளின் நடவ[க்ைககைள ஒJங்Yைணத்# ம%ப்பாய்E 
ெசய்தல்; 

(d) மாநில %Jநர ்அைடயாள அட்ைடக்காக 

$ண்ணப்>ப்ப%?ம், அைடயாள ஆவணங்களில் ெபயர ்
மற்Xம் பா6ன மாற்றங்கைள ேமற்ெகாள்வ%?ம் %Jநர ்
நபரக்Mக்F உதEதல்; 

(e) அவரக்ளின் உரிைமகள் gறப்பeம் rழல்களில், உரிய 

அ%கார அைமப்Tகள் அல்ல# மன்றங்களிடம் Tகார ்
அளிப்பதற்F %Jநர ்நபரக்Mக்F உதEதல்; 

(f) நலத்%ட்டங்கள் மற்Xம் அர7ன் பலன்கைளப் ெபற 

$ண்ணப்>ப்ப%?ம் அவற்ைற அ�Fவ%?ம் %Jநர ்
நபரக்Mக்F உதEதல்; 

(g) மாவட்ட அள$ல் காலVைற $dப்TணரE் மற்Xம் 

FைறDரப்்T Vகாம்கைள நடத்%, அவற்Pன் $வரங்கள் 

சம்பந்தப்பட்ட மாவட்டங்களில் வாOம் %Jநர ்நபரக்Mக்F 
ேபா#மான அள$ல் ெசன்றைடவைத உX%ெசய்தல்; 

(h) ஒன்X அல்ல# அதற்F ேமற்பட்ட F[ைமச ்ச8க 

அைமப்TகMடன் இைணந்#, அரC அ%காரிகள் மற்Xம் சட்ட 

அமலாக்க அைமப்TகMக்F %Jநர ்ச8கVம் அவரக்ளின் 
உரிைமகMம் FPத்த காலVைற உணர%்றன் ேமம்பாட்e 
பBற்7கைள வழங்Fதல்; 

(i) %Jநர ்நபரக்Mக்காக 24 மணி ேநரVம், வாரத்%ன் ஏO 

நாட்கMம் ெசயல்பeம் உத$ அைழப்T ைமயத்ைத (24×7 

Helpline) நிX$ இயக்Fதல். இம்ைமயம் சட்ட அமலாக்க 

அைமப்Tகள், %Jநர ்நட்T அரC மJத்#வமைனகள், மனநல 

ஆதரE ேசைவகள் மற்Xம் இலவச சட்ட உத$ ேசைவகMடன் 
அவரக்ைள இைணக்Fம் உத$கைள வழங்க ேவண்eம்; 

(j) %Jநங்ைககள் (உரிைமகள் பா#காப்T) சட்டம், 2019 மற்Xம் 

தcழ்நாe %Jநங்ைககள் (உரிைமகள் பா#காப்T) $%கள், 

2022 ஆYயவற்Pன் ெசயல்பeத்தைல, மாவட்ட அள$லான 

கண்காணிப்Tக் FOக்கள் அல்ல# >ற ெபாJத்தமான 
அ%காரிகளின் உத$tடன் அல்ல# ேநர[யாக, காலVைற 

அ[ப்பைடBல் கண்காணித்# ம%ப்se ெசய்#, அரCக்F 

நிைல அPக்ைககைள சமரப்்>த்தல்; மற்Xம் 

(k) அரC அவ்வப்ேபா# நிரண்Bக்Fம் >ற ெசயல்பாeகைள 
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ேமற்ெகாள்Mதல். 

5. வாரியக் Uட்டங்கள் 

 

வாரியம் ஒவ்ெவாJ நான்F மாதங்கMக்Fம் ஒJVைற uட 
ேவண்eம். ேதைவெயனில் தைலவர ்ueதல் uட்டங்கைள 

uட்டலாம். 

 

6. தாக்க ம>ப்wட்B அQக்ைக 

 

வாரியம் ஆண்eேதாXம் தன# ெசயல்பாeகள் மற்Xம் 
அவற்Pன் தாக்கம் FPத்த ஆண்e தாக்க ம%ப்sட்e 
அPக்ைகையத் தயாரித்# அர7டம் சமரப்்>க்க ேவண்eம். 

அந்த அPக்ைக வாரியத்%ன் இைணயதளத்%?ம் 
ெவளிBடப்பட ேவண்eம். 

 

7. ெவளிப்பைடத்தன்ைம 

 

வாரியம், தகவல் அPtம் உரிைமச ்சட்டம், 2005-இன் >ரிE 4-

இன் ^ழ் $%க்கப்பட்eள்ள கடைமகMக்F இணங்க ெசயல்பட 
ேவண்eம். ேம?ம், >ன்வJம் தகவல்கள் அதன் 

இைணயதளத்%ல் ெவளிBடப்பட ேவண்eம்: 

(a) வாரியக் uட்டங்களின் FPப்Tகள் மற்Xம் அவற்Pல் 

எeக்கப்பட்ட Vக்Yய V[Eகள், uட்டம் நைடெபற்ற 

நாளி6Jந்# ஒJ மாதத்%ற்Fள்; 

(b) ஆண்e தாக்க ம%ப்sட்e அPக்ைக; 

(c) வாரியத்%ன் ஆண்e வரE-ெசலEத் %ட்டம் மற்Xம் நி% 

பயன்பeத்தப்பட்ட $தம்; 

(d) $dப்TணரE் மற்Xம் FைறDரப்்T Vகாம்களின் ேத%, 

ேநரம் மற்Xம் நைடெபXம் இடம் ெதாடரப்ான $வரங்கள்; 

(e) %Jநர ்நபரக்Mடன் ெதாடரT்ைடய சட்டங்கள், 

நலத்%ட்டங்கள், ெகாள்ைககள், %ட்டங்கள் மற்Xம் >ற 

நடவ[க்ைககள் FPத்த தகவல்கள்; 

(f) வாரியம் வழங்Fம் நி%tத$கள், மானியங்கள் அல்ல# >ற 

பலன்கMக்கான $ண்ணப்ப நைடVைற, தF% அளEேகால்கள் 
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மற்Xம் ேதைவயான ஆவணங்கள் பற்Pய தகவல்கள்; 

(g) அரC அவ்வப்ேபா# நிரண்Bக்Fம் >ற தகவல்கள். 

 

>ரசச்ைன  2: பா6யல் 7Xபான்ைமBனJக்கான கண்காணிப்T மற்Xம் 

அமலாக்க அைமப்Tகளின் ேதைவ 
 

2025-ஆம் ஆண்[ன் மாநிலக் ெகாள்ைகயான#, %Jநங்ைககள் மற்Xம் 

இJபால் மாXபாeகள் ெகாண்ட நபரக்Mக்கான கண்காணிப்T மற்Xம் 
அமலாக்க வdVைறகைள வFத்%Jந்தா?ம், பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்
இ%ல் ேசரக்்கப்பட$ல்ைல. தcழ்நாட்[ல் நைடVைறBல் உள்ள மாற்X 

7Yசை்சக்கான தைட மற்Xம் 1964-ஆம் ஆண்[ன் தcழ்நாe சாரT் காவல் 

அ?வலரக்ளின் நடத்ைத $%களில் ெசய்யப்பட்ட %Jத்தம் ேபான்ற 7ல 
நடவ[க்ைககள் இந்த 8ன்X FOக்கைளtம் உள்ளடக்YBJந்தேபா%?ம் 
இந்த நிைல உள்ள#. ேமேல ேகா[ட்eக் காட்[யப[, ஒJ பா6ன மாற்X 

அXைவ 7Yசை்ச ஆைணயத்%ற்Fப் ப%லாக, மாநில %Jநங்ைககள் 

வாரியத்%ன் அ%கார வரம்ைப ப[ப்ப[யாக $ரிEபeத்#வதன் 
நன்ைமையக் கJத்%ல் ெகாள்ளலாம். இJப்>hம், அத்தைகய $ரிவாக்கம் 

அல்ல# ஒJ T%ய சட்டக் கட்டைமப்T இயற்றப்பeம் வைர, பா6யல் 

7Xபான்ைமBனரின் பா#காப்>ல் ஒJ ெதளிவான இைடெவளி நிலEYற#. 

எனேவ, இைடக்காலத்%ல், பா6யல் 7Xபான்ைமBனJக்F (நீ%மன்ற 

ரீ%யாகEம் சட்ட ரீ%யாகEம்) அங்^கரிக்கப்பட்ட உரிைமகைளக் 

கண்காணிக்கEம் அமல்பeத்தEம் வdVைறகள் ஏற்பeத்தப்பட ேவண்eம். 

 

அைமப்I: நிரவ்ாகம் 

 

ஒPங்0ைணப்I Kகைம: ச8க நலன் மற்Xம் மகளிர ்அ%காரமளித்தல் 

#ைற 
 

பரிந்Jைரக்கப்பட்ட நடவ(க்ைக : பா6யல் 7Xபான்ைமBனரின் 

உரிைமகைள ேமம்பeத்#தல், கண்காணித்தல் மற்Xம் பா#காப்பதற்காக, 

ஆேலாசைன, கண்காணிப்T மற்Xம் ஒJங்Yைணப்T ெசயல்பாeகைளக் 

ெகாண்ட நிரவ்ாக அ%காரியாக பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்ஆைணயர ்
(Sexual Minorities Commissioner) ஒJவைர மாநில அரC நியcக்க ேவண்eம். 
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(a) தF% வரம்Tகள்: ஆைணயர ்என்பவர,் தன# பணிகைளச ்

ெசயல்பeத்தத் ேதைவயான அ%காரத்ைதக் ெகாண்[Jக்கக்u[ய 
வைகBல், அத்#ைறBல் 8த்த நிைலBல் உள்ள ஒJ அ%காரியாக இJக்க 

ேவண்eம். பரந்த அள$ல் uPனால், ஆைணயர ்உரிைமகள் சாரந்்த 

பணிகளில் அhபவம் ெபற்PJக்க ேவண்eம்; அத்#டன், LGBTIA+ 

ச8கத்%னரின் உரிைமகள் ெதாடரப்ான $வகாரங்கள் FPத்த 
உணர%்றன் மற்Xம் %றன் ேமம்பாட்eப் பBற்7கைளப் ெபற்PJக்க 
ேவண்eம். 

 

(b)பணிகள்: மாற்Xத்%றனாளிகள் உரிைமகள் சட்டத்%ன் ^ழ் உள்ள 

தைலைம மற்Xம் மாநில ஆைணயரக்ைளப் ேபாலேவ, ஆைணயJக்Fம் 

பா6யல் 7Xபான்ைமBனரின் உரிைமகைளப் பா#காக்க உதEம் பணிகள் 
வழங்கப்பட ேவண்eம். பணிகளில் >ன்வJவன அடங்Fம்: 

 

● பா6யல் 7Xபான்ைமBனரின் உரிைமகைள அங்^கரித்# 
பா#காப்பதற்கான சட்டங்கள் மற்Xம் ெகாள்ைககைள வFப்ப# உள்ளிட்ட 
நடவ[க்ைககள் FPத்# அரCக்F ஆேலாசைன வழங்Fதல்; 

 

● பா6யல் 7Xபான்ைமBனர ்தங்கள் உரிைமகைளப் பயன்பeத்#வைதத் 
தeக்Fம் காரணிகைள ஆய்E ெசய்#, DரE் மற்Xம் தeப்T 

நடவ[க்ைககைளப் பரிந்#ைரத்தல்; 

 

● FPப்பாக அரC அ%காரிகள், சட்ட அமலாக்கத் #ைறBனர ்மற்Xம் 

மாநில சட்ட உத$ ேசைவகMக்F உணர%்றன் மற்Xம் $dப்TணரE் 
ஏற்பeத்#வதற்கான Vயற்7கள் உட்பட, பா6யல் 7Xபான்ைமBனரின் 

உரிைமகைள ேமம்பeத்#தல்; 

 

● அசச்8கத்%ன் ேதைவகைளtம் அவரக்ள் எ%ரெ்காள்Mம் 
சவால்கைளtம் கண்டPய, பா6யல் 7Xபான்ைமBனரின் 

உரிைமகMக்காகப் பணியாற்Xம் F[ைமச ்ச8க அைமப்Tகள் மற்Xம் 
நிTணரக்Mடன் இைணந்# ெசயல்பeதல்; 

 

● பா6யல் 7Xபான்ைமBனைர உள்ளடக்Fவதற்காக பல்ேவX #ைறகளின் 
Vயற்7கைள ஒJங்Yைணத்தல்; மற்Xம் 

● பா6யல் 7Xபான்ைமBனரின் உரிைமகைள அங்^கரித்# பா#காப்ப%ல் 
அர7ன் Vயற்7கைள ஆய்E ெசய்தல். 
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(c) ஒJங்Yைணப்T: பா6யல் 7Xபான்ைமBனரின் உரிைமகைள 

அங்^கரிப்பதற்Fம் பா#காப்பதற்Fம் ேதைவயான நடவ[க்ைககைள 
ேமற்ெகாள்MமாX அரCக்F ஆேலாசைன வழங்Fவ%ல் ஆைணயர ்
Vக்Yயப் பங்காற்Xவார ்என்றா?ம், அத்தைகய அ%காரிக்F ஒJ 

நீண்டகாலப் பங்ைக வFப்ப# அவ7யமாFம். 'ச8கக் ெகாள்ைக 2025'-இல் 

(Community Policy, 2025) Vன்ெமாdயப்பட்eள்ள 'பா6யல் மற்Xம் பா6னச ்

7Xபான்ைமBனர ்ஆைணயம்' (GSM Commission) ேபான்ற ஒJ அைமப்>ேலா 
அல்ல# LGBTIA+ ச8கத்ைதtம் உள்ளடக்Fம் வைகBல் அ%கார வரம்T 

$ரிEபeத்தப்பட்டால் 'மாநிலத் %Jநங்ைகயர ்நல வாரியத்%ேலா' (State TG 
Board) இப்பத$ைய இைணப்ப# இதற்கான வdVைறகளாக அைமயலாம். 
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